EMPRESA: KRAO S A,
RUC: 0992111658001
EXPEDIENTE: 99981

EJERCICIO ECONOMICO:  ANO 2016
NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS
1.- INFORMACION GENERAL

KRAC S.A. tiene su domicilio principal en PANAMA £321 ¥ THOMAS MARTINEZ
2D0O PISO OFICINA 28 FRENTE A SERVIENTREGA .

Actividad de administracion de Bienas Inmuebles,

Accionistas:
Laura Delgado Cedenio con €l 80% de aportacion;
Bruno Perrone Delgado con &l 20% de aportacion

2.- PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES.

PERIODO CONTABLE: Del1ro. De enero del 2016 ai 31 de diciembre del 2016

UNIDAD MONETARIA De acuerde con las disposiciones legales, se ha utilizado la
moneda de curso legal en el Pais, por o que los Estados Financieros estan
expresados en dolares de los Estados Unidos de Norte Aménca.

CUENTAS POR COBRAR esta sujeta a {o estipulado en los contratos y los avances
que se realicen en los mismos.

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS Se Registran inicialimente al costo, y
posteriormente se reconocen al modelo de Costo: Costo - Depreciacién Acumuiada-
Deterioro

La depreciacion se deprecia durante su vida itii, menos el valor residual y utilizando el
método de linea recta.

Al cierre de Los Estados Financiercs la Empresa no se adquiric  Propiedad Planta y
Equipos.

$255.778.17

OBLIGACIONES LABORALES | a empresa cancela oportunamente las obligaciones
y prestaciones sociales a los empleados, los saldo acumulados carresponden al
{itimo mes del periedo.

OCBLIGACIONES TRIBUTARIAS Se cumplen con lo dispuesto por la Administracion
Tributaria en las fechas determinadas de acuerdo al noveno digita dei RUC.




IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACION DE UTILIDADES El gasto de la
Frovisidn de Participacion ¢e utilidades se realizada de acuerdg a Iz ley en un 15% vy
el Gasta per Impuesto a ia renta cormente en un 22% una vez realizada la Conciliacién
Tributaria

RECONOCIMIENTO DE LOS INGRESOS | os ingresos se reconocen con base al

Principio de realizacion, esto es cuando los bienes o servicios son entreqados o
prestados

RECONQCIMIENTO DE LOS GASTOS Los gastos re reconocen cuando ocurren en
base a la acumulacién o ei devengo,

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Se realizan mes a mes las provisiones para ef
persenal Decimo, tercer y Décimo cuarnto sueldos de empleados: .
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