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DICTAME N DE LOS AüDlTORES|?gDEPENDIENTES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

üü, 3 1 d« m a r zo d el 2 0 17 

a ñ o r es So c i os d e. 

SPORT CIA. LTDA. 

sobrezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ÍA auditoría de los esta<kis financieros 

a y d i t a do i o s e s t a d os financieros a d j u n t os d e SONISAM SPORT CÍA. LTDA. ( u na compañía 
d e responsabílHlad llmítadajy q ue c o m p r e n d en e l ^ a d p d e situación f i n a n c i e ra a l 3 1 

b r e d e 2 0 16 y 2 0 1 5, y l o s es tados d e resultadtB i n t e g r a l e s, de c a m b i os e n el p a t r i m o n io y 
d e e f e c t i vo p o r ío s afios t e r m i n a do en e sa fe c h a, y l as n o t as a l o s e s t a d os nnáncieros q ue 
««resumen d e Jas políttcas c o n t a b l es s i g n i f i c a t i v a s. 

c^ÍHión , l o s e s t a d os ñnancieros a d j u n t os pre se ntan r a z o n a b l e m e n t e, en t o d os l o s 
i m p o r t a n t e s, l a situación f i n a n c i e ra d e SONISAM SPORT CIA. LTDA. , ai 3 1 d e d i c i e m b re 
y 2 0 1 5, y i o s r e s u l t a d os d e s us o p e r a c i o n e s, l o s c a m b i os e n s u p a t r i m o n io y &us i l u s os d e 
p QTio s a Sos t e r m i n a d os en e sa fe c h a, de c o n f o r m i i ^ c on N o r n i as íntemadohales de 

i f i n a n c i e r a. 

iría f u e e fe c t u a da de a c u e r do c on N o r m as I n t e r n a c i o n a l es d e Auditoría- N u e s t r as 
d e a c u e r do con e s tas n o r m as se d e s c r i b en más a d d a n te en n u e s t ro I n f o r m e e n i a 

)nsq!ÍiUídades d e! A u d i t o r s o b re l a Auditoría de los E s t a d os F o i a i i c i e r o s. S o m os 
;áéÍ3 Gompaüía d e a c u e r do c on e l Código d e Ética e m i t i d o p o r ei Conifté deNíMrraas 
:íie Ética p a ra Co u t a d o r es [ÍESBA p or s us s i g i ^ e» inglés}, ccHifujitmneht é c on l o s 

'^..̂ s d e ética q ue s on r e l e v a n t es p a ra n u e s t ra audttpríá d e l o s a l a d os f i n a n c i e r os en 
^ b e m os cúmpUdo c on o t r as responsabüídades dé éUca de a c u e r do c on dichos 

^ y « í Código de Ética e m i t i d o por  e l Comité d e N o r r o as Intemaclonaíesde Ética p a ra 

' q u ^ l a e v i d e n c ia de auditoría que h e m os o b t e n i do es suñqicntÉ y a p r o p i a da p a ra 
«BU |}$sé p a ra n u e s t ra o p i s i 6u d e a u d i to 

d« l a Administració n de l a Compaftf  a sobî  

» d e fa compañía es r e s p o n s a b le d e i a preparación y presentadón r a z o n a b le d e 
^^eíetós tíe a c u e r do c on N o r m as I n t e r u a c i o n a l es d e Información F i n a n c i e ra y de 

^detsermóQ̂ c o mo n e c e s a n̂  por  lá Administración, p a ra p e r m i t i r  l a preparación 
itSér*̂  q ue estén l i b r e s d e d i s t o r s i o n es i m p o r t a n t es d e b i d as a f r a u de o e rro r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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} r e l a h a b i l i d ad d e l a Compañta p a ra c o n t i n u ar c o mo u n n e g o c io en marcíia. Si c o n c l u i m os de 
e x i s tezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA una i n c e r t i d u m b re s i g n i f i c a t i v a, s o m os r e q u e r i d os d e l l a m ar t a atención e n n u e s t ro 

f o r m e d e auditoría a i o s r e v e l a c i o n es r e l a c i o n a d as en l o s e s t a d os financieros; o, s i d i c h as 
• • Tíeve iacion̂ s on iníaiecuadas, m o d i f i c ar n u e s t ra opinión. Nué^ras c o n c i u s i o a es están b á s a te 

l a e v i d e n c ia d e a u d i t o na o b t e n i da h a s ta l a fe c ha d el i n f o r m e d e a u d i t p r f e. S in e m b a r g o, 
y c o n d i c i o n es f u t u r as podrían o c a s i o n ar q ue l a Compañía ce se su c o n t i n u i d ad c p mo u n 

: i o en m a r c h a. 

ímos l a presentación g e n e r a l, e s t r u c t u ra y c o n t e n i dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ás i o s e i ^ d p s ñnancieros, 
l o s us r e v e l a c i o n es y s i l o s e s t a d os ñnaneieros r e p r e s e n t an las t r a n s a c c i o n es y h e c h os 

i c e n t es d e u n a m a n e ra q ue a l c a n ce u n a presentación r a z o n a b l e. 

ríHSHnírad o a ía Administración, e n t re o t r os a s u n t o s, ei a k a u ce p l a n e a do y l a o p o r t u n i d ad 
atfdítoría. y l o s h a l l a z g os s % n i t a t l v os dé audUXfría, ineíüyendo Cüal<|üíer deñciencia 

; ea el c o n t r ol i n t e r no q ue ídentiñcamos en n u e s t ra auditoría, en e l casó d e e x i s t i r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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