INFORME DE GERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO 2013

Sefiores Socios de:
CORPORACIONES UNIDAS DEL AUSTRO S.A. “CORPUAUSTRO”

Dando cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Comparifas y a los estatutos de la
presente empresa, doy a conocer a ustedes el desempefio econémico correspondiente al ejercicio del afio
2013 de CORPORACIONES UNIDAS DEL AUSTRO S.A. “CORPUAUSTRO".

Se han cumplido las disposiciones emanadas por la Junta General de Socios, los reglamentos y estatutos
de la empresa. Se han cumplido a cabalidad con todas las normas legales; asi como con las

disposiciones tributarias y laborales.

En la relacién laboral de la empresa, no se ha tenido ningln tipo de inconvenientes, puesto que se ha

cumplido con todos los aspectos legales.

En lo que se refiere a la parte administrativa no se han producido cambios significativos. Con respecto a
la documentacion-contable, correspondencia en general y los activos fijos, estan a buen recaudo y estado
6ptimo de conservacion, los estados financieros, los libros principales y auxiliares estan respaldados por

sus soportes, los saldos de las cuentas reflejan la real situacion econémica y financiera de la empresa.

Analizando los resultados obtenidos por la empresa para el ejercicio econémico 2013 podemos destacar
lo siguiente: Los ingresos de la empresa ascendieron a la suma de USD 1'572.135,88 los que se han
reducido comparados con el gjercicio anterior, debido principalmente al cierre de dos sucursales. Los
costos y gastos necesarios pafa el desempefio de las actividades propias de la compafiia durante
este ejercicio fueron de USD 1'578.057,89. Obteniendo un resultado negativo de USD 5.922,01.

Auguro mejores resultados para el proximo ejercicio y espero que mejore la situacién econémica para el

bienestar de todos quienes conformamos CORPORACIONES UNIDAS DEL AUSTRO S.A.
“CORPUAUSTRO".

Por lo expresado someto a copsideracion de la Junta General de Socios, la aprobacion del Balance
General y el Estado de Resultados cortados al 31 de diciembre del 2013.

Cuenca, 20 de Marzo del 2014
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