DISTRIBUIDORA GUTVAL S.A.

INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA
JUNTA DE ACCIONISTAS

En cumplimiento de las disposiciones Legales y Estatutos pertinentes, me permito presentar a
ustedes, ¢l informe correspondiente a las operaciones del periodo terminado al 31 de Diciembre de
2004,

1.- ENTORNO S0OCIO ECONOMICO DEL PAIS

El afio 2004 el problema para el ecuador continua, la pequefia industria y comercio ven un firturo
negro debido 4 la falta de gobernabilidad del Presidente de la Republica, la cusl repercute en los
factores econémicos del Pais.

Si bien es cierto que la inflacién a disminuido notablemente con respecto a la del afio 2003. Los
problemas han aumentado, ya que la disminucién no se¢ debe a mejoras econdémicas. Si no ala
falta de poder adquisitivo de los habitantes para la compra de producto. Lo uml nnphca que las
empresas vean estancadas sus ventas. - \
Sin embargo sus gastos fijos y variables han aumentado deb:d 7dafer fadges. En los
momentos actuales las grandes empresas monopolistas son Jfg i '
destruyendo al pequefio empresario que lucha por sobrevivir en 138
A esto se suma la falta de crédito para importar materia prin
cual la pequefia industria se ha visto obligada a comprar locnlm :
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Los siguientes son algunos de los principales indicadores del com de la economia
Ecuatoriana al término del afio 2004 en relacién con 2003.

2003 2004

Inflacién anual 6.07 % 195 %
Tasa de Interés Délar 1770 % 12.05 %




2.- CUMPLIMIENTO CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS

La compafiia Distribuidora Gutval S.A. a pesar dc los problemas socio-cconémicos que sc ha
dado durante el afto 2004 ha lograde cumplir con sus objetivos de ventas. A continuacién presento
a ustedes ¢l nivel alcanzado de los clementos mas importantes de la actividad de la empresa, con
¢l afio infraccionado segin ¢l movimicento cconémico en el afio 2003:

AJUSTADO POR
HISTORICO INFLACION DEL 1.95 %
Ventas Netas 2003 US § 1.320.881,31 US § 1.346.638,50
Ventas Netas 2004 US § 1.607.634,88
Variacién més (menos) (USS 26099638 )
Utilidad Neta 2003 Uss$ 20.137.35
Utilidad del Ejercicio 2004 Uss 4.513,85
Variacién més (menos) Uss$ 15.623,50

De lo expucsto, podemos decir que si bien s cicrto las ventas son superiores a las del afio 2003. la
utilidad neta disminuyo. Esto s¢ debe a al aumento de cierto gastos v a la reduccién del precio de
venta para poder competir con las grandes empresas.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA /u- CTRE
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Cumplicndo las disposiciones de la Junta General de Accioni :'o,; compafifa uataig\ic aumentar

su capital a3 US § 30.000,00, durante en ¢l sipuicnte /f¥rcicip ¢ icp. fsto se dard
capitalizando las utilidades no distribuidas { % KBR%SV

Jessica Chovez ‘
4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE VENTAS DE

o
La politica y estratepia dada durantc ¢l afio 2004 nos han permitido~3 ar 1a totalidad de la
cartera en cl tiempo previsto de crédito, lo que nos ha permitido cumplir en forma favorable con
nuestros proveecdores y con los empleados. Para cl préximo afio las metas se cumplirian en igual o
mejor forma siempre que la cconomia se estabilice.
Entrc las cstratcgias propucstas tencmos la de reducir los plazos de cobros sobre cartera de
clientes, ampliar ¢l campo dec venta de combustible ¢specialmente ¢l diesel y ¢l bunker.
También tenemos la de incrementar la venta de sacos cspecialmente los de arroz, esperando que
no ocurra ningtn fenémeno natural que obligus a dismimuir las ventas, cambiando totalmente lo
que esta presupucstado.
Esto nos ayudaria a reorpanizar nucstro sistema de produccién y pago cumpliendo con muestro
objetivo de crear fuentes de trabajo y cumplir con nuestras obligaciones.




5.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LABORALES

Dcbo informar sciiores que la compatiia Gutval no posce personal propio afiliado, sino més bicn
de servicio contratado, pagindoles a todos y cada uno de cllos todos los beneficios de ley y las

remuncracioncs correspondicnte, canceladas sin ningin retraso.

De lo que se trata ¢s de mantener la estructura administrativa laboral y financiera de la empresa a

través de medidas que scan favorables para todos.

S¢ ha realizado los incrementos de sucldos como lo estipula la ley y el cédigo laboral. También se

ha cfecthia la unificacién de la parte que le corresponde al componente salarial.
De csta forma cumplimos con los parémetros de salario bésico general.

6.- SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA

A continuacién presento a ustedes un cuadro de los clementos bisicos del Balance y Estado de

Pérdidas v Ganancias, scgim lo establece la Ley y ¢l Servicios de Rentas Internas:

2004

Activo Corricnte US$ 96.953,50
Activo Fijo 1.653,67
Activo Diferido 419,19
Pasivo Corriente 61.450,20
Patrimonio 37.576,16
Ventas Netas 1.607.634,88
Costo de Ventas 1.570.243,

Gastos Administrativos y de Ventas 32.080 413
Utiidad del Ejercicio 5.310 A%
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Guayaquil, Abril 28 del 2005

Sefiores
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad '
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'Q ‘ -
£.3 d
UTPOMBR GAIVAL $.A., no cs

ied ives
Jessica Chav ,

Por medio de la presente declaro que la compaiifa DIS
contratista del Estado ni de institucién publica alguna.




