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i isposici i i cali te General pongo a
Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi .cahdgc’:l de Geren
su cc?nsideracién el Informe de la Gestion realizada por la Administracion de INMOBILIARIA SAVIERA
S.A. durante el ejercicio econémico del 2013.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

En 2013 la actividad econdmica del Ecuador mantuvo la tendencia a la desaceleracién que se observé
en 2012 y creci6 un 3,8%, en comparacién con una expansién del 5,0% en 2012 y del 7,4% en 2011.

El menor dinamismo de la economia obedece a la desaceleracion del crecimiento dgl consumo, tanto
publico como privado, asi como al menor aumento del gasto publico respecto del registrado en 2012.

No obstante, el consumo y la inversién publica fueron los componentes que ma§ contrfbgyeron al
desempeiio de la economia en 2013, ya que la demanda externa mantuvo un bajo crecimiento. En

este contexto, aumentaron el déficit fiscal y el déficit en la cuenta corriente de la balanza de pagos, y
disminuyd la inflacién.

Las perspectivas para 2014 apuntan a un crecimiento moderado de la economia, impulsado por el
dinamismo de la demanda interna. Las autoridades estiman para ese afio un crecimiento que se
ubicara entre el 4,5% vy el 5%, una tasa de inflacion del 3,2%, un dé

ficit del gobierno general del 5%
del PIB y un aumento de la deuda publica, que llegaria al 31,2% del PIB.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2013

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2013,

situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable,
financieros.

Los esfuerzos de la administracion han e
crecimiento en el giro de sus actividades.
Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre

gerencia se consiguieron importantes metas y logros como son:
¢ Incrementar el volumen de las ventas,

a pesar de lo manifestado la
lo que se refleja en sus estados

stado encaminados para que la empresa mantenga un

del 2013, con el esfuerzo de Ia

rer en este caso arrendar la mayor parte de las oficinas del
edificio.

* Ponerse al dia en los Pagos pendientes y en toda la documentacién correspondiente de |a
empresa.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios que todas las disposici i
. . 2 posiciones tomadas por este
han sido cumplidas a cabalidad por la administracion. P croansme,

Lorenzo de Garaycoa 1321 y Clemente Ballén - Teif: 042533531
email: divdc@@hotmait.com
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4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el aflo 2013, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se
ha desenvuelto en un ambito normal logrando mantenerse con una persona en la Administracion
quien se encuentra jubilada.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2013, la situacion de la
empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los balances de la misma a
pesar de haber pasado por una fuerte crisis econémica.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

La administracién recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empresa, con el
fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma.

Para el ejercicio 2013, se recomienda seguir revisando todos los documentos de la compafiia para que
todo se encuentre al dia y asi evitar cualquier tipo de multa.

Adicionalmente se recomienda establecer una nueva politica de cobro para que no se eleven las
cuentas por cobrar.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecida.

Gerente General

Lorenzo de Garaycoa 1321 y Clemente Ballén - Telf: 042533531
email: divdc@@hotmail.com



