TRANSMACAR S.A.

Guayaquil, 9 de Julio del 2007

La administracién de la Compafiia, se ha encaminado en cumplir con los
objetivos establecidos por sus acclonistas.

Laborales '
La Compafiia no posee personal fijo y tampoco personal contratado bajo el
sistema de tercerizacién o intermediacion, at 31 de diciembre dei 2006.

Societarios
Los Libros Sociales de la Compafiia se encuentran N
la forma que dispone la Ley y ias normas emitidagdeo Bhtert
de Compafiias. ‘ g -9 JUL 2(]07
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Con relacién a la situacién financiera de la Compafiia, adjunto el balance
gemtdBldedidmbmddMydmdodemwdm
terminado en esa fecha, en los cuales ustedes podrén observar la
sigulente informacién:



Total activos 347.597,75

Total pasivos 337.892,35
monio 9.7
Ingresos 446.976,11
Costos y Gastos 444.528,34
Utilidad del Ejercicio 2.447,77
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al afio 2005 que fue de US$6,122.35 debido a que la Compafiia ya no se
va a dedicar a la Compra y Venta de Combustible, sino a netamente al
transporte del mismo y a dar servicios compiementarios como limpleza de
tanques, barcos, etc, transporte de agua, etc.

Con relacién a las regulaciones de cardcter tributario, es importante
insistir en lo que es de conocimiento piblico, que el sistema tributario
ecuatoriano cambia constantemente, por io que para estar seguros que |a
Compafiia cumple permanentemente con todas las disposiciones y
observa los cambios, contamos con asesorfa profesional permanente, de
tal manera que considero que ia Compafiia ha cumplido con todas las
regulaciones tributarias vigentes.

Resting da los Rasuitados
El 10% de la utilidad neta seréd destinada a Ia reserva legal del periodo, el
saido formard parte de ias utilidades retenidas, y a del
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Agradezco nuevamente la oportunidad que me brindan al depositar su
confianza en mi.
Con o anteriormente expuesto, mesuscﬂbodeustedep
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