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IMPORTANTE: sifvaSe LEER 
meo INSTRUCCIONES AL REVERSO 

  

EXPEDIENTE 

CTAS. Y DOCS. POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS i 

Y DOC. POR COBRAR CLIENTES RELACIONADOS 

  

INVENTARIO DE SUMINISTROS Y MATERIALES 4 

“TERM. Y MERCAD. EN ALMACEN 

; INVENTARIO INICIAL DE MATERIA PRIMA 

IMPORTACIONES DE MATERIA PRIMA 

SUELDOS Y SALARIOS 

"
E
F
 

BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 

HONORARIOS A PERSONAS NATURALES : 

MAQUINARIAS, MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS HONOR. A EXTRANJEROS POR SERVICIOS OCASIONALES 

EQUIPO DE COMPUTACION GASTOS DE FABRICACION 7 

DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 

SUELDOS Y SALARIOS MARCAS, PATENTES, DERECHOS DE LLAVE Y OTROS SIMILARES 

TOTAL ACTIVO FIJO INTANGIBLE HONORARIOS A PERSONAS NATURALES 

SALDO DEUDOR DE DIFERENCIAL CAMBIARIO 

  

INVENTARIO INICIAL DE PRODUCTOS TERMINADOS 

  

    
SOCIEDADES RELACIONADAS SUELDOS, SALARIOS 

OTRAS 

GASTOS ANTICIPADOS ; 

OTROS ACTIVOS 
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339 + 369 + 379 + 397 
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PROMOCION Y PUBLICIDAD 
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COMBUSTIBLES 
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LOCALES 

DEL EXTERIOR 

LOCALES 

DEL EXTERIOR 

CON EL ¡ESS 

PROVISIONES PARA JUBILACION PATRONAL 

470 PASIVO DIFERIDO 

OTROS PASIVOS DIFERIDOS 

439 + 469 + 479 + 489 

PASIVOS CONTINGENTES 

RESERVA DE CAPITAL 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

MEDIANTE COMPENSACIONES 

LEY No. 

TASKI S.A. AR. U. C. 1790716147001 - RESOLUCION 231 27-03-02 

138 10:10:12 09/23/2004 4 1 mdomingc 
ON 3070 ESTOS de 

ALA RENTA YE 
PUESTOS 

Tie. Impto.: 101 [MPTO, 
Sticker No: 37-018-0110157 

us$18,60 BANLO BL TUAR 

  

SUMINISTROS Y MATERIALES 

GASTOS DE GESTION 

GASTOS DE VIAJE 

CUENTAS INCOBRABLES 

BAJA DE INVENTARIOS 

PERDIDA EN VENTA DE ACTIVOS 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

PERDIDA DEL EJERCICIO 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

PERDIDA DEL EJERCICIO 

(-) 100% OTRAS RENTAS EXENTAS 

SALDO IMPUESTO A LA RENTAA PAGAR $18 - 819 - 820 -821 >0 

CALCULO DEL ANTICIPO DEL IMPUESTO A LA RENTA 

INTERES POR MORA 

DETALLE DE COMPENSACIONES   
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