INFORME DEL PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA COMPARNIA
FRODUCTORA DE CAFE GALAPAGOS S.A. PROCAFE A LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS FPOR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
ANO 2.012

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley, ¥ los cstatulos de la compafiia, v la
Resolucidn de la Superintendencia de Compadia No. 92-1-4-3-0013 de Septiembre 25
de 1992, sobre la presentacion de informes anuales de los admunistradores, presento a
los seflores Accionistas su informe anual, sobre la marche de la Compafiia en el
gjercicio econdmico del afio 2.012.

1.-

ENTORNO ECONOMICO Y OBJETTVOS,

Debide a factores tales como, politica agricola estalal equivocada, que ha
perrmtido masivas impontaciones de café de otros origenes para que compilan
mdustrialmente con nuestros productos agricolas, olorgindoles incemtivos
tributarios, como !a exoneracién del ISD:; wtlizacién de preferencias
arencelerias, elc., reservadas solo pama productos ecuatorianos, beneficiando a
Ios produciores de otros palses que no tienen las cargas tribulanas, laborales,
ni los costos dolanzados enr ¢l campo, como es nuestro casa. Las lineas de
credite muy restrictivas que solamente las empresas madurss pueden soporiar
por los gastos que se¢ generan por los requisiios exigidos, encareciendo el
crédito v las operaciones en general; un Indice inflacionario { nacicnal +
intemnacional ) elevado y ademds los exagerades costos y gasiod que se han
generado por los servicios eslatales para 1a exporiacion, que han wriplicado este
mbro sensible; encareciendo asi nuestra aclividad y tomandonos poco
competitivos B nivel mundial. Las metas que los Accionistas se propusieron
implementar para el ejercicio econémico del aile 2.812 no se han podide
cumnplir en su iolalided.

CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS.

Los administradores cumplimos con las resoluciones emitides por el
Directorie y la Juma General Ordinaria, Extreordinaria y/o Universal de
Acgionisias.

ASPECTOS ADMINISTRATTIVOS, LABORALES Y LEGALES.

las relaciomes obrero-patronales, se han desarollade en las mejores
condiciones en un marco de cordialidad y respele muluo. Se ha mamemdo
hasta ahora ningin confliclo ni reclamo laboral, ni la empresa ha sido
demandada por ningiin aspecio.

ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION.

Con relacién a esle punio, la compafiia desarrolld su actividad en €l marco de
ungA economia en crisis.



ESTADO FINANCIERO DE LOS RESULTADOS ANUALES.

A continuecion, se presenlan los Estados financieros, que permitivdn 8 los
sfores Accionistas, analizer los cambics del periodo.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL BSOBRE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL ANO 2013

Les participo mi preocupacion respecto al afio 2013 por los cambios politicos
que se gvecinan con las nuevas elecciones, pues de obtener la victora el
mizmo pertido politico, sc dice que acentuars los benelicios sociales a partic
del trabajo del sector privado, especialmente, puesio que el sector estatal se
mirim de mayores ingresos por MAYOr Supervision y exigencia trbutaria y
nuevos precios referenciales de petrdleo. Hoy por hoy, es muy duro ser
emprendedor, por todos los nesgos, sacnficios y dificultades que se tienc que
afronter, ademés de suplir con més del 50% del presupuesio miblico para
engtener el aparainje pubernamentsl a que nos controle.

Por Gliimo sefiores accionistes, aprovecho la oportumidad pars apgradecerles a

usteqmmri.j: confienza brindada.
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