
EMPRESA: ENVECORP S.A.

RUC; 0991516816001

EXPEDIENTE: 94624

EJERCTCIO ECONOMTCO: AÑO 2014

NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

',- 
INFORMACION GENERAL

ENVECORP S.A tiene su domicil¡o pr¡ncipal en PANAMA #321 Y THOMAS MARTINEZ
2DO PISO OFICINA 28 FRENTE A SERVIENTREGA constituida mediante escritura
Pública, ante el Notario Tregesima Cuarta ante la Abog. Sara Calderón Regatto del
Cantón Guayaquilel 25 de Jun¡o de¡año 2009..

Act¡vidad Principal: Actividades de lngenieria C¡v¡|.

ENVECORP, Realizó su act¡v¡dad principal la real¡zo con Gobierno Autónomo
descentral¡zado del Cantón El Triunfo, asl como alquiler de Maquinarias durante el
periodo del 1 Enero al 31 de D¡ciembre del 2014

Accionistas:
lnmob¡liaria El Carmen Cia. . Ltda. con el 50o/o de aportación;
Krao S.A. con el 50% de Aportación.

3.. PRINCIPALES POLITICAS Y PRÁCTICAS GONTABLES.

PERIODO CONTABLE: Dell ro. De enero del2014 al31 de dic¡embre del 2014

UNIDAD MONETARIA De acuerdo con las disposiciones legales, se ha ut¡lizado la
moneda de curso legal en el Pais, por lo que los Estados Financ¡eros eslán expresados
en dólares de los Estados Unidos de Norte América.

CUENTAS POR COBRAR esta sujeta a lo est¡pulado en los contratos y 106 avances que
se realicen en los mismos.

PROPIEDA.D PLANTA Y EQUIPOS Se Registran inicialmente al costo, y posteriormente
se reconocen al modelo de Costo: Costo - Deprec¡ac¡ón Acumulada- Deterioro

La depreciación se deprecia durante su v¡da út¡|, menos el valor residual y utilizando el
método de línea recta.

Al cierre de Los Estados F¡nancieros la Empresa no se adquirió Propiedad Planta y
Equ¡pos.

los costo de las Edificios, y la al costo razonable



OBLIGACIONES CON TERCEROS al cierre del eiercicio hav un valor de son
comDromisos adqui¡idos oor la emoesa $255.778.17

OBLIGACIONES LABORALES La empresa cancela oportunamente las obligaciones y
prestac¡ones soc¡ales a los empleados, los saldo acumulados cor¡esponden al último mes
del pe.iodo.

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Se cumplen con lo dispuesto por la Administración
Tributaria en las fechas determ¡nadas de acuerdo al noveno digito del RUC.

IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPAGION DE UTILIDADES El gasto de la Provisión
de Participac¡ón de ut¡l¡dades se real¡zada de acuerdo a la ley en un 15olo y el Gasto por
lmpuesto a la renta corriente en un 22% una vez real¡zada la Conciliación Tributaria

RECONOCIMIENTO DE LOS INGRESOS Los ingresos se ¡econocen con base al
Princ¡pio de real¡zación, esto es cuando los bienes o serv¡cios son entregados o prestados

RECONOCIMIENTO DE LOS GA.STOS Los gastos re rcconoceñ cuando ocunen en base
a ¡a acumulación o el devengo.

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Se real¡zan mes a mes las prov¡siones para el
personal Décimo, tercer y Décimo cuarto sueldos de empleados; así como el pago de
Ut¡lidades correspond¡ente al año 2014

US JORDAN FLORES


