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I ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA

; INTEGRAL Y CODIFICACION DEL

3 ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANiA

4 ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A..-.-.-

5 CUANTIA: INDETERMINADA -.-.c.-.c.-.
6 DI: DOS TESTIMONIOS.-.-.c.c.coeomaevmmummam

7 En la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, Republica del
8 Ecuador, el dia de hoy, veintiocho de mayo del afio dos mil diecinueve,
9 ante mi, ABOGADA LUCRECIA CORDOVA LOPEZ, Notaria
10 Piblica Titular VIGESIMA OCTAVA de este Canton, comparece a
lkl otorgar la presente Escritura Publica, el sefior DIEGO ELIZALDE
12 AROSEMENA, por los derechos que representa en su calidad de Gerente
13 General y representante legal de la compaiiia ASISKEN ASISTENCIA
14 MEDICA S.A., tal como lo demuestra con la copia de su nombramiento
15 que incorpora como habilitante de este instrumento, quien declara ser de
16 nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casado, de profesién
empresario, con domicilio en el cantén Samborondén, de paso por esta
ciudad. El compareciente es mayor de edad, capaz para obligarse y
contratar, y a quien, por haberme exhibido sus documentos de
identificacidn, asi como la copia del nombramiento en la compafiia que
representa, de conocer doy fe. Quien procediendo con amplia libertad y
bien instruido sobre la naturaleza y resultados de esta Escritura Publica

de Reforma Integral y Codificacion del Estatuto Social de la compafiia

ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., para su otorgamiento me
25 presenta la minuta del tenor siguiente: “SENORA NOTARIA: En el o
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ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ASISKEN ASISTENCIA
MEDICA S.A, misma que se otorga al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Comparece al

otorgamiento de la presente escritura publica, el sefior Diego Elizalde
Arosemena, por los derechos que representa de la compafiia ASISKEN
ASISTENCIA MEDICA S.A. en su calidad de Gerente General quien
actia, ademas, debidamente autorizado por la Junta General de Accionistas
de la compaiiia, segun consta del acta de la sesion llevada a cabo el nueve
de mayo de dos mil diecinueve, al igual que la nota de nombramiento
debidamente aceptada e inscrita del Gerente General agregandose a la

presente escritura publica como documentos habilitantes. CLAUSULA

SEGUNDA: ANTECEDENTES. Dos. Uno. La compafiia ASISKEN

ASISTENCIA MEDICA S.A. se constituyé mediante escritura publica
otorgada ante el Notario Trigésimo Quinto del cantén Guayaquil, Abogado
Roger Arosemena Benites, el veintidés de octubre del afio dos mil diez,
inscrita en el Registro Mercantil del cantén Guayaquil, el veintidés de
diciembre del afio dos mil diez. Dos. Dos. Posteriormente, mediante
resolucién de la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas
celebrada el ocho de noviembre del dos mil trece, la compafiia ASISKEN
ASISTENCIA MEDICA S.A., aumenté su capital suscrito dentro del
capital autorizado, en doscientos once mil dolares de los Estados Unidos de
América, segin consta de la escritura de Protocolizacion del Acta de Junta
General Extraordinaria Universal de Accionistas, celebrada ante el Notario
Trigésimo Octavo del canton Guayaquil, Doctor Humberto Moya Flores, el
once de diciembre del dos mil trece, inscrita en el Registro Mercantil de
Guayaquil, el doce de diciembre del dos mil trece. Dos. Tres. Mediante
escritura publica otorgada ante la Notaria Vigésima Octava del cantén

Guayaquil, abogada Lucrecia Cérdova Lopez, el diecinueve de junio del
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dos mil diecisiete, inscrita en el Registro Mercantil a Guayai;uﬂ)‘é]f
veintinueve de junio del dos mil diecisiete, la co;ﬁi)“z;ﬁﬁ”?e'fdﬁﬁéa
parcialmente el estatuto social. Dos. Cuatro. Mediante escritura publica
otorgada ante la Notaria Vigésima Octava del cantén Guayaquil, abogada
Lucrecia Cérdova Lopez, el once de octubre del dos mil diecisiete, inscrita
en el Registro Mercantil de Guayaquil, el doce de octubre del dos mil
diecisiete, la compaififa aumento6 su capital suscrito hasta alcanzar la suma
de un millén de ddlares de los Estados Unidos de América y reformé su
estatuto social. Dos. Cinco) La Junta General Extraordinaria y Universal de
Accionistas de la compafiia ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., en
sesion celebrada el nueve de mayo del dos mil diecinueve acordd
unanimemente aprobar la reforma integral y codificacion de los Estatutos
Sociales de la compafiia y, en consecuencia, reformar los articulos que
contienen el estatuto social de la compafiia. Ademas, la mencionada Junta
resolvi6 autorizar al Gerente General de la compafiia, sefior Diego Elizalde
Arosemena para que comparezca a nombre de la compafiia, a la
celebracion de la presente escritira. CLAUSULA TERCERA:
REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DEL ESTATUTO
SOCIAL DE LA COMPANIA ASISKEN ASISTENCIA MEDICA

S.A.- Con los antecedentes expuestos, el sefior Diego Elizalde Arosemena,
en su calidad de Gerente General y representante legal de la compaiiia
ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., de conformidad con lo resuelto
en la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas de la
compaifiia, celebrada el nueve de mayo de dos mil diecinueve, declara que
se reforma integralmente el Estatuto Social de la compafiia ASISKEN
ASISTENCIA MEDICA S.A. y en consecuencia queda reformado

integramente y codificado los articulos del estatuto social d¢ ta compaiiia

ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., con e

Vigesime Qtcva de Guoyaquil
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ART{CULO PRIMERO: DE LA DENOMINACION. ~ La denominacién de la
compafiia de salud y medicina prepagada es ASISKEN Asistencia Médica S.A.
ARTICULO SEGUNDO: DE LA NACIONALIDAD Y DOMICILIO. — ASISKEN
Asistencia Médica S.A. es una compafila an6énima de nacionalidad
ecuatoriana, que se rige de manera especial por la Ley Organica de
Companias que regula a las compaiiias que financien Servicios de Atencion
Integral de Salud Prepagada y de Seguros que Oferten Cobertura de Seguros
de Asistencia Médica, asi como su reglamentacion y otras normas que dicten
la Superintendencia de Compafias, Valores y Seguros y otras entidades y
autoridades competentes, asi como por el presente Estatuto, los pactos
sociales y las decisiones adoptadas por la Junta General de Accionistas y por
el Directorio. La sociedad tendrd su domicilio principal en la ciudad de
Guayaquil, pero por decision de la Junta General de Accionistas, sin que sea
necesario reformar el estatuto social, podra establecer y cerrar sucursales,
agencias y oficinas en cualquier lugar del territorio nacional o en el
extranjero. El &mbito de éstas debera determinarlas la misma Junta General
de Accionistas. ARTICULO TERCERO: DEL PLAZO. — La duracién de la
compafia serd de cien afios, contados desde la fecha de inscripcion de la
presente escritura de reforma integral del Estatuto en el Registro Mercantil,
pero este podra prorrogarse. La sociedad podra disolverse y liquidarse antes
del plazo indicado, de conformidad con lo establecido en la Ley de Compafias
y en este estatuto. ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL. - La sociedad
tiene por objeto la promocién y la oferta de servicios de atencién integral de
salud y medicina prepagada. Para este efecto, debe realizar actividades de
financiamiento y comercializaciébn, mediante sistemas y planes que
garanticen los derechos de los beneficiarios de los mismos. Para cumplir su
objeto social, la compafifa podrd adquirir y enajenar bienes muebles e

inmuebles, asi como acceder a tales bienes o disponer de ellos en su uso y
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goce, a cualquier titulo y condicién permltldos por la Ley .f‘gl\ﬁbléi;:‘?d(;ra
empresas que tengan actividades compatibles con el objeto social, o en
fideicomisos de similar condicién. CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL
SOCIAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS —ARTICULO QUINTO: CAPITAL
SUSCRITO. — El capital suscrito y pagado de la compafifa es de un millén de
délares de los Estados Unidos de América (US$ 1'000.000,00), dividido en
un mil acciones ordinarias y nominativas, de un valor nominal de un mil
délares de los Estados Unidos de América (US$ 1.000,00) cada una,
numeradas de la cero cero uno (001) hasta la un mil (1.000) inclusive.
ARTICULO SEXTO: DEL EJERCICIO DEL DERECHO A VOTO.- Salvo las
limitaciones establecidas en la Ley, todo accionista tiene derecho a asistir a
las sesiones de Junta General de Accionistas con voz y voto. El derecho a voto
en la Junta General de Accionistas se ejercera en proporcién al valor pagado
de las acciones. Los accionistas podran hacerse representar por otra persona
en las sesiones de Junta General de Accionistas, mediante carta dirigida al
Gerente General, conforme a lo establecido en la Ley y en el Reglamento
sobre Juntas Generales de Socios y Accionistas de las Compafias de
Responsabilidad Limitada, Anénimas, en Comandita por Acciones y de
Economia Mixta. ARTICULO SEPTIMO. - DERECHOS Y DEBERES DE LOS
ACCIONISTAS. — Son derechos fundamentales y deberes de los accionistas
los que establece la ley, este Estatuto y en especial: Uno. — Ejercer la calidad
de accionista; Dos. — Participar en los beneficios sociales, conforme a la ley:
Tres. — Participar, en las condiciones establecidas en el numeral anterior, en
la distribucion del acervo social, en caso de liquidacién de la compaiiia;
Cuatro. -Intervenir en las Juntas Generales, con derecho a voto, conforme a

la Ley; Cinco. — Integrar los 6rganos de administracién, de ser designados;

Seis. — Impugnar las resoluciones de la Junta General y demés grganismos de

AB. LUCRECIA CORDBYA LOPEZ
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la compaiiia, en los casos y en la forma establecida en la Ley de Compaiiias,
derecho que no podra ejercer el accionista que estuviere en mora en el pago
de sus acciones; y, Siete. — Negociar sus acciones, conforme a la Ley.
ARTICULO OCTAVO: DE LOS TITULOS DE ACCIONES. — Los titulos
correspondientes a las acciones representativas del capital social de la
compafiia seran redactados con sujecién a lo dispuesto para el efecto en la
Ley de Compaiiias y deberan llevar la firma del Presidente y del Gerente
General. La Compafia podra emitir titulos que representen una o varias
acciones. Todas las acciones seran ordinarias y, por tanto, sus titulares de
dominio tendran todos los derechos fundamentales que la ley de Compafiias
reconoce a los accionistas y estos indicaran lo que establece la ley, en
particular: : a) Nombres y apellidos, denominacién o razén social de la
persona cuyo favor se expiden; b) la denominacién de la sociedad, su
domicilio principal, fecha de la escritura de constitucién; y, la fecha de
inscripcion en el Registro Mercantil; ¢) la identificacién de las acciones que
representa cada titulo, precisando su ntmero, clase, valor nominal de las
mismas y la indicacién de si son ordinarias o preferidas; y, d) La fecha de su
expedicién. Cada titulo podréd representar una o mas acciones y cualquier
accionista podra pedir que se fraccione uno de sus titulos en varios, de
conformidad con lo que dispone la ley y el reglamento correspondiente. Antes
de ser liberadas totalmente las acciones sélo podra expedirse certificados
provisionales, con las mismas especificaciones que los titulos definitivos.
Pagadas totalmente las acciones se cambiaran los certificados provisionales
por titulos definitivos. Entregado el titulo al accionista, éste suscribira el
correspondiente talon. En lo demds, se estard a lo dispuesto en la Ley.
ARTICULO NOVENO: DE LA INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION.- Cada
accién es indivisible. En tal virtud, para los efectos del ejercicio de los

derechos de accionista, la Compafiia reconocera a una sola persona por
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accion. Cuando haya varios propietarios de un; mlsrr;a acéxdﬁ \e;stos debéran
nombrar a un apoderado, o en su falta, un admllﬁsffago; co?m?n ;;-no se
pusieren de acuerdo, el nombramiento serd hecho por un juez a peticién de
cualquiera de aquellos. Los copropietarios responderan solidariamente frente
a la Compafifa de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de
accionista. ARTICULO DECIMO: DE LA PROPIEDAD DE LA ACCION Y SU
TRANSFERENCIA DE DOMINIO. — La Compafiia considerara como duefio
de los certificados provisionales y de los titulos de acciones nominativas, a
quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Accionistas. Los accionistas
tienen derecho a negociar libremente sus acciones, sin limitaciones. La
propiedad de los certificados provisionales y de los titulos de acciones
nominativas se transfiere mediante nota de cesién que deberd hacerse
constar en el certificado o titulo respectivo o en una hoja adherida a los
mismos, firmada por el cedente. Tanto el cedente como el cesionario deberan
dirigir, en forma conjunta o por separado, una comunicacién al representante
legal de la Compaiiia, fechada y firmada por ellos en la que se haga conocer la
transferencia. La transferencia de dominio de los certificados provisionales o
de los titulos de acciones nominativas, no surtira efecto contra la Compaiiia,
ni contra terceros, si no desde su fecha de inscripcién en el Libro de Acciones
y Accionistas, la misma que se efectuara validamente con la sola firma del
representante legal de la Compaiiia, observando las disposiciones vigentes
y/o que la Superintendencia de Compaifias, Valores y Seguros haya dictado
para el efecto, asi como lo dispuesto en la Ley de Compaiifas. ARTICULO
UNDECIMO: DE LA PERDIDA O DESTRUCCION DE TITULOS. - En caso
de extravio o destruccién de un certificado provisional o de un titulo de

accion, el interesado comunicaré el particular por escrito al Gerente General

o su subrogante, el cual podra anular el titulo o certificado previ

en que efectuara por tres dias consecutivos en uno de los periédigos de mayor

A8. LUCREGTA CORDOVA DOPEZ
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circulacion en el domicilio principal de la Compania. Una vez transcurridos
treinta dias contados a partir de la fecha de la dltima publicacién, se
procedera a la anulacién del certificado provisional o titulo, debiéndose
conferir uno nuevo al accionista. La anulacién extinguira todos los derechos
inherentes al titulo o certificado anulado. Si hechas las expresadas
publicaciones se presentaren opositores, el duplicado de la acciébn o
certificado provisional, lo ektenderé la Compafiia sélo con orden judicial.
Todos los gastos que se ocasionaren con motivo de lo dispuesto en este
articulo ser4n de cuenta del accionista interesado. ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: DEL LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS. — La Compania
llevara el Libro de Acciones y Accionistas bajo el cuidado y responsabilidad
del Gerente General, en el que se inscribiran los certificados provisionales y
los titulos de acciones nominativas, debiendo anotarse en el mismo las
sucesivas transferencias de dominio de los certificados provisionales o titulos
de acciones, la constitucién de derechos reales y las demas modificaciones
que ocurran respecto al derecho sobre las acciones. ARTICULO DECIMO
TERCERO: DE LA RESPONSABILIDAD LIMITADA DEL ACCIONISTA. —
Su limite de responsabilidad est4 dado por la Ley. CAPITULO TERCERO: DE
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. — ARTICULO DECIMO CUARTO:
DE LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS. - La Junta General de
Accionistas legalmente constituida es el 6rgano supremo de la Compaiiia y
sus resoluciones validamente adoptadas obligan a todos los accionistas, ain a
los ausentes y disidentes, salvo el derecho de oposicién establecido en la Ley
de Companias. La Junta General de Accionistas podré instalarse, sesionar y
resolver vélidamente cualquier asunto de su competencia, utilizando
videoconferencia, para sus efectos el accionista serd responsable de que su
presencia se perfeccione a través de ese medio de comunicacién telematica.

El accionista dejarad constancia de su comparecencia mediante un correo
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electrénico dirigido al Secretario de la junta; situa%ién 'que. deberd ser '
b \l

especificada en la lista de asistentes; debiéndose incotporar al Tespectivo

expediente el indicado correo. ARTICULO DECIMO QUINTO: DE LAS
CLASES DE JUNTAS. — Las Juntas Generales de Accionistas pueden ser
ordinarias o extraordinarias. Se reunirdn en el domicilio principal de la
compafiia. La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira, por lo
menos, una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacién
del ejercicio econémico de la compafia para considerar los asuntos
especificados en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 231 de la Ley de
Compafias. La Junta General Extraordinaria de Accionistas se reunira,
cuando: fuere convocada, para tratar los asuntos puntualizados en la
convocatoria. ARTICULO DECIMO SEXTO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS. — Corresponde a este 6rgano supremo de la
Compaiiia: A) Conocer anualmente las cuentas, el balance y los informes de
los Administradores, Comisarios y Auditor Externo. Los aludidos informes
harén referencia al desarrollo de los negocios sociales en cada ejercicio
econémico. No podran aprobarse ni el balance ni las cuentas, si no hubiesen
sido precedidos por el informe de los Comisarios; B) Resolver las
modificaciones del Estatuto Social; C) Resolver acerca de la distribucidn,
entre los accionistas, de las utilidades, o dividendos de cada ejercicio
econémico; D) Resolver sobre el aumento o disminucién del capital; fusién o
consolidacién con otra entidad; venta o disposicién total o sustancial de los
activos de la Compaiiia, -entendiéndose por ésta cuando se compromete mas
del 40% del total de activos, en un periodo de doce meses- por escisién o
cualquier otro modo; cualquier mecanismo de reorganizacién empresarial;
transformacion; disolucién anticipada y liquidacién de la Compaiia,
nombrar liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacién, sefalar la

retribucién de los liquidadores y aprobar las cuentas de 14 liquidacién, asf
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como la distribucién del remanente, entre los accionistas, a prorrata de su
porcentaje accionario; reactivacion de la compaiiia en proceso de liquidacion;
y, la convalidacién; E) Autorizar al Gerente General, la suscripcién de
cualquier obligacién que tenga un valor superior al valor nominal del capital
pagado de la compaiiia; F) Designar a los miembros del Directorio de la
Compania; G) Designar al Comisario de la Compaiiia; y, H) Ejercer todas las
demaés atribuciones que le confieren la Ley y los presentes Estatutos y
cualquier otro asunto cuya resolucién no estuviere atribuida a otro 6rgano de
la Compafifa. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: JUNTAS GENERALES
EXTRAORDINARIAS. - Las Juntas Generales Extraordinarias de Accionistas
se reuniran cuando fueren convocadas para tratar los asuntos puntualizados
en la Convocatoria. ARTICULO DECIMO OCTAVO: FACULTAD PARA
CONVOCAR. -La Junta General de Accionistas, sea ordinaria o
extraordinaria, serd convocada por iniciativa propia del Gerente General o
por quien le subrogue. Similar competencia tendra el Presidente de la
compaiija. En caso de urgencia, los Comisarios pueden convocar a Junta
General Accionistas. Los accionistas que representen por lo menos el
veinticinco por ciento del capital social, podran pedir por escrito, en
cualquier tiempo, al Gerente General, la convocatoria a una Junta General de
Accionistas, para tratar en aquella los asuntos que indiquen en su peticién. Si
el Gerente General se rehusare, o no hiciere la convocatoria dentro del plazo
de quince dias desde el recibo de la peticién, podrdn recurrir al
Superintendente de Companias, Valores y Seguros solicitando dicha
convocatoria. ARTICULO DECIMO NOVENO: CONVOCATORIA. - La
convocatoria a Junta General de Accionistas, sea ordinaria o extraordinaria,
ser4 publicada por la prensa, en uno de los periédicos de mayor circulacion
del domicilio de la compafiia, con ocho dias de anticipacion, por lo menos, al

fijado para la reunién. No se aplicardan los requisitos de convocatoria,
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establecidos en este articulo, cuando se trate cIeL“‘Juntas Umversale& La
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convocatoria debera sefialar: lugar, dia, hora y el objeto de la reunién. Toda
resolucién sobre asuntos no expresados en la convocatoria, sera nula. Salvo el
caso de Juntas Universales o aquellas que se convoquen a solicitud de los
accionistas que representen el veinticinco por ciento del capital social, en
todos los demaés casos, se deberd convocar especial e individualmente a los
Comisarios, bajo pena de nulidad. ARTICULO VIGESIMO: JUNTAS
UNIVERSALES. — No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la
Junta se entendera convocada y quedara constituida en cualquier tiempo y en
cualquier lugar dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto,
siempre que esté presente todo el capital pagado y los accionistas asistentes
acepten por unanimidad la celebracién de la junta y los puntos que seran
objeto de la sesién, debiendo aquellos suscribir el acta bajo sancién de
nulidad. Sin embargo, cualquiera de los accionistas asistentes puede
oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no se considere
suficientemente  informado. = ARTICULO  VIGESIMO  PRIMERO:
PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LAS JUNTAS. — Las Juntas Generales de
Accionistas seran presididas por el Presidente de la Compahia o, en su
ausencia, por la persona que la junta designe de entre los asistentes. Actuara
como Secretario el Gerente General y, en ausencia de éste, la Junta designara
Secretario de entre los asistentes. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:
FORMALIDAD ANTES DE DECLARARSE INSTALADA LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS. - La persona que actuare de Secretario de la
sesion de Junta General de Accionistas, formara la lista de los asistentes a la
misma, antes de declararse instalada la junta, y dejarad constancia con su

firma y la del Presidente de la Junta General de Accionistas. ARTICULO

VIGESIMO TERCERO: DEL QUORUM. - La Junta General de Ad¢ionistas no

podra considerarse constituida para deliberar en primera confodatoria si no

AB. LWCRECIA CORDOVA LOPE2
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estd representada por los concurrentes a ella, por lo menos, la mitad del
capital pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
convocatoria, el Gerente General fijara la fecha para la segunda convocatoria,
sin modificacién alguna del orden del dia, con preanuncio de no menos de
ocho dias, antes del dia y hora de la reunién, la que se reunird con los
accionistas que estén presentes. ARTICULO VIGESIMO CUARTO:
QUORUM ESPECIAL. - Para que la Junta General de Accionistas, ordinaria
o extraordinaria, pueda acordar validamente el aumento o disminucién del
capital, la transformacién, la fusién, la escisién, la venta total o sustancial de
los activos de la empresa, el establecimiento de compafiias subsidiarias o
jointventures, la disolucién anticipada y liquidacién de la Compania, la
reactivacion de la Compafiia en proceso de liquidacion, el inicio del proceso
de concordato o quiebra previsto en la legislacién aplicable, la convalidacién
y en general, cualquier modificacién de este estatuto, habra de concurrir a
ella en primera convocatoria las dos terceras partes del capital pagado. En
segunda convocatoria bastara la representacion de la tercera parte del capital
pagado. Si luego de la segunda convocatoria no hubiere el quérum requerido,
se procedera a efectuar una tercera convocatoria, la que no podréd demorar
mas de sesenta dias contados a partir de la fecha fijada para la primera
reunidén, ni modificar el objeto de ésta. La Junta General asi convocada se
constituira con el niimero de accionistas presentes, para resolver uno o mas
de los puntos mencionados en el inciso primero de este articulo, debiendo
expresarse estos particulares en la convocatoria que se haga. ARTICULO
VIGESIMO QUINTO: MAYORIA Y MAYORIA REFORZADA. - Salvo las
excepciones previstas en la Ley, las decisiones de las Juntas Generales seréan
tomadas por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la reunion, es
decir, el voto de la mitad més uno de los concurrentes. Los votos en blanco y

las abstenciones se sumaran a la mayoria numérica. En las sesiones de Junta
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General se conocerdn y resolveran todos los alsuntos enunc1ados_ éﬁ“ liai-
convocatoria. Toda resolucién de Junta General :e.r; .t-<;mada en una sola
votacién. Para que la Junta General de Accionistas, ordinaria o
extraordinaria, pueda resolver validamente el aumento o disminucién del
capital, la transformacién, la fusién, la escisién, la venta total o sustancial de
los activos de la empresa, el establecimiento de compafiias subsidiarias o
jointventures, la disolucién anticipada y liquidacién de la Compaiiia, la
reactivacion de la Compatfiia en proceso de liquidacién, el inicio del proceso
de concordato o quiebra previsto en la legislacién aplicable, la convalidacién
y en general, cualquier modificacién de este estatuto, se requerira del voto
favorable de las dos terceras partes del capital pagado concurrente a la Junta
General. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: ACTA Y EXPEDIENTE DE LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. — El acta en que consten las

deliberaciones y las resoluciones de la Junta General de Accionistas seré

suscrita por el Presidente y el Secretario de la respectiva junta. El acta se

redactard en idioma castellano y podra extenderse y firmarse en la misma
junta o dentro de los quince dias posteriores a ella. De cada sesién de Junta
General de Accionistas se formaré un expediente que contendra: A) La hoja
del periddico en que conste la publicacién de la convocatoria y de los otros
medios de convocatoria previstos en este Estatuto. B) Copias de las
comunicaciones dirigidas a los Comisarios convocandoles a la Junta. C) La
lista de los asistentes con la determinacion de las acciones que representen, el
valor pagado por ellas, los votos que les corresponden. D) Los
nombramientos, poderes, cartas y otros documentos de representaciéon
presentados para actuar en la junta. E) Copia del acta certificada por el

Secretario de la Junta General de Accionistas, dando fe de que el documento

es fiel copia del original. F) Los demés documentos que hubig¢ren sido

conocidos por la Junta General de Accionistas.--AREELC
AB. LUCREC‘AC
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Vigesimo Octova de Guaygquil
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SEPTIMO: DEL DIRECTORIO.- La Compafila estara dirigida por un
Directorio, cuyos miembros seran designados por la Junta General de
Accionistas. El Directorio es el 6rgano de la compafia que tiene todas las
facultades de gestién necesarias para la administracién de la sociedad dentro
de su objeto, con la tinica excepcién de los asuntos reservados expresamente
para la junta general. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: DE LAS
COMPETENCIAS DEL DIRECTORIO.- Sin perjuicio de las demés
atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se asignan al Directorio
por este estatuto, por la Ley de Compaifiias o por las disposiciones legales que
resulten aplicables, el Directorio tendra las siguientes atribuciones,
obligaciones y responsabilidades: UNO. Establecer las politicas generales de
la Compafia; DOS. Nombrar al Presidente, Gerente General y Vicepresidente
y otros funcionarios de la Compafia; TRES. Definir y hacer cumplir las
funciones, atribuciones y responsabilidades de los diversos administradores o
funcionarios y dirimir los conflictos de atribuciones que se suscitaren entre
aquellos; CUATRO. Supervisar el orden interno y el desarrollo de los
negocios sociales de la Compaiiia; CINCO. Aprobar los estados financieros y
la memoria del ejercicio vencido, asi como la propuesta de aplicacién de
utilidades o cobertura de pérdidas para someterlos a la aprobacién de la
Junta General de Accionistas, con el dictamen de los auditores externos
independientes; SEIS. Presentar anualmente un informe de actividades a la
Junta General Ordinaria de Accionistas; SIETE. Aprobar y controlar los
objetivos, las acciones estratégicas y planes operativos de la compaiia;
OCHO. Aprobar el presupuesto anual de la sociedad y controlar su ejecucion;
asi como revisar los estados financieros y flujos de caja mensuales sometidos
por el gerente general. Los techos de los rubros de costos y de
endeudamiento, deben ser aprobados por unanimidad, partiendo de lo

propuesto por la Gerencia General; NUEVE. En lo no previsto en el articulo
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Accionistas, fijar los limites de endeudamiento de la sociedaci,wéb}i.;freglo al
numeral anterior: DIEZ. Establecer la politica de recursos humanos de la
sociedad,; ONCE. Autorizar al Gerente General de la Compafifa el
otorgamiento de poderes generales y especiales; DOCE. Aprobar las
remuneraciones y otros beneficios del Presidente, Gerente General y
Vicepresidente y de otros funcionarios de la Compafiia, dentro del
presupuesto de la compania; TRECE. Aprobar la politica de remuneraciones
y otros beneficios y los limites de préstamos al personal; CATORCE. Disponer
la realizaciéon de auditorias, externas o internas, de caricter general o
especial, distintas a las que disponga la Junta General; QUINCE. Establecer
sucursales y agencias, dentro del territorio nacional; DIECISEIS. Decidir
sobre la iniciacién, continuacién, desistimiento o transaccién de procesos
judiciales y procedimientos arbitrales, que sean distintos a los que
corresponden a, o se deriven de, las operaciones ordinarias de la sociedéd,
delegar su ejecucion en el Gerente General y otorgar los poderes que estime
convenientes y revocarlos; DIECISIETE. En lo no previsto en el articulo
décimo sexto del presente estatuto, como facultad de la Junta General de
Accionistas, autorizar el otorgamiento por la compafiia de garantias
personales o reales, incluyendo avales, fianzas, prendas, hipotecas, endosos
de pdlizas de seguros, a favor de terceros, siempre en funcién de negocios de
la compaiiia, nunca para sélo caucionar a terceros, quedando expresamente
autorizado para delegar esta facultad, sb6lo en casos especificos, no como
autorizacion general; DIECIOCHO. Aprobar la politica de inversiones en
valores mobiliarios de corto plazo; DIECINUEVE. Autorizar la participacion

de la sociedad en contratos de colaboracién empresarial, que hayan sido

al. ARTICULO

previamente analizados y propuestos por la gerencia ge

VIGESIMO NOVENOQO: COMPOSICION DEL DIRECTORIQ, - El directorio de
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la sociedad estara compuesto por tres (3) miembros principales y tres (3)
miembros alternos, designados por la Junta General de Accionistas, por un
periodo de cinco (5) afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Los
miembros del directorio continuaran en funciones, aunque hubiese concluido
su periodo, mientras no se produzca nueva elecciéon. En caso de ausencia de
un miembro principal, actuarid en reemplazo su alterno. Por excepcién, en
caso de ausencia temporal y no habiendo alterno que pueda reemplazarlo, un
miembro principal del Directorio podra designar un delegado temporal por
tiempo especifico, o para una materia especiﬁca. ARTICULO TRIGESIMO:
EJERCICIO DEL CARGO.- Los directores deberan desempenar el cargo con
la diligencia de un ordenado comerciante. Estan obligados a guardar absoluta
reserva respecto de los negocios de la sociedad y de la informacién social a
que tengan acceso, aun después de cesar en sus funciones. Para ser director
no se requiere ser accionista ni residente en el Ecuador. Los directores
pueden ejercer cargos ejecutivos remunerados en la sociedad, cuando asi lo
autorice el directorio. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: PRESIDENCIA Y
DE LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO. - El Presidente del Directorio sera
elegido por mayoria entre los directores nombrados por la Junta General de
Accionistas. La Secretaria del Directorio sera ejercida por el Gerente General
de la Compafiia. Para el caso de falta de los indicados funcionarios, actuaran
en la Presidencia y Secretaria de la sesion, los miembros del directorio que
para la ocasién designen los directores concurrentes a la sesién. ARTICULO
TRIGESIMO SEGUNDO: REMOCION DE LOS DIRECTORES.- Los
directores pueden ser removidos en cualquier momento, por la junta general,
por mayoria de dos tercios del capital pagado concurrente a la Junta General
de Accionistas. ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: VACANCIA DEL
CARGO.- El cargo de director cesa por fallecimiento, renuncia, remocién o

por incurrir el director en alguna de las causales de impedimento sefialadas
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mas directores, y no existiesen los alternos, imposibilitando su
funcionamiento, el o los que contintien de directores pediran a la junta
general que designen al o a Jos reemplazantes para completar su nimero por
el periodo que atn resta al directorio. Si la convocatoria no se produjese
dentro de los quince dias calendario siguiente, cualquier accionista puede
solicitar a la Superintendencia de Compafifas que la ordene. ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: IMPEDIMENTOS Y CONSECUENCIAS.- No pueden
ser directores: UNO. Los incapaces; DOS. Los declarados en insolvencia;
TRES. Los que por razén de su cargo o funciones estén impedidos de ejercer
el comercio; y, CUATRO. Los que tengan o representen intereses contra la
sociedad, se haya o no formalizado acciones, como demandantes o
demandados. No se entenderd que exista esta condiciébn en cuanto a
profesionales y/o companias con las que haya relaciéon de negocios, por solo
diferencias en éstos. De establecerse que exista el impedimento, su
declaracién es privativa de la Junta General de Accionistas. Sin perjuicio de
lo anterior, los directores que estuvieren incursos en cualquiera de los
impedimentos sefialados en este articulo no pueden aceptar el cargo y deben
renunciar inmediatamente si sobreviniese el impedimento. En caso contrario
responden por los dafios y perjuicios que sufra la sociedad y seran removidos
de inmediato por la junta general, a solicitud de cualquier director o
accionista. En tanto se retina la junta general, el directorio puede suspender
al director incurso en el impedimento. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO:
FACULTAD PARA CONVOCAR.- Las sesiones de Directorio seran
convocadas indistintamente y por iniciativa del Presidente de] Directorio o

del Gerente General, por corresponderles la titularidad de la Presidencia o

cpnvocatoria se

Secretaria de las sesiones del Directorio, respectivamente.

efectia mediante comunicaciones con cargo de recepdy
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anticipacion no menor de cinco (5) dias calendario a la fecha sefialada para la
reunién. Alternativamente, la convocatoria podra hacerse mediante correo
electronico o facsimil a la direccidon de correo electrénico o nimero de fax,
respectivamente, sefialado por los directores. Es obligacién y responsabilidad
de cada director informar a la sociedad de la direccién a la que puede
dirigirse cualquier comunicacién que tenga que cursarle la sociedad. De lo
contrario, se considerara que el domicilio correcto es el que figura en los
registros de la sociedad siendo por tanto vélida la comunicacién asi cursada.
Cualquier cambio de direccién debera ser previamente notificado por escrito
al Presidente del Directorio, en el domicilio de la sociedad, bajo cargo de
recepcién. La convocatoria debe expresar claramente el lugar, dia y hora de la
reunioén y los asuntos a tratar; empero, cualquier director puede someter a la
consideracién del directorio los asuntos que crea de interés para la sociedad.
Las sesiones de directorio deberan convocarse para celebrarse en la sede
social, salvo que se decida por el Presidente del Directorio o por el propio
directorio realizarlas en otro lugar del pais o del extranjero. ARTICULO
TRIGESIMO SEXTO: QUORUM.- El Directorio se considerara validamente
constituido para sesionar y adoptar resoluciones con la asistencia de por lo
menos dos de sus integrantes. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO:
ADOPCION DE ACUERDOS.- Las decisiones se adoptaran por mayoria de
votos de por lo menos dos de sus miembros. En las sesiones de Directorio,
cada integrante del mismo tendrid derecho a un voto. Se aclara que el
Presidente del Directorio, o quien haga sus veces, tendré voto Unicamente
como miembro del Directorio y en consecuencia, no tendré voto dirimente. El
Gerente General concurrira a las sesiones de Directorio, pero sin derecho a
voto. Un miembro del Directorio podra pedir que se suspenda una votacién
hasta por veinticuatro horas con el objeto de tener mayor informacion, la que

debera ser proporcionada. Una vez que esté aprobado el presupuesto, por
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unanimidad del directorio, no podra incrementaI:sé, co;s_t‘os'/qtieir‘ic\x;te'ngg;n\x‘e;l
Directorio. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: DE LAS SESIONES Y
RESOLUCIONES. - En las Sesiones de Directorio se conoceran y resolveran
todos los asuntos expresados en la convocatoria, y toda resolucién sera
tomada en un solo acto de votacién. De cada sesién deberd redactarse un
acta. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: DE LAS RESOLUCIONES
ADOPTADAS SIN PREVIA CONVOCATORIA Y DE AQUELLAS QUE SE
ADOPTEN SIN REUNION FORMAL O POR MECANISMOS VIRTUALES.-
La resolucién de cualquier punto que no constare en la convocatoria sera
nula, a menos que el Directorio estuviera integrado por tres miembros y ellos,
por unanimidad expresaren su conformidad para conocer y resolver el punto.
Asi mismo, aunque no se hubiere efectuado convocatoria previa y, en
consecuencia, no se hubiera celebrado una reunién formal, las resoluciones
que adopte el Directorio, seran validas, siempre y cuando sean aceptadas por
tres miembros del Directorio, aceptacién que deberd constar en un acta
suscrita por todos aquellos, o suscribiendo cada uno separadamente una
copia del acta, dichas copias seran archivadas en el respectivo expediente de
sesion del Directorio. No obstante lo anterior, se deja a salvo la posibilidad de
que el Directorio mantenga reuniones virtuales mediante videoconferencias o
cualquier otro mecanismo tecnolégico que permita a los miembros del
Directorio, de forma remota, llevar a cabo las deliberaciones, acuerdos y
resoluciones que sean necesarias para la buena marcha de la Compaifiia,
siempre que los 6rganos de regulacion y control no manifestaren ninguna
objecién al respecto y todos los participantes puedan escuchar y entenderse
entre ellos. Las reuniones serdn interactivas para favorecer la participacién
de los Directores, administradores e invitados. = ARTICULO
IRECTORIO.-

CUADRAGESIMO: ACTAS Y DEL LIBRO DE ACTAS D

L RIA
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En concordancia con lo prescrito en el articulo trigésimo octavo de este
Estatuto, de cada sesién de Directorio se debera redactar la respectiva acta, la
que debera ser escrita en idioma castellano, en hojas méviles, en el anverso y
en el reverso, y a maquina o en ordenadores de texto. El Acta debera ser
aprobada en cada sesi6n y debera ser suscrita por el Presidente del Directorio
y el Secretario de la respectiva reunién. Las referidas actas de cada sesion se
archivaran y constituiran el Libro de Actas del Directorio, el cual estara bajo
la responsabilidad y cuidado del Secretario Titular de dicho organismo, esto
es, el Gerente General. ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO:
DERECHO DE INFORMACION.- Cada director tiene el derecho a ser
informado por la gerencia general de todo lo relacionado con la marcha de la
compafiia. Este derecho debe ser ejercido directamente ante la
administracion o en el seno del directorio y de manera que no afecte la
gestion social. CAPITULO CUARTO: DE LA ADMINISTRACION eY
REPRESENTACION LEGAL. ~ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO:
DEL PRESIDENTE DE LA COMPANIA. — El Presidente ser4 nombrado por
el Directorio, durara cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de ser
reelegido indefinidamente. El Presidente podrd o no ser accionista de la
compafiia y tendra los siguientes deberes y atribuciones: A) Presidir las
sesiones de Junta General de Accionistas. B) Suscribir con el Gerente General
de la compania, las Actas de las Juntas Generales 'de Accionistas cuando
actlie en la calidad de Presidente de la misma; C) Vigilar la buena marcha de
la compania; D) Cumplir con todos los deberes y ejercer todas las
atribuciones que le correspondan seglin la Ley, el presente Estatuto y las
resoluciones de la Junta General de Accionistas; y, E) Ejercer sus deberes y
facultades bajo los principios de diligencia, lealtad, comunicacién y
tratamiento de los conflictos de interés. ARTICULO CUADRAGESIMO
TERCERO: DEL GERENTE GENERAL. — El Gerente General serd nombrado
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reelegido indefinidamente. Podra ser o no accionista de 15Méompaﬁia. El
Gerente General continuaré en sus funciones aun cuando hubiere concluido
el plazo para el que fue designado, hasta ser legalmente reemplazado. En caso
de ausencia temporal o falta definitiva del Gerente General, sera subrogado
temporalmente por el Vicepresidente. El Gerente General tendra los
siguientes deberes y atribuciones: A) Ejercer de manera individual la
representacién legal, judicial y extrajudicial de la compania, siendo el
principal administrador de la misma, debiéndose sujetarse a los requisitos y
limitaciones que impone la Ley, este Estatuto, y, la Junta General de
Accionistas. B) Convocar y ejercer en calidad de Titular de la Secretaria de las
Juntas Generales de Accionistas y las Sesiones del Directorio y suscribir las
actas respectivas. C) Presentar, anualmente, a la Junta General de
Accionistas un informe sobre los negocios sociales de la Compania,
incluyendo los Estados Financieros; esto es, Cuentas, el Balance General, el
Estado de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y mas documentos necesarios.
D) Entregar a los Comisarios anualmente y con la debida anticipacién a la
fecha de la reunién de la Junta General Ordinaria, los Estados Financieros,
esto es: un ejemplar del Balance General, el Estado de la Cuenta de Pérdidas
y Ganancias y sus anexos. Adicionalmente, deberd entregarles a los
Comisarios una copia de su informe anual. E) Suscribir los Certificados
Provisionales y los Titulos de Acciones. F) Mantener bajo su responsabilidad
y cuidado el Libro de Actas de Juntas Generales de Accionistas y Libro de
Actas del Directorio. G) Mantener bajo su responsabilidad el Libro de
Acciones y Accionistas y el Libro Talonarios de Acciones. H) Tener bajo su
responsabilidad todos los bienes de la compaiiia y supervigilar la contabilidad
y archivos de la misma. I) Dirigir e intervenir en todo 16s negocios y

operaciones de la Compaiiia con los requisitos sefialados en)este Estatuto. J)
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Abrir cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio
y otros valores negociables, cheques u érdenes de pago, a nombre y por
cuenta de la compafiia. K) Designar, remover, y fijar las facultades de los
empleados y funcionarios. L) Firmar contratos o contratar préstamos,
debiendo obtener autorizacién de la Junta General de Accionistas, o del
Directorio, cuando tal autorizacién sea necesaria, de conformidad con lo
dispuesto en el presente Estatuto, de acuerdo con las politicas y principios
corporativos de la compaiiia. M) Previa autorizacién de la Junta General de
Accionistas, comprar, vender, o hipotecar inmuebles y en general, intervenir
en todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes, que impliquen
transferencia de dominio o gravamen sobre ellos, de acuerdo con lo dispuesto
en el presente estatuto. N) Previa autorizacién del Directorio, conferir
poderes generales y especiales O) De acuerdo con las necesidades e intereses
de la compania, contratar trabajadores y dar por terminados sus contratos,
cifiéndose a lo que dispone la Ley para el efecto. P) Comparecer a juicios a
nombre de la compahia como su representante legal, sea la misma actora o
demandada, teniendo facultad para designar procuradores judiciales. Q)
Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto, los pactos sociales y las
resoluciones de la Junta General de Accionistas y del Directorio. R) Vigilar la
marcha administrativa de la Compafiia, requiriendo informes mensuales al o
los responsables de la gestién contable de la Compafifa. S) Notificar a la
Superintendencia de Compafifas, Valores y Seguros, luego de la
correspondiente inscripcién en el Libro de Acciones y Accionistas, las
transferencias de acciones con indicacién del nombre y nacionalidad de
cedente y cesionario. T) Ejercer sus deberes y facultades bajo los principios
de diligencia, lealtad, comunicacién y tratamiento de los conflictos de interés.
En general tendra todas las facultades necesarias para el buen manejo y

administracién de la Compafiia, asi como todas las atribuciones y deberes
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CUARTO: DEL VICEPRESIDENTE. — El Vicepresidente de la compaiiia sera
nombrado por el Directorio, duraré cinco afos en sus funciones, sin perjuicio
de ser reelegido indefinidamente. Podra ser o no accionista de la compafiia.
Subrogara temporalmente al Gerente General en todas sus funciones en caso
de ausencia temporal o falta definitiva, en este Gltimo supuesto, hasta que el
Directorio designe al nuevo titular. CAPITULO QUINTO: DISPOSICIONES
GENERALES. -ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA COMPANIA. — Para desempeifiar cualquiera de los
cargos y funciones contemplados en el presente Estatuto no es necesario
tener la calidad de accionista de la compafifa. ARTICULO CUADRAGESIMO
SEXTO: INSCRIPCION DE NOMBRAMIENTOS. — Deber4 inscribirse en el
Registro Mercantil del domicilio de la Compafia, el nombramiento del
Gerente General y Vicepresidente, con las constancias de las aceptaciones de
los cargos. ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. - DE LOS
COMISARIOS Y DE LA AUDITORIA EXTERNA. — De conformidad con lo
prescrito en el presente Estatuto, la Junta General de Accionistas nombrara
el Comisario para un perfodo de un afio, el que tendrd los deberes,
atribuciones y responsabilidades sefialadas en la Ley y en el presente
Estatuto. Se deja aclarado que se entenderd cumplida la gestion, deberes y
responsabilidades, que en virtud de este Estatuto y la Ley se confiere al
Comisario. A su vez, la Junta General de Accionistas autorizard la
contratacion de una firma de auditoria externa calificada por la
Superintendencia de Companias, Valores y Seguros. La auditora externa

verificard y determinaré si las cuentas reflejan ordenadamente los hechos

econémicos efectuados por la compafiia de acuerdo con lag normas y
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précticas contables adecuadas. Las condiciones y alcance de la contratacién
de la auditoria externa seran definidas de conformidad con la Ley.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: FONDO DE RESERVA Y
UTILIDADES. — Compete a la Junta General de Accionistas y de acuerdo con
las disposiciones legales pertinentes, disponer la formacién del Fondo de
Reserva Legal y el reparto de utilidades a los accionistas. La Junta General de
Accionistas podra acordar la formacién de Reservas especiales o voluntarias,
estableciendo el porcentaje de beneficios destinados a su formacién. Como
todas las acciones de la Compaiiia son ordinarias y no existen preferidas, los
beneficios repartidos a cada accionista estaran en proporcién directa al valor
pagado de sus acciones y seran calculados tomado como base las utilidades
netas que consten en los Balances aprobados en la respectiva Junta General.
ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: DEL PAGO Y DISTRIBUCION DE
DIVIDENDOS. - La Junta General de Accionistas resolvera el pago de
dividendos sobre las acciones en razon de beneficios realmente obtenidos y
percibidos o de reservas expresas efectivas de libre disposiciéon. La
distribucién de dividendos a los accionistas se realizara en proporciéon a su
porcentaje en el capital de la compafia. ARTICULO QUINCUAGESIMO:
DERECHO DE PREFERENCIA DE LOS ACCIONISTAS PARA SUSCRIBIR
ACCIONES QUE SE EMITAN EN CASO DE AUMENTO DE CAPITAL. - Los
accionistas tendran derecho preferente en proporcién a sus acciones para
suscribir las que se emitan en cada caso de aumento del capital social de la
compafifa. El derecho de preferencia puede ser objeto de cesién. ARTICULO
QUINCUAGESIMO PRIMERO:. DE LOS AUMENTOS POR
CAPITALIZACION DE CUENTAS PATRIMONIALES.- Cuando los aumentos
de capital que resolviere la Junta General de Accionistas fueren por
capitalizacién de reservas legales o por capitalizacién de la reserva o, en

general, por la capitalizacién de otras cuentas patrimoniales en las cuales
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE ACCIONISTAS ljt I.!A
COMPANRIA ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A. CELEBRADA-ELDIA 09 DE MAYO DE
2019.-

Sul

En la ciudad de Guayaquil, a los 09 dias del mes de mayo de dos mil diecinueve,
siendo las dieciocho horas, en las oficinas de Industria Inmobiliaria Teoton S.A.,
ubicada en el Hospital Clinica Kennedy, Av. del Periodista y Callejon 11-A, se reUnen
las accionistas de ASISKEN ASISTENCIA MEDICA $.A., a saber: la compania INDUSTRIAL
INMOBILIARIA TEOTON S.A., representada por el economista Horacio Roberto Ponce
Valverde, en su calidad de Presidente Ejecutivo, propietaria de cuatrocientas
noventa y nueve (499) acciones; la compania MADHEALTH S.A., representada por el
senor Diego Antonio Elizalde Arosemena, en su calidad de Gerente Generdl,
propietaria de cuatrocientas noventa y nueve (499) acciones; y, el senor LUIS VERA
GRUNAUER, por sus propios derechos, propietario de dos (2) acciones. Todas las
acciones son ordinarias y nominativas, de mil ddlares de los Estados Unidos de
América (US$1.000.00) cada una y se encuentran pagadas en un cien por ciento.

Por decisidn undnime de los accionistas y a falta de Presidente, la Junta General de
Accionistas resuelve designar al sefor Abelardo Javier Garcia Meneses, como
Presidente Ad-Hoc de esta sesidon extraordinaria, y actia como Secretario el
economista Horacio Roberto Ponce Valverde, Gerente General de la compania,
quien procede a elaborar la lista de asistentes de acuerdo con lo establecido en el
articulo 239 de la Ley de Compaiias y comprobado que se encuentran presentes las
accionistas que representan la totalidad del capital suscrifo y pagado de la
compafifa, que es de UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
{US$1'000.000,00), las accionistas, en uso de la facultad que les concede el articulo
238 de la Ley de Companias, resuelven por unanimidad, constituirse en Junta General
. Extraordinaria y Universal de Accionistas, y que éste tenga por objeto tratar el
siguiente orden del dia:

1. Conocer y resolver acerca de las renuncias del Dr. Tedfilo Lama Pico al cargo
de Presidente de la companiag; el Ec. Horacio Roberto Ponce Valverde al cargo
de Gerente General de la compania; y, las renuncias de los sefiores Tedfilo Lama
Pico, Margarita Valverde Chong-Qui, Marlon Lama Valverde y Roberto Ponce
Valverde al cargo de Vocales del Directorio de la compania.

2. Conocer y resolver sobre la eleccién del nuevo Presidente y el nuevo Gerente
General de la compania.

3. Conocer y resolver acerca de la reforma integral y codificacion del estatuto
social de ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A. y autorizar al representante legal de
la compahnia para que suscriba la respectiva escritura pUblica de Reforma
Integral y Codificacién del Estatuto Social de la compania aprobada por esta
Junta General de Accionistas.

El Presidente de la Junta declara instalada la sesién y manifiesta que es procedente
’rrofor sobre el Qrimer punto de orden del dia. Al respec’ro toma la polobrc D|ego
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del Dr. Tedfilo Lama Pico al cargo de Presidente de la compariia y Presidente del
Directorio; del Economista Horacio Roberto Ponce Valverde al cargo de Gerente
General, y de los sefnores Tedfilo Lama Pico, Margarita Valverde Chong-Qui, Marion
Lama Valverde y Roberto Ponce Valverde como Vocales del Directorio de la
compania, las cuales deben ser conocidas y aceptadas por los accionistas. La Junta,
luego de deliberar, unanimemente resuelve:

1. Aceptar las renuncias presentadas por el Dr. Tedfilo Lama Pico al cargo de
Presidente de la compania y Presidente del Directorio; el Ec. Horacio Roberto
Ponce Valverde al cargo de Gerente General de la compahia; y, los sefores
Tedfilo Lama Pico, Margarita Valverde Chong-Qui, Marlon Lama Valverde vy
Roberto Ponce Valverde como Vocales del Directorio de la compania,.no sin
antes agradecerles a cada uno de elios por las gestiones realizadas en favor de
la empresa durante los Ultimos anos.

A continuacién, el Presidente de la Junta dispone que se trate el sequndo punto de
orden del dia, esto es, conocer acerca de la designaciéon del nuevo Presidente y
Gerente General de la compaiia. En este estado toma la palabra el Secretario de la
Junta, senor Roberto Ponce, quien manifiesta a los presente que tomando en cuenta
la renuncia del Presidente y Gerente General de la compania, la cual fue aceptada
por esta Junta de Accionistas, corresponde a la Junta designar nuevo Presidente y
Gerente General. En este momento, elrepresentante de la accionista Madhealth S.A.
mociona los nhombres de Abelardo Javier Garcia Meneses y Diego Antonio Elizalde
Arosemena, para que sean designados como nuevo Presidente y Gerente General
de la compania, respectivamente. La Junta General de Accionistas, luego de la
respectiva deliberacién, de forma undnime, resuelve:

2. Designar como Presidente de la compania al sefior Abelardo Javier Garcia
Meneses y como Gerente General de la compania al sefior Diego Antonio Elizalde

Arosemena; y, se autoriza que por Secretaria se emitan los nombramientos
correspondientes.

Posteriormente, La Junta General de Accionistas pasa a tratar el tercer y Gltimo punto
de orden del dia. El representante de la accionista Madhealth S.A., manifiesta que
como resultado de la fransaccion llevada a cabo entre su representada vy las ofras
accionistas de Asisken por la adquisicién de un porcentaje accionario de Asisken, es
conveniente realizar una reforma integral del estatuto de la compania. Para este
efecto, somete a consideracion de la Junta el proyecto de reforma y codificacion
de estatuto social, el cual es conocido y revisado por la Junta. Luego de varias
deliberaciones, la Junta General de Accionistas, resuelve, por unanimidad:

3. Aprobar el proyecto de reforma integral y codificaciéon del estatuto social de la
compania ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.

4. Autorizar al representante legal de ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., para que
suscriba la respectiva escritura de reforma y codificaciéon del estatuto social,
segun lo dispuesto por esta Junta General de Accionistas, asi como cualquier otro
documento que fuere necesario para perfeccionar lo aqui acordado,
autorizédndolo para que gestione y obtenga la aprobacién, inscripcion y

cumplimiento de los trdmites legales pertinentes, mocidon que es aprobada por los
presentes.
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ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.

CAPITULO PRIMERO: DE LA DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO, PLAZO Y
OBJETO SOCIJAL. —

ARTICULO PRIMERO: DE LA DENOMINACION. — La denominacion de la compaiiia de salud y medicina
prepagada es ASISKEN Asistencia Médica S.A.

ARTICULO SEGUNDO: DE LA NACIONALIDAD Y DOMICILIO. — ASISKEN Asistencia Médica S.A. es
una compafiia anénima de nacionalidad ecuatoriana, que se rige de manera especial por la Ley Orgénica de
Compafiias que regula a las compaiiias que financien Servicios de Atencién Integral de Salud Prepagada y de
Seguros que Oferten Cobertura de Seguros de Asistencia Médica, asi como su reglamentacidn y otras normas que
dicten la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros y otras entidades y autoridades competentes, asi como
por el presente Estatuto, los pactos sociales y las decisiones adoptadas por la Junta General de Accionistas y por
el Directorio. La sociedad tendréd su domicilio principal en la ciudad de Guayaquil, pero por decisién de la Junta
General de Accionistas, sin que sea necesario reformar el estatuto social, podré establecer y cerrar sucursales,
agencias y oficinas en cualquier lugar del territorio nacional o en el extranjero. El dmbito de éstas deberd
determinarlas la misma Junta General de Accionistas.

ARTICULO TERCERO: DEL PLAZO. — La duracién de la compafiia ser4 de cien afios, contados desde la fecha
de inscripcién de la presente escritura de reforma integral del Estatuto en el Registro Mercantil, pero este podrd
prorrogarse. La sociedad podra disolverse y liquidarse antes del plazo indicado, de conformidad con lo establecido en
la Ley de Compafiias y en este estatuto.

ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL. - La sociedad tiene por objeto la promocién y la oferta de servicios
de atencidn integral de salud y medicina prepagada. Para este efecto, debe realizar actividades de financiamiento
y comercializacion, mediante sistemas y planes que garanticen los derechos de los beneficiarios de los mismos.
Para cumplir su objeto social, la compafiia podra adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles, asi como acceder
a tales bienes o disponer de ellos en su uso y goce, a cualquier titulo y condicién permitidos por la Ley. También
podré suscribir, adquirir o enajenar acciones o participaciones o derechos en empresas que tengan actividades
compatibles con el objeto social, o en fideicomisos de similar condicion.

CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS —

ARTICULO QUINTO: CAPITAL SUSCRITO. — El capital suscrito y pagado de la compaiia es de un millén
de dolares de los Estados Unidos de América (US$ 1°000.000,00), dividido en un mil acciones ordinarias y
nominativas, de un valor nominal de un mil délares de los Estados Unidos de América (US$ 1.000,00) cada una,
numeradas de la cero cero uno (001) hasta la un mil (1.000) inclusive.

ARTICULO SEXTO: DEL EJERCICIO DEL DERECHO A VOTO.- Salvo las limitaciones establecidas en
la Ley, todo accionista tiene derecho a asistir a las sesiones de Junta General de Accionistas con voz y voto. El
derecho a voto en la Jurita General de Accionistas se ejercera en proporcion al valor pagado de las acciones. Los
accionistas podran hacerse representar por otra persona en las sesiones de Junta General de Accionistas, mediante

carta dirigida al Gerente General, conforme a lo establecido en la Ley y en el Reglamento sobre Juntas Generales

de Socios y Accionistas de las Compafiias de Responsabilidad Limitada, Anénimas,

de Economia Mixta. W
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ARTICULO SEPTIMO. - DERECHOS Y DEBERES DE LOS ACCIONISTAS. - Son derechos
fundamentales y deberes de los accionistas los que establece la ley, este Estatuto y en especial: Uno. — Ejercer la
calidad de accionista; Dos. — Participar en los beneficios sociales, conforme a la ley: Tres. — Participar, en las
condiciones establecidas en el numeral anterior, cn la distribucién del acervo social, en caso de liquidacion de la
compafiia; Cuatro. -Intervenir en las Juntas Generales, con derecho a voto, conforme a la Ley; Cinco. — Integrar
los 6rganos de administracién, de ser designados; Seis. — lmpugnar las resoluciones de la Junta General y demés
organismos de la compafiia, en los casos y en la forma establecida en la Ley de Compaiiias, derecho que no podra
ejercer el accionista que estuviere en mora en el pago de sus acciones; y, Siete. — Negociar sus acciones, conforme
alaLey.

ARTICULO OCTAVO: DE LOS TITULOS DE ACCIONES. — Los titulos correspondientes a las acciones
representativas del capital social de la compaiiia seran redactados con sujecién a lo dispuesto para el efecto en la
Ley de Compaiiias y deberén llevar la firma del Presidente y del Gerente General. La Compafiia podra emitir tituiss
que representen una o varias acciones. Todas las acciones seran ordinarias y, por tanto, sus titulares de dominio
tendrén todos los derechos fundamentales que la ley de Compaiiias reconoce a los accionistas y estos indicaran lo
que establece la ley, en particular: : a) Nombres y apellidos, denominacidn o razén social de la persona cuyo favor
se expiden; b) la denominacién de la sociedad, su domicilio principal, fecha de la escritura de constitucién; y, la
fecha de inscripcion en el Registro Mercantil; ¢) la identificaciéon de las acciones que representa cada titulo,
precisando su nimero, clase, valor nominal de las mismas y la indicacion de si son ordinarias o preferidas; y, d)
La fecha de su expedicidn. Cada titulo podra representar una o més acciones y cualquier accionista podra pedir que
se fraccione uno de sus titulos en varios, de conformidad con lo que dispone la ley y el reglamento correspondiente.
Antes de ser liberadas totalmente las acciones s6lo podrd expedirse certificados provisionales, con las mismas
especificaciones que los titulos definitivos. Pagadas totalmente las acciones se cambiardn los certificados
provisionales por titulos definitivos. Entregado el titulo al accionista, éste suscribira el correspondiente taléon. En
lo demais, se estard a lo dispuesto en la Ley. ’

ARTICULO NOVENO: DE LA INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION.- Cada accién es indivisible. En tal
virtud, para los efectos del ejercicio de los derechos de accionista, la Compafiia reconocera a una sola persona por
accion. Cuando haya varios propietarios de una misma accidn, €stos deberan nombrar a un apoderado, o en su falta,
un administrador comn, y si no se pusieren de acuerdo, ¢l nombramiento serd hecho por un juez a peticion de
cualquiera de aquellos. Los copropietarios responderdn solidariamente frente a la Compafiia de cuantas
obligaciones se deriven de la condicién de accionista.

ARTICULO DECIMO: DE LA PROPIEDAD DE LA ACCION Y SU TRANSFERENCIA DE DOMINIO.
—~ La Compafiia considerard como duefio de los certificados provisionales y de los titulos de acciones nominativas,
a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Accionistas. Los accionistas tienen derecho a negociar
libremente sus acciones, sin limitaciones. La propiedad de los certificados provisionales y de los titulos de acciones
nominativas se transfiere mediante nota de cesién que deberd hacerse constar en el certificado o titulo respectivo
o en una hoja adherida a los mismos, firmada por el cedente. Tanto el cedente como el cesionario deberan dirigir,
en forma conjunta o por separado, una comunicacion al representante legal de la Compafiia, fechada y firmada por
ellos en la que se haga conocer la transferencia. La transferencia de dominio de los certificados provisionales o de
los titulos de acciones nominativas, no surtira efecto contra la Compaiiia, ni contra terceros, si no desde su fecha
de inscripcién en el Libro de Acciones y Accionistas, la misma que se efectuara validamente con la sola firma del
representante legal de la Compaiiia, observando las disposiciones vigentes y/o que la Superintendencia de

Compaiiias, Valores y Seguros haya dictado para el efecto, asi como lo dispuesto en la Ley de Compatiias.
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ARTICULO UNDECIMO: DE LA PERDIDA O DESTRUCCION DE TITULOS. — En caso de extravio o
destruccién de un certificado provisional o de un titulo de accion, el interesado comunicaré el particular por escrito
al Gerente General o su subrogante, el cual podra anular el titulo o certificado previa publicacién en que efectuard
por tres dias consecutivos en uno de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio principal de la Compafiia.
Una vez transcurridos treinta dias contados a partir de la fecha de la Gltima publicacién, se procedera a a anulacién
del certificado provisional o titulo, debiéndose conferir uno nuevo al accionista. La anulacién extinguira todos los
derechos inherentes al titulo o certificado anulado. Si hechas las expresadas publicaciones se presentaren
opositores, ¢l duplicado de la accién o certificado provisional, lo extender4 la Compafiia sélo con orden judicial.

Todos los gastos que se ocasionaren con motivo de lo dispuesto en este articulo seran de cuenta del accionista
interesado.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DEL LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS. — La Compafiia llevaré
el Libro de Acciones y Accionistas bajo el cuidado y responsabilidad del Gerente General, en el que se inscribiran los
certificados provisionales y los titulos de acciones nominativas, debiendo anotarse en el mismo las sucesivas
transferencias de dominio de los certificados provisionales o titulos de acciones, la constitucién de derechos reales y
las demas modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las acciones.

ARTICULO DECIMO TERCERO: DE LA RESPONSABILIDAD LIMITADA DEL ACCIONISTA. — Su
limite de responsabilidad esta dado por la Ley.

CAPITULO TERCERO: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. —

ARTICULO DECIMO CUARTO: DE LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS. - La Junta
General de Accionistas legalmente constituida es el 6rgano supremo de la Compaiiia y sus resoluciones
validamente adoptadas obligan a todos los accionistas, aun a los ausentes y disidentes, salvo el derecho de
oposicion establecido en la Ley de Compaiiias. La Junta General de Accionistas podra instalarse, sesionar y
resolver validamente cualquier asunto de su competencia, utilizando videoconferencia, para sus efectos el
accionista serd responsable de que su presencia se perfeccione a través de ese medio de comunicacién
telemadtica. El accionista dejard constancia de su comparecencia mediante un correo electrénico dirigido al
Secretario de la junta; situacién que deberé ser especificada en la lista de asistentes; debiéndose incorporar
al respectivo expediente el indicado correo.

ARTICULO DECIMO QUINTO: DE LAS CLASES DE JUNTAS. - Las Juntas Generales de Accionistas
pueden ser ordinarias o extraordinarias. Se reunirdn en el domicilio principal de la compaiiia. La Junta
General Ordinaria de Accionistas se reuniré, por lo menos, una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores
a la finalizaciéon del ejercicio econdmico de la compaifiia para considerar los asuntos especificados en los
numerales 2, 3 y 4 del articulo 231 de la Ley de Compafiias. La Junta General Extraordinaria de Accionistas

se reunira, cuando fuere convocada, para tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria.

ARTICULO DECIMO SEXTO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. -
Corresponde a este 6rgano supremo de la Compafiia: A) Conocer anualmente las cuentas, el balance y los
informes de los Administradores, Comisarios y Auditor Externo. Los aludidos informes haran referencia al

desarrollo de los negocios sociales en cada ejercicio econémico. No podran aprobare pi el balance ni las
cuentas, st no hubiesen sido precedidos por el informe de los Comisarios; B) Resolver\lzs modificaciones del

Estatuto Social; C) Resolver acerca de la distribucién, entre los accionistas, de las idades, o dividendos

de cada ejercicio econdémico; D) Resolver sobre el aumento o dismin\fc'iémdtwggp' 1{5@"}&&@5(@@@ //)
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con otra entidad; venta o disposicion total o sustancial de los activos de la Compaiiia, -entendiéndose por ésta
cuando se compromete mas del 40% del total de activos, en un periodo de doce meses- por escisiéon o
cualquier otro modo; cualquier mecanismo de reorganizaciéon empresarial; transformacién; disolucién
anticipada y liquidacién de la Compaiiia, nombrar liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacion,
sefialar la retribucién de los liquidadores y aprobar las cuentas de la liquidacién, asi como la distribucién del
remanente, entre los accionistas, a prorrata de su porcentaje accionario; reactivaciéon de la compaiiia en
proceso de liquidacion; y, la convalidacién; E) Autorizar al Gerente General, la suscripcién de cualquier
obligacién que tenga un valor superior al valor nominal del capital pagado de la compaiiia; F) Designar a los
miembros del Directorio de la Compafiia; G) Designar al Comisario de la Compaiiia; y, H) Ejercer todas las
demas atribuciones que le confieren la Ley y los presentes Estatutos y cualquier otro asunto cuya resolucion
no estuviere atribuida a otro 6rgano de la Compaiiia.

'ARTICULO DECIMO SEPTIMO: JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS. — Las Juntas
Generales Extraordinarias de Accionistas se rcunirdn cuando fueren convocadas para tratar los asuntos
puntualizados en la Convocatoria.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: FACULTAD PARA CONVOCAR. —La Junta General de Accionistas, sea
ordinaria o extraordinaria, serd convocada por iniciativa propia del Gerente General o por quien le subrogue. Similar
competencia tendrd el Presidente de la compafiia. En caso de urgencia, los Comisarios pueden convocar a Junta General
Accionistas. Los accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento del capital social, podran pedir por
escrito, en cualquier tiempo, al Gerente General, la convocatoria a una Junta General de Accionistas, para tratar en
aquella los asuntos que indiquen en su peticion. Si el Gerente General se rehusare, o no hiciere la convocatoria dentro
del plazo de quince dias desde el recibo de la peticién, podran recurrir al Superintendente de Compafiias, Valores y
Seguros solicitando dicha convocatoria.

ARTICULO DECIMO NOVENO: CONVOCATORIA. — La convocatoria a Junta General de Accionistas, sea
ordinaria o extraordinaria, serd publicada por la prensa, en uno de los periédicos de mayor circulacién del domicilio de
la compafiia, con ocho dias de anticipacién, por lo menos, al fijado para la reunién. No se aplicaran los requisitos de
convocatoria, establecidos en este articulo, cuando se trate de Juntas Universales. La convocatoria debera sefialar: lugar,
dia, hora y el objeto de la reunién. Toda resolucion sobre asuntos no expresados en la convocatoria, serd nula. Salvo el
caso de Juntas Universales o aquellas que se convoquen a solicitud de los accionistas que representen el veinticinco por
ciento del capital social, en todos los demés casos, se debera convocar especial e individualmente a los Comisanios,
bajo pena de nulidad.

ARTICULO VIGESIMO: JUNTAS UNIVERSALES. — No obstante lo dispuesto en los articulos
anteriores, la Junta se entenderd convocada y quedara constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar
dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital pagado y
los accionistas asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la junta y los puntos que seran objeto de
la sesion, debiendo aquellos suscribir el acta bajo sancién de nulidad. Sin embargo, cualquiera de los
accionistas asistentes puede oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no se considere
suficientemente informado.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LAS JUNTAS. — Las Juntas
Generales de Accionistas seran presididas por el Presidente de la Compaiiia o, en su ausencia, por la persona
que la junta designe de entre los asistentes. Actuard como Secretario el Gerente General y, en ausencia de
éste, la Junta designard Secretario de entre los asistentes.
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ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: FORMALIDAD ANTFESDE-DECLARARSETNSTALADA LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. - La persona que actuare de Secretario de la sesién de Junta
General de Accionistas, formaré la lista de los asistentes a la. misma, antes de declararse instalada la junta, y

dejara constancia con su firma y la del Presidente de la Junta General de Accionistas.

PR o © 1

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: DEL QUORUM. - La Junta General de Accionistas no podra
considerarse constituida para deliberar en primera convocatoria si no estd representada por los concurrentes
a ella, por lo menos, la mitad del capital pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
convocatoria, el Gerente General fijard la fecha para la segunda convocatoria, sin modificacién alguna del
orden del dia, con preanuncio de no menos de ocho dias, antes del dia y hora de la reunién, la que se reunira

con los accionistas que estén presentes.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: QUORUM ESPECIAL. - Para que la Junta General de Accionistas,
ordinaria o extraordinaria, pueda acordar vélidamente el aumento o disminucién del capital, la
transformacién, la fusién, la escision, la venta total o sustancial de los activos de la empresa, el
establecimiento de compafiias subsidiarias o jointventures, la disolucién anticipada y liquidaciéon de la
Compaiiia, la reactivaciéon de la Compafiia en proceso de liquidacidn, el inicio del proceso de concordato o
quiebra previsto en la legislacion aplicable, la convalidacién y en general, cualquier modificacién de este
estatuto, habré de concurrir a ella en primera convocatoria las dos terceras partes del capital pagado. En
segunda convocatoria bastard la representacién de la tercera parte del capital pagado. Si luego de la segunda
convocatoria no hubiere el quérum requerido, se procederd a efectuar una tercera convocatoria, la que no
podré demorar mds de sesenta dias contados a partir de la fecha fijada para la primera reunién, ni modificar
el objeto de ésta. La Junta General asi convocada se constituira con el nimero de accionistas presentes, para
resolver uno o mas de los puntos mencionados en el inciso primero de este articulo, debiendo expresarse estos
particulares en la convocatoria que se haga.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: MAYORIA Y MAYORIA REFORZADA. - Salvo las excepciones
previstas en la Ley, las decisiones de las Juntas Generales seran tomadas por mayoria de votos del capital
pagado concurrente a la reunién, es decir, el voto de la mitad méas uno de los concurrentes. Los votos en
blanco y las abstenciones se sumarén a la mayoria numérica. En las sesiones de Junta General se conoceran
y resolveran todos los asuntos enunciados en la convocatoria. Toda resolucién de Junta General serd tomada
en una sola votacion. Para que la Junta General de Accionistas, ordinaria o extraordinaria, pueda resolver
vélidamente el aumento o disminucién del capital, la transformaciédn, la fusion, la escisién, la venta total o
sustancial de los activos de la empresa, el establecimiento de compaiiias subsidiarias o jointventures, la
disolucién anticipada y liquidacién de la Compaiiia, la reactivacién de la Compaiiia en proceso de liquidacién,
el inicio del proceso de concordato o quiebra previsto en la legislacién aplicable, la convalidacién y en
general, cualquier modificacion de este estatuto, se requerird del voto favorable de las dos terceras partes del
capital pagado concurrente a la Junta General.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: ACTA Y EXPEDIENTE DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS. — El acta en que consten las deliberaciones y las resoluciones de la Junta General de

Accionistas serd suscrita por el Presidente y el Secretario de la respectiva junta. El acta sgredactaré enidioma

castellano y podré extenderse y firmarse en la misma junta o dentro de los quince difs posteriores a ella. De
cada sesion de Junta General de Accionistas se formara un expediente que contendra{ AY La hoja del peri6dico

en que conste la publicacién de la convocatoria y de los otros medios de convodatoria previstos en este
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de los asistentes con la determinacion de las acciones que representen, el valor pagado por ellas, los votos
que les corresponden. D) Los nombramientos, poderes, cartas y otros documentos de representacién
presentados para actuar en la junta. E) Copia del acta certificada por el Secretario de la Junta General de
Accionistas, dando fe de que el documento es fiel copia del original. F) Los demas documentos que hubieren
sido conocidos por la Junta General de Accionistas.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: DEL DIRECTORIO.- La Compafila estard dirigida por un
Directorio, cuyos miembros serdn designados por la Junta General de Accionistas. El Directorio es el 6rgano
de la compaifiia que tiene todas las facultades de gestion necesarias para la administracién de la sociedad
dentro de su objeto, con la Gnica excepcidn de los asuntos reservados expresamente para la junta general.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: DE LAS COMPETENCIAS DEL DIRECTORIO.- Sin perjuicio
de las demas atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se asignan al Directorio por este estatuto,
por la Ley de Compaiiias o por las disposiciones legalecs que resulten aplicables, el Directorio tendra las
siguientes atribuciones, obligaciones y responsabilidades: UNO. Establecer las politicas generales de la
Compaiiia; DOS. Nombrar al Presidente, Gerente General y Vicepresidente y otros funcionarios de la
Compailia; TRES. Definir y hacer cumplir las funciones, atribuciones y responsabilidades de los diversos
administradores o funcionarios y dirimir los conflictos de atribuciones que se suscitaren entre aquellos;
CUATRO. Supervisar el orden interno y el desarrollo de los negocios sociales de la Compafiia; CINCO.
Aprobar los estados financieros y la memoria del ejercicio vencido, asi como la propuesta de aplicacién de
utilidades o cobertura de pérdidas para someterlos a la aprobacién de la Junta General de Accionistas, con el
dictamen de los auditores externos independientes; SEIS. Presentar anualmente un informe de actividades a
la Junta General Ordinaria de Accionistas; SIETE. Aprobar y controlar los objetivos, las acciones estratégicas
y planes operativos de la compafiia; OCHO. Aprobar el presupuesto anual de la sociedad y controlar su
ejecucibdn; asi como revisar los estados financieros y flujos de caja mensuales sometidos por el gerente
general. Los techos de los rubros de costos y de endeudamiento, deben ser aprobados por unanimidad,
partiendo de lo propuesto por la Gerencia General ; NUEVE. En lo no previsto en el articulo décimo sexto
del presente estatuto, como facultad de la Junta General de Accionistas, fijar los limites de endeudamiento
de la sociedad, con arreglo al numeral anterior: DIEZ. Establecer la politica de recursos humanos de la
sociedad,; ONCE. Autorizar al Gerente General de la Compafiia el otorgamiento de poderes generales y
especiales; DOCE. Aprobar las remuneraciones y otros beneficios del Presidente, Gerente General y
Vicepresidente y de otros funcionarios de la Compaiiia, dentro del presupuesto de la compaiiia; TRECE.
Aprobar la politica de remuneraciones y otros beneficios y los limites de préstamos al personal; CATORCE.
Disponer la realizacién de auditorias, externas o internas, de cardcter general o especial, distintas a las que
disponga la Junta General; QUINCE. Establecer sucursales y agencias, dentro del territorio nacional;
DIECISEIS. Decidir sobre la iniciacién, continuacién, desistimiento o transaccién de procesos judiciales y
procedimientos arbitrales, que sean distintos a los que corresponden a, o se deriven de, las operaciones
ordinarias de la sociedad, delegar su ejecucion en el Gerente General y otorgar los poderes que estime
convenientes y revocarlos; DIECISIETE. En lo no previsto en el articulo décimo sexto del presente estatuto,
como facultad de la Junta General de Accionistas, autorizar el otorgamiento por la compafiia de garantias
personales o reales, incluyendo avales, fianzas, prendas, hipotecas, endosos de polizas de seguros, a favor de
terceros, siempre en funcién de negocios de la compafiia, nunca para sélo caucionar a terceros, quedando
expresamente autorizado para delegar esta facultad, s6lo en casos especificos, no como autorizacidon general;
DIECIOCHO. Aprobar la politica de inversiones en valores mobiliarios de corto plazo; DIECINUEVE.
Autorizar la participacién de la sociedad en contratos de colaboracién empresarial, que hayan sido
previamente analizados y propuestos por la gerencia general.
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ARTICULO VIGESIMO NOVENO: COMPOSICION DEL DIRECTORIO.- El directorio de la sociedad
estard compuesto por tres (3) miembros principales y tres (3) miembros alternos, designados por la Junta
General de Accionistas, por un periodo de cinco (5) afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Los
miembros del directorio continuaran en funciones, aunque hubiese concluido su periodo, mientras no se
produzca nueva eleccion. En caso de ausencia de un miembro principal, actuara en reemplazo su alterno. Por
excepcidn, en caso de ausencia temporal y no habiendo alterno que pueda reemplazarlo, un miembro principal

del Directorio podra designar un delegado temporal por tiempo especifico, o para una materia especifica.

ARTICULO TRIGESIMO: EJERCICIO DEL CARGO.- Los directores deberan desempefiar el cargo con
la diligencia de un ordenado comerciante. Estan obligados a guardar absoluta reserva respecto de los negocios
de la sociedad y de la informacidn social a que tengan acceso, aun después de cesar en sus funciones. Para
ser director no se requiere ser accionista ni residente en el Ecuador. Los directores pueden ejercer cargos
ejecutivos remunerados en la sociedad, cuando asi lo autorice el directorio.

ARTICULO :I‘RIGESIMO PRIMERO: PRESIDENCIA Y DE LA SECRETARIA DEL
DIRECTORIO.- El Presidente del Directorio seré elegido por mayoria entre los directores nombrados por
la Junta General de Accionistas. La Secretaria del Directorio serd ejercida por el Gerente General de la
Compeafiia. Para el caso de falta de los indicados funcionarios, actuaran en la Presidencia y Secretaria de la

sesidn, los miembros del directorio que para la ocasion designen los directores concurrentes a la sesion.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: REMOCION DE LOS DIRECTORES.- Los directores pueden

ser removidos en cualquier momento, por la junta general, por mayoria de dos tercios del capital pagado
concurrente a la Junta General de Accionistas.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: VACANCIA DEL CARGO.- El cargo de director cesa por
fallecimiento, renuncia, remocién o por incurrir el director en alguna de las causales de impedimento
sefialadas por la ley y en el articulo trigésimo sexto. Si se produjese la vacancia de uno o mas directores, y
no existiesen los alternos, imposibilitando su funcionamiento, el o los que contintien de directores pedirdn a
la junta general que designen al o a los reemplazantes para completar su nimero por el periodo que aln resta
al directorto. Si la convocatoria no se produjese dentro de los quince dias calendario siguiente, cualquier
accionista puede solicitar a la Superintendencia de Compailias que la ordene.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: IMPEDIMENTOS Y CONSECUENCIAS.- No pueden ser
directores: UNO. Los incapaces; DOS. Los declarados en insolvencia; TRES. Los que por razén de su cargo
o funciones estén impedidos de ejercer el comercio; y, CUATRO. Los que tengan o representen intereses
contra la sociedad, se haya o no formalizado acciones, como demandantes o demandados. No se entendera
que exista esta condicion en cuanto a profesionales y/o compafiias con las que haya relacion de negocios, por
solo diferencias en éstos. De establecerse que exista el impedimento, su declaracion es privativa de la Junta
General de Accionistas. Sin perjuicio de lo anterior, los directores que estuvieren incursos en cualquiera de
los impedimentos sefialados en este articulo no pueden aceptar el cargo y deben renunciar inmediatamente si
sobreviniese el impedimento. En caso contrario responden por los dafios y perjuicios que sufra la sociedad y
seran removidos de inmediato por la junta general, a solicitud de cualquier director o accionista. En tanto se

reina la junta general, el directorio puede suspender al director incurso en el impedjmento. W
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ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: FACULTAD PARA CONVOCAR.- Las sesiones de Directorio
seran convocadas indistintamente y por iniciativa del Presidente del Directorio o del Gerente General, por
corresponderles la titularidad de la Presidencia o Secretaria de las sesiones del Directorio, respectivamente.
La convocatoria se efectia mediante comunicaciones con cargo de recepcidn y con una anticipacién no menor
de cinco (5) dias calendario a la fecha sefialada para la reunién. Alternativamente, la convocatoria podra
hacerse mediante correo electronico o facsimil a la direccién de correo electrénico o nimero de fax,
respectivamente, sefialado por los directores. Es obligacién y responsabilidad de cada director informar a la
sociedad de la direccién a la que puede dirigirse cualquier comunicacién que tenga que cursarle la sociedad.
De lo contrario, se considerara que el domicilio correcto es el que figura en los registros de la sociedad siendo
por tanto valida la comunicacién asi cursada. Cualquier cambio de direccién deberd ser previamente
notificado por escrito al Presidente del Directorio, en el domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcion.
La convocatoria debe expresar claramente el lugar, dia y hora de la reunién y los asuntos a tratar; empero,
cualquier director puede someter a la consideracion del directorio los asuntos que crea de interés para la
sociedad. Las sesiones de directorio deberan convocarse para celebrarse en la sede social, salvo que se decida

por el Presidente del Directorio o por el propio directorio realizarlas en otro lugar del pais o del extranjero.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: QUORUM.- E! Directorio se considerara validamente constituido para
sesionar y adoptar resoluciones con la asistencia de por lo menos dos de sus integrantes.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: ADOPCION DE ACUERDOS.- Las decisiones se adoptarén por
mayoria de votos de por lo menos dos de sus miembros. En las sesiones de Directorio, cada integrante del
mismo tendrd derecho a un voto. Se aclara que el Presidente del Directorio, o quien haga sus veces, tendra
voto Unicamente como miembro del Directorio y en consecuencia, no tendra voto dirimente. El Gerenie
General concurriré a las sesiones de Directorio, pero sin derecho a voto. Un miembro del Directorio podra
pedir que se suspenda una votacién hasta por veinticuatro horas con el objeto de tener mayor informacién, la
que debera ser proporcionada. Una vez que esté aprobado el presupuesto, por unanimidad del directorio, no

podré incrementarse costos que no tengan el financiamiento correspondiente, salvo que por unanimidad lo
decida el Directorio.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: DE LAS SESIONES Y RESOLUCIONES.- En las Sesiones de
Directorio se conoceran y resolveran todos los asuntos expresados en la convocatoria, y toda resolucién sera

tomada en un solo acto de votacidn. De cada sesién debera redactarse un acta.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: DE LAS RESOLUCIONES ADOPTADAS SIN PREVIA
CONVOCATORIA Y DE AQUELLAS QUE SE ADOPTEN SIN REUNION FORMAL O POR
MECANISMOS VIRTUALES.- La resolucién de cualquier punto que no constare en la convocatoria seréd
nula, a menos que el Directorio estuviera integrado por tres miembros y ellos, por unanimidad expresaren su
conformidad para conocer y resolver el punto. Asi mismo, aunque no se hubiere efectuado convocatoria
previa y, en consecuencia, no se hubiera celebrado una reuniénuformal, las resoluciones que adopte el
Directorio, seran vélidas, siempre y cuando sean aceptadas por tres miembros del Directorio, aceptacién que
debera constar en un acta suscrita por todos aquellos, o suscribiendo cada uno separadamente una copia del
acta, dichas copias serdn archivadas en el respectivo expediente de sesién del Directorio. No obstante lo
anterior, se deja a salvo la posibilidad de que el Directorio mantenga reuniones virtuales mediante
videoconferencias o cualquier otro mecanismo tecnoldgico que permita a los miembros del Directorio, de
forma remota, llevar a cabo las deliberaciones, acuerdos y resoluciones que sean necesarias para la buena

marcha de la Compaiiia, siempre que los érganos de regulacién y control no manifestaren ninguna objecién
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al respecto y todos los participantes puedan escuchar y entenderse entse elos-Las reunionoes-soran interactivas
para favorecer la participacién de los Directores, administradores ¢ invitados.

ARTICULO CUADRAGESIMO: ACTAS Y DEL LIBRO DE ACTAS DEL DIRECTORIO.- En

concordancia con lo prescrito en el articulo trigésimo octavo de este Estatuto, de cada sesion de Directorio
se debera redactar la respectiva acta, la que debera ser escrita en idioma castellano, en hojas méviles, en el
anverso y en el reverso, y a maquina o en ordenadores de texto. El Acta deberd ser aprobada en cada sesidén
y deberé ser suscrita por el Presidente del Directorio y el Secretario de la respectiva reunion. Las referidas
actas de cada sesién se archivaran y constituiran el Libro de Actas del Directorio, el cual estard bajo la
responsabilidad y cuidado del Secretario Titular de dicho organismo, esto es, el Gerente General.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: DERECHO DE INFORMACION.- Cada director tiene el
derecho a ser informado por la gerencia general de todo lo relacionado con la marcha de la compafiia. Este
derecho debe ser ejercido directamente ante la administracién o en el seno del directorio y de manera que no
afecte la gestion social.
g

CAPITULO CUARTO: DE LA ADMINISTRACION eY REPRESENTACION LEGAL. —

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: DEL PRESIDENTE DE LA COMPANIA. - El Presidente
serd nombrado por el Directorio, durard cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de ser reelegido
indefinidamente. El Presidente podrd o no ser accionista de la compafiia y tendré los siguientes deberes y
atribuciones: A) Presidir las sesiones de Junta General de Accionistas. B) Suscribir con el Gerente General
de la compafiia, las Actas de las Juntas Generales de Accionistas cuando actie en la calidad de Presidente de
la misma; C) Vigilar la buena marcha de la compafiia; D) Cumplir con todos los deberes y ejercer todas las
atribuciones que le correspondan segin la Ley, el presente Estatuto y las resoluciones de la Junta General de
Accionistas; y, E) Ejercer sus deberes y facultades bajo los principios de diligencia, lealtad, comunicacién y
tratamiento de los conflictos de interés.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: DEL GERENTE GENERAL. — El Gerente General sers
nombrado por el Directorio, durard cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de ser reelegido
indefinidamente. Podra ser o no accionista de la compafiia. El Gerente General continuara en sus funciones
aun cuando hubiere concluido el plazo para el que fue designado, hasta ser legalmente reemplazado. En caso
de ausencia temporal o falta definitiva del Gerente General, serd subrogado temporalmente por el
Vicepresidente. El Gerente General tendrd los siguientes deberes y atribuciones: A) Ejercer de manera
individual la representacién legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia, siendo el principal administrador
de la misma, debiéndose sujetarse a los requisitos y limitaciones que impone la Ley, este Estatuto, y, la Junta
General de Accionistas. B) Convocar y ejercer en calidad de Titular de la Secretaria de las Juntas Generales
de Accionistas y las Sesiones del Directorio y suscribir las actas respectivas. C) Presentar, anualmente, a la
Junta General de Accionistas un informe sobre los negocios sociales de la Compafiia, incluyendo los Estados
Financieros; esto es, Cuentas, el Balance General, el Estado de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y mas
documentos necesarios. D) Entregar a los Comisarios anualmente y con la debida anticipacién a la fecha de
la reunidn de la Junta General Ordinaria, los Estados Financieros, esto es: un ejemplar del Balance General,
el Estado de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y sus anexos. Adicionalmente, deberd entregarles a los
Comisarios una copia de su informe anual. E) Suscribir los Certificados Provisi
Acciones. F) Mantener bajo su responsabilidad y cuidado el Libro de Act
Accionistas y Libro de Actas del Directorio. G) Mantener bajo su rcsponéabili
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compaiifa y supervigilar la contabilidad y archivos de la misma. I) Dirigir e intervenir en todos los negocios
y operaciones de la Compaiiia con los requisitos sefialados en este Estatuto. J) Abrir cuentas corrientes
bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y otros valores negociables, cheques u drdenes de pago,
a nombre y por cuenta de la compaiiia. K) Designar, remover, y fijar las facultades de los empleados y
funcionarios. L) Firmar contratos o contratar préstamos, debiendo obtener autorizacién de la Junta General
de Accionistas, o del Directorio, cuando tal autorizacion sea necesaria, de conformidad con lo dispuesto en
el presente Estatuto, de acuerdo con las politicas y principios corporativos de la compafiia. M) Previa
autorizacién de la Junta General de Accionistas, comprar, vender, o hipotecar inmuebles y en general,
intervenir en todo acto o contrato relativo a esta clase de bienes, que impliquen transferencia de dominio o
gravamen sobre ellos, de acuerdo con lo dispuesto en el presente estatuto. N) Previa autorizacién del
Directorio, conferir poderes generales y especiales O) De acuerdo con las necesidades e intereses de la
compaiiia, contratar trabajadores y dar por terminados sus contratos, cifiéndose a lo que dispone la Ley para
el efecto. P) Comparecer a juicios a nombre de la compafiia como su representante legal, sea la misma actora
o demandada, teniendo facultad para designar procuradores judiciales. Q) Cumplir y hacer cumplir la Ley, el
presente Estatuto, los pactos sociales y las resoluciones de la Junta General de Accionistas y del Directorio.
R) Vigilar la marcha administrativa de la Compafiia, requiriendo informes mensuales al o los responsables
de la gestidén contable de la Compaiiia. S) Notificar a la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros,
luego de la correspondiente inscripcion en el Libro de Acciones y Accionistas, las transferencias de acciones
con indicaciéon del nombre y nacionalidad de cedente y cesionario. T) Ejercer sus deberes y facultades bajo
los principios de diligencia, lealtad, comunicacidn y tratamiento de los conflictos de interés. En general tendra
todas las facultades necesarias para el buen manejo y administracién de la Compaiiia, asi como todas las

atribuciones y deberes determinados en la Ley para los administradores, y que este Estatuto no haya otorgado
a otro funcionario u organismo.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: DEL VICEPRESIDENTE. — El Vicepresidente de la
compafiia sera nombrado por el Directorio, durara cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de ser reelegido
indefinidamente. Podra ser o no accionista de la compaiiia. Subrogara temporalmente al Gerente General en

todas sus funciones en caso de ausencia temporal o falta definitiva, en este altimo supuesto, hasta que el
Directorio designe al nuevo titular.

CAPITULO QUINTO: DISPOSICIONES GENERALES. —

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: DE LOS FUNCIONARIOS DE LA COMPARIA. — Para

desempefiar cualquiera de los cargos y funciones contemplados en el presente Estatuto no es necesario tener la
calidad de accionista de la compafiia.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: INSCRIPCION DE NOMBRAMIENTOS. — Deberd inscribirse
en el Registro Mercantil del domicilio de la Compafifa, el nombramiento del Gerente General y Vicepresidente,
con las constancias de las aceptaciones de los cargos.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. - DE LOS COMISARIOS Y DE LA AUDITOR{A
EXTERNA. - De conformidad con lo prescrito en el presente Estatuto, la Junta General de Accionistas nombrara
el Comisario para un periodo de un afio, el que tendra los deberes, atribuciones y responsabilidades sefialadas en la
Ley y en el presente Estatuto. Se deja aclarado que se entendera cumplida la gestion, deberes y responsabilidades, que
en virtud de este Estatuto y la Ley se confiere al Comisario. A su vez, la Junta General de Accionistas autorizara la
contratacién de una firma de auditoria externa calificada por la Superintendencia de Compaifiias, Valores y Seguros.

La auditora externa verificard y determinara si las cuentas reflejan ordenadamente los hechos econémicos efectuados

10
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por la compafiia de acuerdo con las normas y practicas contables adecuadas. 3§ condiciones -y-alcance de la

contratacion de la auditoria externa seran definidas de conformidad con la Ley.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: FONDO DE RESERVA Y UTILIDADES. — Compete a la
Junta General de Accionistas y de acuerdo con las disposiciones legales pertinentes, disponer la formacién del
Fondo de Reserva Legal y el reparto de utilidades a los accionistas. La Junta General de Accionistas podré acordar
la formacién de Reservas especiales o voluntarias, estableciendo el porcentaje de beneficios destinados a su
formacion. Como todas las acciones de la Compafiia son ordinarias y no existen preferidas, los beneficios
repartidos a cada accionista estardn en proporcién directa al valor pagado de sus acciones y serén calculados
tomado camo base las utilidades netas que consten en los Balances aprobados en la respectiva Junta General.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: DEL PAGO Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS. - La
Junta General de Accionistas resolveré el pago de dividendos sobre las acciones en razon de beneficios realmente
obtenidos y percibidos o de reservas expresas efectivas de libre disposicién. La distribuciéon de dividendos a los
accionistas se realizara en proporcién a su porcentaje en el capital de la compafiia.

ARTICULO QUINCUAGESIMO: DERECHO DE PREFERENCIA DE LOS ACCIONISTAS PARA
SUSCRIBIR ACCIONES QUE SE EMITAN EN CASO DE AUMENTO DE CAPITAL. - Los accionistas
tendrén derecho preferente en proporcidn a sus acciones para suscribir las que se emitan en cada caso de aumento del

capital social de la compaiiia. El derecho de preferencia puede ser objeto de cesion.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: DE LOS AUMENTOS POR CAPITALIZACION DE
CUENTAS PATRIMONIALES.- Cuando los aumentos de capital que resolviere la Junta General de Accionistas
fueren por capitalizacién de reservas legales o por capitalizacion de la reserva o, en general, por la capitalizacién de
otras cuentas patrimoniales en las cuales tengan participacién los accionistas, éstos recibirdn acciones como

consecuencia del correspondiente aumento de capital en proporcion a las que tuvieren en propiedad al momento en
que se eleve a escritura publica el respectivo aumento.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO: DEL LIQUIDADOR. - En caso de disolucién y liquidacién de la
compaiiia, no habiendo oposicién entre los accionistas, el Gerente General asumird las funciones de liquidador. De
existir oposicion, la Junta General de Accionistas procedera a elegir al liquidador.

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO: NORMAS DE APLICACION. - En todo lo que no esté previsto
en ¢l presente estatuto, se entienden incorporadas las normas que rigen la materia, en especial la Ley de Compaifiias,
asi como los Reglamentos € instructivos vigentes. ﬂ/)




REGISTRO UNICO DE CONTRTBUYENTES ~S

SOCIEDADES
Jeoce blen ol potst

NUMERO RUC: 0992703008001
RAZON SOCIAL: ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.
NOMBRE COMERCIAL:
CLASE CONTRIBUYENTE: ESPECIAL
REPRESENTANTE LEGAL: ELIZALDE AROSEMENA DIEGO ANTONIO
CONTADOR: PINCAY ARIAS TATIANA ANGELICA
FEC. INICIO ACTIVIDADES: 22/12/2010 FEC. CONSTITUCION: 22/12/2010
FEC. INSCRIPCION: 01/04/2011 FECHA DE ACTUALIZACION: " 2710512019

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

ACTIVIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LOS

DOMICILIO TRIBUTARIO:

Provincia: GUAYAS Cantén: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Ciudadela: ALBORADA DECIMA SEGUNDA ETAPA Calle:
CROTOS Numero: S/N Interseccion: AV. RODOLFO BAQUERIZO NAZUR Edificio: CLINICA KENNEDY ALBORADA Piso: 1
Referencia ubicacion: FRENTE AL GRAN ALBOCENTRO Email: diego.elizalde@asisken.med.ec Emait:
tatiana.pincay@asisken.med.ec Telefono Trabajo: 042273424

DOMICILIO ESPECIAL:

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
* ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI

“ ANEXO RELACION DEPENDENCIA

* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

* DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

Son derechos de los contribuyentes: Derechos de trato y confidencialidad, Derechos de asistencia o colaboracién, Derechos econdémicos, Derechos de
informacién, Derechos procedimentales; para mayor Iinformacién consulte en www.srl.gob.ec,

Las personas naturales cuyo capital, ingresos anuales o costos y gaslos anuales sean superiores a los limites establéecidos en el Reg 1o para la Aplicacion
de la Ley de Régimen Tributario Interno estdn obligados a llevar conlabllidad, convirtiéndose en agentes de retencidn, no pod erse al Régimen
Simplificado (RISE) y sus declaraci de IVA deberén ser pr ladas de manera mensual.

Recuerde que sus declaraciones de IVA podrin preseniarse de manera semestral siempre y cuando no se encuenlre objida
bienes o preste servicios Unicamente con tarifa 0% de IVA y/o sus ventas con larifa diferente de 0% sean objeto de retghcid:

levar contal ludad transfiera
1007]del IVA.

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: del 001 al 003 BIERTOS:

JURISDICCION: ~ \ ZONA 8\ GUAYAS ; e vffCERBAROS e 0= 12

rmcr.» BEVOTACIEN GR:GINAL
Ehfacrie PREFRTASCIPRIENECEY HIRBUY €

N
. i

. FIRMA DEL CONTRIBUYENTE RVICJO D NYA JNIEBNAS
Firma g oervicofne i Mo2ble
Declam que Jos datos cantemdos en este documento son exaclos y verdaderos, por lo que a: iidad Iewtl:c de ella se
deriven (Art. 97 Cédigo Tributario, Art. 9 Ley del RUC y Art. 9 Reglamento para la Aplic8i§¥ O e
Usuario;: LOCR050109 Lugar de emision: GUAYAQUIL/AV. FRANCISCO F{
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES s i

SOCIEDADES
~Ae hace blen ol pokst

NUMERO RUC: 0992703008001
RAZON SOCIAL: ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.
ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS:
No. ESTABLECIMIENTO: 001 : ESTADO ABIERTO MATRIZ ) FEC. INICIO ACT. 22/12/2010
NOMBRE COMERCIAL: o FEC. CIERRE:"

) FEC. REINICIO:
ACTIVIDADES ECONOMICAS:

ACTIVIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LOS SEGUROS, COMO LA
TASACION Y LIQUIDACION DE RECLAMACIONES. SE INCLUYEN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: EVALUACION DE LAS
RECLAMACIONES, TASACION DE SOLICITUDES DE INDEMNIZACION, EVALUACION DEL RIESGO

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: GUAYAS Cantén: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Ciudadela: ALBORADA DECIMA SEGUNDA ETAPA Calle: CROTOS
Namero: S/N Interseccion: AV. RODOLFO BAQUERIZO NAZUR Referencia: FRENTE AL GRAN ALBOCENTRO Edificio: CLINICA
KENNEDY ALBORADA Piso: 1 Email: diego.elizalde@asisken.med.ec Email: tatiana. plncay@assken med.ec Telefono Trabajo:
042273424 Email principal: tatiana.pincay@asisken.med.ec

No. ESTABLECIMIENTO: 002 ESTADO  CERRADO LOCAL COMERCIAL  FEC. INICIO ACT. 01/07/2013
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: 06/02/2017
FEC. REINICIO:

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

ACTIVIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
ACTIVIDADES DE PROMOCION Y OFERTA DE SERVICIOS DE SALUD MEDICA PREPAGADA

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: GUAYAS Cantén: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Ciudadela: ALBORADA XII Calle: AV. RODOLFO BAQUERIZO
Numero: S/N Interseccion; CROTOS Referencia: FRENTE A CLINICA KENNEDY ALBORADA Edificio: C.C. GRAN ALBOCENTRO
Oficina: G4 Telefono Trabajo: 042247910 Telefono Trabajo: 042247900 Fax: 042247909 Email principal:
tatiana.pincay@asisken.med.ec

¢ e

FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVW

Declaro que los datos contenidos en este documenlo son exactos y verdaderos, por lo que gsumo le resqam
deriven (Art. 97 Cédigo Tributarlo, Art. 9 Ley del RUC y Art. 9 Reglamento para la Aplicacién de la Ley del RUC)

Usuario;: LOCR050109 Lugar de emision: GUAYAQUIL/AV. FRANCISCO Fecha y horal 27/05/2019 15:59:00

Pagina2de 3
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ASISKEN ASISTENCIA MEDJCAS.A. - tivc . -

Guayaquil- Ecuador,

Guayaquil, 09 de mayo de 2019.

Sehor
Diego Antonio Elizalde Arosemena
Ciudad. -

De mi consideracién:

Cumplo con informarle que la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
compafifa ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., en sesién celebrada el dia
de hoy, tuvo el acierto de elegirlo a usted para el cargo de GERENTE GENERAL
de la misma, por el lapso de CINCO ANOS, y con las facultades constantes en el
Estatuto Social de la compafiia, entre las que figura ejercer de manera individual
la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiiia, de conformidad
con el articulo Trigésimo Octavo del Estatuto Social.

La compaiifa se constituyé mediante Escritura Piblica autorizada por el Notario
Trigésimo Quinto de] cantén Guayaquil, Abogado Roger Arosemena Benites, el
22 de octubre de 2010, e inscrita en el Registro Mercantil del cantén Guayaquil,
el 22 de diciembre de 2010.

Atent er@ /
i \G /

Horacio Roberto Ponce Valverde
Secretario de la Junta

Razo6n: Por medio del presente acepto el cargo de Gerente General para el cual
he sido elegido. Guayaquil, 09 de mayo de 2019.

onio Elizald semena
C.C. No. 091372949-7
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S Reglstro Mercantil de Guayaquﬂ

NUMERO DE REPERTORIO 21.736
FECHA DE REPERTORIO:13/may/2019

HORA DE REPERTORIO:11:41 N o ‘\ . ’ ’
S !

En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Reg1strador Mercantﬂ del \
Cantén Guayaquil, ha inscrito lo siguiente: )
1.- Con fecha trece de Mayo del dos mil diecinueve queda inscrito el

~ presente Nombramiento de Gerente General, de la Compafija ASISKEN
ASISTENCIA MEDICA S.A., a favor de DIEGO ANTONIO
ELIZALDE AROSEMENA, de fojas 21.169 a 21.172, Registro de
Nombramlentos namero 6.036. N\
ORDEN: 21736 ' : :
LTI

IR AT

*RNLURAVUNSNUDOURGDURS NG«

)

gs{ César Moya Delgado
REGISTRADOR MERCAN
DEL CANTON GUAY

Guayaquil, 14 de mayo de 2019

REVISADO nonﬂ

La responsabilidad sobre Ia veracidad y autenticidad de los datos registrados, es de exclyiva responsabilidad de laoel
declarante cuando esta o este provee toda la-informacién, al tenor de lo establecido eg’el Art. 4 de la I_cy del Sistema
Nacional de Registro de Datos Pdblicos.

oA {
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Direccién General de Registro Civit,

7~ ldentificacion,y Cedulacion
ToA /k )

D 7\’,‘. P R AN p
5 Tl uy./_ . ;

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE‘IﬁENTIDA[b

i REPUBLICA DEL ECUADOR '~

Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulaciéon

Nt’n.nebro. a,nigo d e id‘ientiﬁcacién: 0913729497
Nombres del .c‘:j;.ld‘ada‘ho:i ELIZALDE AROSEMENA DIEGO ANTONIO
Condicién del cedulado’:::'(‘DAIUDADAN‘FO
Lugar de nacimiento: ECUAD'CR/GUAYAS'/GUAYAd‘UIUCARBO
» (CONCEPCION) ’ o | |

Fecha de nacnmlento 10 DE AGOSTO DE 1977

'Nacionali'dad: ECUATORIANA
& 5 "\ Sexo: HOMBRE -

Instruccién: BACHILLERATO .

Profesién: ESTUDIANTE -
Estado Civil: CASADO | ‘
,,Cényuge:'GARCILA MEVNE"SE"S‘ DANIELA MAR]A
Fecha de Matrlmonlo 14 DE. MAYO DE 2005
| fNombres del padre ELIZALDE JOSE
Nacuonahdad ECUATORIANA -
~ Nombres d_?, la madre,: AROSEMENA PATRICIA
Njac‘:ionaili:dadv:l':bECUATORIANA
'. Fec“.ha de éﬁ(pédicién: 29 DE JUNIO DE 2017
:Coﬁ_dicié;h de donante: SI DONANTE

Informacion certificada a la fecha: 28 DE MAYO DE 2019

Emisor: MARIA GABRIELA MANTILLA NARVAEZ - GUAYAS-GUAYAQUIL-NT 28 - GUAYAS -
GUAYAQUIL

N® de certificado: 191-228-33654 T
191-228-33654 Ledo. Vieente Taiano Gr=- 2o~ o 2« £ ORROVA LOPEZ

Director General del Registro Civil, Identificacié® y GHR
Documento firmado electré@ N
sima Qctova de Guayogu

Lk NN VALY BN VRN
B b
La institucion o persona ante quien se presente este certificado debera validario en:https:llvlrtual.reglstroc;vrl: go\{a ¢, conforme a la LOGI?JAC Ad. 4, numeral 1y ala LCE.
Vigencia del documento 1 validacién o 1 mes desde ei dia de su emisién. En caso de presentar inconvenientes con este documento escriba a enlinea@registrocivil.gob.ec
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REPUBLICA DEL ECUADOR £ i
! CIoN, ‘? AR LOS Y LRRES D[L?ADR[

L amm i,_-...u_..-..
APELLIDGS Y NGMBRES DF LA MADRE’
‘mbs&mpm e
LUGAR Y F£CHA DE EXPEDICION
"DURAN N

T ; 20170629

'~ 091372949-7

FECHA DE EXPIRACION
B e
NAC\O‘IAUDAmemuNA Y
, | e
ESTADQ <IVIL CASADQ
UM ovies
. GARCIA MENESES o
N DWOOR N . FRILT[U R A0S
CERTIFICADO DE VOTACION
: 24 - BOSED - 2000 enell
0008 M 0008 - 3156 0813729497 oy ( '
JUNTA Ny CERTIFICANG Hn CEOVLA R - v B
ELIZALDE AROSEMENA DIEGO ANTONIO W L
APELLIDOS ‘(NOMERES X v - }
prOVIMEIA: GUAYAS b . ‘ TR

: CANTON: SAMBORONDON

CIRCUMSCRIFCIGH:
PARROQUIA: LA PUNTILLA(SATELITE)
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tengan participacién los accionistas, éstos reci};irénf.g\'Aalc"cioiri_e’s‘\f5¢omo

SR

consecuencia del correspondiente aumento de capital €Enproporcidma las-que - —

tuvieren en propiedad al momento en que se eleve a escritura publica el
respectivo aumento. ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO: DEL
LIQUIDADOR. - En caso de disolucién y liquidaciéon de la compaifiia, no
habiendo oposicién entre los accionistas, el Gerente General asumira las
funciones de liquidador. De existir oposicién, la Junta General de Accionistas
proceder a elegir al liquidador. ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO:
NORMAS DE APLICACION. — En todo lo que no esté previsto en el presente
estatuto, se entienden incorporadas las normas que rigen la materia, en
especial la Ley de Companias, asi como los Reglamentos e instructivos
vigentes. CLAUSULA CUARTA: DECLARACION
JURAMENTADA.- El sefior Diego Elizalde Arosemena, por los

derechos que representa en su calidad de Gerente General y representante
legal de la compafifa ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., declara bajo
juramento: Que la compafifa ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A., no
es actualmente contratista de ninguna obra publica con el Estado ni con
ninguna de sus instituciones, cumpliendo asi con lo instruido por el
Superintendente de Compafiias, mediante oficio circular nimero SC punto
DSC punto dos mil dos punto doscientos siete, del dos de septiembre del

dos mil dos. CLAUSULA QUINTA: AUTORIZACIONES. - La

compafiia deja constancia que autoriza al abogado Jaime Arosemena
Coronel para que, a nombre de la compafiia, gestione la aprobacién e

inscripcién de esta escritura publica y realicen todos los tramites necesarios

para su cabal eficacia juridica. CLAUSULA SEXTA: DOCUMENTOS

HABILITANTES. - Se acompafian los siguientes documentos

habilitantes: Seis.Uno Nombramiento inscrito del sefior

Arosemena, como Gerente General de la_compafa ASISKEN

igesime Octova de Gueyoquil
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ASISTENCIA MEDICA S.A. Seis.Dos Junta General Extraordinaria y
Universal de Accionistas de ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.
celebrada el nueve de mayo de dos mil diecinueve. Agregue usted, sefiora
Notaria, las demas formalidades de estilo para la plena validez del presente
instrumento. Firma ilegible. - Abogado Jaime Arosemena Coronel con
matricula nimero cero nueve- dos mil tres- noventa y siete del Foro de
Abogados. Hasta aqui la minuta que queda elevada a escritura publica.
Quedan incorporados los documentos y clausulas de Ley. - Leida fue
esta Escritura de principio a fin, por mi la Notaria, en alta voz al
otorgante, quien la aprueba en todas sus partes, se afirma, ratifica y firma

en unidad de acto conmigo, la Notaria, de todo lo cual doy fe.-------------

p.) ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.
RUC No. 0993190012001

go Elizalde Arost\J
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Gerente General
C.C. 091372949-7
C.V. 0008-315
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ABOGADA}/‘JCRECIA CORDOVA LOPEZ
NOTARIA'TITULAR VIGESIMO OCTAVA

DEL CANTON GUAYAQUIL
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Se otorgd ante mi y en fe de ello confiero este TERCER
TESTIMONIO de la escritura publica de REFORMA
INTEGRAL Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL
DE LA COMPANIA ASISKEN ASISTENCIA MEDICA
S.A., el mismo que sello, firmo y rubrico en la ciudad de

Guayaquil, el veintiocho de mayo de dos mil diecinueve.-

ABOGADA TLUCRECIA cémov?&z

NOTARIA VIGESIMO OCTAVA
DEL CANTON GUAYAQUIL

~~~~~~~
uuuuuuuuuuuuuuu

OTARIA

3 l \
E:f&j Vigesima Qdeve de Guevacul!
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Factura: 002-002-000075153

20190901028P01269

NOTARIO(A) LUCRECIA CEIDA CORDOVA LOPEZ

NOTARIA VIGESIMA OCTAVA DEL CANTON GUAYAQUIL

TRACKO

“ Escritura N°:

T20190501028P01269 ]

ACTO O CONTRATO:

-
|

REFORMA DE ESTATUTOS

| FECHA DE OTORGAMIENTO:

128 DE MAYQ DEL 2019, (16:30)

[OTORGANTES ,
| R R oty S e " OTORGADO POR ' E—— e R L e v
. L Tipo Documento de N . [ T i o g
vPcrsona Nombres/Razén social--.. - “Intervinlente' identidad " identificacion | Nacionalidad] -, .'Cal.ldadv Persqngﬂque I;‘ representa
ELIZALDE AROSEMENA DIEGO JREPRESENTAN - ECUATOR!A JGERENTE ASISKEN ASISTENCIA
Natural - { ANTONIO DO A CEDULA 0913728487 s GENERAL MEDICA SA.

 DE*

Persona “‘Nombres/Razén social

Tipo

interviniente

- Documento de .

" identidad

s No.
Identificacion

Nacionalidad

Calidad

. Persona que representa

[UBICACION

I -5 o Provincia o i

Do Canton i

i ek LS

* Parroquia -

GUAYAQUIL

CARBO/CONCEPCION

[ GUAYAS

DESCRIPCION DOCUMENTO:

I OBJETO/OBSERVACIONES:

CUANTIA DEL ACTO O
CONTRATO:

INDETERMINADA . . I

Y [(u(z‘@"%ﬁ

/
NOTARIO(}%.UCRECIA CRICEIDA CORDOVA LOPEZ
NOTARIA VIGESIMA OCTAVA DEL CANTON GUAYAQUIL

0B CUCREAA C

=

f::‘_-_:_] Vfgesima Octeve de Guayaquil
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Factura: 002-002-000075154

I A

20190901028000686

EXTRACTO COPIA DE ARCHIVO N° 20180901028000686

NOTARIO OTORGANTE:

ABG. LUCRECIA CORDQVA LOPEZ NOTARIO(A) DEL CANTON GUAYAQUIL

FECHA:

28 DE MAYO DEL 2019, (16:31)

COPIA DEL TESTIMONIO:

TERCER TESTIMONIO

ACTO O CONTRATO:

REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ASISKEN ASISTENCIA MEDICA S.A.

OTORGANTES

SRR > : It R R B E
NOMBRES/RAZON SOCIAL:: i+ [ DOCUMENTO DE IDENTIDAD No: [DENTIEICACIO!

ELIZALDE AROSEMENA DIEGO
ANTONIO

CEDULA

0913729497

u."'c
CEE

NOMBRES/RAZON SOCIAL

IDOCUMENTO DE IDENTIDAD

JNo:DENTIFICACION=

FECHA DE OTORGAMIENTO:.

28-05-2019 |

NOMBRE DEL PETICIONARIO:

DIEGO ELIZALDE AROSEMENA

N* IDENTIFICACION DEL
PETICIONARIO: )

0912729497

OBSERVACIONES:

NOTAR/(A) LUCREC[A CRICEIDA CORDOVA LOPEZ
NOTARIA VIGESIMA OCTAVA DEL CANTON GUAYAQUIL -
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REGSTRO MERCANTL
GUAYAQUIL

NUMERO DE REPERTORIO:25.103
FECHA DE REPERTORIO:30/may/2019
HORA DE REPERTORIO:13:13

“
En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Registrador Mercantil del
Cant6én Guayaquil, ha inscrito lo siguiente:

1.- Con fecha treinta de Mayo del dos mil diecinueve queda inscrita la
presente escritura publica, la misma que contiene la Reforma Integral y
codificacién de Estatutos, de la compania ASISKEN ASISTENCIA
MEDICA S.A., de fojas 24.335 a 24.362, Registro Mercantil nimero
2.170. 2.- Se efectuaron anotaciones del contenido de esta escritura, al
margen de la(s) inscripcién(es) respectiva(s).

ORDEN: 25103
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.
Mgs. César Moya Delg
REGISTRADOR MERCA
DEL CANTON GUAYAQU/AL

Guavaquil, 03 de junio de 2019

<
REVISADO POR:

06002139

Miguel H. Alcivar y Fco. de Orellana
Telf: (593 4) 229 5030







