INFORME DE GERENTE

Quito, 22 de junio del 2020

Sefores
ACCIONISTAS
TALENTOPSA S.A.
Presente

Senores Accionistas:

Dando cumplimiento a lo establecido a los estatutos de la compafiia y de acuerdo a las normas determinadas
por la Superintendencia de Companias para la presentacion de los informes anuales de los administradores,
me permito poner a su consideracién el informe de Gerente correspondientes al ejercicio econdmico 2019, el
mismo que contiene los siguientes detalles:

1. Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio contable desde el 1 hasta el 31 de diciembre
del 2019, que han sido analizados para el presente informe, cumplen con los principios de
Contabilidad de general aceptacion y conforme a las normas (NEC) Y (NIIF) aplicadas a las PYMES.

2. En el presente periodo se ha dado fiel cumplimiento a todas las disposiciones emanadas por la
Junta General de Accionistas de la Empresa, detallo a continuacidon el pago de dividendos
determinados en la junta en mencién:

UTILIDADES NO DISTRIBUIDAS 2017

DIVIDENDOS BASE
SOCIOS o | _UTILIDADES NO RESERVA | REPARTIBLES | 'MPOLA | impoNiBLE REI,,E';‘C:)'ON VALOR A
° | DISTRIBUIDAS 2017 |  LEGAL EJERCICIO | oAl A o PAGO DIVIBENDOs | RECIBIR
2017 DIVIDENDOS
FERNANDO MIRANDA 50% 36,440.05 527.69 3591236  13,413.38 4932574  4,932.57 30,979.79
PROHYGIENE 50% 36,440.05 527.69 35912.36  13,413.38 49325.74 - 35,912.36
72,880.10 1,055.38 71,824.72 |  26,826.76 98,651.48 | 4,932.57 66,892.15

3. Se ha cumplido con todas obligaciones laborales (INGRESO SUT Ministerio del Trabajo) y
tributarias, de acuerdo a la normativa vigente del Pais.

4. Talentopsa S.A. ha presentado toda la informacién requerida por el SRI y la Superintendencia de
Compaiiias, disponiendo al momento de certificaciones de fiel cumplimiento de las Instituciones
mencionadas.

5. Las obligaciones con el Municipio Metropolitano de Quito, como patente municipal y declaracién
del 1.5 x 1000 se ha cumplido conforme a las disposiciones establecidas.



6. Los estados financieros, demuestran la real situacidon de la compaiiia, quedando a disposicion de
los accionistas todos los registros contables para su revision.

7. Es importante recalcar el crecimiento sostenido que nuestra empresa ha ido desarrollando, el afio
2019 comparado con el 2018, incrementd en ventas USDS 258.582.85 generando una diferencia
positiva en resultados antes de pago de utilidades trabajadores e impuestos de USD$ 91.128.34,
determinandose un crecimiento del 4.76% resultados que me llenan de satisfaccién, puesto que
nuestra marca va mejorando su posicionamiento en el mercado local.

BALANCES DE RESULTADOS COMPARADOS 2019 — 2018

‘ 2018 ‘ % ‘ 2019 % ‘ DIFERENCIAS‘

INGRESOS ‘ (1.259.636,92) ‘ 100,00% ‘ (1.518.219,77) ’ 100,00% (258.582,85) ‘
COSTOS Y GASTOS

COSTO DE VENTAS y PRODUCCION 342.199,03 21,17% 401.936,69 -26,47% 59.737,66
GASTOS OPERACIONALES 811.337,03 -64,41% 915.342,54 -60,29% 104.005,51
GASTOS FINANCIEROS 13.894,73 -1,10% 17.606,07 -1,16% 3.711,34
COSTOS YGASTOS 1.167.430,79 -92,68% 1.334.885,30 -87,92% 167.454,51
UTILIDAD DEL EJERCICIO ANTES DE

IMPUESTOS (92.206,13) 1,32% (183.334,47) 12,08% (91.128,34)

Pese a los logros obtenidos durante el ejercicio 2019, con mucha preocupacion debo manifestar que la
pandemia del COVIT-19, va a ocasionarnos un duro golpe en el desarrollo econédmico del 2020, la proyeccién
gue estaba lista para aplicarse, muestra un panorama sombrio, calculamos un decrecimiento en ventas de un
60%, lo que nos obliga a reprogramar todo el presupuesto que teniamos previsto, ésta catastrofe que afecta
al planeta entero y de forma muy agresiva a nuestro Pais, espera el apoyo gubernamental con politicas de
ayuda financiera (préstamos blandos)que nos permitan reanudar nuestra operacion.

Atentamente,
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DIEGO SEBASTIAN MORALES PONCE
REPRESENTANTE LEGAL
TALENTOPSA S.A.



