
INFORME DE PRESIDENÍE EJECUTIVO DE LA COMPAÑ¡A
JORDAR¡SA S.A. POR EL AÑO 2.013, A LA JUNTA GENERAL DE
soctos

Quévedo, MaEo lOdel 2.014

§OC¡OS DE JOROARI§A S,A,

De ñrs consrd€rac ones

En cump m€nto de o dspueslo en os esl¿Ulos de a compañia poñgo a
consderacLón de os acco¡slas e s€uenle nlorme anual de conio.m d¿d @n el
AnclbNo305de a Leyde Compañias según elregameñio 92l'4-3'00'13 de ¿Ley
de Réqmen de Compáñiás d€ Superi.te.dánci¿ de Compañias, plbrcada en el
reqsr.ooloá No44de 131092 @respo.d e¡le á eprocrc económcodé2 013

1. Entomo Empre3árial,- Se ha log.ado desempeñar ñorñalñéñle ra compañia
en todos los aspedos Iñañcieros lflbutaros y egales en el cú¿l se h¿ logr¿dó
rmpeme.lar dfercñtes procésos os mismos que han servrdo pára nc.emenlar

2. Metas Y Ob'ér¡vos.- Se ha ogrado oprmEár os procesos operativos os
ñrs.ños que han ayldado a conlr bu . pa.a meprár a €l dád de nuestro servicro
y a ser más efcienle en los g¿stos Se ha rc¡emenlado nlestra oam¿ de

3. Cumplimi€ntos de OÉposic¡ones.- Se ha cumplrdo eínctamenle todas l¿s
r€solucones adopladas por a Junrá Genefal de socros eñ él perodo 2 013 y
se recomrenda que ápoyen ¿ esi¿ admrnislraoón

S¡tuac¡óñ F¡nánciera.- Esro e§lá relelado estrcráme.re en os Esl¿dos
Fmanceros de á empresa

5, Aspectos Operacionalés-- Lá compañÍa cumpe á ebátdád coñ tas normas
sobré prop€dad rntelectualy derechos de áltor
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.oñfiañza y e respáldo br¡dado por los señofes so.ros ¿ ta
de ia compañia fundament¿lpara rá reñtabhdád yfuiura ácivdad de a

EJECUTIVO


