INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPAREA CONSTRUSHUFI & ORIENT CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2,014

Sefiores Sacins de:
COMNSTRUSHUFI & QRIENT CIA. LTDA.

Lumplienda con 1as disposiciones de la Ley d2 Campaiias o0 o calidad de Gerente Ganeral
pongao 8 su consideracion el Informe da |z Gestidn realizada pat & Administracian da
COMNSTRUSHUFI & QORIENT CIA. LTDA. Durante el BISICICI eoondmicg del 2,014,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNG POLITICO ECONOMICD

La situacion cconomicz que wvive el pais, bajo 2l presente Fégimen v las condiciones
econdmicas implantadas por politicas del Fonde Moretario Intsrmacional so rEsSUMmMan a
continuacian en 9% estados financieros deban ser leidos bajo dichas creunstzncizs.

La econcrria ecuaroriana en el 2.014 ha presonkado un auments da ls inflacian ':IEE':'-EI'IE.E- an
& 53,41% al cierre del gjercicio econdmico segin datos del Banca Central dol Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO
DEL 2.014

Durants el gjercicio gue ha conclulda al 31 de Diciembre dal 2.0 14, la situacian de la emprass
rio ha sido tavorable, lo que se refleja en sus estados financieros,

Les esfuerzos de la sdministracidn han estado cncaminados para yue la empresa mantanga
un Crecimiento 2n el giro normal de sus actividades.

3.=- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE S0CIOS

Cabe indicar & la junta gencral de sagios, que todas fas disposiciones tomadess por eske
organisme, han sido curnplidas a cabalidad por la administracicn.

4.- HECHOS EXTRAQRDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Curante el afia 2.014, en la referente a loc Aspectos administrativos, laboraies v legales, 1a
empresa 52 ha desenvuelto 20 un 2mbito nermal lagrando conservar las fuentes de trabalo
ellz existenles pese a 13 sltuacidn de desemplen qua se ha presentado en of munde enters,

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LO% DEL EIERCICIO PRECEDENTE

Lurante ests ejerciclo acondmice que ha concluido of 31 de diclembre del 2.014, 1a situacian
du fa eampresa ha sido favorable va que el Totzl de Actives con % 15684,24, al Tatal de los
Paslves con & 198685,03, v el Total dal Patrimonic Meto de 5 - 41B0.79. Obteniendo una
Perdide de 5 - 4580,75.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GEMNERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONDMICO DEL 2.015

Lz adminlstrasicn recemlenda cue come propdsito generzl se qbtenga una situacion
patrimonizl positiva da la empresa, con el fin de cumplic con los objetivos que persigues Iz
misma, &si como fortalecer la imagen ante sus clientes ads mas de fa que ha genado hasta
|3 lecha.

Para vl ejercicio 2,015, se recomlenda implementar programas (ofertas v descuentos) v
proyacoiones a fin de incentivar el crecimients de |la ampresa pspecizlments basados en
esfralegias pare mejorar nuestra participacion en el campo de & construccidn civil



ofreciendo los servicios 2 todo Lipe de empresas y por ofra pare mantensr una politics
raciunal para la reduccidn de gastos.

Agicionalmentc sc recomienda terminar ¢ asmbo pendients con certod proveodores, para
egresar los regisiras confables pendicnics on la contabilidad.

Sin mas por & momenta, quado de ustedes agradecido.

Atentamentc,
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