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NOTA 1.- OPERACIONES

La compaiiia COMPANIA DE TAXIS EJECUTIVOS TURISPLANET S.A, se constituyé por
escritura publica otorgada ante, se constituy6 por escritura publica otorgada ante el notario cuarto del
Cantén Machala, El 28 de diciembre del 2010, fue aprobada por la Stper Intendencia de Compaiiias,
mediante Resolucién SC.DIC.M.11.00031 del 14 de Enero del 2010, inscrita en el registro mercantil
de la ciudad de Machala con el No. 80 y anotada en el repertorio bajo el No. 167 en Machala 20 de
enero del 2011; su domicilio es el Cantén Machala, provincia de El Oro, su capital Suscrito es de
USD 3000 (tres mil délares) dividido en 3000 acciones de un délar cada una 'y USD 6.000 (Seis mil
doélares) de capital autorizado; la compaiiia se dedicara exclusivamente al transporte comercial de Taxi
Ejecutivo, sujetdindose a las disposiciones de la Ley Orgénica de Transporte Terrestre, transito y
Seguridad vial, sus reglamentos y las disposiciones que emita los organismos competentes en esta
materia.. El plazo para la cual se constituye la compafifa es de cincuenta aflos que se contara a partir
de la fecha de inscripcién de esta escritura en el Registro Mercantil, su Registro Unico de
Contribuyente - RUC ante la administracion tributaria es el 0791746345001, con fecha de inscripcion
el 28 de enero del 2011.

NOTA 2 — RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros adjuntos de la compaiifa son presentados en délares de los Estados Unidos de
América, Moneda adoptada por la republica del Ecuador en marzo del 2000, y sus registros contables
son Preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Informaciéon Financiera para Pymes
- NIIF para las PYMES emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).
Y en ciertas partidas se tomaran normas de la NIIIF completas como lo establece la Seccién 10 de
Politicas Contables, Estimaciones y Errores en sus parrafos 10.4 y 10.6. De las Niif para Pymes.

Mediante Resoluciéon NO SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010, la superintendencia de Compafifas emite el
REGLAMENTO para la aplicacion de las normas Internacionales de Informacién Financiera “NIIF”
completas y de las Normas Internacional de Informacién Financiera para pequefias y Medianas
Entidades (NIIF para las PYMES), para las compaiifas sujetas al control y vigilancia de la
Superintendencia de Compaiiias.

En su articulo primero indica:

Para efectos del registro y preparacion de Estados Financieros, la superintendencia de Compaifiias
califica como pequefia y medianas Entidades (PYMES), a las personas juridicas que cumplan las
siguientes condiciones:

a) Monto de Activos inferiores a CUATROS MILLONES DE DOLARES

b) Registren un valor bruto de Ventas Anuales de HASTA Cinco Millones de Ddlares: y

c¢) Tengan menos de 200 trabajadores (Personal Ocupado). Para este célculo se tomara el
promedio anual ponderado.

Segtin todo lo citado anteriormente la compaiia se encuentra dentro del tercer grupo de compaiiias
por lo tanto adopta las NIIF para PYMES a partir del 1 de enero del 2012, sus Estados Financieros
Comparativos con Observancia a las Normas Internacionales de Informacion Financiera “NIIF para
PYMES” a partir del Ejercicio econémico del afio 2012. La fecha de presentacién de los primeros
Estados Financieros con arreglo a las NIIF para PYMES para la compaiiia fue el 31 de diciembre
del 2012.
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Las Normas vigentes a la fecha de elaboracién de este Estado de Situacién financiera son las NIIF para
las Pymes emitidas en Julio 2009, no existiendo hasta la elaboracién de los estados financieros
cambios 0 mejoras a las normas; y estd compuesta de en 35 secciones junto a su glosario de términos.

CONJUNTO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS

La compania presenta el juego completo de Estados Financieros con arreglo a las NIIF para PYMES
al 31 de diciembre del 2015.

El juego completo de estados financieros comprende:

1) Un estado de situacién financiera al final del periodo;

2) Un estado del resultado del periodo y otro resultado integral del periodo;

3) Un estado de cambios en el patrimonio del periodo;

4) Un estado de flujos de efectivo del periodo;

5) Notas a los estados financieros que incluyan un resumen de las politicas contables mas
significativas Y otra informacion explicativa;

A CONTINUACION SE RESUMEN LAS PRINCIPALES PRACTICAS CONTABLES:

POLITICAS CONTABLES

En el proceso de aplicar politicas contables de la Compafifa, la Administracion ha realizado juicios de
valor, los cuales sustentan estimaciones registradas en los estados financieros.

Los estimados y criterios contables usados en la preparaciéon de los estados financieros son
continuamente evaluados y se basan en la experiencia histérica y otros factores, incluyendo la
expectativa de ocurrencia de eventos futuros que se consideran razonables de acuerdo con las
circunstancias.

La Compaiiia efectiia estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las estimaciones contables
resultantes podrian diferir de los respectivos resultados reales. Sin embargo, en opinién de la
Administracién, las estimaciones y supuestos aplicados por la Compafifa no tienen un riesgo
significativo de causar un ajuste material a los saldos de los activos y pasivos en corto plazo.

Las estimaciones significativas con relacion a los estados financieros comprenden: estimacién de
activos fijos, estimacién de la depreciacién de instalaciones, mobiliario y equipo; estimacion de
provisiones de corto plazo, estimacién de la obligacidn relacionada con pensiones de jubilacién y
bonificacién por desahucio, estimaciéon de la provisién para pago de impuestos la renta (corriente y
diferido) y, provisién para cubrir la participaciéon de los trabajadores en las utilidades, cuyos criterios
contables se describen mas adelante.

La Gerencia ha ejercido su juicio critico al aplicar las politicas contables en la preparacién de los
estados financieros adjuntos y podrd optar por aplicar criterios de las NIIF Completas como lo
establece el pdrrafo 10.6; 10.4 de la NIIF para Pymes.

RECONOCIMIENTOS DE PRINCIPALES PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los reconocimientos de cada uno de las partidas que conformar los estados financieros seran
reconocidos bajo el principio del DEVENGADO.

Base contable de acumulacion (devengo)
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La entidad elaborard sus estados financieros, excepto en lo relacionado con la informacién sobre flujos
de efectivo, utilizando la base contable de acumulacién (o devengo).

Cuando se utiliza la base contable de acumulacién (devengo), una entidad reconocerd partidas como
activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos (los elementos de los estados financieros), cuando
satisfagan las definiciones y los criterios de reconocimiento previstos para tales elementos.

Los efectos de las transacciones se reconoceran cuando ocurran y no cuando se cobra o se paga el
efectivo (principio de realizacion):

Resumiendo el principio del devengado:

a) Los gastos se reconocerdn cuando se conocen y;
b) Los ingresos se reconocerdn cuando se realizan.

LOS ELEMENTOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LA MEDIDA DE LA
SITUACION FINANCIERA:

Los activos, los pasivos y el patrimonio. Se definen como sigue:

(a) Un activo es un recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos pasados, del que la
entidad espera obtener, en el futuro, beneficios econdémicos, y posea un costo o valor y pueda ser
medido confiadamente.

(b) Un pasivo es una obligacién presente de la entidad, surgida a raiz de sucesos pasados, al
vencimiento de la cual, y para cancelarla, la entidad espera desprenderse de recursos que incorporan
beneficios econémicos y que el monto de su liquidacién pueda ser cuantificado razonablemente.

(c) Patrimonio es la parte residual de los activos de la entidad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Las definiciones de activo, pasivo y patrimonio, identifican sus caracteristicas esenciales, Por tanto,
partidas que no retinan las definiciones fundamentales no se reconoceran como activos o pasivos en el
balance, porque no cumplen los criterios para su reconocimiento.

En particular, la expectativa de que llegardn a, o saldrdn, beneficios econémicos de la entidad, debe
tener el suficiente grado de certeza para cumplir la condicién de probabilidad a fin de permitir que se
reconozca un activo o un pasivo.

A continuacion se definen los elementos denominados ingresos y gastos:

(a) Ingresos son los incrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del periodo
contable, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien como decrementos de los
pasivos, que dan como resultado aumentos del patrimonio, y no estdn relacionados con las
aportaciones de los propietarios a este patrimonio.

(b) Gastos son los decrementos en los beneficios econdémicos, producidos a lo largo del periodo
contable, en forma de salidas o disminuciones del valor de los activos, o bien por la generacién o
aumento de los pasivos, que dan como resultado decrementos en el patrimonio, y no estdn
relacionados con las distribuciones realizadas a los propietarios de este patrimonio.

1) POLITICAS CONTABLES DEL EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES

El efectivo comprende el efectivo como los depdsitos bancarios a la vista.
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Los equivalentes de efectivos son las inversiones a corto plazo de gran liquidez que son facilmente
convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo de
cambios en su valor.

Para el propésito del estado de flujo de efectivo se considera equivalentes de efectivo a las todos los
valores concebidos mediante las actividades propias de la empresa.

CAJA GENERAL

La caja general es una cuenta de activo corriente destinado para registrar los cobros en efectivo por
ventas que luego deberdn ser depositados en las cuentas bancarias que la empresa tenga registrado en
el sistema financiero nacional.

Esta cuenta se debita por el cobro en efectivo de alguna cuenta por cobrar, con el fin de crear y
aumentar el fondo y se acredita por su disminucidn parcial o total al momento de realizar el respectivo
deposito a una cuenta bancaria.

El efectivo de caja general deberd depositarse maximo hasta 24 horas luego del cobro del dinero, y con
autorizacion expresa de la Gerencia General autorizara quien serd responsable del manejo del pago en
efectivo que se realice de hasta $1.000,00 pasados esos valores en efectivo la gerencia realizara
directamente el deposito correspondiente en los bancos de la compaiifa.

CAJA CHICA

La caja chica o fondo de caja menor es una cuenta de activo corriente destinado para realizar gastos
pequefios, ya que no justifica la elaboracién de un cheque.

Esta cuenta deudora se debita por la reposicion, con el fin de crear y aumentar el fondo y se acredita
por su disminucidn parcial o total.

El manejo de caja chica se realizara por medio de un fondo fijo cuyo valor serd autorizado segin la
necesidad de la empresa, que serd desde USA 50,00 hasta USA 200,00.

El custodio(a) de Caja Chica deberd ser nombrado por la Gerencia General, y no deberd tener acceso
de preferencia al sistema contable.

BANCOS NACIONALES

Esta es una cuenta de activos donde se registra los movimientos de dinero en los Bancos Nacionales,
estd cuenta se debita con depdsitos bancarios, transferencias o ingreso de dinero en la cuenta por
préstamos y se acredita por retiros, notas de débito, giros de cheques o transferencias bancarias.

Los sobregiros bancarios serdn solicitados por la gerencia y presidencia quien deberd justificar de
manera documentada el porqué del sobregiro.

Las conciliaciones Bancarias deberdn presentarse a la gerencia has el dia 5 de cada mes, a fin de
revisar las partidas conciliatorias.

Las claves de acceso al internet de las cuentas bancarias serdan de exclusiva responsabilidad de la
Gerencia Administrativa y este designara de ser necesario al contador general de la compaiiia.

2) CUENTAS POR COBRAR Y PROVISION PARA CUENTAS DE COBRANZA DUDOSAS.

CUENTAS POR COBRAR: La compaiifa actualmente todas sus ventas al contado, manteniendo
contrato de crédito con pocas empresas mismas que son canceladas cada mes.
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3) PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO.

Las empresas deben conciliar los saldos en libros con los respectivos inspeccion fisica, al menos una
vez al afio, de manera obligatoria.

Se tomara como referencia Seccién 17 NIIF PYMES Propiedades, planta y Equipo. Y en aquellas
partes puede también considerar los requerimientos y guias en las NIIF completas que traten
cuestiones similares y relacionadas (10.4. y 10.6 NIif para Pymes).

Medicion Inicial

La entidad medird un elemento de propiedades, planta y equipo por su costo en el momento del
reconocimiento inicial. El costo de los elementos de propiedades y equipo comprende el costo de
adquisicion y todos aquellos costos susceptibles a capitalizar.

Medicion Posterior

La compafiia opté por el modelo del costo, el mismo que indica: con posterioridad a su
reconocimiento como activo, un elemento de propiedades y equipo se registrard por su costo menos la
depreciacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor.

Las maquinarias, mobiliarios y equipos estdn registrados al costo de adquisicién. Los pagos por
mantenimientos son cargados a gasto, mientras que las mejoras de importancia son capitalizadas.

Valuacion

Estos activos se valdan al costo o valor revaluado (tratamiento alternativo permitido) menos pérdidas
por desvalorizacién menos depreciacion acumulada. La compaiiia al aplicar las NIIF para Pymes, estas
no permite revaluar los activos; la compaiiia mantiene todos sus activos al costo histdrico.

Se establece el monto de $ 500,00 (Quinientos 00/100 délares Americanos) como monto minimo
para considerar un bien como activo fijo al momento de realizar la adquisicién, valores por debajo de
ese rubro serdn cargados al costo y gasto respectivamente.

Tratamiento de mejoras, reparaciones y mantenimiento

Las mejoras y las reparaciones significativamente serdn activadas o capitalizadas el bien,
mantenimientos se reconocen en resultados en el periodo en que se efectian.

Tratamiento de costos financieros y diferencia en cambio

Se debe revelar la politica de capitalizacién de costos. Los costos de financiacién se contabilizan al
valor de los activos si son atribuibles a la adquisicién, construccién o produccién de un activo que
cumple las condiciones mencionadas para su calificacién como activo acto (aquél que requiere,
necesariamente de un periodo de tiempo sustancial antes de estar listo para su uso o para la venta).

Estos costos de financiamiento serdn capitalizados hasta que el activo esté disponible para su uso,
luego todos los costos de financiamiento serdn enviados al costo y gasto respectivamente.

Revaluaciones (informativo)

Se debe revelar la existencia de activos revaluados, el valor de revaluacién que se arrastra en los
saldos, el procedimiento seguido para la revaluacién y quien la efectud (tasador independiente), asi
como la depreciacién de los activos revaluados.

Las revaluaciones de los activos fijos a las compaiiias que aplican las NIIF para Pymes NO estin
permitido como lo establece la Seccién 17.15, cuya medicién posterior solo se mide al costo.

Depreciaciones
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El cargo por depreciacidn ira directamente a resultados del periodo.

La compaiifa cada afio medird su valor residual y la vida util del bien si estos no han surtido cambios
por factores de uso o externos, si estos factores estdn presentes la compafifa revisara y estimara un
nuevo valor residual y una nueva vida ttil del bien siguiendo los pardmetros de la Seccién 17.19.

El valor residual de un activo es el importe estimado que la entidad podria obtener de un activo por su
disposicién, después de haber deducido los costos estimados para su disposicion, si el activo tuviera ya
la edad y condicién esperadas al término de su vida util.

Vida util es:

(a) el periodo durante el cual se espera que la entidad utilice el activo; o

(b) el nimero de unidades de produccion o similares que se espera obtener del mismo por parte de una
entidad.

Revelar si existen activos totalmente depreciados que se encuentran en uso.

También se debe presentar un cuadro de distribucién de la depreciacion, y la existencia de activos
entregados en garantia.

Los porcentajes de depreciacién son:
Equipos, Muebles y Enseres 10% anual
Equipo de Oficina 10% anual

Equipo de Computacién 33,33% anual
Software 10% anual

Pérdidas por deterioro: Reconocimiento y medicion

La entidad debe reconocer el menor valor de sus activos a través de alguno (no son los tnicos) de los
siguientes indicios:

¢ Disminucidn significativa del valor de mercado del activo;

e Cambios significativos adversos para la empresa en el entorno tecnolégico, ambientales,
comercial, econdmico o legal en que opera o en el mercado al cual esta dirigido el activo;

e Evidencia sobre la obsolescencia o dafio fisico del activo;

e Cambios significativos con efecto adverso en relacién con el grado o con la forma en que
el activo se usa o se espera usar; y

e Evidencia, que indica que el rendimiento econdmico del activo es o serd peor que lo
esperado

Revelacion

Se debe revelar para cada clase de activos: pérdidas por deterioro reconocidas en el estado de
resultados del periodo o en el patrimonio neto; y las reversiones de anteriores pérdidas por deterioro.
Cuando sea necesario, revelar los hechos y circunstancias que condujeron al reconocimiento o
reversion de tal pérdida por desvalorizacién.

4) PROVEEDORES O CUENTAS POR PAGAR:
Se reconocen cuando:
a) Existe una obligacién presente, legal o implicita, como resultado de hechos pasados,
b) Es probable que se requiera de un desembolso de efectivo para cancelar la obligacién y
¢) Es posible estimar de manera confiable el monto de la obligacién.

5) PROVISIONES:
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Las provisiones son revisadas en cada ejercicio y ajustadas para reflejar la mayor o menor estimacion
a la fecha del balance general y el gasto o ingreso relacionado es presentada en el estado de ganancias
y pérdidas.

Las provisiones para beneficios sociales del personal se determinan de acuerdo con la legislacion
vigente, sobre la base del devengado.

En el caso de las provisiones por Desahucio y Jubilacién Patronal, las ganancias/perdidas se reflejaran
directamente al patrimonio Seccién 28.24.

6) BENEFICIOS A EMPLEADOS: PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones que la entidad
proporciona a los trabajadores, incluyendo administradores y gerentes, a cambio de sus servicios.
Los cuatro tipos de beneficios a los empleados a los que se hace referencia en esta seccién son:
(a) Beneficios a corto plazo a los empleados, que son los beneficios a los empleados (distintos de los
beneficios por terminacién) cuyo pago serd totalmente atendido en el término de los doce meses
siguientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios.
(b) Beneficios post-empleo, que son los beneficios a los empleados (distintos de los beneficios por
terminacién) que se pagan después de completar su periodo de empleo en la entidad.
(c) Otros beneficios a largo plazo para los empleados, que son los beneficios a los empleados
(distintos de los beneficios post-empleo y de los beneficios por terminacién) cuyo pago no vence
dentro de los doce meses siguientes al cierre del periodo en el cual los emplead os han prestado sus
servicios.
(d) Beneficios por terminacién, que son los beneficios por pagar a los empleados como consecuencia
de:

(1) la decision de una entidad de rescindir el contrato de un empleado antes de la edad normal
de retiro; o

(2) una decisién de un empleado de aceptar voluntariamente la conclusién de la relacién de
trabajo a cambio de esos beneficios.

Los beneficios a los empleados también incluyen las transacciones con pagos basados en acciones, por
medio de la cual reciben instrumentos de patrimonio (tales como acciones u opciones sobre acciones),
o efectivo u otros activos de la entidad por importes que se basan en el precio de las acciones de la
entidad u otros instrumentos de patrimonio de ésta.

Representa el valor actual de la reserva matematica, determinado por un actuario independiente, para
atender los haberes individuales de jubilacidon de los trabajadores que por veinticinco afios o mas,
presten servicios continuados o interrumpidos a la Compaiiia, de acuerdo con el Cédigo de trabajo del
Ecuador. La férmula utilizada consideré una tasa de interés actuarial del 5%, el salario promedio
mensual, la pensién patronal mensual minima de US$20.00 y el grado de estabilidad y la probabilidad
de sobrevivencia incluida en las tablas de actividad y de pensionistas respectivamente, utilizada por el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Provision para Bonificacion por Desahucio

Representa la bonificacion que en caso de terminacidn de la relacién laboral, la Compaiifa debe pagar
a los trabajadores, equivalente al 25% de la dltima remuneracién mensual por el total de los afios de
servicio, de acuerdo con el Codigo de Trabajo del Ecuador.

La politica de la Empresa es realizar Estudios por cdlculos actuariales por Jubilacion Actuarial por
Desahucio cada aiio cumpliendo con la normativa laboral vigente.
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Por la actividad propia de la compaiia es un minimo de probabilidad que los trabajadores
permanezcan mas de 10 afios en la compaiiia, por lo que la compaiiia evaluara cada 10 afios la
realizacion de estudios actuariales por jubilacién patronal.

28.20 NIIF para Pymes. Esta NIIF no requiere que una entidad contrate a un actuario independiente
para que realice la valoracidn actuarial integral necesaria para calcular la obligacién por beneficios
definidos. Tampoco requiere que se haga anualmente una valoracion actuarial integral. En los
periodos comprendidos entre las distintas valoraciones actuariales integrales, si las suposiciones
actuariales principales no varfan significativamente, la obligacién por beneficios definidos se puede
medir ajustando la medicién del periodo anterior segin cambios de cardcter demografico de los
empleados, tales como nimero de empleados y niveles salariales.

El ente controlador de la compaiiia estable que el informe por Jubilacién Actuarial y Desahucio debe
ser elaborado por un profesional autorizado por la Super Intendencia de Compaiiias o la Super
Intendencia de Bancos.

Reconocimiento de Ganancia/Perdidas actuariales

Se requiere que una entidad reconozca todas las ganancias y pérdidas actuariales en el periodo en que
se produzcan. Una entidad:

(a) reconocerd todas las ganancias y pérdidas actuariales en resultados; o

(b) reconocera todas las ganancias y pérdidas actuariales en otro resultado integral como una eleccion
de la politica contable. La entidad aplicard la politica contable elegida de forma uniforme a todos los
planes de beneficios definidos y a todas las ganancias y pérdidas actuariales. Las ganancias y pérdidas
actuariales reconocidas en otro resultado integral se presentardn en el estado del resultado integral.

La compaififa opta por politica la opcién (b) de reconocer en el Otro Resultado Integral.

Participacion de los empleados en las utilidades
El 15% de la utilidad anual que la compaiiia debe reconocer en concepto de participacion laboral en
las utilidades es registrado con cargo a resultados del ejercicio en que se devenga, con base en las

sumas por pagar exigibles. El 10 % de participacion directamente al trabajador y el 5% por cada carga
familiar.

7) PROVISION (GASTO) PARA IMPUESTO A LA RENTA

Corresponde al importe total que se calcula una vez determinada la ganancia o pérdida del periodo,
contiene tanto el impuesto corriente como el impuesto diferido.

Impuesto corriente:

Impuesto a la renta corriente, es la cantidad a pagar por el impuesto a las ganancias relativo a la
ganancia del periodo fiscal.

La provisién para impuesto a la renta se calcula mediante la tasa de impuesto aplicable a las utilidades
gravables y se carga a los resultados del afio en que se devenga con base en el impuesto por pagar
exigible.
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Las normas tributarias vigentes establecen una tasa de impuesto del 22% de las utilidades gravables

Impuesto Diferido
Activos por impuesto diferidos son las cantidades de impuestos sobre las ganancias a recuperar en
periodos futuros, relacionadas con:

a) las diferencias temporarias deducibles;

b) la compensacién de pérdidas obtenidas en periodos anteriores, que todavia no hayan sido
objeto de deduccién fiscal ; y

¢) la compensacion de créditos no utilizados procedentes de periodos anteriores.

Pasivos por impuestos diferidos son impuestos sobre las ganancias a pagar en periodos futuros,
relacionadas con las diferencias temporales imponibles.

Las diferencias entre el valor contable de los activos y pasivos, y su base fiscal generan los saldos de
impuestos diferidos de activo o de pasivo que se calculan utilizando las tasas fiscales que se espera
que estén en vigor cuando los activos y pasivos se realicen.

El valor en libros de los activos por impuestos diferidos se revisa en cada cierre de balance y se reduce
en la medida en que ya no sea probable que se disponga de suficientes beneficios fiscales para permitir
que parte o todo el activo por impuestos diferidos se pueda compensar.

El impuesto diferido originado por un cambio en el importe en libros procedentes de la revaluacion de
los activos fijos deberd reconocerse en el resultado integral.

EL impuesto a las ganancias estd compuesto en:

Impuesto corriente (Imp. Renta) + Impuesto Diferido. = GASTO POR IMPUESTO A LAS
GANANCIAS DEL ANO.

El Gasto de impuesto corriente resulta entre el impuesto causado y el anticipo del impuesto a la renta
calculado, el mayor de entre los dos da lugar al gasto por impuesto corriente de la entidad que
afectara directamente a la utilidad/perdida del ejercicio.

La empresa al ser creada en el 2011, se acoge al beneficio del Codigo Orgdnico de la Produccion,
comercio e Inversiones registrado en el registro oficial del 29 de diciembre del 2010 en la que
establece que las empresas creadas a partir del codigo tienen una exoneracion de cinco afios para el
pago del anticipo del impuesto a la renta.

8) INGRESOS ORDINARIOS
Los ingresos ordinarios de la compaiifa son los aportes diarios de los accionistas y los servicios de
taxis ejecutivos que presta a la comunidad.

Cualquier otro ingreso que reciba la compaiiia serd registrado como otros ingresos en el resultado
integral.

9) RESERVA LEGAL
De acuerdo con la ley de compaiiias estable que toda sociedad anénima debe apropiar el 10% de la
utilidad neta del aflo, a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance el 50% del
capital suscrito y pagado. La reserva legal no estd disponible para distribuciéon de dividendos, pero
puede ser capitalizada o utilizada para absorber pérdidas acumuladas.
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RESUMEN DE MOVIMIENTO DE CUENTAS

a) EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

El dinero mantenido en estos rubros incluye valores de libre disponibilidad mantenido en las cuentas

bancarias, es utilizado principalmente para financiar el capital de trabajo y para pagar las obligaciones

con proveedores.

Al 31 de diciembre del 2011 y 2010 el rubro efectivo y equivalente de efectivo se compone de la

siguiente manera:

EFECTIVO Y 2011 2010
EQUIVALENTES

CAJA 3116.68 =

BANCO 299,04

TOTAL $3415.72 -

Corresponde a saldos en cuentas corrientes en bancos locales, los cuales no generan intereses. No
existen partidas conciliatorias significativas que puedan afectar la exposicién del valor razonable de

los valores mantenidos en esta cuenta.

Estos valores estan disponibles para la Administracién sin restricciones de ningtn tipo y no han sido

entregados en garantia.

b) Cuentas por Cobrar

El saldo de cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2011 y 2010 estd formado de la siguiente

manera:

DETALLE 2011 2010

CUENTAS POR COBRAR 1.800,00 -

CAPITAL SOCIAL NO PAGADO

TOTAL $1.800,00 -

Corresponde a remante de capital por pagar.
¢) PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
2011 2010

ACTIVO FlIO ‘ 21.511,79
DEPRECIABLE ‘ $20.829,28
EQUIPOS DE OFICINA ‘ 3.638,92
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EQUIPOS DE COMPUTACION

MAQUINARIAS

MUEBLES Y ENSERES

SOFTWARE DE COMUNICACION (CALL CENTER)
DEPRECIACIONES ACUMULADAS

DEP.ACUM.MUEBLES DE OFICINA

DEP.ACUM.EQUIPOS DE OFICINA

DEP.ACUM.EQUIPOS DE COMPUTACION

DEP. ACUM.MAQUINARIA Y EQUIPOS

DEP ACUM SOFTWARE DE COMUNICACION (CALL CENTER)
ACTIVOS INTANGIBLES

SOFTWARE COMUNICACION

SOFTWARE CAMARA

SOFTWARE CONTABLE

AMORTIZACIONES ACUMULADAS ACTIVOS INTANGIBLES
AMORTIZACION SOFTWARE COMUNICACION
AMORTIZACION SOFTWARE CAMARA

d) CUENTAS POR PAGAR

Detalle 2011
Cuentas por pagar a proveedores 6.550,84
Cuentas por pagar Varias 12.323,92
TOTAL $18.874.76

6.903,47
9.074,21
1.212,68

$2.241,57

50,88
96,75

1.974,77
119,17

$3.851,57

2.678,57
625,00
548,00

$927,4

9

892,77

34,72

2010

Las cuentas por pagar a proveedores locales representan principalmente facturas por suministros y

materiales con plazos de hasta 15 dias y no devengan interés.

e) OBLIGACIONES PATRONALES

Detalle 2011
Sueldos por pagar 2.233,12
15% Participacion a Trabajadores 317,89
Aporte Patronal IESS 11,15% 248,99
IECE 22,33
Aporte Personal IESS 9,35 % 208,80

TOTAL $3.031,13

f) OBLIGACIONES FISCALES

Detalle 2011
Impuesto a la renta por pagar 367,50

2010

2010
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TOTAL $367,50 -

g) RETENCIONES POR PAGAR

Detalle 2011 2010
RETENCIONES IMPUESTO A LA 12078 -
RENTA ’

RETENCIONES DE IVA 119,80 -
TOTAL $240,58 -

h) PATRIMONIO NETO

Al 31 de diciembre del 2011 y 2010 el Patrimonio neto queda:

DETALLE 2011 2010
Capital social 3.000,00 -
Capital no Pagado 1.800,00 -
Reserva Legal 121,35 -
Utilidad del Ejercicio 1.092,19 -
TOTAL PATRIMONIO $6.013.54,00 -

i) CAPITAL SOCIAL
El capital social de la compaiiia estd constituida en:

DETALLE VALOR Valor por No.
accion USD Acciones
Capital suscrito 3.000,00 1,00 3.000,00
TOTAL $3.000,00 $1,00 3.000,00

j)  HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
Entre el 31 de diciembre del 2011 y fecha de preparacién de este informe no se han producido
eventos que en opinién de la administracion de la Compaiiia pudiera tener un efecto
importante sobre los estados financieros.

0) APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Estos estados financieros fueron aprobados por la administracién para su publicacién.
EL 5 de Diciembre del 2011

CONTADORA
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