
TRANSPORTE DE CARGA PESADA TCPMOVA S.A. 
INFORME DE COMISARIO. 
EJERCICIO 2012 

SEÑORES ACCIONISTAS: 
En cumplimento a las disposiciones establecidas en el artículo 278 de a ley de 
Compañas en vigencia, me permito poner a vuestra consideración el Informe de 
Comisario corraspondiente al ejercicio ecunomico del año 2012. 

1.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

  

Se han cumplido todas y cada una de las normas legales, estatutarias y reglamentarias 
y se han dado cumplimiento a las resoluciones de Juntas Ordinarias de Accionistas, 
especialmente aquellas relacionadas al cumplimiento de las obligaciones tributarias y 
societarias. 

Lostibros sociales y de accionistas, talonarios de acciones, expedientes, comprobantes, 
registros y más documentos se mantienen debidamente actualizadas, de acuerdo a las 
disposiciones establecidas en la Loy de Compañías. 

En el orden administrativo, mantiene su estructura Iniclal, esto es el gerente, un 
comisano y un profesional calicado que se encarga de Ins registros contables y 
obligaciones tributarias. 

  

2.- ASPECTOS TRIBUTARIOS Y LABORALES: 

a empresa hz cumplido puntualmente con lados las deberes formales previstos en la 
ley de régimen tributario interno y sus reglamentos, entre otros las siguientes: 

+ Presentación de lus declaraciones de IVA, Retenciones en la Funnte y Anexo de 
Compras, 

+ Presentación dela declaración delimpuesto ala renta del 2011, 

+ Presentación del Anexo de Accionistas del año 2012 

Debido al cumplimiento de sus obligaciones fiscales, la empresa no ha sido sancionada 
con multa alguea por parte del $. 
En asuntos laborales debo señalar que la empresa, no ha procedido a contratar a 
ningun empleado o trabajador, sin embargo se ha pracadido a presentar los informes 
de utilidades, dícima cuarta rmmuneración y décima tercera remuneración en el 
Ministerio de Relaciones Laborales, tal como lo disponu el código de trabajo en 
vigencia
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