INFORME DE GERENTE

Ambato, 29 de Marzo del 2012

A LOS SENORES SOCIOS DE SERVICIOS ELECTRICOS NAVCAS CIA LTDA

El presente informe corresponde al ejercicio econdmico del afio 2011 a continuacién detallo
las actividades que se desarrollaron en la compaiiia.

1.- En la compafifa se efectijo reuniones como establece 1a Ley de Compafiias.

¢ Las Juntas Generales de accionistas se han efectuado de acuerdo a lo que dispone la
Ley de Compaitias.

s Los expedientes de Juntas Generales se mantienen de acuerdo a lo que establece la Ley
asi como los Libros de Actas que la Ley exige.

2.- El control interno de la Empresa permite cumplir los objetivos planteados por la gerencia y
para salvaguardar los activos y que las operaciones se ejecuten de acuerdo con las
autorizaciones de la gerencia asi como los registros contables sean efectuados correctamente a
fin de obtener Estados Financieros conforme lo determina la Ley.

3.- La Empresa se encuentra al dia en los pagos relacionados con impuestos seguridad social
contribuciones a las diferentes entidades de control.

4.- En la planificacién para el afio 2012 estimo incrementar nuevos contratos dentro y fuera de
la provincia.

La Empresa Servicios Eléctricos Navcas Cia Ltda al 31 de diciembre del 2011 presentdé un
total de ingresos de $ 70.301,54 y gastos administrativos, ventas y financieros por $125.414,62
un capital suscrito de § 1.000 délares dividido en 1.000 participaciones de un ddlar cada una. El
resultado de la compariia representa una pérdida de $55.113,08.

La pérdida mencionada se debe a que la empresa recién inicio su giro del negocio, por tanto se
invirtid en equipos y muebles de oficina, de igual manera los servicios que prestamos por
condicionante del contrato que se nos adjudico nos facturaran en el préximo afio, por ser una
empresa nueva, por tal motivo el resultado del proximo afto mejorara; por la experiencia que
estamos adquiriendo en la realizacion de los contratos que se nos adjudique.

Agradezco el apoyo que me han brindado los seflores socios para el cumplimiento de las metas
y obtener més adjudicaciones por diferentes contratos.

Atentamente,




