
IN FO R M E D E G ER EN T E D E T R O U T  P A R T N ER S T R O U P A R T  C IA .LT D A .  

C O R R E SP O N D IE N T E  A L  A Ñ O  2 0 1 4

Se ñ o r e s  so c io s:

En  c u m p l i m ie n t o  d e  l a s d i sp o s i c i o n e s  l e g a le s,  c ú m p l e m e  p r e se n t a r  a u st e d e s e l  i n f o r m e  d e  

l a b o r e s d e  la  e m p r e sa  T R O U T  P A R T N ERS T R O U T  P A RT CIA .LT D A . ,  c o r r e sp o n d ie n t e  a l  a ñ o  2 0 1 4

1.- Cumplimiento de objetivos previstos para ei ejercicio económico materia del informe.

Se  c u m p l i e r o n  l o s  o b j e t i v o s p r e v i s t o s  p a r a  e¡ e j e r c i c i o  e c o n ó m ic o  2 0 1 4 .

2 . -  Cumplimiento de las disposiciones de !a Junta General.

Se  d io  c u m p l i m ie n t o  a t o d a s  l a s d i sp o s i c i o n e s  d e  la  Ju n t a  d e  So c io s

3 . -  Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el ámbito 

administrativo, laboral y legal.

N o  se  p r e se n t a r o n  h e c h o s e x t r a o r d i n a r i o s  d u r a n t e  e l  e j e r c i d o  2 0 1 4 .

A  c o n t i n u a c ió n  se  p r e se n t a  l o s b a la n c e s  d e  Si t u a c ió n  Fin a n c ie r a  a l  3 1  d e  d i c i e m b r e  d e  2 0 1 4 .  

TROUT PARTNERS TROUPART C I A . L T D A .

BALANCE GENERAL 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

EFECTIVO Y  E Q U I V A L E N T E S  A L  E F E C T I V O  

RETENCIONES EN L A  F U E N T E  

TOTAL ACTIVO 

PASIVO

PASIVO CORRIENTE 

IESS POR PAGAR 

BENEFICIOS DE LEY E M P L E A D O S  

TOTAL PASIVO

5 0 0 . 2 7

1 . 0 4 7 . 6 4

1 . 5 4 7 . 9 1

7330

1 . 0 4 9 . 1 0

1 . 1 2 2 , 4 0

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL 4 0 0 , 0 0

GANANCIAS ACUM ULADAS 2.149.30

PERDIDA DEL EJERCICIO - 2 . 1 2 3 . 7 0

TOTAL PATRIMONIO 

TOTAL PASIVO Y  PATRIMONIO

4 2 5 . 5 1

1 . 5 4 7 . 9 1



TROUT PARTNERS T R O U P A R T  C I A . L T D A .

BALANCE G E N E R A L

AL 31 DE DICIEMBRE D E 2 0 1 4

INGRESOS 

OTROS INGRESOS 

OTROS INGRESOS 6 . 0 5 0 . 0 0

GASTOS D E V E N T A S  

SUELDOS Y SALARIOS 

BENEFICIOS SOCIALES 

HONORARIOS PROFESIONALES 

SERVICIOS VARIOS 

OTROS GASTOS 

TOTAL GASTOS 

PERDIDA DEL E JE R C I C I O

6 . 2 9 8 . 2 6

1 . 8 0 0 . 1 0

3 6 0 . 0 0

2 0 9 . 8 2

1 0 5 . 6 1

8 . 7 7 3 . 2 9

2 . 1 2 3 , 7 9

4 . -  P r o p u e s t a  so b r e  e l  d e st i n o  d e  l a s  u t i l i d a d e s  o b t e n i d a s e n  e l  e j e r c i c i o  e c o n ó m ic o .

D u r a n t e  e l  e j e r c i c i o  2 0 1 4 ,  se  r e g i s t r o  u n a  p é r d i d a  d e  $  2 .1 2 3 .7 9 .

5 . -  R e c o m e n d a c io n e s a la  j u n t a  g e n e r a l  r e sp e c t o  d e  p o l ít i c a s y  e st r a t e g ia  p a r a  e l  s i g u ie n t e  

e j e r c i c i o  e c o n ó m ic o .

Se  r e c o m ie n d a  m a n t e n e r  e l  e n f o q u e  d e  a l t a  c a l i d a d  y  e st á n d a r e s i n t e r n a c io n a le s e n  lo s 

se r v i c i o s  p r e s t a d o s.

Se  h a n  c u m p l i d o  c o n  l as o b l i g a c i o n e s t r i b u t a r i a s  co n  e l  SRI ,  IESS,  M u n i c i p i o  y  l a b o r a le s  e n  

f o r m a  o p o r t u n a  d e n t r o  d e  l o s p l a zo s e st a b l e c i d o s  p o r  la  le y .

A g r a d e zc o  a lo s se ñ o r e s so c io s la  c o n f i a n za  y  e l  a p o y o  r e c i b i d o  y  c o n f i r m o  m i  d i sp o s i c i ó n ,  

e n e r g ía  y  t r a b a j o  e n c a m in a d o s a c u m p l i r  l o s  o b j e t i v o s e s t a b l e c i d o s p a r a  e m p e za r  a o b t e n e r  

r e su l t a d o s p o s i t i v o s c o m o  d e t e r m in a  e l  p r i n c i p i o  f u n d a m e n t a l  d e  la  e m p r e sa  d e  n e g o c io  e n  

m a r c h a .

Q u i t o ,  3 0  d e  m a r zo  2 0 1 5  

A t e n t a m e n t e ,

6 . -  O t r o s.

D IEG O  EFRA IN  M EJIA  CA R RILLO

G ER EN T E- G EN ER A L


