INFORME DE GERENTE DE TROUT PARTNERS TROUPART CIA.LTDA.
CORRESPONDIENTE AL ANO 2014

Sefiores socios:

En cumplimiento de las dispasiciones legales, cimpleme presentar a ustedes el informe de
labores de la empresa TROUT PARTNERS TROUT PART CIA.LTDA., correspondiente al afio 2014

1.- Cumplimiento de objetivos previstos para ei ejercicio econémico materia del informe.
Se cumplieron los objetivos previstos para el ejercicio economico 2014.

2.- Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General.
Se dio cumplimiento a todas las disposiciones de la junta de Socios

3.- Informacion sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el ambito
administrativo, laboral y legal.

No se presentaron hechos extraordinarios durante el ejercicio 2014.

A continuacion se presenta los balances de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2014.
TROUT PARTNERS TROUPART CIA.LTDA.

BALANCE GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 500.27
RETENCIONES EN LA FUENTE 1.047.64
TOTAL ACTIVO 1.547.91
PASIVO

PASIVO CORRIENTE

IESS POR PAGAR 73.30
BENEFICIOS DE LEY EMPLEADOS 1.049.10
TOTAL PASIVO 1.122.40
PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL 400,00

GANANCIAS ACUMULADAS 2.149.30

PERDIDA DEL EJERCICIO -2.123.70

TOTAL PATRIMONIO 425.51

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1.547.91




TROUT PARTNERS TROUPART CIA.LTDA.

BALANCE GENERAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

INGRESOS
OTROS INGRESOS
OTROS INGRESOS 6.050.00

GASTOS DE VENTAS

SUELDOS Y SALARIOS 5.298.26
BENEFICIOS SOCIALES 1.800.10
HONORARIOS PROFESIONALES 360.00

SERVICIOS VARIOS 209.82
OTROS GASTOS 105.61
TOTAL GASTOS 8.773.29
PERDIDA DEL EJERCICIO 2.123,79

4.- Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio econémico.
Durante el ejercicio 2014, se registro una pérdida de $ 2.123.79.

5.- Recomendaciones a la junta general respecto de politicas y estrategia para el siguiente
ejercicio econémico.

Se recomienda mantener el enfoque de alta calidad y estandares internacionales en los
servicios prestados.

6.- Otros.

Se han cumplido con las obligaciones tributarias con el SRi, IESS, Municipio y laborales en
forma oportuna dentro de los plazos establecidos por la ley.

Agradezco a los sefiores socios la confianza y el apoyo recibido y confirmo mi disposicion,
energia y trabajo encaminados a cumplir los objetivos establecidos para empezar a obtener

resultados positivos como determina el principio fundamental de la empresa de negocio en
marcha.

Quito, 30 de marzo 2015

Atentamente,

DIEGO EFRAIN MEJIA CARRILLO

GERENTE-GENERAL



