
I N F O R M E D E G ER EN T E D E T R O U T  P A R T N ER S  T R O U P A R T  C I A .LT D A .  

C O R R ES P O N D I EN T E A L  A Ñ O  2 0 1 3

Señores socios:

En cum p lim ien to de las disposiciones legales, cúm plem e presentar  a ustedes el in form e de 

labores de la em presa TROUT PARTNERS TROUT PART CI A.LTDA., correspond ien te al año 2013

1 -  C u m p l im ie n t o  d e  o b j e t iv o s  p r e v is t o s p a r a  e l  e j e r c ic io  e c o n ó m ic o  m a t e r ia  d e l  in f o r m e .

Se cum plieron los objet ivos previstos para el ejercicio económ ico 2013.

2.- C u m p l im ie n t o  d e  la s d isp o sic io n e s  d e  la  Ju n t a  G e n e r a l .

Se dio cum p lim ien to a todas las d isposiciones de la Junta de Socios

3.- I n f o r m a c ió n  so b r e  h e c h o s e x t r a o r d in a r io s  p r o d u c id o s  d u r a n t e  e l  e j e r c ic io ,  e n  e l  á m b i t o  

a d m in is t r a t iv o ,  la b o r a l  y  le g a l.

No se presentaron hechos ext raord inar ios duran te el ejercicio 2013.

A cont inuación se presenta los balances de Situación Financiera al 31 de d iciem bre de 2013.

T R O U  P A R T N E R S  T R O U P A R T  C I A  L T D A  

E S T A D O  D E  S I T U A C I O N  F I N A N C I E R A  

A L  3 1  D E  D I C I E M B R E  2 0 1 3

A C T I V O

ACT I V O  CO R R I EN T E

EFECT I V O  Y  EQ U I V ALEN T ES AL EFECT I V O

ACT I V O S FI N AN CI ER O S

ACT I V O S P O R  I M P U EST O S CO R R I EN T ES

3,580.63

2,452.34

0.00

1,128.29

T O T AL ACT I V O I  3 ,5 8 0 .6 3

P A S I V O

P ASI V O  CO R R I EN T E  

CU EN T AS Y  D O CU M EN T O S P O R  P AG AR  

1 5 %  P AR T I CI P ACI O N  EM P LEAD O S  

I M P U EST O  A LA R EN T A EM PR ESA  

O TR AS O BLI G ACI O N ES CO R R I EN T ES

-895.03

-27.53

-55.65

-69.37

-867.50

T O T AL P ASI V O 1 - 1 ,0 2 0 .0 5



P A T R I M O N I O  N E T O

P AT R I M O N I O  AT R I BU I BLE A  LO S P R O P I ET AR I O S D E LA 
CO N

CAP I T AL SU SCR I T O  O  ASI G N AD O  

R ESU LT AD O S ACU M U LAD O S  

G AN AN CI AS ACU M U LAD AS  

R ESU LT AD O S D EL EJER CI CI O  

G AN AN CI A  N ET A D EL P ER I O D O

T O T A L  P A T R I M O N I O  N ET O

P A S I V O  +  P A T R I M O N I O  || - 3 ,5 8 0 .6 3  ||

T R O U  P A R T N E R S  T R O U P A R T  C I A  L T D A

E S T A D O  D E  R E S U L T A D O S  I N T E G R A L  

D E L  1 D E  E N E R O  A L  3 1  D E  D I C I E M B R E  2 0 1 3

I N G R ES O S  I

-400.00

-400.00

- 1,914.60

- 1,914.60

-245.98

-245.98

- 2 ,5 6 0 .5 8

I N G R ESO S D E ACT I V I D A D ES O R D I N AR I AS  

V EN T A D E SER V I CI O S

-50,023.78

-50,023.78

T O T A L  I N G R E S O S
5 0 , 0 2 3 . 7 8 1

G A S T O S  &  
CO ST O S

G AST O S 49,652.78

G AST O S D E V EN T AS  49,652.78

T O T A L  G A S T O S  &  C O S T O S  |[ 4 9 , 6 5 2 . 7 8

U T I L I D A D / P E R D I D A  D EL  

E JE R C I C I O
- 3 7 1 .0 0

1 5 %  P A R T I C I P A C I O N  EM P L E A D O S 5 5 .6 5

2 2 %  I M P U E S T O S  A  LA  R EN T A 6 9 .3 7

U T I L I D A D  N ET A  D EL E JER C I C I O - 2 4 5 .9 8



4.- Propuesta sobre el dest ino de las u t ilidades obten idas en el ejercicio económ ico.

Durante el ejercicio 2013, se regist ro u t ilidades por $ 245.98 que se decide m antener en 

ganancias acum uladas.

5.- Recom endaciones a la jun ta general respecto de polít icas y est rategia para el sigu iente 

ejercicio económ ico.

Se recom ienda m antener el enfoque de alta calidad y estándares in ternacionales en los 

servicios prestados.

Se han cum plido con las obligaciones t r ibu tar ias con el SRI, IESS, Mu n icip io  y laborales en 

form a oportuna den t ro de los plazos estab lecidos por la ley.

Agradezco a los señores socios la conf ianza y el apoyo recib ido y conf irm o mi disposición, 

energía y t rabajo encam inados a cum p lir  los objet ivos estab lecidos para em pezar  a ob tener  

resu ltados posit ivos com o determ ina el pr incip io fundam ental de la em presa de negocio en 

marcha.

Quito, 1 de Abr il 2014 

Atentam ente,

6.- Otros.

DIEGO EFRAIN MEJI A CARRILLO

GERENTE-GENERAL


