INFORME DE GERENTE DE TROUT & PARTNERS TROUPART CIA. LTDA.
CORRESPONDIENTE AL ANO 2012.

Sefiores accionistas.
En cumplimiento de las disposiciones legales, cimpleme presentar a ustedes el Informe de Labores de
la empresa TROUT & PARTNERS TROUTPART CIA. LTDA. correspondiente al afio 2012.

1. Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio econdmico materia del informe.
Se cumplieron los objetivos previstos para el ejercicio economico 2012.

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General,
Se dio cumplimiento a todas las disposiciones de la Junta de Socios.

3. Informacién sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el dmbito
administrativo, laboral y legal.
No se presentaron hechos extraordinarios durante el ejercicio 2012.

4. Situacion financiera de la compaiia al cierre del ejercicio y de los resultados anuales,
comparados con los del ejercicio precedente,
Con fecha 13 de Enero de 2011, se constituye la empresa TROUT & PARTMERS TROUTPART CIA.
LTDA., cuya actividad principal es CONSULTORIA, MARKETING, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD.,

A continuacion se presentan a ustedes los balances de Situacion Financiera al 31 de Diciembre
del 2012,

TROUT & PARTNERS TROUPART CIA LTDA
BALANCE GENERAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE 2012

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

BANCOS

PRODUBANCO CTA CTE. 02005172256 5,494.54
ACTIVOS FINANCIEROS

DOCUMENTOS ¥ CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACT

CLIENTES NO RELACIONADOS 970,01
CUENTAS POR LIQUIDAR 2,031.47
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA { 1. R.)

CREDITO TRIBUTARIO TWA 502.72
RETENCION EM L& FUENTE 29% 240.65
TOTAL ACTIVOD 12.329.34
PASIVO

PASIVD CORRIENTE

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

PROVEEDORES LOCALES

PROVEEDORES LOCALES -3,978.65
OTRAS CLUENTAS POR PAGAR -513.65

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
COMN LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA



RETENCION LV.A. 70 % OTROS SERVICIOS -372.36

RETENCION 2 % PREDOMINA LA MANO DE OBRA 5.10
RETENCION 2 9% OTROS -102.52
IMPLIESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO -6.82
CON BLIESS

IESS POR PAGAR -60.14
SUELDOS POR PAGAR ~ -3,886.26
POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS

DECIMO TERCER SUEL DO -313.86
DECIMO CUARTO SUELDO -401.96
VACACIONES -57.15
PARTICIPACIO DE UTILIDADES 15 % 4.54
FONDOS DE RESERVA -292.80
TOTAL PASIVOD -9,995.81

PATRIMONIO NETO

PATRIMONIO ATRIBUIBLE A LOS PROPIETARIOS DE LA CON

CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO

APORTES DE S0CIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA CAPITA

DIEGD MEIIA CARRILLO -396.00
DOLORES CARRILLO ZAMBONINO 400
RESERVAS

RESERVA LEGAL 95,73
RESULTADOS ACUMULADOS

GANANCIAS ACUMULADAS -1818.87
RESULTADOS DEL EFERCICIO

GANANCIA NETA DEL PERIODO -18.93
TOTAL PATRIMONIO -2,333.53
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO i

12,329.34

TROUT & PARTNERS TROUPART CIA LTDA

BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2012

INGRESOS |

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

VENTA DE BIENES

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS -14,139.33

TOTAL INGRESOS l 14,139.33

GASTOS & COSTOS |




GASTOS

GASTOS DE VENTAS

SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES

SUELDOS ¥ SALARIOS 3,513.96
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (incluide fands de r

APORTE PATROMAL 276.62
FONDOS DE RESERVA 292,80
BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES

DECIMO TERCER SUELDO 267,80
DECIMO CUARTD SUELDO 291.96
HONORARICS, COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURAL

HONORARIOS PROFESIONALES 250.00
REMUNERACIONES A OTROS TRABAJADORES AUTONOMOS

SERVICIOS OCASIONALES 7,402.82
COMBUSTIBLES 31.05
GASTOS DE VIAJE

HOSPEDAJE Y ALIMENTACION 251.67
PASAJES AEREDS 176.00
AGUA, ENERGIA, LUZ, ¥ TELECOMUNICACIONES

TELEFONIA FIJA 169.46
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS

MEMBRESIA AMCHAM 650,00
OTROS GASTOS

MATERIALES 79.00
UTILES DE OFICINA 389,05
GASTOS NO DEDUCIBLES 391
GASTOS BANCARIOS 37.94
TOTAL GASTOS & COSTOS | 14,109.04
UTILIDAD/ DEL EJERCICIO ff -30.29

5. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio ccondmico.
Durante el ejercicio 2012, se registrd utilidades por $18.93 que se decide

mantener en ganancias acumuladas.

6. Recomendaciones a la junta general respecto de politicas y estrategias para el siguiente

ejercicio economico.

Se recomienda mantener el enfoque de alta calidad, estidndares internacionales e innovacidn

en los servicios mantenidos durante el ejercicio 2012,

7. El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor por

parte de la compaiia.

La Compadiia cumplio las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor durante el

afio 2012.

B. Otros.

5e ha cumplido con las obligaciones tributarias con el SR, 1E55, municipio, y laborales, en forma

oportuna dentro de los plazos establecidos por la ley.



Agradezco a los sefiores accionistas la confianza y el apoyo recibido y confirmo mi disposicidn, energia y
trabajo encaminados a cumplir los objetivos establecidos para empezar a obtener resultados positivos
como determina ef principio fundamental de la empresa de negocio en marcha,




