CIA DE TRANSPORTE EN TAXIS EN CAMIONETAS DOBLE CABINA Y/O AUTOMOVILES
TRANSANDALUCIA. 5.A.

INFORME DEL GERENTE GENERAL

Sefiores Accionista, presento a ustedes mi informe anual de actividades raferents a toda la estructura organizativa de la
ClA DE TRANSPORTE EN TAXIS EN CAMIONETAS DOBLE CABINA Y/O AUTOMOVILES TRANSANDALUCIA. 5.4,
en cumplimiento a b dispuesto en los Art 123, 124 y 125 de la Ley de Compaiias, por & pariodo 1° de enem al 31 de
diciembra del afio 2016

La Compafiia, es una sociedad juridica creada madiante Resolucion aprobada por la Supenntendencia de Compafiias de
comoatencia tofal =ohre b vida iuridica de la misma sienda ey obiatn social ofrecer sxclusivamente emoresa aue pesta
senvicios comerciales exclusivos de transporte de taxis en camionetas doble cabina yio aulomoviles tipo Sedan,
constituida eomo sociedad por acciones y sometida a la Ley de Companiias, sujetandose a las disposiciones de la Ley
Crganica de Transporte Temestrs, Transito y Seguridad Vial, sus reglamentos y las disposiciones que emitan los
arganismas competantes en esta mataria y segin los determine los Estatutos,

La Compafila en la actualidad cuenta con 27 accionistas, legalmente inseritos ante la Superniendencia de Compafias, y
ante el Registro de fa Propiedad: la Gerencia General ha coordinado fodas las actividades ejecufivas, a traves de sus
directivos y accionistas.

Lurante el presente ano 2016, La Compania ha mestrado los siguientes movimienios economicos confomme lo senala el
conjunto de los Estados Financieros y sus aspecios importantes que se detallan a continuacion:

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.-

Los Estados Financieros de la Empresa se han preparado de acuerdo con las Nomas Intemacionales de Informacion
Financiera para pequefias y medianas enfidades (NIIF para la PYMES) adopiadas por la Superintendencia de
Compafias. Los Estados se han elaborado de acuerdo con ef enfoque del cosio histérico,

Loz Estados Financieros comrespondiente al ejercicio terminado el 31 diciembre del 2016 han sido los pamems
slaborados de acuerdo a las Normas e Interpretaciones, emitidas por el 1438, las cuales incluyen las Mommas
Intemacionales de Informacion Financiera (MI1F), las Momas Intemacionales de Contabilidad (NIC), Lazs *Normas
Intemacionales de informacion Financiera NI1F"adoptadas en ef Ecuador segin Resolucion Ne 06.01C1.004 dal 1 de
agosto del 2008, publcada en el Registro Oficial No 348 de 4 de sepfiembre del misme afio, Resolucion Mo
08.G.0SC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en &l Reqistro Oficial No 498 del 31 de diciembre 2008 , en la
cugl sa astablecs el cronograma de aplicacion obligatoria de 1as Normas Internacionales de Informacion Financiera MIF
¥ la Resolucion No SC. ICLCFAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el Registro Mo 566, en la cual se

La empresa califica como PYME. de acuerdo al reglamento.
a- Monto de Activos inferiorzs a 4 millones
b.- Ventas brutas hasta 5 millones

.- Tengan menos de 200 frabajadores

[

Esta nueva nofinativa supone cambios con respecto a ias Nofizas NEC vigents hasta &
como;

+ Cambios en politicas contables, critenos de valonzacion de aclivos, pasivos, ingresos, costos y gastos, y forma
de presentacion de los Estados Financieros.



« Laincomaracion de dos nuevos Estados Financiems: el Estado de Cambios en el Pafiimonio neto y el estado

de Flujos de Efactiva, y.

s Las MNotss a los Esiados Financieros y el informe de aclividades por parie de la adminisiracian,

s La concifacion exigida por la Seccion 35 en relacion con la tansicion desde los principios cantables
Ecuatoranos NEC a las NIIF.

La Narma Intemacional de Informacion Financiera Seccion 35-12 exige gue los pimeros Estados Financieros elaborados
conforme a esta NIF incluyan:

1. Una descripcion de la naturaleza de cada cambio de la poliica contable.
7 [Conciliacianes de su Patimonio, determinado de acuerdo con su macro de informacion financiera anterior, con

su patrimanio determinado de acuerdo con esta NIIF, para cada una de las siguientes fechas:

3. La Fecha de Transicion para esta NIIF: y
4  El Final del ultimo pericdo presentade en los Estados Financieros anuales mas recientes de la empresa

deterninade con las nomas NEC.

En | slahoracian de |as cusntas anuals de Iz emnrees comespondisnts al giomicio 2146, g ha aplicade los siguientss

principias y politicas contables y criterios de valonzacion.
-Efectivo y Equivalents al efectivo, al 31 de diciembre del 20155 816.44

Linn |-rr|c.h.?n|!' w Cirantac pOCS nohrar ot 11 da diriamhbre dal ED".E. no tiens galde 3.1‘5’..!‘.12.

-Propiedad Planta y Equipo. al 31 de diciembre del 2015, registra un valor de 1202.31

-Activos intangibles (seccion 18) de crédito tributario (IR) y (IVA) no registra valor alguno

- Utilidad no distribuido afio antarior, al 31 de diciembre 2016 registra un valor de 3 5.4

-Cuentas a pagar IESS, al 31 de diciembre 2016 no registra valor alguno

dehidn a2 las pequefias  operaciones gus

-Imnuesto 2 |as Ganancias, 2l 31 de diciambre 2018 no genere valor alauno

se han realizado durante este parodo 2016

-Reconocimientos de ingresos, al 31 de diciembra del 2016 registra un valor de § 12776.22

5":!

-Bacenncimientos de costos v pastos, al 31 de diciembrs de! 2018 registrs un valer ealdo de §12776.22

Principio de Negocio en Marcha

Los Estados F:nanmerns se preparan normalments scbre la base de que la empresa esta en funcicnamiento, y

P ne on fp B Tt ] it d,—. Fiikiamm mrnseiei | Ford I.-. tanta In o Hamm ipdaneise
i dals L LA LR n.-\..u.--u-u el I.llra'\.rll.rlhlulil \.I\.HIIIF Pl ".rlul!r-\.uu-u p b !-rlll'-l'l\.r-nﬂ.l IIMI el S W Plt Thndidil v

necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus operaciones.

Situacion Fiscal

Cl =~ E Crtodmn Famea E o |.- e Tt s 1o =] E pre mrdmm Ransla
Clcame o les Esadns fnanciaros. a8 SMipisdn N0 NaE S0 .:\ujcu: St o paEns de las sutoridsdes fiscales. la

Gerencia considara que no hay contingancias tibutaras que podrian afectar la Siluacion Financiera de la ampresa.

GESTION DE RIESGO FIANCIERO

b maremeem b = B e P v B |m mmEssaifia da plabemene do Il lLaaalla
La Smpiaia &5i5 EXpESsa & det=rminados NEsgos que Gesiong MEelans & apetatan us BlEweids g Nenuicatian,
medicion, limitacion de concentracion y supervisian. Enire los principios de buena administracion destacan los siguientes.

- Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidenta y Gerente.
Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficieniss para asegurar una gesiion gficaz a
tavor del cliente, mininuzando el nesgo de confrol intemo, tnancieros y anta las enbidades de control,



- Se desamollan y aplican control de cabidad necesano pafa asequrar que las operaciones se realizan segin las
polificas, normas y procedimiento establecidos

DELOS RETOS

Durante este afic en la operacion de la compadla hemos pasado por un proceso de aprendizaje confinuo an los
diferentes ambitos de accion, lo cual nos marca una pauta a sequir, podemos destacar ko siguients:

- Esimprescindible consolidar un equipo de frabajo multidisciplnario que penmita por un lado agibtar la
operatividad de la empresa y por otro lado mejore la prestacion de servicios. Resulta fundameantal
disponar da un personal de planta y una adecuada distibucion de funciones, ya que hasta el
momanis no 58 o ha hecho por diferentes malvos, princlpalments ios insuficlentes fondos con los
que cuenta la compafiia como para cubrr un personal de planta, situacion que sera totalmente
reversible en el momenio en que logremos capiahzar un valor base para tal ob@livo.

Mejarar el nivel de conocimientos en nuestro campo de accion,
- Plasmaren realidad uho de los objetives esencigles porlog cunles nacid la compafia,

Sin oo particular que informar, agradezco su confianza depositsda para la conduccion y gerencia de la empresa. As
tambien manifiesto el compromiso personal de seguir trabajando con el fin de ver crislaizados nuestos objetivos
empresanaes.

Atentamenta

o I o 1l R ol o Wl i el b

Sr. Adriano Vinicio Vargss Yanaz
GERENTE - REPRESENTANTE LEGAL
CIA TRANSANDALUCIA S.A.



