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Quito, 30 de marzo de 2012 

INFORME GERENTE 

Señores 

ACCIONISTAS 

BAKUFLOWERS S.A. 

De mi consideración: 

Dando cumplimiento a lo que dispone los Estatutos de la Compañia 

BAKUFLOWERS S.A. , presento a ustedes el siguiente informe anual de 

actividades por el ejercicio económico del 01 de enero al 31 de diciembre 

del 2011. 

1. GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Como una prioridad de la Gerencia dentro del ejercicio económico 2011 fue 

el de sostener el crecimiento de la empresa, dando cumplimiento de todas 

las obligaciones fiscales, patronales y societarias a las que está obligada la 

compañia. 

2. SITUACIÓN FINANCIERA: 

La situación económica y financiera de BAKUFLOWERS S.A., durante el 

periodo 2011 no han sido los esperados, ya que nuestras actividades 

económicas y comerciales a partir del mes de mayo, estableciendo un 

aumento de capital para nuestras operaciones. 

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA 

GENERAL: 

En el periodo 2011 se dio cumplimiento a todas las disposiciones y 

recomendaciones emitidas por la Junta General, incluso el aumento de 

Capital solicitado por dicha junta. 
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4. HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL 

EJERCICIO: 

La Compañía durante el periodo 2011, luego de haber logrado mantenerse 

estable, sigue comprometida a mejorar día a día cumpliendo con todas las 

normas y leyes del Régimen Tributario Interno de la misma manera que se 

lo ha venido haciendo con aval de nuestros” asesores tributarios y 

contables. 

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL 

Para el nuevo periodo 2012 es importante el seguir manteniendo el mismo 

| esquema de reducción de costos y control del gasto y la maximización de 

nuestros recursos buscando apoyar la venta de productos además de 

nuevos negocios que nos abran las puertas ante un mercado muy difícil de 

acceder por las diferentes situaciones económicas y políticas del pais. 

Se recomienda a la Junta la contratación de un sistema informático para 

la centralización de los procesos de la compañía en vías de crecimiento, 

evitando así desvío de información e inconsistencias que puedan ocasionar 

pérdidas de recursos innecesarios. 

Para finalizar, quiero reconocer y agradecer la valiosa colaboración de 

nuestro personal administrativo y asesoras, que durante el año 2011 han 

demostrado su apoyo y dedicación, sin quienes no hubiese sido posible 

tener a nuestra compañía en vías de expansión y crecimiento. 

Atentamente, 
Í 

lisas | 
Huseyn Musayev 

Presidente 
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