IMPAPLOT S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

{En dilares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

IMPAPLOT 8.A.: Es una Empress legaimente constituida en ef Ecuador, segdn escrifura del 8
de diciembre de 2010, Notana Trigesima Cuarta del cantdn Quifo ante of Dr. Alfonso OV Donato

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicard a la venla al por mayor y menor de papal i cartdn,
comercializacion ¥ mantenimiento de fodo lpo de maguinas y aquipos de oficing

PLAZO DE DURACION: 25 afios confados a partir de la fecha de inscripcidn del confrafo
constifutivo en & Registmo Mercanti oel 25 de diciembre de 2010

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Antonio de Uioa N34-60 vy Pedro Bedon, Quilo -
Ecuadar

DOMICILIC FISCAL: En Ia cludad de Quite con RUC: 1732292778007,
2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacién se descrben las pnncipales bases contables adoptadas en la preparacion de
esios estados financierns PYMES.

2.1. Base= de Presentacién

Los Esfados Fnencieros de fa emprese se han preparado og aouerdo con les Nomas
Internacionales de Informacidn Financlera para pequefias y medianas entidades (NIF para la
PYMES), adoptadas por la Supennfendencia de Compafifas. Los Estados Financieros se han
sisborado de acuerdo con &l enfoque del costo histdrico..

La preparacidn de eslos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de clertas
eshimacionas contables. También éxige a la Gerencia que ejerza su juicio en 8l proceso da
aplicar poilficas contablas.

Los presentss estados financleros han sida preparados a partir de los registros de confabilidad
mantenidos por la emprasa y formulados:

» Porla Gerencia pars conocimiento y aprobacidn de los seflores Socios en Junfa General

« Por primera ver de acuwerdo con lo establecido por las Normmas Intermacionales oe
Informacion Financiera (NilF para PYMES). adoptadas por la Supenntendencis de Compafiias,
de manera abligatona pars &l enfidades bajo 5U confrol,



« Tenlancdo en consideracidn fa tolalidad de los principios y nonmas condables de valorecidn
de los activas de aphcacidn obligatona.

« Enfa Nota N® 4 Prncipios, politicas confables y erlenos de valorecidn, 58 resumean prncipios
contabies ¥ criterios de valorackin de los ackvos mas significatives aplicados en fa preparacion
de los Estados Financieros del ejercicio 2017,

« De forma que muaesire fa imagen fel del patimonio v de l8 situecion fnanciera al 31 de
diciembre del 2017 y de los resullados de sus operaciones, de Jos cambios en el palimonia
neto v de los fufos de sfectivo, gue se han producido en la empresa en & efercicio terminada
en gsa fecha.

Los estados financiercs de la empresa, comespondientes al efercicio 2017 fueron aprobados
por la Junta Genaeral de Socios calebrada el 23 de Marzo del 2078, ¥ por o tanto, coinciden
con los saldos del ajercicio 2017 que han sido inclutdos en los presantas astados financleros,
ins cuales han sido preparados de acuerdo a las Normas Infemacionales de Informacion
Financiera “NIIF para PYMES"

2.2, Adopcién de las Normas Internacionales de lnformacién Flnanciera “NIIF"

Pronunciamientos confables y regulatorios en Ecuador

Los Estadas Financierms comaspondientes af sleroicio lerminado & 31 de diclembre del 20717
han sido elaborados de acuedo @ las Nommaes @ interprelaciones, emitidas por &l 1ASE, jas
cuales incluyen las Nommes Intermacionales de Informacidn Financiera (NIIF), las Nommas
Intemacionales de Confabiidad (NIC). Las "Normas Infemacionales de Imformacidn Financiers
NIIF" adoptedas en e Ecuador segln Resolucion No, 06.Q./CLO0M def 27 de agosto del 2006,
publicads en Regisim

Oficial No, 348 de 4 de sepliembre del mismo aflo, Resolucidn No, 08.G.DSC.010 del 20 de
novismbre dai 2008, publicads an &l Registro Oficial No, 498 del 31 de diciembre dal 2008, en
la eual =8 esfablece el cronograma de apiicacidn obligatoria de las Nomas Inlermacionales de
Informacidn Financiera WIIF y la Resolucion No. SCICLCPAIFRS.G.11.070 dal 11 de octubra
del 2011, publicada an el Regisiro Oficial No. 566, en &l cual se establece &/ Reglamenfo para
la aplicacidn de las Normas Infemacionales de Informacién Financiera NIIF para PYMES.

La empresa caifica cormo PYME, de acuerdo al reglamanto:
a Monto de activos infanores a 4 millones

b, \Ventas brulas de hasia 5 millones

c. Tengan menos de 200 trabajsdores

La empresa adoptd las Normas NIIF pam PYMES, &l penodo de frensicidn es el afic 2071, ¥
los primeros Estados Financieros con Naormas NIF son Jos teminados al 31 de diciembre dal
2012,

Esfa nueva normaliva supone cambios con respecto a las Normas NEC vigenles hasta el 31 de
Diciermbra del 2011, pars las empresas PYMES del tercer gnipo.

« Cambios en polificas conlables, crtenos de valoracion de aclivos, pasivos, ingresos, cosfos
y gastos, v forma de presantacidn de los estadios financieros.



« laincomporacion de dos nuevos estados financieros: el eslado de cambios en el patrimaonio
nelo y ol estado de flujos de efeclivo, y

» Las notss & los Estados Financieros y & informe o actvidades por parle de la

Moneda

a Moneda funclional y de presentacion
Las partidas incluidas en las cusntas anuales se presentan on JOlams amencanas, por sar
la moneda del snforno scondmico principal 8n QuUE [a &MBsa opera.

2.3. Responsabilidad de la lnformacién

Ls informacidn confenida en estos Esfados Financleros ag responsabiidad dal Gerents,
ratiicadas postanormente por la Junts de Socips.

En {a preparacxon de log Estados Financieros s han uilizado deferminadas asimacionas para
cuantificar ios activos, pasivos, ingrasos, gasios ¥ COMpromisos gue figuran registrados an
elias. Basicamenie, 8stas estimaciones se rederan a

1. La valoracidn de aclivos pars delerminer la existencla de pérdidas por deteriorn de
detarminados sctivos

2 Se ha optado por mantener el criferio dai cosfo para los aclivos de Propledsd, plania y
equipg.

3. Las hipotesis empleadas en af caiculo actuarial de los pasives y obligaciones con oS
empleados. (weér Nota 4,10)

2.4. Periodo Contable
Estado de Siuscitn Financera al 31 de diclembre dal 2017 y o Estado de Resulfados. Estado
da Cambios an &l Patnmonio y los Flujos de Efectivo, por &f panodo comprendido desde af 01
de anavo &l 31 de diciembra de 2017

2.5 Beneficlos & emplesdos (Seccién 28 - NIC 18),

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la preslacion que recibird un
empisado an & momanio de su jubfiacidn, normaimente &n funcidn de wno o més factores
como la e0ed, 8fos de Serviclos ¥ emunNBracionss.

Ei pasivo reconocido en o balance [(Jubllscidn Patronall respecto de jos planes de
prestaciones definidas, es & valor actus! de la cbiigacidn por prestsciones definidas en la
fecha dal balance menos o valor mronable de los activos afecios al plan,

1. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION



En la elgboracidn de (as cuentas anuales de ja amprasa cormespondientes al ejercicio 2017, se
han aplicado los sigulentes principios y polfticas contables y crferos de valoracion,

1.1. Efectiva y Equivalentes al Efectivo

El efeciivo y aquivalenies al efectivo incluyen ef sfeciive en caja, los depdsiios a la vista en
entidedes del sistema financiero, ¥ a la rofaciin de las cusnfas caja-bancos en as cudades oe
Quio y Guayagull

Documenios y Coentas por Cobrar comerciales

Las cuentas comarciales a cobrar a los cliantas por venfas de bienes realizadas an &l curso
nomal de fa operacidn, comesponden a facfuras pendientes de pago denfro del plazo
establecido poria empresa que son 30 digs. los principales deudones son por la venta de pape/
para maguings plotfeadoras en diferentes medidas.

Las fransacciones can panes relacionadss se prasantaran por separado.
Provisién por cuentas incobrables

Mo se inciuyd provision, para efeclos de presentacion en los esiados fnancierns. se regisirs s
provisicn del penodo antenor

3.2, Inventarios

Los inventanos comesponden af stock de papel magquinanas , repuesios y consumibies gue
son wilizados por la empresa

1.3. Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprendidos en propeedad, planta y equipo, de uso propin, S8 encueninn
registrados a su coslo de adquisicidn.

Las reparaciones gque no represenian una amplacidn de @ vida Gif y los gastos de
mantenimignto se carngan a la cuenta de resultados del glermciclo en gue s& incurman.,

La depreciacidn se calcula aplicando ef mefodo \neal sobre o costo de adguisicidn de los
BCtvos menas Su valor residual;

Los cargos anuales en conceplo de depraciacidn de los activos malerales se realizan con
conirapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias y, bisicamante. aguivalan a los porcentajes
o depreciacion siguisntes (deferminados an funcidn de log afos de ia woa O asfmada e los
diferentas alamantos)




Musbles y Enseras 10 afios
___Maguinas y Equipos 10 aftos
| Equipo de Computacitn Jafos

Vehiculos y Equipos de Transportes | 5 afos

Con ocasidn de cada cerme contable, la empresa ansliza i existe indicios, fanlo intemos como
axfemos, de gue & valor nedo de los slementos de Su activo malenal excede Su comespondisnts
importe recuperable; &n CUYD c8S0, reducen of valor en libros del activa de que se irate hasta
su importe recuperable ¥ ajusian los cargos fulums en conceplo de depraciacian &n Mopanion
# su valor an libros sjusiado y 8 su nueva vids Olfl remanenle, & Caso 08 S8 NECESANS unNa
RaSHMacdn de la misma

1.4. Activos intangibles
{a) Programas informdticos

Los coslos asociados con &l mamenimenio de programas informalicos se reconocen como
gasto 8 madids gue 5e incurme an los mismos. Los gastos de desamolfo directamants aimbuibies
o diseflo y realizecidn de pruebas de programas informdticos gue sean identificables y Gnicos
¥ susceptibles de ser conirdadios por la empresa S8 reconocen coma Bctivos infangiblos,
cuando se cumplen las siguwentes condiciones:

¥ Técnicamenis, as posible completar la produccidn del activo infangible de forma que
plueda astar disponibie pars su utiizacion o su venia,

¥ La adminisiracidn tiene intencidn de complefar ef activo intangitie en cuestion, para
usarlo 0 venderto;

¥ La empresa fiene capacidad para ufifizar o vendar &l activo intangthla,

v 5@ puede demastrar fa forma en que el activo intangibie vaya a generar probables
beneficros acondmicos en &l fufum,

¥ Existe disponibilidad de los adecuados recursos técnicos, financiercs o de otro tipo,
para complatar sl desamrolio y para utiifzar o vender &l activo intangible, y

«  El desembaolso atrbuible & activo intangible duranie su desarrolio pusde valorarse
de forma fiable.

Los cosfos directaments atibuibles gue se capffalizan como pare de los programaes
informabicos incluyen los gastos dal parsonal que desamolia dichos programas y un poncentaje
adecuado de gasfos generaies

Los gasios gue no cumpian esios Crifenos Se recoNocendn Como un gasto an & momanio an of
que se incuman. Los desemboisos sobre un actvo infangibie reconoGidos nicialments como
pasios del efercicio no Se reconccerdn poslenoments como aclivos infangibles

Los coslos de desanoiio de programas informaiicos mconocidos como aciivos 58 amorkizan
durante sus wdas Uiiles esiimadas gue no superan los cinco aflos.

3.8, Cuentss comerciales & pagar



Las cuentas comerciales a pagar son abligaciones de pago por bienes o senvicios que se han
adquirido de los proveedores en el curso ordinaric del negocio. Las cuentas a pagar se
clastfican como pasive comente si los pagos tienen vencimisnio & un afio o menos (o vencen
en &l ciclo nommal del negocio, sl sste fuers superor). En caso condrano, se presenfan como
PESIVAE N0 COMantas.

Las cuenfas comerciales a pagar se reconocen iniciaimente a valor mzonable y posteriormente
58 valoran por su costo amartizado usando & méfodo de fipo de interds efectivo, cuando &f
plazo es mayor @ 20 dias. Se asume que no existen componantes de fnanciacidn cuando fas
compras & proveedores se hacen con un penioda medio de pago do 60 dias, fo gue esta en
line@a con la practica de mercado.

3.6 Obligaciones con Instituciones Financieras

Las deudas fnancieras se reconocan inicialments por su valor razanable menos los coslos de
i transaccion en jos que se haya incumdo. Postedormente, las deudas financieras se vaioran
por su costo amortizado; cualquier diferencia anfre los fordos oblenidos (nefos del cosfo
necesano para su obiencidn) y el valor de reembolso se reconoce en (a cuenta de reswiados
duranie Ja vida de ja deuda de acuerdo con &l método del fipo de interés efectivo.

Las comisiones abonadas porla obfencién de lineas de crédito se reconocan como costos de
I fransacaidn de la deuds slemprs gue sea probable gus 58 vaya a disponer de Una parte o de
la lotalidad oo la linea, En este caso, las comisiones se differen fasia que se produce la
dizposicidn. En la medida en gue no sea probabie que se vaya & disponer de todo o parte de la
linea de crédifo, la comisitn se capitalizard como un pago anbicipado por senvicios de hquidez
¥ se amortiza en el perodo & que se refiers la disponibilidad del crédifo

1.7. Impuesioalas Ganancias

El gasto por impuesto a las ganancias del affo comprende la swna del impuesio comente por
pagar y del impuesto diferdo.

El impuesto corriente por pagar e5is basado en la ganancis fiscal del afio.

El impuesto diferido se reconoce & parir da las diferancias antra los importes en fbros de los
aclvos y pasivos an los Estados Financievos v sus bazes fiscales comespondientas (conocidas
como diferenclas femporanas). Los pasives por impuasios difendos se reconocan para [odas
las diferencias temporanas imponibles que Se esperan que incrementen la ganancia fiscal en
el fuluro. Los activas por impuesitos diferidos se reconocen para ftodas les diférencias
temporanas deducibies que se espera que reduzcan la ganancia fiscal en & fuluro, v cusiguier
pérdice o cradito fiscal no uiilizado. Los activos por impuesfos difendos, se miden al imponte
méximo que, sobre Iz base de la ganancia fiscal acfual o esfimada futura, es probable que se
recuperan.

El importa an ibros nefo de los aclivos por impuestos difendos se revisara en cada fecha sobre
la gue se informa y se sjusia para refleiar la evaluacidn actual de las ganancias fiscales fufuras,
cualguier ajuste se reconoce en el resulfado del perodo.



El impuesta dferida se calcwla segun las tesas impaosifivas que se aspers splicar a la ganancia
{pérdida) fiscal de los parodos 8n los que se espera realizar el activo por impuestos difendos o
cancelar sl pasivo por impuesto diferido, sobre ia base de las lasas impositivas gue hayan sido
aprobadas por el SR

A partir del ajercicio fiscal 2010 entrd en vigor la nonma gue exige &l pago da un “anticipo minimo
de impuesto & fa renfa’, cuyo valor as calculado en funcidn de las cifres reportadas & afo
anterior sobre el 0.2% del patimanio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0 4% de los
ingresos gravables y 0.4% de los activos.

La referda norma establecid gue 8n caso de que & impuesto & & renta causado 583 MENOT
gue el manio dal anticipe minimoe, este oitimo s& convertird en impuesto a la renta definitivo, &
meanos gue of contrbuyente solicile al Senvicio de Renfas Intemas su devalucion, lo cual podnia
ser aplicable, de acusrdo con fa norma que rge la devolucidn de esfe anticipo.

Durante sl gfevcicio 2015 ia empresa regisind como impusasio a la renla comente causado sl
valor deferminado sabre la base del 22% sobre Jas uliidades gravables puesio que ssie valor
fue mayor al anticipo minimo del impuesto & la renfa comespondiente.

En adicidn, es importante sefalar que de acuerdo con el Codigo Orgdnico de la Produecidn,
Comercio & lnversiones, ia tasa del impuesto a la Renta sa reduce progresivameants, inicianda
&n & 2071 con of 24% hasla ffegar al 22% en el 2015, por lo gue & impuesto difendo esté
calculado considerando ef decremento progresive de Ia tasa imposiliva.

3.8, Benaficios a los empleados

Esta nomma permite definir planes de aporfaciones definidas vy planes de beneficios definidos,
Un plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones bajo ef cual la empresa pags
aportaciones fijas & un fando ¥ no hene ninguna obligacidn, ni legal ni implicits, de realizar
aporfacionas adicionales al fondo,

Los planes de beneficios definidos esfablecen & importe de fa prestacidn que recibird un
empleado en &l momento de su jubilacidn, nommalmante en funcidn de uno o mds facfores como
s edad, aflos de servicios ¥ EMUNEracionas.

El pasivo reconocide en &l balance (Reserva Jubilacidn Patronal) respacto de los planes de
prestaciones definidas, es el valor actual de la obilgacion por prestaciones definidas en la fecha
del balance menos el valor razonable de los activos afectos af plan, La obligacidn por
prestaciones definidas sa calcula anualments por actuanos independienies de acuendo con &
méloda de Ja unidad de crédifo proyectado.

39, Provisiones

Las provisiones tienen una obligacion prasents, ya ses legal o impifcifa, como resullado de
sucesns pasados; as probabls gue vaya 8 ser necesana una salida de recursos para Nouldar la
obligacian; ¥ of imporfe se haya esfiimada de manera fiable.

Las provisiones s& vaforan por &l valor aclual de fos desembolsos gQUe 58 85para que S8an
necesarios para liquidsr la obifgacion usande un bpo antes de impuesios gue refieje la



valoracion en &l mercado actual del valor temporal del dinero y los mesgos especificos de s
obfigacidn. El incremento en la provisidn con motiva dal paso del fempo S8 feconoce como U
gasto por inlereses.

3.10. Reconocimisnio da Ingresos

Les ingresos ordinarios se reconccen cuando se produce la enfrada bruts de beneficlos
econdmicas oniginados en al curso de les aclividades ordinanas de la empresa durante el
gferciclo, stempre que dichs entrada de beneficios provogque un incremento en & pafrimonio
nefo que no esté refacionado con las apornacionas de los propistanos de ese patrimanio y esfos
beneficios pusdan ser valoradas con fiabilidad. Los ingresos ondinarios se valoran por al valor
razanabils de la confrapartids recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso se
expone nelo, de impuesto, descuentos o JevolLCIONEs.

3.11. Reconocimiento de costos y gastos

Los cosfos y gasios son registrados basdndose en &f principlo del devengado, es dedr, lodos
los gasfos son reconocidos el momento on que se conoce &l uso o recepcidn da un bien o

3.12. Armrendamientos

Loz amendamiantos en los que e amandador conserva una parte significaliva de los resgos y
ventajas denvados de la fifulardad se clasifican como amendamientos oparabives Los pagos
a1 conceplo de arendamianto oparativo (netos de cualquier incantive recibide del arrendadar)
s@& cargan an la cuenia de resultados, medianta [a factura respectiva, la emprasa no regisha
amendamignios financiens.

313, Participacion a trabajadores

La empresa reconoce con carpo a os resultados del ejercicio an que se devenga, &l 15% de
participacion de fos trebajedores en las wilidades de conformidad con /o establecido an al
Codigo de Trabajo de fa Republica del Ecuador

3.14. Principlo de Negocio en Marcha

Los estados financieros $o praparan normaimenta sobre fa basa de que la empresa esfd en
funcionamanio, y confinuard sus actividades de operacion denltre del futuro previsible, por fo
tanto la amprasa no fiena infencidn af necesidad de liguidar o de corar de farma imporants sus
operaciones,

3.15. Estado de Flujos de efectivo

En el esiado de flujos de efechivo, preparado segun ef metodo directo, se utiizan las sigulenies
expresionas

« Actividades Operativas: actividades tipicas de /la empresa, segun &l obieto social, asf como
olras aclividades gue no pueden ser calificadas como de INversion o de Mnanciacian.

+ Actividades de inversién: las de adguisicion, enafenacidn o disposicidn por ofros medios
de activas a largo plazo, especiaimente propledad, planta y equipo en &l caso que apligue



-

Actividedes de financlecion: actividades gue producen cambios en & [amafo y
composicitn del painimonio nelo y de los pasives gue no forman pante de las acividedes de
OpEracion.

Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo ¥ de Sus eguivaienies;
entendiendo por estos, Caja, Bancos y las inversiones 8 corfo plazo de gran liguidez y sin
nesgo signficative de alferaciones en su valor.

El Estado da Flufos de Efectivo en la fecha de transicidn no sufre modifcacidn alguna debido 2
que el ajuste efeciuado para [a aplicacion de la NICNIF, no afecta &l efective, sofp es un ajuste
con efecto retrospachivo &l Patimonio (Resultados acumulados provenienies porla adopcion de
NIF).

318

Siuacién Fiscal

A ciere de jos Estados Financieros la empresa no ha sido swela de revisidn por parie de jas
autoridades fiscales, la Gevencia considers que no hay confingencias fributanies que podrian
afaciar la stuacxin financers oe la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La emprasa estd axpussta a deferminados nesgos gue geshiona medianie la aplicacidn de sistemas
de identificacion, medicion, limilacion de coNcentracion y Supervision

Entre los principios de buena adminisiracion desfacan los siguentes

Cumplir sstrictamante con lodas las nomas aprobadas y divulgadss por & Presidents v
Garante

Se definen politicas de conocimianio donico y capacidades suficientes para asegurar una
gestion eficar a favor del cliente, minimizando el nesgo de contral intemo, financierns y ante
las entidades de control

Se desamollan y aplican conirol de calidad Necesano pars ASegurar Que |as operaciones se
reaiiran segun las polibcas, normas y procedimientos esiablecicos

Los principales nesgos de la empresa se denvan def desamolio de su propia actividad y

dentro de astas los principales aspacios a desiacar 500

Politica de calided: Para garaniizar s calidsd de NuUBsios Servicios |a 8Mpresa cCusnis oon
un sistema de control intemo, cumplisndo con los estdndares de #lica, normas de general
aceptacion.

Politica Juridica: En relacidn con los conflicios que pudieran surgir en relacidn con s
activided de la ampresa, con los diversos agentes del mercade, laboral, Inbutano, es préctics
habitual manfener una linea de solucion & los conflictos por medio de la mediacidn. No
obistants, y para preveni riesgos por esos molivos, /8 empresa cuenta con 3s8sones
Juridicos propios, gue mantisnen una aclifud preventiva.

Politica de seguros: La empresa manfiens una politca de segures de responsabifidad civil
¥ lodo fesgo. &l mismo lempo se encueniran aseguradas las oficings, @ invenianos



« Politica de RRHH: La empresa cumple con el codigo laboral y disposiciones del Ministenio
del Trabajo, motivando pemmanentemente al vafioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a disposicion de los empleados el reglamento de trabajo y de seguridad industrial

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Queremos dejar consfancia que hemos detallado todos fos aspecios legales que implica la
implementacion de las Nommas Internacionales de Contabiiidad NIIF a pesar que no las hemos
aplicado ya que esta empresa mantuvo una minima actividad econdmica y por lo tanto no aplice
ninguna de las normas detalladas, esperamos que este afio 2018 la empresa tenga una regular
actividad y por la tanto & esta normativa,

e




