
C u e n c a , 15 de a b r i l de 2 0 1 7 . 

Señores 
A C C I O M S T A S D E S O C I E D A D E L E C T R O N I C A S . A . S O C E L E C 
C i u d a d . 

Señores A c c i o n i s t a s : 

D e a c u e r d o c o n l o d i spues to p o r l a L e y de Compañías, y e n c a l i d a d de C o m i s a r i o de 
S O C I E D A D E L E C T R O N I C A S . A . S O C E L E C , m e es g r a t o p o n e r e n s u consideración 
e l i n f o r m e r e l a c i o n a d o c o n e l e j e r c i c i o económico t e r m i n a d o e l 3 1 de d i c i e m b r e de 
2 0 1 5 . C a b e r eca l ca r q u e este i n f o r m e es rectifícatorio. 

P a r a e l c u m p l i m i e n t o de m i s f u n c i o n e s h e r e c i b i d o l a colaboración de l a 
Administración de l a compañía, qu ienes m e h a n e n t r e ga do o p o r t u n a m e n t e E s t a d o s 
F i n a n c i e r o s , L a administración h a c u m p l i d o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s l ega les y e s t a tu t a r i a s , 
así c o m o c o n l a s r e s o l u c i o n e s de l a J u n t a G e n e r a l . 

L o s l i b r o s de acc ion i s t a s , l i b r o s de actas, y e x p e d i e n t e s de Jun tas G e n e r a l e s se 
e n c u e n t r a n a c t u a l i z a d o s y d e b i d a m e n t e c u s t o d i a d o s de a c u e r d o a las d i s p o s i c i o n e s 
l ega l e s v i g e n t e s c o n f o r m e a l a L e y de Compañías. L o s b i e n e s y v a l o r e s de l a Compañía, 
se c o n s e r v a n y c u s t o d i a n a p r o p i a d a m e n t e . 

E n c u a n t o a l o s es tados f i n a n c i e r o s de l a e m p r e s a , se procedió a l a revisión de l o s 
m i s m o s c o n sus r e s p e c t i v o s sopor t e s , determinándose que d i c h o s es tados f i n a n c i e r o s se 
p r e s e n t a n de a c u e r d o c o n l a s N o r m a s E c u a t o r i a n a s de C o n t a b i l i d a d , p o r e l año 
t e r m i n a d o a l 3 1 de d i c i e m b r e de 2 0 1 5 de l o s cua les se desprende l o s s i g u i e n t e s 
r e s u l t a d o s financieros: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Aspectos Societarios: 

L o s l i b r o s de l o s a c c i o n i s t a s , l i b r o d e actas, y e x p e d i e n t e s de Jun tas G e n e r a l e s se 
e n c u e n t r a n a c t u a l i z a d o s y d e b i d a m e n t e c u s t o d i a d o s de a c u e r d o a l a s d i s p o s i c i o n e s 
l ega l e s v i g e n t e s c o n f o r m e a l a L e y de Compañías. L o s b i e n e s y l o s v a l o r e s de l a 
Compañía, se c o n s e r v a n y c u s t o d i a n a p r o p i a d a m e n t e . 

Aspectos Administrativos: 

A I 3 1 de d i c i e m b r e de 2 0 1 5 l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s de S O C I E D A D E L E C T R O N I C A 
S . A . S O C E L E C h a n s i d o p repa rados de a c u e r d o c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s de 
Información F i n a n c i e r a N H F de c o n f o r m i d a d c o n l a Resolución N o . S C . D S . G . 0 9 . 0 0 6 
e m i t i d a p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías p u b l i c a d a e n e l R e g i s t r o O f i c i a l 9 4 d e l 
2 3 de D i c i e m b r e de 2 0 0 9 . 

A l 3 1 de D i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , l a compañía h a p r o v i s i o n a d o l a participación de 
t r aba j ado re s e n l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o ; y se r e a l i z o e l cálculo de p a g o p o r i m p u e s t o 
a l a r e n t a . 



Aspectos de Control Interno: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n n u e s t r a revisión a l o s c o n t r o l e s e s t ab lec idos p o r l a administración se d e t e r m i n o q u e 
e l p l a n de cuen tas u t i l i z a d o p a r a e l r e g i s t r o de las a c t i v i d a d e s p r e se n t a c o n s i s t e n c i a e n l a 
e s t r u c t u r a . 

Aspectos Financieros: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ESTADO D E RESUTADO INTEGRAL (Anexo 1) 

Ingresos Netos: 

L o s i n g r e s o s e n e l p e r i o d o fiscal 2 0 1 5 s o n de $ 1 . 8 8 2 . 7 6 0 , u n 7 4 , 0 8 % m a y o r q u e e n e l 
año 2 0 1 4 d o n d e l o s i n g r e s o s fiaeron de $ 1 . 0 8 1 . 5 5 3 

Costos de Producción: 

L o s C o s t o s de Producción p a r a e l período 2 0 1 5 fiieron de U S $ 1 . 4 3 3 . 4 7 6 ; u n 5 7 , 1 1 % 
m a y o r q u e e n e l año 2 0 1 4 d o n d e l o s cos tos fiieron $ 9 1 2 . 4 2 0 

Utilida d Bruta: 

C o m o r e s u l t a d o de l a d i f e r e n c i a p o r c e n t u a l e n t r e e l I n g r e s o N e t o y l o s C o s t o s de 
Producción se h a gene rado u n a U t i l i d a d B r u t a e n e l 2 0 1 5 de U S $ 4 4 9 . 2 8 4 

Gastos de Operación: 

G a s t o s O p e r a c i o n a l e s p a r a e l p e r i o d o 2 0 1 5 fixeron U S $ 2 2 1 . 8 9 4 , u n 1 4 . 1 1 % m a y o r q u e 
e l año 2 1 0 4 , d o n d e este r u b r o ñie de $ 1 5 2 . 6 5 9 

Utilida d Operativa: 

L a u t i l i d a d o p e r a t i v a e n e l e j e r c i c i o fiscal d e l 2 0 1 5 es de U S $ 2 2 7 . 3 9 0 

Otros Gastos: 

O t r o s G a s t o s e n e l 2 0 1 5 t i e n e n u n v a l o r de U S $ 2 2 9 . 0 1 2 , u n 4 3 7 , 2 4 % m a y o r q u e e l d e l 
2 0 1 4 q u e t u v o u n v a l o r de $ 4 2 . 2 6 7 . 

Otros Ingresos: 

E l v a l o r de o t r o s i n g r e s o s e n e l 2 0 1 5 es de $ 1 3 . 5 0 9 . 

Utilidad Antes de Participación de Trabajadores e Impuesto a la Renta 
* 

E n e l E j e r c i c i o F i s c a l 2 0 1 5 se d a u n a u t i l i d a d an tes de p a r t i c i p a c i o n e s e i m p u e s t o s de 
U S $ 1 1 . 8 8 7 ; u n v a l o r s u p e r i o r que e n e l año 2 0 1 4 d o n d e existió u n a pérdida de - U S 
$ 2 6 . 1 5 5 . 



15% Participación de empleados: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E s t e r u b r o es de U S $ 1 . 7 8 3 e n e l año f i s c a l 2 0 1 5 . 

Impuesto a la Renta: 

E s t e R u b r o e n e l e j e r c i c i o fiscal 2 0 1 5 es de U S $ 1 8 . 6 1 9 

Utilida d Neta del Ejercicio: 

L a U t i l i d a d n e t a d e l e j e r c i c i o fiscal 2 0 1 5 es de - U S $ 8 . 5 1 5 . 

Utilida d Disponible a los accionistas: 

L a U t i l i d a d d i s p o n i b l e a l o s acc ion i s t a s e n e l e j e r c i c i o fiscal 2 0 1 5 es de - $ 8 . 5 1 5 

Utilida d por  acción: 

L a p e r d i d a q u e se r e g i s t r a p o r acción es de - $ 1 0 , 6 4 

ESTADO DE SITUACIO N FINANCIER A (ANEXO 2) 

ACTIVO : 

A c t i v o C o r r i e n t e ; 

E l r u b r o de e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e de e f e c t i v o m u e s t r a n u n a u m e n t o de l 3 2 , 5 1 % 
p a s a n d o de U S $ 1 4 9 . 5 0 2 e n e l año 2 0 1 4 a U S $ 1 9 8 . 1 1 1 e n e l año 2 0 1 5 , l o s a c t i v o s 
financieros q u e están c o m p u e s t o s p o r cuen tas p o r c o b r a r y o t r a s cuen t a s p o r c o b r a r 
es tos h a n d i s m i n u i d o e n u n - 1 0 , 9 4 % p a s a n d o de $ 2 . 6 1 1 . 0 8 5 e n e l 2 0 1 4 a $ 2 . 3 2 5 . 4 9 8 e n 
e l 2 1 0 5 . L o s i n v e n t a r i o s e n e l 2 0 1 5 t i e n e n u n r u b r o de U S $ 1 . 1 5 8 . 5 8 9 , q u e x m 
i n c r e m e n t o d e l 2 0 5 , 0 9 % c o n relación a l año 2 0 1 4 e n c u a l e l v a l o r de l o s i n v e n t a r i o s e r a 
de U S $ 3 7 9 . 7 5 5 

A c t i v o N o C o r r i e n t e : 

E l t o t a l de p r o p i e d a d e s y e q u i p o n e t o a l 3 1 de d i c i e m b r e de 2 0 1 5 r e g i s t r a e l v a l o r de 
U S $ 5 1 8 . 9 2 4 s i e n d o m e n o r q u e e n e l 2 0 1 4 q u e se r e g i s t r o U S $ 5 5 9 . 3 0 9 ; es dec i r r e g i s t r o 
u n a disminución de - 7 , 2 2 % 

E n G a s t o s d i f e r i d o s e n e l 2 1 0 5 t e n e m o s l a c a n t i d a d de U S $ 6 9 8 . 8 3 6 , e n e l 2 0 1 4 este 
v a l o r file de 0. 

E l t o t a l d e l a c t i v o t i e n e u n a variación p o s i t i v a d e l 2 5 , 0 1 % pasa de U S $ 3 . 9 1 9 . 6 3 9 e n e l 
2 0 1 4 a U S $ 4 . 8 9 9 . 9 5 9 e n e l 2 0 1 5 . 

PASIVOS: 

P a s i v o C o r r i e n t e : 



D u r a n t e e l año 2 0 1 5 e l p a s i v o c o r r i e n t e p r e s e n t a u n i n c r e m e n t o d e l 5 2 9 , 5 5 % ; pasan de 
U S S 1 8 2 , 7 4 3 e n e l año 2 0 1 4 a U S $ 1 . 1 5 0 . 4 5 0 e n e l año 2 0 1 5 e n e l r u b r o P a s i v o s 
F i n a n c i e r o s ( P r o v e e d o r e s ) ; y e n e l 2 0 1 5 se r e g i s t r a u n a disminución d e l - 6 9 , 2 8 % e n 
o b l i g a c i o n e s c o r r i e n t e s c o n I n s t i t u c i o n e s F i n a n c i e r a s p a s a n d o de $ 8 8 0 . 0 0 0 e n e l 2 0 1 4 a 
$ 2 6 6 . 4 9 4 e n e l 2 0 1 5 

L o s p a s i v o s n o c o r r i e n t e (deudas a i n s t i t u c i o n e s financieras a l a r g o p l a z o ) a u m e n t o e n 
u n 4 , 2 5 % pasa $ 3 . 3 9 2 . 0 0 0 d e l 2 0 1 4 a $ 3 . 5 3 6 . 0 0 0 e n e l 2 0 1 5 . 

E l t o t a l d e l P a s i v o tiene u n i n c r e m e n t o d e l 1 1 , 1 8 % pas a de U S $ 4 . 4 5 4 . 7 4 3 e n e l 2 0 1 4 a 
U S $ 4 . 9 5 2 . 9 4 4 e n e l 2 0 1 5 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PATRIMONI O 

L a s cuen tas q u e c o n f o r m a n e l p a t r i m o n i o h a n e x p e r i m e n t a d o u n a variación p o s i t i v a e n 
relación c o n e l año a n t e r i o r , a l c a n z a n d o e l t o t a l de - U S $ 5 3 5 . 1 0 4 e n e l 2 0 1 4 frente a -
U S S 5 2 . 9 8 5 e n e l 2 0 1 5 . 

INDICE S FINANCIEROS : 

E l C a p i t a l de t r a b a j o p a r a e l año 2 0 1 5 se p r e s e n t a p o r U S $ 2 . 2 6 5 . 3 5 4 

L a l i q u i d e z es de U S $ 2 , 6 0 p o r cada dólar q u e l a e m p r e s a debe a c o r t o p l a z o . 

E l n i v e l de e n d e u d a m i e n t o es de 1 0 1 , 0 8 % l o q u e i n d i c a que l a compañía h a financiado 
sus a c t i v o s c o n r e c u r s o s de t e r ce ro s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E l a p a l a n c a m i e n t o d e i a e m p r e s a h a d i s m i n u i d o e n relación a l 2 0 1 4 p a s a n d o d e -
8 3 2 . 5 % e n e l 2 0 1 4 a - 9 3 4 7 , 7 9 % e n e l 2 0 1 5 . 

R e n t a b i l i d a d : e l m a r g e n s o b r e l a s v e n t a s e n e l año 2 0 1 4 e r a d e 1 5 , 6 4 % m i e n t r a s q u e 
e n e l año 2 0 1 5 e s d e 2 3 , 8 6 % 

L a rotación d e i n v e n t a r i o s p a s a d e 1 . 0 3 0 días e n e ! año 2 0 1 4 a 2 9 1 días e n e l año 
2 0 1 5 . 

E l p e r i o d o d e c o b r o p a s a d e 8 6 9 días e n e l 2 0 1 4 a 4 4 5 días e n e l 2 0 1 5 . 

P a r t i c u l a r que se p o n e a c o n o c i i n i e n t o de l o s señores A c c i o n i s t a s . 


