INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
EMPRESA MARKET SAN RAFAEL SA SANRAFA POR EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2012.

Sefiores Socios de MARKET SAN RAFAFL SA SANBAFA, Cumpliendo con las
disposiciones de la Ley de Compadias en mi calidad de Gerente General POOED a s
eonsideracion el Informe de la Gestién realizada por la Administracion de la cormipaiio
MARKET SAN BAFAEL SA SANRAFA durante el ejercicio econdmica del 2412,

1- CUMPLIMIENTO DE OEJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICH) ECOMNOMICO DEL
2012,

Burante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2012, la situacién de la
empresa ha sido moderadaments faverahle, o que se relleja en sus estades
financieros. Los csfuersos de la administracidn han estade encaminados para que la
Emprosa tantenga un crecimlentn en el giro normal de sus actividades, Durante este
afic de operaciones que termino el 31 de diciombre Jel 2002, con o esfisrzo
dusplegado conjuntamente entre la gerencia v sus colaboradares se Consiguicran
importantes melas y logros como son:- Mantener e incrementar alianzas eslratégicas
won diferentes empresas para que asi los ingresos aumenten- ‘Tener una politica
publicilaria influyente de tal manera que la persona conozea de que se trata el servicio
brindado por nuestra empresa MARKET SAN RAFAEL 54 SANHRAFA.

2- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EL AMBITD
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el afio 2012, en lo referente a los aspectos administratives, Jaborales v
legales, la empresa se ha desenvuclto en wn dmbito narmal lagrando conscrvar las
tuentes de trahajo existentes pese a | dificl sitvacidn gubernamental. Ademss se han
realizado proyeetos para la actualizaciin ¥ modernizacion de la compafiia para asi
alcamar nuestras metas en la sociedad v satisfaciendo a plenitud las nt-r_'r-.-.-iid:;des de

NESITOS wSuaring.



4. COMPARACION DE LA STFITACTON FINANCIERA Y LUS RESU LTADOS ANUALES DE
LA COMPARIA CON LOS DEL E)JERCICIO PRECEDENTE.

Durante este ojercicio econdmico que ha concluido ¢l 31 de diciembre del 2012, la
situacion de la empresa ha sido moderadamente Favorahlemente, lo que se refleja en

los balances de la misma.

4- RECOMENDACIOMES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGLIAS PARA FL EJERCICI) ECONOMICO TIEL 20z

I.a administracion recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva de la
empresa, con el fin de cumplir con los ohjetivas que persigue la misma, asi cama
fortalecer la imagen ante sus clientes aumn s Je Ja gue ha ganado hasta la fecha. fara
el ejerciclo 2013, se recomienda continuar con los programas [pfertas y descuentos] ¥
proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados
en estrateglas para mejorar DUCSIT: pa rricipacién en el campo de servicios a todo tipo
de estratos sociales y por otra parte mantener und politica racional para la reduccian
tle gastos.

Ademds implementandu nuevoes sistenmas para mejorar la administraciin y conbrol de
nuestra actividad, para conseguir la expansicn de la sociedad con miras al tuturo

segiin la evolucion de la sociedad.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecida.

Alentamenie.

"~ LERENTF GENERAL
WAREET SAN RAFAEL SA SANRAFA



