
unto, 30 dle Marzo del 2017 

SEÑORES 
MIFMBROS DE EA JUNIA GENERAL DF At CIONISIAS DELA 

SOCIPDAD ANONIMA GLOBALCOSMEJICS S.A 

Lo ANTECFDENIFS 

Ta empresa se censtituye el 05 de Enero del 20tt De conformidad con la 

Disposicion contenida en el articufo 275, numerales 1 y 2 de la 1 ey de Compañitas y 
en cumplinuento a las normas del Reglamento que establecen los requisitos mínimos 
gue deben conter los Jrforms de los Comisartos de las Compañías sujetas al 
control de da Supermicndincia del ramo expedida mediante Rosoleuion No 92 14 
30014 y publicada en el Registro Oficial Na dá de 13 e octubre de 1992 me es 
¿rato presentar a vuestso conocimiento y consideración el informe Lor espondiente al 
ejercicio economo comprendido entre el E de encro y «1 31 de diceumbro del año 
2015, mismo que se halla contenido cn los siguiuntos icamunos 

A OPINIOY SOBRE EL CUMPLIMIENTO POR PARIE DE LOS 
ADMINISIRADORES DL LAS NORMAS LEGALES, 
ESIALUIARIAS Y REGLAMENTARIAS, ASÍ COMO, DE LAS 
RESOLUCIONES PE LA JUNIA GENERAL Y DEL 
DIRECTORIO, SÍ FUERE NECESARIO: 

Darante el periodo materia dul prsente imlorme, esto es durante cl año 2016, la 
compañsa llevó a cabo remmones di directorio para conocor y tomar decisiones 
cucamunadas a las operaciones y cumplimiento de los objetivas precefinados 

B > OPINIÓN SOBRE LAS CHRAS PRESENIADAS EN LOS 
LSIADOS FINANCIEROS 

Las cifras que se reflejan en los estados financieros, demuestran razonabilidad en 
auanto a la aphicacion de los Principios de contabilidad guncrafmente accptidos y 
aplicación de Normas Intomauionales de Contabiledad, tanto en las cuentas de mayor 
de los grupos financieros como en los registros auailares 

€ OPINIÓN SOBE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN El 
ARTÍCULO 321 DE LA LEY DE COMPAÑIAS: 

1 ANALISIS DE LA SITUACION ECONOMICO/FINANCIFRA 

La presentacion de lo» estados Financieros de mavera analitica y detallada facilita su 
analisis y permite apreciar de manera objetiva e mdividual el saldo de cads cuenta y



sobretodo el compurianticnto de las mismas Se realizo ul analesss vertical tortrado 
la irformecion de los estados finanutesos del yurciolo 2016 

a Razones de Laquadez 

Activo Cormente / Pasivo Coricato 
571,456 037 955,161 94- 0.60 

Esta rolacion demuestra que la compañia dispone de 0 60 centavos de cólaa para 
pagar un delar de deuda a sus acreedores, para el año 2017 se realiza la 
programacton para cicotuas el cumplimmento con los provucdorus de la empresa 
von la Hinaludad de mejoras este mascador en el próximo año 

hb. Razones de Rentabilidad 

Ublidad (Perdrda) Neta / Ventas Netas 

426,288 02/ 270,931 85- (0.61%) 

En esta relacion so puede observas que el negocio ticas una perdida al hal del 
ejercicio misa que esta dada ya que la empresa se encuentra en el sexto año de 
tancionanuento en la laca de posicionalmiento del negocio y de la marta, cabe 
señalar gue la selación de la razon de rentabilidad ha mejorado en comparacion al 
año anterior, lo que quiere decir que el abajo de smujoraiento es una constante 
que evoluciona 

«  Pasios Comnentes a Patrimonio Neto 

Pasivos Corrientes / Patrememo Nuto 

955 761 94/ 321,80/ 59- 296 

d Pauvos Lotales a Patemomo Neto 

Pasivos Fotales / Patreromo Noto 

955 16) 94f 321,807 59- 2.06 

El patrimomo de la ompresa mejoro com relacion al año antorioz, dubido a la 
absorción de perdidas segun acta celebrada por los so10s



2 CONCTEBIONES 

6 

Del analisis a las dhfiruntos cuentas di los grupos fimancrcros y 
ACTIVOS Y pasivos corrientes er comparacion con el año anterior su 
desprende que se ha reahizado adquisiciones de inventarios ya que 
da dumanda del produclo hs ado en aumento durante finales de año 

La empresa manticne una sana polibica de cumplir oportonamente 
con sus obligaciones tributarias, cacontrandase as dia cn la 
presentacion de sus declaraciones «e impuestos a la senta y del 
IVA, tanto en su cafidad dk contelbuyente, agunte de percepcion y 
agente de retencion 

  

3. RECOMENDACIONES 

a 

b 

e 

AlerLamunto, 

     

1 s recomendable que las decisiones y resolscrones de los directorios 
y de lus Juntas General y 1 mivursalos de la compañia, sar 
secogudas oportunamente, en c] Libro de Actas 

   

Es necesario continuar con la politica de cumpla oportunamente 
con las deberes lormales y obligaciones tributarias y Jaborales, 
para eluns cualquier riesgo potencial 

  

Preparar presupuestos. precedimiutnos, rastractivos y gunas, inclusive 
programas de capacifacion por arcas a fin de asegurar una gestion 
eficialo y  etecteva de tados los cuadros de recursos humanos en 
barulicio de da compañía 

  

pare 
Laca Vivanes 
COMISARIO PRINCIPAL, 

 


