
INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA 
EMPRESA CAPITAL BUSINESS POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2010 

Señores Socios de: CAPITAL BUSINESS CIA. LTDA. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente 
General pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la 
Administración de CAPITAL BUSINESS CIA. LTDA. durante el ejercicio económico 
del 2.010. 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO DEL 2010 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.010, no se puede 
presentar mayor información económico - financiero por cuanto la compañía se 
constituyó en el último trimestre del periodo indicado; y, en el mes de diciembre se 

culminó con los trámites de constitución e inscripción en el registro mercantil del catón 
Quito, por este motivo solo se ha procedido en la presentación del balance de 
situación inicial. Los esfuerzos de la administración están encaminados para que la 
empresa mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades durante los 
futuros periodos. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por 

este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 

3.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.011 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la 
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma en tiempos 
futuros, así como fortalecer la imagen ante sus clientes a través de políticas y 
estrategias adecuadas de comunicación. 

Para el ejercicio 2.011, se recomienda establecer estrategias comerciales que 
permitan motivar los indicadores de crecimiento de la empresa especialmente 
basados en indicadores de servicio, producto y precio, para mejorar nuestra 

participación en los mercados inmobiliarios y relacionados, y por otra parte, mantener 
una política racional sostenida para la reducción de gastos e indi enel 

           

    
      

SUPERINTENDENCIA 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. DECOMPANÍAS 

Atentamente. 16 MAYO 2011 

OPERADOR 30 

mz, Eazmiño QUITO 
  

GERENTE GENERAL 

 


