
Quilo. a 20 de ab.il del 201:1.

ACCION]STAS DE LA
ECUATRANSCOL]N S,A,
PRESENTE..

!n mi calidad de Gerente de la Compania de Transpofe Pesado

ECUATRANSCOL]N S.A. . tengo á bicn en cons;g¡ar a la Junta ceneral de

accionistas, el presente info.me U¡anciero en lo que riere.elació¡ dl e.jercicio

eco¡ómico del año 2012.

COMfAÑiA DE TRANSI'ORTE PESADO

En la Junta GeDcFl de accionislas de l¡ Compañia dc fccha 19 de enero del

2013. debidámerle convocada, co¡sió en el orde¡ del dia la prescnlación del

infbme del Gerenle, en 1¡l razón e¡ dicha Ju¡ta Gener¿I, luve a bicn c¡
consienar a ustedes en ibrma amplia y numérica un informe det¡llado tanlo

administrativo coDro firanciero del erado y furcionamienb de la Compania,

e. el que se senaló los log.os y debilidades de nüelra adminislración, como
p.imera direcriva con la qle inició su vidajuridica. infbme, al qüe me.eñiliré
únicamente, en ciertos rubros significativos pam l¡ presentación del inibme
econónico que concslonde a la ap¡obación de los bala¡ces del ano 2012.

Nos correspondió posesiond ¿ nuestra emp.esa en el ñercado del tn¡nspole
¡acion¡l abrie¡do sus oficinás tanlo en Quito como en Cuayaquil, ruta que la

compañia se e¡cuenta operando con noflnalidad, pese a la compele¡cia tanlo

del lranspolc lcgalizado como del infomal. por 10 que nos corespondc a lodos

los accionistas unif esfte¡zos púa bri¡dar u¡ señicio de calidad a nüelros
usuarios, particular que detndda inveBiones económicas y peNoDales de cad¡

accionista, ya que al inicio de la Compañia ¡o contábamos con un capital pea
invert; en gastos operativos como son lriendos, hticipos. mcnsualidades dcl
personal adñinisl.ativo, pago de seryicios básicos principalme¡te el seryicio

telefónico. 1úto en Quno coúo en Guayaquil, impucstos y otros rubros, propios

de la Sestió¡ de una emprcsa cn desanollo.

En mi calidad de Gerenre ha sido mi preocupación, la contabilidad de lá
Compañia para que se¿ clda y confiable como lo exigen ls ¡ormas contables

para las orgm¡zaciones obligadas a llevar contabilidad ) presenlar sus esrados

findcieros y balmces a los o.ganisños de control que regüla la actividad del



En tal razó¡. se adquinó un sistema contable prcpio de la Compañía po. el costo

de 3.250,oo dólares rubro en el que se incluye la reposición de equipos
infomáticos que Íi¡ercn robados y se perdió toda la infomación. debiendo

;ngresar nuevamente todos los respaldos y prácticmente ¡mar nuevamente Ia
conlabilidad, padicular que relrasó lapresentación de los balances en el tiempo
oportuno, al qüe se sumó la poca o ¡adá experiencia del Contador y personal

conlratado p@ llevd u¡a contabiiidad de una empresa de tm¡spore.

Obligados no solo po¡ cumplir con la presentación de los balances dentro del

tiempo establecido por 1¡ Supdi¡tendencia de Compañia, sino que la
cont¿bilidad sea confiable y refleje ctMente sus estados flnancieros reales y
d€b;damenle rcspaldados todos sus asientos conlables, rüvo que prescindirse del

anterior contador y conhata¡ nuevo pereonal para el área co ¡ble de la
compáñia lo que nos ha pemitido reestructurar y revisar la contabilidad, pa¡a

en forma oportuná y confiable, presentd los baldces y esiados financieros
para su anlisis y aprobació¡ por parle de la presente Juta General.

Con los antecedentes expueslos. en relación a los estados financieros, balances
y anexos del ano 2012 de la Compañía ECUATRANSCOLIN, debo de indicar
que sus cuenl¿s y movimienros se encuentrd debidamenre contabilizados, con
sus respaldos y asientos respecÍvos, lo qu€ nos garanüza que la contabilidad de

la empres¿, y los dátos contables constanles en los balances y aexos que

prcsento para co¡ocimiento y ap.obación de la Junia General, de acue.do al

Estatuto Social de la Compañia, en concordmcia con la Ley de Compañíás, son

confiables y reflejan cla.ame¡te el estado y situación econónic¿ de la
Compailia.

Eó relación a la actividad principal de la compañia, el transpote teresfe de

mercaderias la empresa cuenl¿ con un número significativo de clienres cono se

demuestE en los b¿lances cuyo rubro de ingresos opemc;onales es de

340.442.27 dólares, lo que nos pemite refle onar que debemos dü un senicio
de calidad para ir en crecimiento de clientes.

En sastos administralivos de la compañia en el eje.cic;o econónico del año

2012, son de 87.864.57 dóldes, constmtes en los balmces y debi.lafrerte
resPaldados en lodos süs rubrcs.

La compañía clenta con un acüvo de 52.989,80 dólares, frente a un pasivo de

63.551,92 dóldes, el total de ingresos en al año 2012 h¡ sido de 359.542,27

dóla¡es y eltotal de egresos es de 357.004,83 dólres con um utilidad del



eje.cicio económico por el año ?012. contabilizado es de 2.537,43 dólares a
diferencia del año 2011 que árcjo una pé.dida contabiliada de i3.899,55

En ret¡rcncia a pagos de impuestos. la compañia se encue¡tra al díá con sús

oblisacio¡es t¡ibutarias co¡ el SRI. por 10 que, cl balance del ejercicio
económico del año 2012, esta co¡signado en el tbmnla.io respectilo de acuerdo

co¡ lás disposiciones y normas tributarias delSzu.

Los datos y rubros consig¡ados en el p.esenle infome económico que rindo en

la prese¡te Junla General eslrir consignados e¡ Ios Balances y anexos que ha

continuació¡ dará a conocer 1a se¡ora contadora de la Compañiá pdrá su

coDocimienlo y aprobación de la Junla de co¡lbmidad con el Estatxto Social de

la Conpañí¡ y laLcy de Coúpaiiías.

E¡ lo pe6o¡ál mi gmtitud púa quienes coláboraron conmigo al igual a ]os que

no u¡ieron sus estuerzos mi amistad sincera y mis disculpas por 1o que no se

hizo pero dejo constmcia de que puse mi mejor y malof eslirezo, a favor de la

compañía y su desarollo. hoy, por motivos personales presenlo mi ¡c¡uncia de

Gefente. pero cono accionista segui¡é colabora¡do por la grandeza, desarollo y
unión de la Compañia.

Aprcvecho el presente infome para manifestar a todos y cada u¡o de ufedes
señores accio¡istas ñi ¡Aradecimie¡to sincero por su colaboració¡ decidida a

favor de la compañía y sü desaÍollo institucio¡al dejo a consideració¡ de

ustedes el presente i¡fo¡ne, los balances y estados fina¡cieros para su

ON ESTRADA
GERENTE


