INFORME DE GERENCIA GENERAL
Quito, 24 de marzo 2014

Dando cumplimiento a lo que establece los estatutos, la Ley de Compaiiias y siendo
deber como administrador de la empresa, tengo la obligacién de informar el desarrollo
de las actividades administrativas y operativas cada ario.

Informo de manera detallada las principales actividades realizadas por la compania:

Los ingresos obtenidos son por la prestacion de servicio de aislamiento térmico.
- Los costos y gastes han representado el 100% en relacion de ingreso.

- La empresa obtuvo un resultado minimo negativo debido a que la compariia velo
para que la empresa cubra con los ingresos sus gastos y no tener una pérdida
excesiva.

Con respecto a la situacién financiera de la compaiiia es estable ya que el indice de
liquidez es de 1,02 lo que significa que por cada délar de deuda, la compania tiene un
excedente de 0,02 ctvs., para solventar sus obligaciones corrientes.

A continuacion presento un resumen del Estado de Situacién Financiera y Estado de
Resultados Integral por el periodo 2013,

ACTIVOS PASIVOS
ACTIVOS CORRIENTES 94,757 PASIVOS CORRIENTES 93,010
Efectivo ¥ equiv.al efectivo 9,392 Cuentas y doc.por pagar 6,696
Activos financieros 83,835 Cuentas y doc.por pagar relac. 58,082
Impuesios anticipados 1,249 Beneficios por pagar 9,732
Otras cuents por cobrar 280 Otros obligaciones corrientes 18,500
TOTAL PASIVOS 93,010
PATRIMONIO 1,746
ACTIVOS NO CORRIENTES 0 Capital 2,000
Propiedad, planta y equipo 0 Aportes futura capitalizacién 9,240
{ - ) Depreciacién acumuiada 0 Utilidades acumuladas 1,814
Pérdidas acumuladas -3,127
Pérdida del ejercicio -8,181

TOTAL ACTIVOS 94,767 TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 94,757



INGRESOS 367,304
( - ) GASTOS DE VENTAS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 367,634
PERDIDA DEL EJERCICIO -230

La contabilidad se ha realizado de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacién
Financiera.

Se ha dado cabal cumplimiento con todas las obligaciones ante ¢l Servicio de Rentas
Internas, el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Ministeric de Relaciones
Laborales y Municipio.

Espero que lo sefialado en el presente informe, satisfaga las inquietudes de los sefiores
accionistas, y seguiré colaborando en pos de que la compariia siga cumpliendo sus
objetivos.

Atentamente,

LN

Ing. Victor Ayala
GERENTE GENERAL



