ejercicio econé
2011.

Sefores accioni
ejecutadas por
del “Objeto Socij
Estatuto Vigentd
satisfactorio.

Conforme a la 'p;“

INFORME DE GERENCIA

actica establecida, la Gerencia presenta el informe de labores durante el
ico del periodo comprendido desde el 12 de enero y el 31 de diciembre de

stas, me corresponde reiterarles que todas las acciones y actividades
esta administracion, han estado y estaran encaminadas al logro integral
1” de la COMPANIA FABIAN PALACIOS OCHOA CIA. LTDA,, definido en el
b y los reglamentos y a fe que se han cumplido, lo cual es altamente

1.- ENTORNO EQONOMICO DE FABIAN PALACIOS OCHOA:

Los ecuatorianof
donde el ciclo pg
o costos del ai

apenas recordamos aquellos afios de profunda incertidumbre econémica
rverso inflacion-devaluacion-ajustes hacia imposible proyectar las ventas
o entrante. Con la dolarizacién, vino la ansiada estabilidad pero el

mejoramiento ng es absoluto.

Al igual que los

piios anteriores, el crecimiento esperado de 5% para 2011 se sustenta en

la fuerte inversi
gran mayoria, t

n publica. Las plazas de trabajo creadas por el sector publico son, en su
porales y tienen un alto componente burocratico (no es casualidad que

la tasa de desempleo en Quito sea sustancialmente inferior a la de Guayaquil). Por lo tanto,

el Estado no de
empleos formal

olvidar el papel crucial que tiene el sector privado al momento de crear
. Si bien el reciente aprobado Cédigo de la Produccién otorga novedosos

mecanismos de ppoyo e incentivos tributarios a ciertas industrias y zonas geogréficas,
introduce el “Sglario Digno” el cual castigard a la mayoria de empresas pequefias y

medianas que e

completar dichd

utilidades, reco
laborables.

El cambio de un

plean abundante mano de obra y que carecen de utilidades elevadas para
exigencia laboral. Tres efectos indeseables: posible ocultamiento de
te de futuras inversiones y disminuciéon de futuras contrataciones

b economia productiva que promueve el gobierno, de un pais primario

exportador hacig uno que genere valor agregado, permitird mejorar los términos de

intercambio del
materias primas
de la capacidad

comprender que

pais y lo volvera menos vulnerable al movimiento de los precios de las
El aprovechamiento 6ptimo de esta futura oferta exportable dependera
del gobierno para celebrar acuerdos bilaterales certeros y sobre todo
Estado y empresa son socios claves y no adversarios al momento de

potenciar el desarrollo sostenible del pais.

El comportamie

COMPORTAMIENTO ECONOMICO DELOS
ESTADOS FINANCIEROS.

o econdémico de las principales cuentas contables, lograran durante el

t
ano 2011 contin%ar con la tendencia de crecimiento econdémico en todos sus indicadores.

Dando como resy

Empezaremos e
utilizando las ra

Itado el aumento positivo de los indices.

analisis a través del balance de situacion y el estado de resultados
rones financieras que tiene un fin primordial y que nos llevan a dar un




informe mas Hetallado de la liquidez, endeudamiento, solidez y solvencia asi como su
eficiencia - reqtabilidad.

e
CAJA'Y BANCQS 13002.52 13002.52
IMPUESTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 1.081,52 1.081,52

- | ACTIVOS FIJO$ : 398.84 398.84
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 3.898 84 3.898,84
IMPUESTOS Y BALARIOS POR PAGAR 3,409.08 3,409.08
’CNA’DlT‘_A_»L o B 400.00 400.00
RESERVAS 80.00 80.00
UTILIDAD DEL EJERCICIO 6,694.96 6,694.96

2.- ANALISIS BCONOMICO DE FABIAN PALACIOS OCHOA CIA. LTDA.

SITUACION GENERAL

Resultados injportante por el impacto positivo que genero en el bienestar integral de los

FABIAN PAL{IOS OCHOA CIA. LTDA,, logro durante el afio 2011 ejecutar un Balance de
i
accionistas y qus familias, cada actividad registra sus logros en el informe presentado.

RESULTADO ECONOMICO

El resultado Hcondémico de FABIAN PALACIOS OCHOA, fue importante por que logrd
atender el objeto social de Jla entidad con todos los requerimientos solicitados por los
accionistas enllos diferentes servicios demandados. E igualmente fueron atendidos todos
los compromigos econdémicos adquiridos con los proveedores de bienes y servicios de la
entidad, asi cofno con los organismos de control gubernamentales.

El valor total fle los activos en el afio 2011 fue de $ 14.482,88 no tenemos parametros de

comparacién téniendo presente el inicio de actividades de la compaiiia.

Por otra partd los impuestos por pagar al finalizar el cierre del ejercicio econémico se
presentan son pl resultado de las actividades del mes de diciembre de 2011.

El valor de la dtilidad de $6,694.96 es el resultado de la actividad econémica al cierre del
afio fiscal y se presenta por la diferencia entre los ingresos y los costos y gastos.




RAZONES FINANCIERAS
FABIAN PALACIOS OCHOA CIA. LTDA.

'RAZON DE SOLVENCIA l VALORES | 2011}
ACTIVO CIRCULANTE/PASIVO CIRCULANTE (14,084.04/7,307.92)>=1.2 1.93
RAZON ESTRUCTURAL | |
PATRIMONIOJ ACTIVO TOTAL (7,174.96/14,482.88)>=0.4 0.50

'RAZON DE EJDEUDAMIENTO ] | l
PASIVO TOTAL/PATRIMONIO (7,307.92/7,174.96)<=1.5 1.02

Presentaremod el analisis de los tres principales indicadores para mostrar la solvencia,

estructura y
OCHOA CIA. L]

RAZON DE LI(

significa que

ivel de endeudamiento que presenta para este afio, FABIAN PALACIOS
I'DA.

UIDEZ.-

r cada délar de deuda que FABIAN PALACIOS OCHOA CIA LTDA,, tiene,

Esta es la cap%idad que Ja empresa posee para pagar sus obligaciones en el corto plazo,

cuenta con $1.

RAZON DE EN

Grado de ende
por los accionis

3 ddlares para pagarla.

)AEUDAMIENTO.-

idamiento con relacién al patrimonio, esto es que por cada ddélar aportado
tas hay $1.02 aportado por los acreedores.

ESTRUCTURA PE CAPITAL.-

Analizado para
acreedores, est

presentan una

el 2011, muestra que el 50% de los activos totales es financiado por los
b es la participacidn que terceros tienen en los activos de la compaifiia.

ntidad Econémicamente Estable, Sélida que garantiza su permanencia y

Estos indicado(Fs y los otros que se muestran precedentes en el Informe Financiero

sostenibilidad

n el tiempo, para beneficio de sus socios.

4.- AGRADECIMIENTOS.
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