INFORME DE GERENCIA
TRANSTONKA INTERNACIONAL S.A.

En conformidad a los estatutos v reglamentos que rigen la lev y de acuerdo a bo
establecido en la constitucion de TRANSTONKA INTERNACIONAL S.A Pongo a
consideracion el informe de labores correspondiente al ano 2013,

La compania se ha dedicado enteramente a implementar medidas de seguridad para el
transporte de diferentes productos liquidos asi como a mantener los vehiculos en perfectas
condiciones, lo que ha permitido cumplir en tiempo con todas las rutas nacionales e
mternacionales.

Los mantenimientos han sido optimizados en tiempe vy dinero debido a gue se ha
implementado en el patio Km 26 equipos de suelda, pintura. mecanica, enllantaje con lo
cual se han realizado las rutas de circulacion en menor tiempo, de esta manera se ha
garantizado la seguridad de las unidades de carga como la de los conductores.

Se ha implementado el manejo cbligatorio del THECK LIST el cual nos permite tener un
mayor contro! y rendimiento de los suministros utilizados tanto en cabezales como
remolques.

Se esta trabajando para obtener los permisos internacionales hacia Colombia PPS, una ruta
muy demandada por empresas nacionales que desean exportar e importar productos
siendo una buena oportunidad para ampiiar la gecgraffa de circulacién. A¢i mismo se ha
fortalecido la ruta a Pert con empresas certificadas que han contiado en nuestro servicio
tales como Interquimec y Velebit con las que se mantiene una relacién permanente de
trabajc, gracias al excelente servicio que brindamos.

Se ha cumplido con todos y cada uno de los pedidos y requerimientos demandados por
los departamentos de ventas ALCOHOL - MELAZA, lo cual ha garantizado y
consolidado la marca OVALCOHOL en todc el pais.

Este afo adquirimos tanto vehiculos nuevos como usados (kenworth 2013, Scania 2005 y
un camién Mercedes 2002) con el objetivo de cubrir la demanda de entregas nacionales e
mternacionales especialmente de Ovalcohol, la cual demanda el 85% de nuestras flota.

Se ha incrementado el nimero de conductores los mismos que han sido debidamente
capacttados e instruidos en el manejo de materiales peligrosos. curso dictado por la
FENATRAPE y AXONOBEL.



Se han dictado cursos de primeros auxilios, manejo de extintores (Simulacro) y el correcto
uso del EPP (Equipo de proteccién personal), el cual ha sido entregado a todos v cada uno
de los conductores.

Se han acercado empresas nacionales para solicitar cotizaciones de transporte las cuales
no han podido ser atendidas debido a la gran demanda de trabajo con las empresas en
rutas internacionales, esto demuestra que se esta haciendo un buen trabajo v de a poco nos
hemos consolidado come una de las mejores empresas de transporte pesado del pais.

Existen varios proyectos por concretarse que esperamos se los realice en el 2014 uno de
estos es la obtencién de una certificacion (ISO) que nos acredite como una de las mejores

empresas de transporte pesado.
Tenemos planificado tener nuestro propio taller con el objetivo de fabricar nuestros
propios remolques.

Sigo con el firme compromiso de trabajar v luchar en beneficio de TRANSTONKA
INTERNACIONAL S.A,, apoyade en el mas valiose recurso humano, al cual agradezco
por todo el estuerzo y dedicacion.

Agradezco de igual manera a los directivos, duenos, colaboradores y demas personas que
conforman v dan soporte a nuestra compania,

o

Sr. Byron Valleio
GERENTE GENERAL



