INFORME DE COMISARIO

Quito. 15 de abril de 2013

A los sefores Accionistas GARCIA SCIHULZE BUSINESS COACTIING GSBC S.AL

En cumplimiento con las disposiciones contenidas en la Ley de Comparitas. y en mit
calidad de Comisario de GARCIA SCHULZE BUSINESS COACHING GSBC S.A. por
el ¢jercicio ccondmico terminado al 31 de diciembre de 2012, presento a continuacion ¢l
respectivo informe:
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Se ha obtenido de los administradores la informacién sobre las operaciones v los
registros que se han considerado necesarios, se han revisado y analizado el
Balance Situacion Financicra de GARCIA SCHULZE BUSINESS COACHING
GSBC S.A. y sus ancxos al 31 de diciembre de 2012 v se ha evaluado el
cortespondiente Estado de Resultados por el afio terminado en esa focha. Los
Estados Financieros son responsabilidad de la Administracién de la C ompafia. La
responsabilidad de Comisario es expresar una opinién sobre cstos Lstados
Financieros basada en la revision que se practicé y evaluar Jos principios de
control interno de la compaiiia.
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BUSINESS COACHING GSBC S.A. al 31 de diciembre de 2012 v los resultados
de las operaciones por el afio terminado en esa fecha, sc cncuentran en
conformidad con los principios de contabilidad gencralmente aceptados.

3. La compaitia ha dado cumplimiento a las normas legales, estatutarias, y
reglamentarias, asi como a las resoluciones de Ia Junta General de Accionistas.
Los libros de actas y de Junta General, asi como el libro de acciones v

participaciones y los libros de contabilidad, se llevan conforme lo establecen las
normas legales pertinentes.

4. El sistema de control interno implementado por la compaiifa ha permitido una
razonable seguridad en cuanto a la proteccién de los activos contra pérdidas o
disposiciones no autorizadas. [n lo referente a la cartera, el sistermna y mancgio a
permitide controlar eficientemente su recuperacion y seguimiento, el manejo de
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5. los materiales v bienes de la compaiia se ha vemido realizando un control
afiriants maoinaradn nracadimiontog o un sanaia elirianio v wacsre
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6. Enlo que respecta a flujo de caja v capital de operacion, ha logrado mantener un
flujo normal sin contratiempos, debido principalmente al mancjo de los tiempos
del crédito v el flujo con clientes v proveedores.

7. La depreciacion de activos fijos estd realizada de acucrdo & ias normas v leves
vigentes.

8. Incidcncias Generales por Adopceion (NHF):

Cambios en las politicas contabies, criterios de medicidn y formas de preseniacion
de los estados financieros

La incorporacidn de un nuevo estado {inanciero, el estado de Resultado Integral

Un incremento significativo de la informacion incluida en las Notas a los Dstados
Financieros.

Tl manejo y control de impuestos diferidos.

9. El cumplimiento de mis iunuum% s¢ ha realizado de acuerdo con lo que establece
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ia Ley de Compafias en su artfculo No. 279,

Para finalizar, deseo expresar mi agradecimiento a los sefiores accionistas, por la entrega
v apertura de la informacidn requerida y por la confianza en mi depositada que ha hecho

posible la elaboracion de este informe, auguro muchos éxitos futuros para la empresa, sus
administradores }s’@@:ﬁé@{@@:ﬁ&
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GARCIA SCHULZE BUSINESS COACHING GSBC S.A.
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