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CONVOCATORIA

A JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA GROUPCORDILLERA S.A.

En cumplimiento de la disposicién prevista en el articulo 235 de la Ley de Compaiifa

Codificada y la contemplada en el articulo décimo octavo del estatuto social vigente se

convoca a los sefiores Accionistas de la Compaiifa GROUPCORDILLERA S.A. ala sesi6n
de Junta General Ordinaria que se realizard el dia Miércoles 30 de marzo del 2012 a las

10:00 en las oficinas de la empresa , ubicado en la calle Cusubamba OE1-17 Y Aw.

Maldonado de esta ciudad, Distrito Metropolitano de Quito, con el objeto de conocer sobre

los siguiente: '

1. Informe del Gerente General de la Compaiiia.

Indispensable recordarles su puntualidad.

Atentamente ' N
' 76H SUPERINTENDENCIA
S e 03 DE COMPANIAS |
-
09 ABR. 2012 -
OPERADOR 10 }
L QUITO _

Quito Distrito Metropolitano, marzo 16 del 2012



RO

FRAEA.

wm GEL-17 v Av. B
Teléfono {&33"

INFORME DE GERENCIA
ARO 2011

Conforme a lo que establece la ley y los estatutos de esta compaiiia, presento a continuacién
un detalle de las actividades que se han desarrollado.

GROUPCORDILLERA S.A., los primeros dias de diciembre del 2010 agilité los tramites
inherentes para la legalizacién de nuestra Compaiifa en todos los organismos de control del
Pais. '

TRAMITES Y LEGALIZACIONES

Contamos ya con el nimero de RUC otorgado por el Servicio de Rentas Intcmas y con n el
respectivo registro en la Superintendencia de Compaiiias.

ADECUACIONES

En cuanto a nuestras instalaciones, se ha realizado el mantenimiento y la adecuacién
necesaria para crear un ambiente propicio en nuestras laborales cotidianas, con el
equipamiento que se encuentra disponible al momento.

Es importante mencionar la necesidad de adquirir un sistema informéitico que nos permita
llevar el control de las operaciones financieras que se iniciardn en el 2011.

RECURSOS HUMANOS

Se inici6 con el estudio de los cargos que se requerirdn en el futuro para la operacién de
nuestra empresa, asi como la empresa intermediaria que se encargara de la evaluacién del
mejor recurso humano que trabajara con nosotros. Mis adelante se deberd incrementar las

instalaciones, mobiliario, equipos, y demas.
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DESARROLLO DE PROYECTOS
CADENA DE PANADERIAS

A inicios del afio 2011 se ha invertido en cuatro de panaderias en el sector norte de la
ciudad de Quito, y en el mes de junio se adquiri6 dos panaderias en el sector Sur,
micialmente se ha avanzado en el andlisis de la rentabilidad que se puede obtener de este
negocio, las expectativas son muy favorables, debido a la ubicacién apropiada en donde se
encuentran. Al analizar el mercado empezamos por estudiar al consumidor de la zona,
hemos confirmado las necesidades, los precios de los productos, los competidores, etc.

Partimos de nuestra experiencia y se ha desarrollado un buen sistema de inteligencia
competitiva, hemos confirmamos el ingreso a este proyecto.

Cada una de las panaderfas cuenta con un sistema contable funcionando, sin embargo en
vista de la necesidad de crecimiento , se ha decidido cambiar de software contable, se
requiere en especial integrar la informacién de manera 4gil y al mismo tiempo que permita
llevar un control contable de costos.

Para el 2012 se tendran listas las nuevas oficinas para el drea administrativa, para el drea de
produccién hemos iniciado con la construccién de una cimara de enfriamiento para la
conservacién del pan y posterior horneado en cada sucursal, que aspiramos a que en el
primer trimestre ya se encuentre en funcionamiento. Cabe indicar que nuestro siguiente paso
serd adecuar cada Sucursal con amplias y modemas instalaciones de cafeteria para a

Incrementar nuestros servicios. ‘

R
Invito a todos ustedes a continuar con la confianza que se ha manifestado hasta el momento
y reiterar nuevamente mi compromiso con la compaiiia.

GROUPCORDILLERA S.A.




