INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
COMPANIA G&H CONSTRUC S.A. POR EL EJERCIQO ECONOMICO DEL 2017.

Sefiores Socios de:
COMPANIA G&H CONSTRUC S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestién realizada por la
Administracién de la COMPANIA G&H CONSTRUC S.A., durante el ejercicio econémico
2017.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situaciébn econdomica que vive el pais, bajo el presente regimen vy las condiciones
econdmicas implantadas por politicas del Gobierno, se resumen a continuacién en los
Estados Financieros que deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

El crecimiento econdmico en Ecuador se ha enfrentado a diversas dificuttades. Ecuador
no ha sido ajeno a la pérdida de dinamismo econdmico de la region. La destorcida
minero-energética significd un grave golpe a las finanzas del pais, llevandolo a incurrir
en altos niveles de deuda. Precisamente, ello ha llevado a mayor inestabilidad politica,
cuando se pensaba gue la continuidad del gobierno. Ahora, Ecuador tendra que seguir
el camino de austeridad que ya otros paises de la regidn Io han adoptado, recortando
gasto y buscando unidad politica para evitar una nueva crisis fiscal.

Al mismo tiempo, los ajustes fiscales han obligado a reducir el gasto publico,
principalmente en inversiones de capital. Respecto al sector externo, esta situacion no
ha impedido una mejora de las exportaciones, inciuidas las petroliferas, y como
consecuencia de la balanza comercial.

A inicios de afio se planteaba por analistas que los sectores petrolero, laboral, bancario,
fiscal y de medicina pre-pagada asi como el comercio exterior se enfrentarian a nuevas
reglas de juego en el 2017 por el cambio de gobierno fundamentalmente marcado por
la agenda electoral. En este sentido, el actual Gobierno ha configurado en su agenda
reuniones con los sectores petrdleo y mineria del Consejo Consultivo Productivo vy
Tributario; ya de la primera reunién se recibieron criterios sobre la generacion de
empleo, inversion, financiamiento, proyectos de innovacion, calidad y emprendimiento.

Uno de los aspectos actuales redunda en la modificacion y creacion de mecanismos de
contratacion laboral, disminucién de las tasas de interés para el sector productivo,



simplificacion de tramites, restructuracion de las obligaciones tributarias, aduaneras,
patronales y pasivos bancarios con la profundizacién de servicios financieros no
tradicionales. La perspectiva es gue se apliquen paulatinamente las propuestas el
consejo consultivo cuestién que habra que ver si realmente ocurre.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2017

Durante el ejercicic que ha concluido et 31 de diciembre del 2017, a pesar de lo
manifestado y aunque se refleje en los Estados Financieros valores por pagar a
accionistas, la situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, ya que se
debe tomar en cuenta que los proyectos en curso para del 2018 cubriran dichos valores
pendientes por pagar y a medida que se cumpia con estas obligaciones, se seguird
reactivando la empresa.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la compafiia para
el afio 2018 mantenga un crecimiento en e giro normal de sus actividades.

Este afio de operaciones se iniciaron en Enero y terminaron el 31 de diciembre del 2017,
con el esfuerzo de la gerencia se pude Hlevar adelante la ejecucién de la companiia y
realizar las actividades a desarroliar, cristalizando los objetivos esperados.

Se espera que en el afic 2018, se cumplan los objetivos y metas de la COMPANIA G&H
CONSTRUC S.A.

3- DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién, tales como el
otorgamiento de recursos a la empresa COMPARNIA G&H CONSTRUC S.A., por parte de
contratos conseguidos.

4- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2017 EN £t AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2017, no existieron inconvenientes en lo referente a los aspectos
administrativos, laborales y legales, la empresa cuenta con personal debidamente
asegurados al IESS, teniendo asi un normal desenvolvimiento de 1as actividades de la
empresa.

5- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPARNIA CON LOS EJERCICIOS PRECEDENTES

Durante este ejercicio econdmico gue ha concluido el 31 de diciembre del 2017, la
situacion de la empresa se mantiene estabie.



6- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2018

l.a administracion recomienda que se busque mejorar 13 situacidén patrimonial de la
empresa, con fa finalidad de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes muy agradecido.

Atentamente,

GERENTE GENERAL COMPARNIA G&H CONSTRUC S.A.



