AGRISUNCION S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(En délares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

La compaiiia AGRICOLA ASUNCION AGRISUNCION S.A. Es una Empresa legalmente constituida
eneleador,el19deEnerode12010enlaCludaddeElGuaboanoelaNotarlaPﬂbﬁcadeiCanbén
Abogada Ruth Elizabeth Davila Heras, y se inscribié en el Registro Mercantil de £l Guabo, el 19 de Enero
del 2010.

La empresa realiza sus operaciones en las Hcdas. Ef Vergel, La Espinoza, Valdiviezo, Quirola ubicadas en
el cantén Guabo de la Prov. ElOroymentaconeHespchvopemusooﬁotgadoporelMAGAPpa'a
desarrollar esta actividad agricola-productiva.

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara a la produccién y comercializacion de cultivo de banano.

PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a partir de la fecha de Inscripcién del contrato constitutivo
en el Registro Mercantil del 19 de Enero del 2060,

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Del Ejercito y General Manuel Serrano.
DOMICILIO FISCAL: En la cludad de El Guabo con RUC: 0791741874001.
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacién se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacién de estos
estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacién

LosEstadosFInancierosdelaempresasehanmpaadodeacuetﬂooonlasﬂormaslnbemadonamde
Informacion Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF para la PYMES), adoptadas por la
Superintendencia de Compafiias. Los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el enfoque
del costo histérico, aunque modificado por la revalorizacién del terreno de acuerdo al catastro.

LapmamdéndemEsmdosﬁnandemsconfonneconbanﬁexloenelusode clertas
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de aplicar
politicas contables.

wsmesenm&adosrmndemshanadopmpamdosapaﬁ'debsmgfmdemnmlmd
mantenidos por la empresa y formulados:

* Por la Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefiores Socios en Junta General
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contables y criterios de valoracion de los activos més significativos aplicados en la preparacién de los
Estados Financieros del ejercicio 2014

« De forma que muestre la imagen fie! del patrimonio y de fa situacidn financiera al 31 de didembre
wmlSyammamm,&mmmdmmyamma
efectivo, que se han producido en Ia empresa en & ejercicio terminado en esa fecha.

Responsabilidad de la informacién

Lz Informacion contenida en estos Estados Financercs es responsabliidad del Gerente, ratificadas
posteriormente por Iz Junta de Socios.

mhwammmsmmmmm
cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en elfas.

Periodo Contable

Estado de Situacion Financiera al 31 de didembre del 2014 y ef Estado de Resultados. Estado de

Cambios en ef Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por & periodo comprendido desde e 01 de enero af
31 de diclembre del 2014

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa comespondientes al ejercicio 2015, se han
aplicado los sigulentes prinaipios y politicas contables y criterios de valoracidn.

3.1, Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, y caja chica, los depdsitos a 1 vista en
entidades dei sistema financiero, los sobregiros bancarios, en ¢ balance se presentan en el pasivo
corriente, estos valores son concllados mes a mes y se procede a realizar arqueos de caja.

La Administracion considera que estos valores son de fibre disponibifidad en el corto plazo, los cuales
gozan de liquidez o son de facil conversion a efectivo.

Al 31 de Diclembre del 2014 el rubro efectivo y equivalente de efectivo se compone de la siguiente
manera:

Efectivo y Equivalentes al Efectivo
Caja/Bancos 747,79

3.2 Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales

Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por ks clientes por ventas de bienes realizadas en el
curso normal de & operacion, Si se espera cobrar la deuda en un afio 0 menos (o en &l ciclo normal de

la operacidn, si este fuera mas largo) se clasifica como activos corrlentes. En caso contrario se
presentan como activos no cormientes,

Las transacciones con partes relacionadas se presentaran por separado.
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plazo, en el afio 2015 asciende a $ 16,490,10

3.3 Propiedad Planta y Equipo
Losmwnwwosmm,mymmmmamwam
costo de adquisicion.

mmam,mmommmmmuum
Wom,omwahmmdehswu,aapnammmm
de los correspondientes bienes.

mmummwmﬂ%ﬁbnwymmmmu
cargan a la cuenta de resultados del efercicio en que se incurren.

umummdmmmqmamammm
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il
___Concepto R ‘z"pb._
| Instalaciones 13.@__
. Muebles y Enseres 10ahos
__Miquinas y Equipos 0

. Equipo de Computacion Jafos
. Vehiculos y Equipos de Transportes 5 afios.

mmammm,umumammmmmmm
auawmammammmmmammm
Mmmmmdmmmdumamnmmaamm
Mymmawﬁnmmmdem 20 Proportion a su valor en libros
Myawm@mmmawmwmabm

3.4 Cuentas comerciales a pagar

mmmammmd&mwmomuamm
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SutumwmdmodudoMnIsemmbsMpamwwsy
de beneficios a empleados.

Con el IESS 1.676,79
Otras 6.723,25

Obligaciones con Instituciones Financieras

mmmnmmmwmwmmummh
Mmhmnmmmmmmamwwm
ammndo;ammmummmmsddwmbmm
M)ydwamsemmhmammthwadehM
de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo,

mmmwbwamaaﬂoawmm&b

mmhmmummwﬂeusvmamaewmodehmm
de B lnea,

umuwmxshmmmmmm
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS  $20,862,94

Beneficlos a los empleados
mmmmwmQMMymamm.wm
deapumdmmasmphndemmodwbmmmamﬂmpm
fondo y no tiene ninguna obligacion, ni legal ni implicita, de realizar aportaciones adicionales al fondo.

mmummmammuwm«mtmmm
dm&wMMwﬁmamomﬁsmmhmmu
SErVICIOs y remuneraciones,

BMMMGM(MMM)maummm
MdemathMMmhmmed
valor razonable de los activos afectos al plan. La obligacén por prestaciones definidas se calcula
mmwmmmdem:mdmabumamm.

Provisiones

mmmwmmmmpsuwommmmam
m;aumumawmmmdemmwhm;yd
importe se haya estimado de manera fiable,

mmsmwdmmum«munmmmm
para fiquidar la obligacién usando un tipo antes de Impuestos que refleje [z valoracién en el mercado
mummdﬂMyummmhm.ammb
Mmmumwwammmmwm.

uwmumwmmmummmmam
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desahucios para todos los empleados y funcionarios de la empresa, éste calculo fue emitido de
conformidad con los criterios de las Niif con motivo de su aplicacion,
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3.9 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ondinarios se reconocen cuando se produce fa entrada bruta de beneficics econdmicos
originados en el curso de las actividades ordinarias de la empress durante el ejercicio, siempre que
dicha entrada de beneficios provoque un Incremento en & patrimonio neto que no esté relacionado con
fas aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con
fiabilidad.

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por reciby,
derivada de los mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones.

Eshedbhwommwemmemenbwm*umoymnnnﬂendombs
ingresos de la empresa en base a fa emisidn de facturas por 3s ventas,

Ventas de Banano 371.634.47
Otros Ingresos .2.502.69
VENTAS NETAS LOCALES 0% 381.137.16

Los costos y gastos son registrados baséndose en el principlo del devengado, es decl, todos los gastos
san reconocidos e momento en que se conoce el Uso O recepcidn de un bien o senvicio,

COSTOS 309.617.84
GASTOS _72.809.53
TOTAL COSTOS Y GASTOS 382.42737

3,11 Patrimonio de los Acclonistas

Capitat 900,00
Reserva Legal 1.811,79
Reserva Facultativa 20.850,60
Resultados por Adopcion Primera Vez NIIF 231.555,41
Superavit Revaluacion 17.040,05
Pérdida Neta del Periodo —5.609.04

266.568,81

3.12 Participacion a trabajadores

La empresa reconoce con cargo 3 ios resultados del efercicio en que se devenga, e 15% de
MwabstkMdammmedwa
wabmummmhMMmmasnm.asydmw
Participacion a Trabajadores corresponde a un valor de $4.305,23.

3.13 Principio de Negocio en Marcha
Los estados financieros se preparan normalmente sobre I base de que la empresa estd en

funcionamiento, y continuara sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por io tanto fa
empresa no tiene intencidn ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus operaciones.
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3.14 Estado de Flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado segin ef método directo, se utilizan las siguientes
expresiones:

311

Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segin @ objeto social, asi como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

Actividades de inversion: las de adquisicidn, enajenaciin o disposicidn por otros medios de
activos a largo plazo, especiaimente propledad, planta y equipo en el caso que aplique.

Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de s actividades de operacian,

Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo
por estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significativo de
alteraciones en su valor,

Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Finandieros la empresa no ha sido sufeta de revisién por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencla considera que no hay contingencias tributarias que podrian afectar fa
situacion financiera de fa empresa,

4 GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa estd expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante fa aplicacion de sistemas de
identificacion, medicin, limitacin de concentracion y supervision.

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divuigadas por el Presidente y Gerente

Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una gestion
eficaz a favor del ciiente, minimizando el riesgo de control Intemno, financieros y ante las entidades
de control,

Se desarrofian y aplican control de calidad necesario para asegurar que [as operaciones se realizan
segin fas politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principaies riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de ésta, los
principales aspectos a destacar son:

Politica de calidad: Para garantizar 13 calidad de nuestros servicios la empresa cuenta con un
sistema de control interno, mediante el comité de calidad, cumpliendo con los estandares de ética,
normas de general aceptacion.

Politica Juridica: En refacién con los conflictos que pudieran surgir en relacién con Ia actividad de
la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es practica habitual mantener
una linea de soluckin a los conflictos por medio de la mediacién. No obstante, y para prevenir
riesgos por esos motivos, i empresa cuenta con asesores  juridicos propios, que mantienen una
actitud preventiva.
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riesgo, al mismo tiempo se encuentran aseguradas las oficinas, lineas de produccion, inventarios y
vehiculos,

« Politica de RRHH: La empresa cumple con el coidigo laboral y disposiciones del Ministerio de
Relaciones Laborales, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a disposicion de los empleades el reglamento de trabajo y de seguridad ocupacional,
brindando todos los beneficios al personal que se encuentra laborando en la Compadiia Siditra SA.

Estos estados financleros, han sido aprobados por la Gerencla General y posterior aprobacidn por | Junta
General de Socios, Dichas cuentas anuales estan extendidas en 17 hojas, (incluidos: Estado de Sttuacén
Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en e Patrimonio, Estado de Fujo de
Efectivo y Notas a los Estados Financleros, firmadas por el Gerente y Contador.




