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En cál¡dad de Gerente y c(ñplrendocon los ett¿rutos de l¿ Coñp¿ñia, inlomo á uíedes
sobre migestión adminilrátivá en elpre*nte periodo, deconlormidad con el regl.mento
expedido por ¡a S!perintendencia de Compañías.

1.- En el campo administrativo * ha d¡do dmplim¡ento coñ las dispo5icioñe5 le8alesy
en espec¡al de l. Superintendencia de Conpañf4 y dél Ministerio de Rél¿ciones

2.- La compañ,a ha tratado dé dar ompl¡mierto @¡ ñetás y objetivo p.evisros, esro
¿s en €lá.ión á lá Acrivid¿d, cuyá prog.amáción no ha ten¡do dilicult.der en el Gmpo
Financiero, oorelaooto dado oorsu5 5ocio5.

3. de Geente de la Compañ,a sienpre se ha dado c!ñpltñ¡é¡io á les
Dnéctor¡o y luñta Gené.¿l de Soc¡os, para poder alcan¡¡. los obietivos

4.- E. el Aspedo t¿borál todo €l pemná¡ que trábáj. eñ lá compañía ha perc¡bido
sus ¡ehuner.cionerde@nformidad on la! dilposiciones de LeVqle riaen alrespecto,

L¿ Coñp¿ñi¿ desde el in¡c¡ode sú, áctiv¡dader hasta er31de Dic¡dbe del2¡12 ¡oh¿
teñ¡do ninsú. prcblema detipo legalo labor¿lcon peMñá.lguna.

5.' Lá coñpañíá há desárollado ru actiúdad de opé6c¡ón, duránte el presente
periodo la mirm¿ que ha Bener.do sls reclrsos éconóñ¡cos, con lc qüe ha slventado
todc lo, eeresos en qu. re ¡ñcure a p6r de que estos no se ha podldo lncÉmnt¡r én
l. ñisña propor.ión de lor Bqüerimientos y ¡@s¡dades p¿¡a sú .reiñiénto.

se h. r.b.j.do en eltñn*uM de éste pénodo út¡lhendo lás misns atructuré
e lnftaerructurát háb¡endo ¡o¡r.do ruperar br coetos y s.rtor de p.odwción,



De sta mañer¡ dejo constancia de m¡ ascdec¡mientq poniendo en consideraciSn
e¡ p.ernte hfomé dé l6s L¿bores deerolladás en el pre*ñte ejerci.io, *t.ndo a
dispos¡ción pañ que e. h prtxima Junt. Géner¡l de s..ior paÉ despejár cualqlier
incu¡etud o dud.rcúe etiúe¡ pert¡nente.

sin otrc part¡olar, me rugcribo.

Me.há, 0a de M¿40 del 2013
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