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Lenoras, o
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MEULTISERYICTOS LEOBAM Cla 1 TDA

Sefiores accionistas, la gerenciz de fz Compahia MULTISERVICIOS
LECIEAM Lid. LTDA., electa desde l& constitucian de fa La. por fos
sefigres coacurrantos, flempo en el cuzl hasta lg presente se han
realizado actividades odministrativas, operacionales v finandieras en
heneficio de I3 Institucion, manifiesto a la sala lo siguiente!

SN LD ADMINISTRATIVO.- Desde '3 creacicn de la Imstiluciin v
buscanda meforas en el sistema contable para nuestro beneficio, con
la finglidad de presentar los Informes 8 fos entes de controf basado
e jgs normas de contabilidad generaimente aceptacos,  En o
referante & fox sedares empleados, se ha tratado de mantener y
hacer fes gestionse paraonafes para que ne existe inconformidad
dando cuomplintieto 8 fos normras exigicdas por ef Ministerio de
Relaciones Laboralas, Instituto de Seguridad Social,

S kg cumplide con lgs exigencias del Regimean Tribulario Interna,
Laia que fo oxistan notificaciones alguna, asi mismo con fas
abligacioneas sooielarias en iz Superintendencia de Compania.

EN LO OPERACIONAL.- [ 2 tarea es ardud se comienza 4 funcionar
con Wn fiurenin establecido para dar cumpiimientc &l odoigo oe
trakain. para <atisfacer (a3 necesidades de nuestros usuarios, asi
Mismo se enfora 1A Atenciiin A fos sannres trabaiadores gue regiizan
SUs labpres en ef Fuerto de Autoridad Portuaria de Puerto Bofivar,
gsperandy lomar augwas dogisiones por c3da ung de Jos gue

corformanos gsta prestigings institucisn,

Se mantiene al dia fas declaraciones de impuestos sobre la rents, se
ha pueslic énfasis en mantener en stock de facturas parg 1as veanlas
va gque es de mucha importancia entregar dicha documento, con 13
finalidad de evitar problemas con e Régimen Tributaria Interno.

EN LO FINANCIERD. - Al entregar & 1 gsambiea ef confervdo del
Bzianco Gonora! con su Estado de Resuwltado, Asi camo sus Anexos, o
fi 2 T o i S O i o s Lo ol (ol 0§ P Rttt Ll e B4 T2,

gsperando tener mayores resuftados positivas en los afos venideros,



