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INFORME ECONOMICO DEL ANO 2019 DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA ECONDI S.A.

Cumpliendo con lo que establece la Ley de Compafiias en el articulo 263, presento a
ustedes el Informe de Gerencia correspondiente al Ejercicio Econdmico del afio 2019.

1. INFORMACION GENERAL

El dia 03 de septiembre del 2009 se emitié la escritura publica de Constitucion de la
Compania ECONDI S.A. y se inscribid legalmente en el Registro Mercantil el dia 01 de
octubre del 2009 con registro No. 1.245, conforme lo dispone el Art. Segundo de la
Resolucion No. SC.DIC.M.09.0347. Actualmente presenta un capital accionario de
veinte mil dolares. En el mes de octubre, se inicio el tramite en el Registro Mercantil
para la inscripcion de la reforma parcial al Objeto social de la compaiia.

2. VENTAS

Las ventas totales en el afio 2019 representaron un valor de $588,282.81; las mismas
que se distribuyeron de acuerdo con los siguientes rubros:

RESUMEN DE VENTAS POR RUBROS 2019

Alquiler de equipos hidrocleaner 323,311.87
Construcciones 3,205.64
Fiscalizaciones 21,778.50
Inspecciones de tuberia 100,747 .28
Alquiler de maquinarias 124,953.84
Total de Venta de Servicios 573,997.13
Venta de Activos 14,285.68
TOTAL VENTAS 588,282.81

Durante el ejercicio, la demanda de servicios fue muy variada, lo que muestra que
cada vez la empresa se esta consolidando mas en el mercado nacional; sin embargo,
se tuvo que tomar la decision de vender activos de la empresa, entre ellos un vehiculo
y una magquinaria, con la finalidad de obtener liquidez inmediata, para posteriormente
invertir en equipos mas actualizados.

3. COSTOS Y GASTOS DE OPERACION

Para garantizar la correcta operaciéon de la empresa durante el afno 2019, se
incurrieron en diferentes gastos, los cuales se detalla a continuacién: Financieros, que
representan los pagos por comisiones bancarias e intereses por sobregiros
efectuados; Administrativos, que involucran los gastos en personal, honorarios
profesionales y servicios prestados; Generales, que incluyen arriendos de
instalaciones, servicios basicos, tasas y contribuciones al estado, seguros, gastos de
representacion, mantenimientos y repuestos de vehiculos, equipos y maquinarias,
promocion y publicidad; y, Otros gastos que tienen que ver con aquellos valores que
no son deducibles de impuestos.
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GASTOS VALOR
Financieros 5,164.88
Administrativos 221,993.36
Gastos Generales 280,927.87
Impuestos y contribuciones 6,848.29
Otros Gastos 57,651.68
TOTAL GASTOS DE OPERACION 572,586.08

4. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Durante el afio 2019 se invirtié6 en nuevos vehiculos para reemplazar los antiguos por
vetustez y aumentar la flota, con la finalidad de evitar el subarrendamiento de estos;
en estos vehiculos se acondicionaron los equipos hidrocleaners existentes y se realizé
el mantenimiento total de sus componentes. Con esta inversion se cre6 una mayor
representacion de la empresa a nivel nacional, se garantizo la seguridad del personal y
el funcionamiento 6ptimo de los equipos.

5. PATRIMONIO
El Capital Social y la Reserva Facultativa de la compafia, se mantuvieron con los
mismos saldos que el 2018; a diferencia de la Reserva Legal, que se incremento,

segun estipula los Estatutos de la empresa y pasé de $3160.00 del 2018 a $4,987.20
en el 2019.

6. OBLIGACIONES CON PROVEEDORES Y SOCIOS

La empresa al 31 de diciembre del 2019 presenté un saldo final de $306,775.75 de
deudas con proveedores, lo que involucrd el subarrendamiento de maquinarias para
suplir la demanda del servicio, la subcontratacion de mano de obra calificada para la
ejecucion de proyectos y la inversion en equipos, vehiculos e infraestructura. Tiene
cuentas por pagar a los socios de la compafiia por un valor de 26,754.12, el mismo
que fue facilitado para el proceso de inversion generado.

7. OBLIGACIONES PATRONALES

ECONDI S.A. ha cumplido a cabalidad con todos los pagos correspondientes a
empleados, provisionando los beneficios sociales respectivos, los cuales al 31 de
diciembre del 2019 reflejaron un saldo de $7,452.35

8. OBLIGACIONES CON EL IESS

La empresa cumplié puntualmente con los pagos al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, reflejandose por este concepto al 31 de diciembre del 2019 un valor de
$2,270.27, valor que corresponde a los aportes por el mes de diciembre del afio en
referencia.
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9. OBLIGACIONES CON EL SRI Y SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y
DEMAS INSTITUCIONES PUBLICAS

De igual forma la compafiia ha cumplido con todos los pagos para con el Servicio de
Rentas Internas y Superintendencia de Compafiias de modo puntual, reflejandose
como saldo al 31 de diciembre del 2019 la suma de $1,2877.45 por concepto de
obligaciones al SRI. Asi también, ha cumplido con el pago de tasas municipales,
vehiculares, entre otras.

10. ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS

Durante el 2019, se implementd la matriz de riesgos laborales de la compafiia,
planificada el en ultimo trimestre del 2018, asi mismo se realizé la nueva planificacion
de la matriz para su implementacion durante el 2020. Asi mismo, se ha dotado de
todos los equipos necesarios para que el personal pueda desarrollar su trabajo de
manera eficiente. Se incremento el rubro de alimentacion en rol, como incentivo para
un mejor desenvolvimiento de sus actividades.

11. GESTION GERENCIA Y SOCIOS

A pesar de la visidn optimista de los socios y gerencia durante el 2019, las ventas en
la empresa se vieron afectadas en gran medida y en especial durante el primer
semestre del ano, lo que significo al cierre del ejercicio econdmico una disminucién del
42% de ventas en relacion con el 2018; a pesar de esta situacion, se optimizaron
gastos, se realizaron inversiones y se genero una utilidad de $15,697,23.

Se mantiene el optimismo para el 2020, a pesar de la situaciéon desalentadora por la
crisis mundial generada por la pandemia que azota a la poblacién, creando una
emergencia sanitaria en el pais. En unidad con los socios, se esta trabajando para
mantener a flote a la compafia y cumplir con las metas proyectadas para el 2020,
esperando asi que la rentabilidad de la compania mejore, y que esto permita seguir
construyendo una empresa solida, competitiva y estable.

Hasta la fecha se ha cumplido con todas las obligaciones al Servicio de Rentras
Internas, Intendencia de Compaifias, IESS; entre otros.

Machala, 17 de mayo del 2020.
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Ing. Danny Daniel Duran Cabrera
Gerente General
ECONDI S.A.
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