
 



y Medianas Empresas (NIIF para las PYMES) emitidas por el Consejo de normas 

Internacionales (IASB), y aplicadas de manera uniforme en el periodo que se presenta. 

Periodo Cubierto: 

Los presentes estados financieros cubren los siguientes periodos. 

+ Estado de Situación Financiera al 31 de Diciembre del 2014. 

+ Estado de Cambios en el Patrimonio Neto al 31 de Diciembre dei 2014. 

+ Estado de Resultados Integrales al 31 de Diciembre del 2014. 

+ Estado de Flujo de Efectivo al 31 de Diciembre del 2014. 

Moneda Funcional y Presentación: 

La moneda nacional de la empresa se ha determinado como la moneda del ambiente 

económico principal en la que funciona. 

La moneda de presentación y la moneda funcional de la compañía PLASQUIMIA S.A. 

es el dólar estadounidense (US$). 

NOTA 3. POLITICAS CONTABLES APLICADAS 

Del manual de políticas contables se detalla a continuación las siguientes políticas 
e ] 

Medición de Activos, Pasivos, Ingresos y Gastos 

La base de medición que se utilizará en el reconocimiento inicial de los importes 

monetaños de Activos y Pasivos es el Costo Histórico. Las cuentas con valor 

revalorizado se registrarán en el proceso de adopción NIIF al costo atribuido. 

La base de medición que se utilizará en el reconocimiento de Ingresos y Gastos es el 

Valor Razonable. 

Clasificación de Partidas 

Tanto el Activo como el Pasivo se clasificarán en comentes y no corrientes se 

clasificarán como Cormentes cuando las mismas se esperan realizar, vender, 

consumir o liquidar dentro de un período de doce meses luego de la fecha sobre la 

que se informa; caso contrario, la partidase clasificará como No Corriente.



 



Provisiones para Jubilación Patronal y Desahucio 

Nuestro código de trabajo obliga a los empleadores al pago de jubilación patronal a los 

empleados que hayan laborado de forma continua e ininterrumpida por periodos entre 

20 y 25 años y los montos se los debe registrar en base a estudios actuariales anuales 

por un perito independiente debidamente calificado, 

Habiendo realizado un análisis del porcentaje de rotación del personal se establece la 

política de cálculo de monto de jubilación patronal, una vez que hayan cumplido un 

periodo consecutivo o no, de pertenecer laboralmente a la empresa superior a 5 años, 

previo a un informe técnico de jefe inmediato superior. 

  

    

  

  

  

CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES 

(100) Efectivos en caja y Bancos 

Diciombre 31 [| zo | 201 | 
Efectivo y Equivalentes al efectivo 

Caja Chica (a) 0,00 0,00 

Bco. Machala Cta. 1010703286 (b) 16.674,96 | 23.625,82 

uN TOTALES >| | 1667496| 2362582         
(a) Al 31 de Diciembre de 2014 y 2013 no existe información a revelar. 

(b) Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013, corresponden a depósitos en la cuenta 

corriente de PLASQUIMIA S.A. y son de libre disponibilidad. 

(101) Activos Financieros 

  

  

  

    

Diciombro 31 == JJ a [aos 
Cuentas por Cobrar Clientes. [ 17.422.22| 20.030,90 
Provisión Cuentas Incobrables -174,22| — -409,59 

TOTALES — 17.248,00| 19.621,31       
  

(a) Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013, el saldo de cuentas por cobrar clientes 

corresponden únicamente a facturas por ventas de mercadería con crédito 

hasta 45 días sin intereses. 

(b) Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013, corresponde a la provisión para las 

cuentas incobrables.



 



 



 



 



 


