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INFORME DE GERENCIA DE LA CIA PLASQUIMIA S.A.

Cumpl¡endo con lo que establece la Ley de Compañías en el artículo 263

presento a ustedes el lnforme de Gerénc¡a correspondiente al Ejercicio

Económico el áño 2011.

El día l3 de Agosto del 2009 se em¡tió la escritura públ¡ca de Constitución de la

Compañía PIASQUIMIA S.A. y se ¡nscrib¡ó legalmente en el Registro Mercantil

el día 27 de Agosto del 2009 con reg¡stro No. SC.D|C.M.09.0293

En 27 de agosto del año 2009, empieza a activarse económicamente

realizando las ventas a clientes y compras a proveedores de bienes y servicios.

VENTAS

Las ventas totales en el año 2011, representaron un valor de $ 676.896,50

d¡stribuidas únicamente en ventas locales gravadas con tarifa 12% $
676.896,50.

CUENTAS POR COBRAR ACLIENTES

El saldo que se registra en esta cuenta suman $ 6,320.52

BANCOS

En bancos tenemos un saldo f¡nal al 31 de d¡ciembre del 2011 $ O,OO én el

Banco de Machala.

INVENTARIo DE MERCADERíA

El día 31 de d¡ciembre dél 2011, se realizó la toma fís¡ca de mercadería

arrojando como resultados estos reportes la suma de $ 42.352,.18
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OBLIGACIONES CON ACREEDORES

La empresa durante el año 2011 ha cumpljdo todas sus obligac¡ones con
proveedores nacionales, manten¡endo una excelente relación, lo que nos ha
servido para aumentar los cupos de crédito.

La empresa al 31 de diciembre del 2011 mant¡ene obl¡gac¡ones y documentos
por pagar en un total de $ 2.125,20 de deudas con otras cuentas no
relacionadas locales

COMPETENCIA:

Para mejorar nuestra cal¡dad de servicios nos const¡tuimos como Compañia,
dando una mejor imagen a nuestra clientela y buscamos optimizar las ventas
ut¡lizamos lo mejor en lo referente a marketing.

La empresa es joven y se ha visto activación económica en este año,
práct¡camenté todas las gestiones emnómicas y de ventas se han realizado
entre el Gerente y Presidente por lo que a part¡r del año 2010, se empezó a
ingresar personal para laborar con nogotros en la parte optativa del negocio,
ingresando a todos en la Segur¡dad Social.

Nuestro s¡stema integrado de contabilidad nos permite automaiizar nuestros
procésos cas¡ en un 90%, lo cual genera aprovechar al personal para e.iercer
otras labores. Hemos tratado de incorporar al sistema cási todos los procesos
con la fnal¡dad de mantener una base de datos que nos pueda generar
información gerencial para la toma de dec¡siones.

GEsTlóN GERENCTAL.

Nuestra gestión ha hecho que a pes¿r de que nuestra empresa es joven, ha
alc€nzado en este año económico, una ut¡l¡dad de $ 3.539,69. Con estas
expectat¡vas favorables, podremos decir que para el próximo año
empezaremos con p¡é firme.

ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS:
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Hasta la fecha nos falta cumplir nuestra obligación con la superintendenc¡a de
compañía dado que hubieron camb¡os en la adm¡n¡stración mntable, por lo
demás, hemos cumplido con nuestras obligaciones: SRl, entre otros.

Machala, 26 de abril del 2012

Atentamente,

guez Vizuete

GERENTE GENERAL


