INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
COMPANIA REPASELECTRI 5.A.

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2012

Sedfiores SOCTIOS de:
COMPANIA REPASELECTRI S.A.

Cumphends con lns dispostclones de ta Ley de Companias en mf ealidad de Gerente Creneral
pongo a su consideracidn e Informe de la Gestidn Realizada por la admimstrociin de o
COMPARIA REPASELECTRI 8.A. durante &l ejercicio econdmico correspondiente al afio
2012

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNOD POLITICO ECONOMICO

La siluvacién econdmice que wve o pais, bajo e presente régimen y las condiciones
etongnuons implanindas se resumen a confinuacdn en los estodos financeres.

Por otro lado lo apuesta mds eficiente paro tnorementar los ingresos esialales han sido las
recaudnciones tributarias las cuales se han incrementaclo de manera sosterdda en los tltimos
aftos, lo cual contribuyoe u estabdizar en parte el salde de la tasa fiscal, sin embargo tambidn
existen factores negativos que amenazan con desestabilizar la economia del gobierno con ol
exoesive endeudamienio, lo gue se refleja en o imogen internacional del pais frente a log
inversiorasios extranjeros, ¢

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
AND 2012

Purante ¢ epercicio que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, a pesar de lo manifestado
anteriormente lo situnodn de In Compoarta por o cual o se han reclizoeds ransaociones
oomearciales los cuales se ven reflejodos en los estados financeros.

Los esfuerzos de lo admiristracidn han estado dirigidos hacia &l creamiento de la compania
esperando y retomar el giro normal de sus actividacdes.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCTOS

Cabe sefialar a la Junta General de Socios gue todas las dispesiciones tomadas por esla
admirnistrucidn han side cumplides a cabalidad enmarcadas en las leyes ecucforionas y en ¢l
Estatuto de la Compania.

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EI. AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante & oo 2012, en maleria administrativa, legal y laboral, la compania se ha
desenvuelio en un dmbito normal, aungue debido a situaciones adversas y In dificil situaoidn
econdmica, no S& pa a poder seguir operando iy se tomard corjuntamente con los aoclonisias
la mejor decisidn para los fines que fue creada la empresa,



5. COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE
LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.

Durunte esle jervicdo econdmico la situacién de 1o Compaitfa ne ha vardado en relacion al

anlerior debido a que no manturo relacones comerciales en este periodo esperande y el
prisime ano sea favorable y se pueda retomar las actipidades comerciales.

6. RECOMENDACTONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LA POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013

La administracidn recomienda que se relormen las actividades comerciales para que o
compartia pueda crecer y aportar para el desarmollo econdmico del pais iy los socios.

Alentamenie,
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