INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL

Seres. Socios de la Junta general de accionistas de la Compafiifa XCELLENT
COMPUTACION Cia. Ltda. El motivo de la reunién, es con el propdsito de indicarles
sobre mis labores realizadas durante el ejercicio fiscal ano 2014 el mismo que lo hago

conocer bajo los siguientes térm inos.

PRIMERO.
OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL

INFORME.

En el afio 2014 la em presa se planifico objetivos fundamentales para el desenvolvimiento

de la entidad antes mencionada.

Primer Objetivo: Trataren lo posible de ser una em presa com petitiva que con los objetivos
trazados llegar a una cispide en su desem pefio diario, cum plir con un porcentaje de ventas
minimo que permita un manejo sustentable de la actividad, obteniendo una rentabilidad
razonable,adem ds se ha venido realizando publicidad con el propésito de darnos a conocer
mejor en el mercado local, y poder asi lograr el volumen de ventas propuesto y ser

com petitiva para las dem ds.

SEGUNDO.
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL

DIRECTORIO.

Todas las disposicionesy resoluciones de la Junta general y del Directorio se han cum plido
en su totalidady hoy la em presa estd caminando hacia una mejor organizacién cum pliendo
con todos los aspectos, societarios, tributarios, contables, laboral, y algo muy fundamental
se cum plio con las Normas Contables de inform acién Financiera, y la elaboracién de los
Estados Financierosrequeridos por la Superintendenciade Com pafiifas, Estado de Situacién

Financiera de Resultados integrales Conciliacion del patrimonio y Flujos de efectivo.

TERCERO.

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS

DURANTE EL EJERCICIO, EN ELAMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y

LEGAL.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- Durante mis funciones como Representante Legal

he desarrollado con norm alidad, cenida a las disposiciones establecidas, hem os ido



Resolviendo los problem as junto con la colaboracién del personal de la em presa para su

mejor organizacidén.

ASPECTO LABORAL.- Elpersonalcontratado estd capacitado para cada una de las dreas

para el sostenim iento de este negocio. Actuando siem pre apegado a las

Dispersiones del c6digo de trabajo. Esperando que siem pre nuestros colaboradores sigan
cum pliendo sus funciones com o lo vienen haciendo en form a eficiente para la tranquilidad

de todos nosotros y para satisfacciéon de nuestros clientes.

ASPECTO LEGAL.- Nuestra actividad ha sido encaminado a cum plir con todos los

organismos del estado, con relacién a las leyes que estam os som etidos.
Conocer sobre las donaciones en equipos tecnolégicos hechas a la com pafifa con el fin de
poder mejor la com petencia que hoy en dia se vive y poder ser m as eficientes en nuestras

labores.

CUARTO.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y

DE LOS RESULTADOS ANUALES.

Les invito a revisar el Estado de Situacién Financiera notam os que nuestra em presa posee
activos para poder afrontar cualquier obligacién con terceros, desde este punto de vista
nuestros proveedores y en general las personas que nos proporcionan el crédito respectivo
deben sentirse seguros al hacer las negociaciones con nuestra em presa. La relacién de

solvencia econdémica de la em presa se encuentra sobre los térm inos legales.

QUINTO.
PROPUESTA PARA MEJORAR LA SITUACION FINANCIERA EN EL

PROXIM O PERIODO.

Como hemos podido observar en este ano la em presa al cierre de su ejercicio econdm ico
termino con una pérdida considerable pero que no es preocupante ya que nuestro
patrim onio en las ganancias no distribuidas a los accionistas y que han servido para seguir
fortaleciendo a la em presaen los objetivostrazados, es por ello que viendo la situacién que
en este ejercicio econdémico hemos venido pasando podemos acotar que los cam bios de
procedim ientos tributarios, politicas gubernamentales han tenido algo que ver en nuestro
desarrollo financiero pero que no es preocupante ya que estam os seguros que en el ejercicio

fiscalvenidero tendrem os un mejor desenvolvimiento en la em presa para poder manejar los



Costos y gastos y general ganancias com o siem pre lo hem os venido haciendo para nuestra

entidad.

Una causa mds que podem os tom ar es que nuestros clientes son en su mayoria trabajadores
de campo y nos ha sido dificil la recuperacién de cartera y por ende ese dinero poderlo

convertir en inventario y generar ingresos.

SEXTO
PROPUESTA SOBRE LAS PERDIDAS OBTENIDAS EN EL EJERCICIO

ECONOMICO.

Los resultados obtenidos puedes nos sirven para poder saber que tenem os que tomar en
cuenta muchos asuntos sobre nuestra calidad de servicio, la publicidad que estamos
haciendo estd llegando a todos y cada una de las personas potenciales clientesy clientes a la

vez de nuestra em presa.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y

ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

Recortar gastos en la medida pese que como ustedes pueden revisar todos los gastos han
sido necesarios para continuar con las ventas fuera de la em presa; De esta manera dejo
expresamente milaborefectuada durante el ejercicio fiscal del afio 2014 con breve andlisis
financiero. Seguro se realice un crédito bancario, para de esta manera pagar las cuotas a

corto plazo, adem d4s invertir en la actividad econdm ica de la em presa.

Richar Paul Pefla

GERENTE GENERAL






