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INFORME DE GESTIÓN DEL AÑO 2019. 

GERENCIA GENERAL EQUIPERMARS CIA, LTDA 

Señores Socios. 

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compañías, pongo en 
conocimiento de cada uno de ustedes todos los acontecimientos que se 
han presentado en el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2019, 
en la empresa EQUIPERMARS CIA. LTDA. 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. 

Durante el presente periodo se ha manejado adecuadamente cada una de 
vidades ejecutadas, cumpliendo los objetivos planteados para el 

presente periodo los que se detallan a continuación 

  

+ Se ha realizo la importaciones de repuestos pora la maquinaria que 
era necesaria para la continurdad de la actividad, logrando de esta 
manera disminuir el costo de adquisición notoriamente, ya que al 
adquiridas en el País su valor incrementaba en un gran porcentaje 
logrando con ello un ahorro significativo tavor de la empresa 

+ En el área operativa y técnica se cuenta con personal, que brinda 
las garantías necesarias en cuanto al manejo yal mantonimiento de 
cada equipo asignado, obteniendo de esta manera un incremento en 
la vida útil de cada maquinana y un óptimo rendimiento ala hora de 
trabajo.
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En cuanto a lo dispuestos por la Junta General de Socios o directorio me 
permito informar que todo se ha ejecutado de acuerdo a las disposiciones 
emitidas, conforme consta en las actas de Junta General y Extraordinaria, 
detallando a continuación cada una de las disposiciones. 

AMBITO ADMINISTRATIVO 

Dentro del área administrativa se ha ejecutado una serie de actividades y 
gestiones direccionadas a una mejora continua que nos permita mantener 
la ostablidad económica, pese a ello hemos disminuido nuestra actividad 
debido a que la empresa en su gran mayoría brinda los servicios al sector 
camaronero, y en vista de la baja notoria del precio del camarón, los 
"empresarios han disminuido su capacidad de inversión, viéndose afectada 
nuestra prinapal actividad. 

AMBITO LABORAL. 

En cuanto al Talento Humano con que se cuenta se le ha retribuido todo el 
esfuerzo ejecutado dentro de la empresa, cumpliendo con las obligaciones 

y remuneraciones en su debido tiempo, manteniendo un equilibrio entre la 
"empresa y sus colaboradores lo que permite una mejora continua en el 
trabajo. 

AMBITO LEGAL. 

En el aspecto legal se ha procedido de acuerdo las disposiciones 
establecidas en las diferentes leyes siempre precautelando el buen nombre 

y ol bienestar de la empresa. 
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    UTUACIÓN FINANCIERA DEA COMPAÑÍA 

Los estados financieros de la compañía al 31 de Diciembre del 2019 
reflejan los siguientes rubros, un activo de USD 3093.986,88 Dólares, un 
pasivo de USD $ 2'341.477,51 dólares y un patrimonio de USD $ 
752.509,37 dólares. 

RECOMENDACIONES 

Se recomienda que en el siguiente periodo ejecutar nuevas estrategias que 
permitan el incremento de los servicos que se presta, ampliando el rango 
de cobertura hacia otras empresas que también requieran el alquiler de 
maquinaria pesada, 

Asi mismo se recomienda continuar con los mismos lineamientos y políticas 
establecidas ya que han permitido un correcto control interno. 

Agradecemos por la confianza depositada durante este ejercicio a los 
socios, a los empleados, cuyo trabajo constante nos ha permitido 
alcanzar los logros y éxitos institucionales y nos ayudará a cumplirlos 
retos futuros. 

Atentamente, 

Sr Mani 's Amar. 
Cc o7ot* 
GERENTE GENERAL.


