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INFORME DE GESTION DEL ARO 2018.

GERENCIA GENERAL EQUIPERMARS CIA. LTDA

Sefiores Acclonistas.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compafiias en su Art. 262,
pongo an conocimiento de cada uno de ustedes todos los acontecimientos
que se han presentado en el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre
del 2018, en la empresa EQUIPERMARS CLA. LTDA,

Se ha realizado las gestiones para la importacidn de maguinaria que era
necesaria para la actividad, logrando de esta manera disminuir el costo de
adquisicion notoriamente, ya que al adguiriflas en el Pals su valor
incrementaba en un gran porcentaje logrande con ello un ahorro
significativo a favor de la empresa.

En el area operativa y tecnica se cuenta con personal, que brinda las
garantias necesarias en cuanto al manegjo y al mantenimiento de cada
equipo asignado, obteniendo de esta manera un incremento en la vida Gtil
de cada maquinaria y un dptimo rendimiento a la hora de trabajo.

En cuanto al Talento Humano con que se cuenta se le ha retribuido todo el
esfuerzo ejecutado dentro de la empresa, cumpliendo con las obligaciones
y resnuneraciones en su debido tiempo, manteniendo un equilibrio entra la
amprasa y sus colaboradores |o gue permite una mejora continua en el

trabajo.
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En cuanto al movimiento econémico se ha disminuido, debido a que la
empresa en su gran mayoria brinda los servicios al sector camaronero, y
en vista de la baja notoria del precio del camardn, los empresarios han
disminuido sus costos de produccion, viéndose afectada nuestra principal
actividad en relacidn a aflos anteriores refiejandose una perdida en
presante ajercicio Econdmico.

En resumen, EQUIPERMARS CIA. LTDA., ha ejecutado actividades
siempre en busca de un dptimo crecimiento dentro de sus aclividades
adquiriendo maquinaria que permite optimizar los trabajos, y hacer mas
eficiente el desempeiio de todas las actividades a las que la empresa se
dedica, este perlodo no ha sido fructifero, manejando las actividades de
una manera organizada disminuyendo gastos Innecesarios con |a
finalidad de que la pérdida del ejercicio no sea muy alta.

Agradecemos por la confianza depositada durante esle ejercicio a los
socios, a los empleados, cuyo trabajo constanie nos ha permitido
alcanzar los logros y éxitos institucionales y nos ayudard a cumplir los
retos futuros.

Atentamente,




