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N O T A S D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M BR E D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n d o t a r e s E. U . A) 

1 . INFORMACIÓN G E N E R A L 

1.1 Constitución y o b j e t o s o d a l -

L a Compañía f u e c o n s t i t u i d a e l 10 d e m a n s o d e l 2(M)8 m e d i a n t e resolución N o . 0 8 . M. DIC. 0 0 8 5 ,  p o r 
l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías,  V a l o r e s y S e g u r o s .  

E l o b j e t o s o c i a l d e l a Compañía e s r e a l i z a r a c t i v i d a d e s p r o p i a s d e l a minería c o m o a l a prospección,  
explotación,  exploración,  b e n e f i c i o s , inunción,  refinación y comercialización d e t o d a c l a s e d e 
m i n e r a l e s . También t i e n e p o r o b j e t o d e d i c a r s e a e x p l o t a r m i n a s ,  c a n t e r a s y y a c i m i e n t o s a r e n a s ,  
a r d l l a s o s i m i l a r e s m i n e r a l e s férreos y n o férreos.  

1. 2 O p e r a c i o n e s -

C o n f e c h a 11 d e e n e r o d e l 2 0 1 1 ,  s e firmó l a e s c r i t u r a pública d e " C o n t r a t o d e Operación M i f > e r a " 
q u e c e l e b r a n l a " C o o p e r a t i v a d e Producción M i n e r a Aurífera B e l l a R i c a " y l a Compañía " S o c i e d a d 
M i n e r a P u e b l o N u e v o P u e n e C.  L t d a . " ,  c u y o o b j e t i v o e s r e a l i z a r l a concesión p a r a m i n e r a l e s 
metálicos d e l a s áreas d e n o m i n a d a s " B e l l a R i c a " , "Código 1 5 " y " G u a n a c h e 3 d e M a y o " ,  b a j o e t 
régimen e s p e c i a l d e pequeña minería.  

M e d i a n t e Resolución No. MM- CZM- S- 2 0 1 5 - 0 1 2 5 - RM d e f e c h a 12 d e m a y o d e l 2 0 1 5 ,  e t " M i n i s t e r i o d e 
M i n a s " o t o r g a l a l i c e n c i a d e comercialización d e s u s t a n c i a s m i n e r a l e s metálicas o n o metálicas 
código 391386 ,  c u y o p l a z o d e v i g e n c i a d e l a " L i c e n c i a d e Comercialización" será d o 3 años l a c u a l 
d e b e s e r r e n o v a d a p o r p e r i o d o s i g u a l e s d e a c u e r d o c o n l o p r e v i s t o e n l a L e y d e Minería.  

S u o f i c i n a a d m i n i s t r a t i v a s e u b i c a e n l a c i u d a d d e Máchala,  p r o v i n c i a d e E l O r o ,  e n l a a v e n i d a 
P i c h i n c h a y A r i z a g a ,  e n e l E d i f i c i o Atlántico,  o f i c i n a 1 0 1 .  

1. 2 Aprobación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s -

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 ,  h a n s i d o e m i t i d o s c o n 
l a autorización d e l a G e r e n c i a y p o s t e r i o r m e n t e serán p u e s t o s a consideración d e l a J u n t a G e n e r a l 
d e So c i o s p a r a s u aprobación d e f i n i t i v a .  

2 .  R E SU M E N D E L A S P R I N C I P A L E S P O L I T I C A S C O N T A B L E S 

A continuación,  s e d e s c r i b e n l a s p r i n c i p a l e s políticas c o n t a b l e s a d o p t a d a s e n l a preparación d e e s t o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s .  T a l c o m o l o r e q u i e r e l a N o r m a I n t e r n a c i o n a l d e Infonnaclón F i n a n c i e r a ,  e s t a s 
políticas h a n s i d o diseñadas e n función a l a s N i l F p a r a P y M E s v i g e n t e a l 31 d e d i c i w n b r e d e 2018 y 
a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e e n t o d o s l o s e j e r c i c i o s p r e s ^ t a d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s .  

2 . 1 B a s e s d e preparación -

L o s p r e s e n t e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía a l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 y 2 0 1 7 están 
p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n l a s N o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a p a r a Pequeñas y 
M e d i a n a s E m p r e s a s ( NI IF p a r a P y M E s) ,  e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
C o n t a b i l i d a d ( l ASB) ,  l a s q u e h a n s i d o a d o p t a d a s e n E c u a d o r , y r e p r e s e n t a n l a adopción i n t e g r a l ,  
explícita y s i n r e s e r v a s d e l a s r e f e r i d a s n o r m a s íntemacionaies a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e e n 
l o s e j e r c i c i o s q u e s e p r e s e n t a n .  

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n e l p r i n c i p i o d e l c o s t o 
histórico.  L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n N I I F p a r a P y M E s r e q u i e r e e l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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u s o d e c i e r t o s e s t i m a d o s c o n t a b l e s críticos.  También r e q u i e r e q u e l a Administración e j e r z a s u 
j u i c i o e n e l p r o c e s o d e aplicación d e l a s políticas c o n t a b l e s d e L a Compañía.  E n l a N o t a 4 s e r e v e l a n 
t a s áreas q u e i m p l i c a n u n m a y o r g r a d o d e j u i c i o o c o m p l e j i d a d , o l a s áreas d o n d e l o s s u p u e s t o s y 
e s t i m a c i o n e s s o n s i g n i f i c a t i v o s p a r a l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s .  D e b i d o a l a s u b j e t i v i d a d i n h e r e n t e e n 
e s t e p r o c e s o c o n t a b l e ,  t o s r e s u l t a d o s r e a l e s p u e d e n d i f e r i r d e l o s m o n t o s e s t i m a d o s p o r l a 
Administración.  

2 . 2 E n m i e n d a s y m e j o r a s e m i t i d a s I n t e r n a c i o n a t m e n t e -

A l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ,  n o s e h a n p u b l i c a d o e n m i e n d a s y m e j o r a s a l a s 
n o r m a s e x i s t e n t e s .  

2 . 3 M o n e d a f u n c i o i a l y d e presentación -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las p a r t i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía s e e x p r e s a n e n l a m o n e d a d e l a m b i e n t e 
económico p r i m a r i o d o n d e o p e r a l a e n t i d a d ( m o n e d a f u n c i o n a l ) .  L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e 
e x p r e s a n e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ,  q u e e s l a m o n e d a f u n c i o n a l y l a m o n e d a d e presentación d e 
l a Compañía.  

2 . 4 E f e c t i v o -

C o m p r e n d e e t e f e c t i v o d i s p o n i b l e y depósitos a l a v i s t a e n b a n c o s ,  d e U b r e d i s p o n i b i l i d a d .  

2 . 5 A c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s -

2 . 5 . 1 Clasificación 

L a Compañía c l a s i f i c a su s a c t i v o s f i n a n c i e r o s e n l a s s i g u i e n t e s categorías: " v a l o r r a z o n a b l e c o n 
c a m b i o s e n r e s u l t a d o s " ,  " i n s t r u m e n t o s d e d e u d a a c o s t o a m o r t i z a d o " e " i n s t r u m e n t o s d e 
p a t r i m o n i o a l c o s t o m e n o s d e t e r i o r o " .  L o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s s e c l a s i f i c a n e n l a s s i g u i e n t e s 
categorías: " v a l o r r a z o n a b l e c o n c a m b i o s e n r e s u l t a d o s " ,  " p a s i v o s a l c o s t o a m o r t i z a d o " y 
"préstamos a l c o s t o m e n o s d e t e r i o r o " .  L a clasificación d e p e n d e d e l propósito p a r a e t c u a l s e 
a d q u i r i e r o n l o s a c t i v o s o c o n t r a t a r o n l o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s .  L a Administración d e t e r m i n a t a 
clasificación d e s u s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s a l a f e c h a d e su r e c c m o c i m i e n t o i n i c i a l .  

A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2018 y 2 0 1 7 ,  l a Compañía m a n t u v o únicamente a c t i v o s f i n a n c i e r o s e n t a 
categoría d e " i n s t r u m e n t o s d e d e u d a a c o s t o a m o r t i z a d o " , y d e I g u a l f o r m a m a n t u v o p a s i v o s 
f i n a n c i e r o s e n l a s categorías d e " p a s i v o s a c o s t o a m o r t i z a d o " y "préstamos a l c o s t o m e n o s 
d e t e r i o r o " . L a s c a r a c t e n ' s t i c a s d e l o s r e f e r i d o s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s s e e x p l i c a n a 
continuación: 

( a) A c t i v o s f i n a n c i e r o s p o r I n s t r u m e n t o s d e d e u d a a c o s t o a m o r t i z a d o 

R e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s .  S o n 
a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s q u e d a n d e r e c h o a c o b r o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y q u e n o 
c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o .  S e I n c l u y e n e n e l a c t i v o c o r r i e n t e ,  e x c e p t o p o r l o s d e 
v e n c i m i e n t o m a y o r a 12 m e s e s c o r t a d o s d e s d e l a f e c h a d e l b a l a n c e g e n e r a l .  

( b) P a s i v o s f i n a n c i e r o s a c o s t o a m o r t i z a d o 

R e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r c u e n t a s p o r p a g a r a p r o v e e d o r e s .  S e 
i n c l u y e n e n e l p a s i v o c o r r i e n t e ,  e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 12 m e s e s c o r t a d o s 
a p a r t i r d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a .  
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(c) P a s i v o s f i n a n c i e r o s p o r préstamos a l c o s t o m e n o s d e t e r i o r o 

R e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r c u e n t a s p o r p a g a r a r e l a c i o n a d a s .  S e 
i n c l u y e n e n e l p a s i v o c o r r i e n t e ,  e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 12 m e s e s c o r t a d o s 
a p a r t i r d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a .  

2 . S. 2 R e c o n o c i m i e n t o y medición i n l d a l y p o s t e r i o r 

R e c o n o c i m i e n t o -

L a Compañía r e c o n o c e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a a l a f e c h a 
d e l a negociación y s e r e c o n o c e n c u a n d o s e c o m p r o m e t e n a c o m p r a r o v e n d e r e l a c t i v o o p a g a r e l 
p a s i v o .  

Medición I n i c i a l -

L o s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n m e d i d o s Inídalmente a s u v a l o r r a z o n a b l e más c u a l q u i e r c o s t o 
atríbuible a l a transacción,  q u e ,  d e s e r s i g n i f i c a t i v o ,  e s r e c o n o c i d o c o m o p a r t e d e l a c t i v o o p a s i v o ; 
s i e m p r e q u e e l a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o n o s e a d e s i g n a d o c o m o d e " v a l o r r a z o n a b l e a través d e 
pérdidas y g a n a n c i a s " y e s t e e s s i g n i f i c a t i v o .  

C o n p o s t e r i o r i d a d a l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l l a Compañía v a l o n ' z a l o s m i s m o s c o m o s e d e s c r i b e a 
continuación: 

Medición p o s t e r i o r -

( a ) A c t i v o s f i n a n c i e r o s p o r i n s t r u m e n t o s d e d e u d a a c o s t o a m o r t i z a d o 

S e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e interés e f e c t i v o .  E n específico,  t a 
Compañía p r e s e n t a l a s i g u i e n t e c u e n t a d e n t r o d e e s t a categoría: 

C u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s : E s t a s c u e n t a s c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r s u s 
c l i e n t e s p o r l a v e n t a d e m i n e r a l e s e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . Sí s e e s p e r a n c o b r a r 
e n u n año o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s c o r r i e n t e s ,  d e l o c o n t r a r i o s e p r e s e n t a n c o m o 
a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . S e r e c o n o c e n a s u v a l o r n o m i n a l q u e e s e q u i v a l e n t e a s u c o s t o 
a m o r t i z a d o p u e s n o g e n e r a n i n t e r e s e s y s o n e x i g i b l e s e n e l c o r t o p l a z o ,  m e n o s l a evaluación 
p o r d e t e r i o r o c o r r e s p o n d i e n t e .  

( b ) P a s i v o s f i n a n c i e r o s a c o s t o a m o r t i z a d o 

S e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . L a Compañía 
p r e s e n t a l a s i g u i e n t e c u e n t a d e n t r o d e e s t a categoría: 

( i) P r o v e e d o r e s : So n o b l i g a c i o n e s d e p a g o p o r b i e n e s o s e r v i c i o s a d q u i r i d o s d e 
p r o v e e d o r e s e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s .  S e r e c o n o c e n a su v a l o r n o m i n a l q u e 
e s e q u i v a l e n t e a s u c o s t o a m o r t i z a d o y a q u e n o g e n e r a n i n t e r e s e s y s o n p a g a d e r a s e n 
e l c o r t o p l a z o d e a c u e r d o c o n l a s n e g o c i a c i o n e s d e l m e r c a d o .  

( c) P a s i v o s f i n a n c i e r o s p o r préstamos a l m e n o s d e t e r i o r o 

L a Compañía p r e s e n t a l a s i g u i e n t e c u e n t a d e n t r o d e e s t a categoría: 

(Continúa) 
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C u e n t a s p o r p a g a r a r e l a c i o n a d a s : C o r r e s p o n d e n a c o m p r o m i s o s d e p a g o p o r f i n a n c i a m i e n t o s 
d e l a s o p e r a c i o n e s .  S e r e c o n o c e n a s u v a l o r n o m i n a l ,  e n v i s t a q u e n o e x i s t e u n p l a z o d e f i n i d o 
p a r a s u cancelación.  

2 . 5 . 3 D e t e r i o r o d e a c t i v a s f i n a n c i e r o s 

L a Compañía e s t a b l e c e u n a estimación p a r a pérdidas p o r d e t e r i o r o d e c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s 
c u a n d o e x i s t e e v i d e n c i a o b j e t i v a d e q u e l a Compañía n o será c a p a z d e c o b r a r t o d o s l o s i m p o r t e s 
q u e s e l e a d e u d a n d e a c u e r d o c o n l o s términos o r i g i n a l e s d e l a s m i s m a s .  

L a e x i s t e n c i a d e d i f i c u l t a d e s f i n a n c i e r a s s i g n i f i c a t i v a s p o r p a r t e d e l d e u d o r ,  l a p r o b a b i l i d a d d e q u e 
e l d e u d o r e n t r e e n q u i e b r a o reorganización f i n a n c i e r a y l a f a l t a o m o r a e n l o s p a g o s s e c o n s i d e r a n 
i n d i c a d o r e s d e q u e La c u e n t a a c o b r a r s e h a d e t e r i o r a d o .  E l d e t e r i o r o p a r a c u b r i r pérdidas s e 
e s t a b l e c e p o r e l i m p o r t e d e l a pérdida q u e s e v a l o r a c o m o l a d i f e r e n c i a e n t r e e l i m p o r t e e n l i b r o s 
d e l a c t i T O y e l v a l o r a c t u a l d e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o f u t u r o s e s t i m a d o s d e s c o n t a d o a l a t a s a d e 
interés e f e c t i v a o r i g i n a l d e l a c t i v o f i n a n c i e r o .  

Si ,  e n u n período p o s t e r i o r ,  e l m o n t o d e l a pérdida p o r d e t e r i o r o d i s m i n u y e y ,  d i c h a disminución 
s e r e l a c i o n a o b j e t i v a m e n t e a u n e v e n t o q u e h a y a o c u r r i d o después d e q u e s e reconoció d i c h o 
d e t e r i o r o ,  s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s l a reversión d e l a pérdida p r e v i a m e n t e 
r e c o n o c i d a .  

2 . 5 . 4 B a j a d e a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

U n a c t i v o f i n a n c i e r o s e e l i m i n a c u a n d o e x p i r a n l o s d e r e c h o s a r e c i b i r l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e l a c t i v o 
o sí l a Compañía t r a n s f i e r e e l a c t i v o a u n t e r c e r o s i n r e t e n e r s u s t a n c i a l m e n t c l o s riesgos y b e n e f i c i o s 
d e l a c t i v o .  U n p a s i v o e s e l i m i n a d o c u a n d o l a s o b l i g a c i o n e s d e l a Compañía e s p e c i f i c a d a s e n e l 
c o n t r a t o s e h a n l i q u i d a d o .  

2 . 6 I m p u e s t o p o r r e c u p e r a r 

C o r r e s p o n d e n a r e t e n c i o n e s d e l i m p u e s t o a l a r e n t a q u e serán r e c u p e r a d a s e n u n período m e n o r a 
12 m e s e s .  C u a n d o l a Administración e s t i m a q u e d i c h o s s a l d o s n o podrán s e r r e c u p e r a d o s s e c a r g a n 
a l o s r e s u l t a d o s d e l año.  

2 . 7 P r o p i e d a d e s ,  p l a n t a y e q u i p o s -

So n r e g i s t r a d o s a l c o s t o a t r i b u i d o ,  m e n o s d e p r e c i a c i o n e s a c u m u l a d a s y pérdidas p o r d e t e r i o r o ,  e n 
c a s o d e p r o d u c i r s e .  E l c o s t o I n c l u y e l o s d e s e m b o l s o s d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e s a l a adquisición d e l 
a c t i v o .  L a depreciación d e l a s p r o p i e d a d e s ,  p l a n t a y e q u i p o s , a e x c e p t o t e r r e n o ,  e s c a l c u l a d a 
l i n e a l m e n t e b a s a d a e n l a v i d a útil e s t i m a d a d e l o s b i e n e s , y si c o n s i d e r a v a l o r e s r e s i d u a l e s ,  d e b i d o 
a q u e l a Administración d e l a Compañía e s t i m a q u e e l v a l o r d e realización d e s u s p r o p i e d a d e s ,  
p l a n t a y e q u i p o s a l término d e s u v i d a útil e s r e l e v a n t e .  L a s e s t i m a c i o n e s d e v i d a s útiles y v a l o r e s 
r e s i d u a l e s d e l a s p r o p i e d a d e s ,  p l a n t a y e q u i p o s s o n r e v i s a d a s , y a j u s t a d a s si e s n e c e s a r i o , a c a d a 
f e c h a d e c i e r r e .  

L a s v i d a s útiles e s t i m a d a s d e l a s p r o p i e d a d e s ,  p l a n t a y e q u i p o s d e l a Compañía s o n l a s s i g u i e n t e s : 

E d i f i c a c i o n e s 
I n s t a l a c i o n e s 
Maquinaría y e q u i p o s 
Vehículos 
E q u i p o s d e computación 

2 0 años 
10 años 
10 años 

5 años 
3 años 

(12) 
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M u e b l e s y e n s e r e s 1 P años 
O t r o s a c t i v o s 10 años 

L a s pérdidas y g a n a n c i a s p o r l a v e n t a d e p r o p i e d a d e s ,  p l a n t a y e q u i p o s s e c a l c u l a n c o m p a r a n d o 
l o s i n g r e s o s o b t e n i d o s c o n e l v a l o r e n l i b r o s y s e i n c l u y e n e n e l e s t a d o d e l r e s u l t a d o i n t e g r a l .  

2 . 8 D e t e r i o r o d e a c t i v o s n o i i n a n c i e r o s ( P r o p i e d a d e s y e q u i p o s ) -

L o s a c t i v o s s u j e t o s a depreciación s e s o m e t a i a p r u e b a s d e d e t e r i o r o c u a n d o s e p r o d u c e n e v e n t o s 
o c i r c u n s t a n c i a s q u e i n d i c a n q u e podría n o r e c u p e r a r s e s u v a l o r e n l i b r o s.  L a s pérdidas p o r 
d e t e r i o r o c o r r e s p o n d e n a l m o n t o e n e l q u e e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d e a s u v a l o r 
r e c u p e r a b l e .  E l v a l o r r e c u p e r a b l e d e l o s a c t i v o s c o r r e s p o n d e a l m a y o r e n t r e e l m o n t o n e t o q u e s e 
obtendrá d e s u v e n t a o s u v a l o r e n u s o .  

P a r a e f e c t o s d e l a evaluación p o r d e t e r i o r o ,  l o s a c t i v o s s e a g r u p a n a l o s n i v e l e s más pequeños e n 
l o s q u e g e n e r e n f l u j o s d e e f e c t i v o identifícables ( u n i d a d e s g e n e r a d o r a s d e e f e c t i v o ) .  E n e l c a s o 
q u e e l m o n t o d e l v a l o r l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d a a s u m o n t o r e c u p e r a b l e ,  l a Compañía r e g i s t r a u n a 
pérdida p o r d e t e r i o r o e n l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o .  L o s s a l d o s e n l i b r o s d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s 
q u e h a n s i d o o b j e t o d e c a s t i g o s p o r d e t e r i o r o s e r e v i s a n a c a d a f e c h a d e c i e r r e d e l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s p a r a v e r i f i c a r p o s i b l e s r e v e r s i o n e s d e l d e t e r i o r o .  L a Compañía evalúa a n u a l m e n t e l a 
e x i s t e n c i a d e i n d i c a d o r e s d e d e t e r i o r o .  

A d i c i e m b r e 31 d e l 2018zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y  2017 ,  t a Administración h a d e t e r m i n a d o q u e n o e x i s t e n I n d i c a d o r e s d e 
d e t e r i o r o ,  p o r l o c u a l n o s e h a n r e c o n o c i d o pérdidas p o r d e t e r i o r o .  

2 . 9 I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y d i f e r i d o -

E l i m p u e s t o a l a g a n a n c i a c o m p r e n d e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y e l d i f e r i d o .  E l i m p u e s t o s e 
r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e l r e s u l t a d o i n t e g r a l ,  e x c e p t o c u a n d o s e t r a t a d e p a r t i d a s q u e s e r e c o n o c e n 
d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o .  E n e s t e c a s o e l i m p u e s t o también s e r e c o n o c ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CTI  o t r o s r e s u l t a d o s 
i n t e g r a l e s o d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o .  

(!) I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e : L a provisión p a r a I m p u e s t o a ( a r e n t a s e c a l c u l a medíante ( a 
t a s a d e i m p u e s t o a p l i c a b l e a l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s o e n función d e s u composición 
accionaría,  y s e c a r g a a l o s r e a j l t a d o s d e l año e n q u e s e d e v e n g a c o n b a s e e n e l i m p u e s t o 
p o r p a g a r e x i g i b l e .  

( i i ) I m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o : E l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o s e p r o v i s i o n a e n s u t o t a l i d a d ,  
p o r e l método d e l p a s i v o ,  s o b r e l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s q u e s u r g e n e n t r e l a s b a s e s 
t r i b u t a r i a s d e a c t i v o s y p a s i v o s y s u s r e s p e c t i v o s v a l o r e s m o s t r a d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 
p r e p a r a d o s b a j o N I I F p a r a P y M E s .  

E l I m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o s e d e t e r m i n a u s a n d o t a s a s t r i b u t a r i a s q u e h a n s i d o 
p r o m u l g a d a s a l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a y q u e s e e s p e r a serán a p l i c a b l e s 
c u a n d o e l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o a c t i v o s e r e a l i c e o e l i m p u e s t o a La r e n t a p i a si v o s e 
p a g u e .  L o s i m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s sólo s e r e c o n o c e n e n l a m e d i d a q u e s e a 
p r o b a b l e q u e s e p r o d u z c a n b e n e f i c i o s t r i b u t a r i o s f u t u r o s c o n t r a t o s q u e s e p u e d a n u s a r t a s 
d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s .  

L o s s a l d o s d e I m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s s e c o m p e n s a n c u a n d o e x i s t a e l 
d e r e c h o l e g a l e x l g i b l e a c o m p e n s a r i m p u e s t o s a c t i v o s c o r r i e n t e s c o n I m p u e s t o s p a s i v o s 
c o r r i e n t e s y c u a n d o l o s i m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s s e r e l a c i o n e n c o n l a 
m i s m a a u t o r i d a d t r i b u t a r i a .  

(13) 
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A l d i c i e m b r e 31 d e l 2 0 1 8 , L a Compañía h a d e t e r m i n a d o l a e x i s t e n c i a d e d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a r i a s e n t r e s u s b a s e s t r i b u t a r i a s y c o n t a b l e s (Véase N o t a 16 ) .  

2 . 1 0 B e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s 

( a ) B e n e f i c i o s d e c o r t o p l a z o 

S e r e g i s t r a n e n e l r u b r o d e " B e n e f i c i o s a e m p l e a d o s " d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a y 
c o i r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a : 

( i) Participación d e l o s t r a b a j a d o r e s e n l a s u t i l i d a d e s : C a l c u l a d a e n fundón d e l 1 5 % d e 
l a u t i l i d a d c o n t a b l e a n u a l a n t e s d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , según l o e s t a b l e c i d o p o r t a 
legislación e c u a t o r i a n a v i g e n t e .  Se r e g i s t r a c o n c a r g o a r e s u l t a d o s y s e p r e s e n t a c o m o 
p a r t e d e l o s g a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s e n función d e t a l a b o r d e l e m p l e a d o q u e r e c i b e 
e s t e b e n e f i c i o .  

( ") V a c a c i o n e s : S e r e g i s t r a e l c o s t o c o r r e s p o n d i e n t e a l a s v a c a c i o n e s d e l p e r s o n a l s o b r e 
b a s e d e v e n g a d a .  

( i i i ) Décimos t e r c e r v c u a r t o s u e l d o s v b e n e f i c i o s d e l a s e g u r i d a d s o c i a l : S e p r o v i s i o n a n y 
p a g a n d e a c u e r d o c o n l a legislación v i g e n t e e n e l E c u a d o r .  

( b ) B e n e f i c i o s d e l a r g o p l a z o 

P r o v i s i o n e s d e jubilación p a t r o n a l v d e s a h u c i o : L a Compañía t i e n e u n p l a n d e b e n e f i c i o 
d e f i n i d o p a r a jubilación p a t r o n a l ,  n o r m a d o p o r l a s l e y e s L a b o r a l e s e c u a t o r i a n a s .  
A d i c i o n a l m e n t e d e a c u e r d o c o n l a s l e y e s v i g e n t e s ,  e n l o s c a s o s determinación d e l a relación 
l a b o r a l p o r d e s a h u c i o s o U d t a d o p o r e l e m p l e a d o r o p o r e t  t r a b a j a d o r , e l e m p l e a d o r 
bonificará a l t r a b a j a d o r c o n e l v e i n t i c i n c o p o r c i e n t o d e l e q u i v a l e n t e a l a última 
remuneración m e n s u a l p o r c a d a u n o d e t o s años d e s e r v i c i o s p r e s t a d o s a l a m i s m a compañía 
o e m p l e a d o r ,  e s t e b e n e f i c i o s e d e n o m i n a d e s a h u c i o .  

D u r a n t e e t año 2018 y 2 0 1 7 ,  t a compañía d e t e r m i n o l a provisión p a r a jubilación p a t r o n a l y 
d e s a h u c i o c o n b a s e e n e s t u d i o s a c t u a r i a l e s p r a c t i c a d o s p o r u n p r o f e s i o n a l i n d e p e n d i e n t e y 
s e r e c o n o c e c o n c a r g o a l o s c o s t o s y g a s t o s ( r e s u l t a d o s I n t e g r a l e s ) d e l a n o a p l i c a n d o e l 
método d e C o s t e o d e Crédito U n i t a r i o P r o y e c t a d o y r e p r e s e n t a e l v a l o r p r e s e n t e d e l a s 
o b l i g a c i o n e s a l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a ,  e t c u a l s e d e t e r m i n a d e s c o n t a n d o 
l o s f l u j o s d e s a l i d a d e e f e c t i v o e s t i m a d o s u s a n d o l a t a s a a n u a l d e conmutación a c t u a r i a l d e l 
7 . 72% (201 7 : 7,693¿) l a m i s m a q u e f u e d e t e r m i n a d a t o m a n d o c o m o r e f e r e n c i a l o s 
r e n d i m i e n t o s d e l m e r c a d o ,  a l f i n a l d e l p e r i o d o s o b r e e t q u e s e i n f o r m a ,  c o r r e s p o n d i e n t e a 
l a s e m i s i o n e s d e b o n o s u o b l l g a d o n e s e m p r e s a r i a l e s d e a l t a c a l i d a d d e l E c u a d o r .  L a m o n e d a 
y e l p l a z o d e l o s b o n o s e m p r e s a r i a l e s o g u b e r n a m e n t a l e s serán c o n g r u e n t e s c o n l a m o n e d a 
y e l p l a z o e s t i m a d o d e p a g o d e l a s o b l i g a c i o n e s .  

L a s hipótesis a c t u a r i a l e s i n c l u y e n v a r i a b l e s c o m o s o n ,  e n adición a l a t a s a d e conmutación 
a c t u a r i a l ,  t a s a d e m o r t a l i d a d ,  e d a d ,  s e x o , años d e s e r v i c i o s ,  r e m u n e r a c i o n e s ,  i n c r e m e n t o 
f u t u r o d e r e m u n e r a c i o n e s ,  t a s a d e rotación,  e n t r e o t r a s .  L a s g a n a n c i a s y pérdidas 
a c t u a r i a l e s q u e s u r g e n d e l o s a j u s t e s b a s a d o s e n l a e x p e r i e n c i a y c a m b i o s e n l o s s u p u e s t o s 
a c t u a r i a l e s s e c a r g a n a l o t r o r e s u l t a d o i n t e g r a l e n e l p e r i o d o e n e l q u e s u r g e n .  L o s c o s t o s d e 
l o s s e r v i c i o s p a s a d o s s e r e c o n o c e n i n m e d i a t a m e n t e e n r e s u l t a d o s d e l año.  

A l c i e r r e d e l año l a s p r o v i s i o n e s c u b r e n a t o d o s l o s e m p l e a d o s q u e s e cncontrirtían 
t r a b a j a n d o p a r a l a Compañía.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

( H ) 
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2 . 1 1 P r o v i s i o n e s c o r r i e n t e s -

L a s p r o v i s i o n e s s e r e c o n o c e n c u a n d o : ( i) l a Compañía t i e n e u n a obligación p r e s e n t e ,  y a s e a l e g a l 
o implícita,  c o m o r e s u l t a d o d e e v e n t o s p a s a d o s ,  ( i i ) e s p r o b a b l e v a y a a s e r n e c e s a r i a u n a s a l i d a d e 
r e c u r s o s p a r a l i q u i d a r l a obligación y ( i i i ) e l m o n t o s e h a e s t i m a d o d e f o r m a f i a b l e .  L o s m o n t o s 
r e c o n o c i d o s c o m o provisión s o n l a m e j o r estimación d e l a administración,  a l a f e c h a d e c i e r r e d e 
l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ,  d e l o s d e s e m b o l s o s n e c e s a r i o s p a r a l i q u i d a r l a obligación.  

2 . 1 2 R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s a s -

L o s i n g r e s o s c o m p r e n d e n e l v a l o r r a z o n a b l e d e l o c o b r a d o o p o r c o b r a r p o r l a v e n t a d e m i n e r a l e s 
e n e l c u r s o n o r m a l d e l a s o p e r a c i o n e s d e l a Compañía.  L o s i n g r e s o s s e m u e s t r a n n e t o s d e i m p u e s t o s 
y d e s c u e n t o s o t o r g a d o s .  

L o s i n g r e s o s s o n r e c o n o c i d o s e n l a m e d i d a e n q u e e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s económicos f l u y a n 
h a c i a l a Compañía,  p u e d a n s e r m e d i d o s c o n f t a b i l i d a d y c u a n d o l a Compañía t r a n s f i e r e l o s riesgos 
y b e n e f i c i o s a l c l i e n t e .  

2 . 1 3 G a s t o s -

L o s g a s t o s s e r e g i s t r a n a l c o s t o ,  e s t o s s e r e c o n o c e n a m e d i d a e n q u e s e i n c u r r e n ,  
i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a f e c h a e n q u e s e r e a l i z a e l p a g o ,  d e a c u e r d o c o n l o s l i n e a m i e n t o s d e l a 
b a s e c o n t a b l e d e acumulación ( d e v e n g o ) d e l a s NI I F p a r a P y M E s .  

2 . 1 4 Distribución d e d i v i d e n d o s 

L a distribución d e d i v i d e n d o s s e d e d u c e d e l p a t r i m o n i o y s e r e c o n o c e n c o m o p a s i v o s c o r r i e n t e s e n 
l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l p e r i o d o e n e l q u e l o s d i v i d e n d o s s e a p r u e b a n p o r p a r t e d e l o s So c i o s 
d e l a Compañía.  

3 . ADMINISTRACIÓN D E R I E SG O S F I N A N C I E R O S 

3 . 1 F a c t o r e s d e riesgo f i n a n c i e r o -

L a s a c t i v i d a d e s d e l a Compañía l a e x p o n e n a u n a v a r i e d a d d e riesgos f i n a n c i e r o s : riesgos d e 
m e r c a d o ( i n c l u y e n d o ,  riesgo d e v a l o r r a z o n a b l e p o r t i p o d e interés y riesgo d e p r e c i o y 
concentración),  riesgo d e crédito y riesgo d e l i q u i d e z .  E l p r o g r a m a g e n e r a l d e administración d e 
riesgos d e l a Compañía s e c o n c e n t r a p r i n c i p a l m e n t e e n l o i m p r e d e c i b l e d e Los m e r c a d o s f i n a n c i e r o s 
y t r a t a d e m i n i m i z a r p o t e n c i a l e s e f e c t o s a d v e r s o s e n s u desempeño f i n a n c i e r o .  

( a ) R i e s g o s d e m e r c a d o 

( i) R i e s g o d e v a l o r r a z o n a b l e p o r t i p o d e interés: 

E( ríe^o d e t a s a d e interés p a r a l a Compañía s u r g e d e su e n d e u d a m i e n t o d e l a r g o 
p l a z o .  E l e n d e u d a m i e n t o a t a s a s v a r i a b l e s e x p o n e a l a Compañía a l riesgo d e t a s a d e 
Interés s o b r e s u s f l u j o s d e e f e c t i v o .  Si n e m b a r g o ,  e l e n d e u d a m i e n t o a t a s a s f i j a s 
e x p o n e l a Compañía a l riesgo d e t a s a d e interés s o b r e e l v a l o r r a z o n a b l e d e s u s 
p a s i v o s . A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 y 2 0 1 7 , l a Compañía n o m a n t i e n e préstamos 
v i g e n t e s ,  p o r l o c u a l La Compañía n o está e x p u e s t a a d i c h o riesgo d e t a s a d e interés 
s o b r e e l v a l o r r a z o n a b l e d e s u s p a s i v o s .  

(15) 
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( b ) R i e s g o d e crédito 

L a s políticas d e administración d e riesgo c r e d i t i c i o s o n a p l i c a d a s p r i n c i p a l m e n t e p o r e l área 
d e crédito y f i n a n z a s . E l riesgo d e crédito s e e n c u e n t r a p r e s e n t e e n e l e f e c t i v o y e n l a s 
c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e .  

B a n c o s 

R e s p e c t o a l o s b a n c o s e i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s d o n d e s e m a n t i e n e e l e f e c t i v o ,  t i e n e n 
c a l i f i c a c i o n e s d e riesgo independíente q u e d e n o t e n n i v e l e s d e s o l v e n c i a y r e s p a l d o 
a d e c u a d o s ; d i c h a s c a l i f i c a c i o n e s e n g e n e r a l s u p e r a n l a calificación " A " .  

L a Compañía m a n t i e n e s u e f e c t i v o e n l a s i g u i e n t e institución f i n a n c i e r a : 

Calificación 

E n t i d a d financiera 2018 2017 

B a n c o d e l P i c h i n c h a A A A - A A A -
B a n c o d e Máchala A A A - A A A -

C u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s 

L a Compañía m a n t i e n e políticas p a r a e l o t o r g a m i e n t o d e créditos d i r e c t o s y aceptación d e 
c l i e n t e s ,  r e l a c i o n a d a s c o n : límites d e crédito,  c a p a c i d a d d e e n d e u d a m i e n t o ,  
c o m p o r t a m i e n t o d e p a g o , antigüedad,  s e g u i m i e n t o ,  c o b r a n z a s y d e t e r i o r o ,  e n l o s c a s o s 
a p l i c a b l e s .  L a política d e crédito p r o m e d i o n o r m a l d e s u s o p e r a c i o n e s e s d e 30 días,  y si e n 
c a s o d e e x c e d e r s e e s e s t e t i e m p o , n o s e p r o c e d e a c o b r a r i n t e r e s e s .  L a Compañía,  p r o v e e 
u n análisis s o b r e l a calificación d e riesgo c r e d i t i c i o i n d i v i d u a l p o r c a d a c l i e n t e y c a l c u l a e l 
m o n t o r e c u p e r a b l e c o r r e s p o n d i e n t e .  A d i c i o n a l m e n t e , s e a n a l i z a p e r m a n e n t e m e n t e e l 
c o m p o r t a m i e n t o d e p a g o histórico d e l o s c l i e n t e s , antigüedad,  actualización d e d a t o s ,  e n t r e 
o t r o s f a c t o r e s .  

L a diversifícación d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s y límites i n d i v i d u a l e s d e crédito s o n 
p r o c e d i m i e n t o s a d o p t a d o s p a r a m i n i m i z a r p r o b l e m a s d e recuperación d e e s t o s a c t i v o s q u e 
están a l c a n z a d o s p o r e s t e t i p o d e riesgos.  L a Compañía n o t i e n e u n a concentración d e 
r i e s g o s c r e d i t i c i o s .  

( c ) R i e s g o d e l i q u i d e z 

D u r a n t e l o s p e r i o d o s t e r m i n a d o s a l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 y 2 0 1 7 ,  l a p r i n c i p a l f u e n t e d e 
L i q u i d e z ,  s o n Los f l u j o s o b t e n i d o s p r o v e n i e n t e s d e l a v e n t a d e m i n e r a l e s .  P a r a a d m i n i s t r a r l a 
L i q u i d e z d e c o r t o p l a z o , l a Compañía s e b a s a e n l o s f l u j o s d e c a j a p r o y e c t a d o s p a r a u n 
p e r i o d o d e d o c e m e s e s .  

D e a c u e r d o c o n e l m o d e l o d e n e g o c i o d e l a Compañía p a r a r e d u c i r l o e l riesgo d e l i q u i d e z s e 
c u e n t a c o n d i f e r e n t e s c o n t r o l e s ,  q u e I n c l u y e n : 

•  Elaboración y aplicadón d e políticas,  p r o c e d i m i e n t o s ,  m a n u a l e s d e c o b r a n z a s c l a r a s 
q u e p e r m i t a n u n m e j o r s e g u i m i e n t o d e l crédito o t o r g a d o , a través d e u n a e s t r u c t u r a 
a d m i n i s t r a t i v a d e s c e n t r a l i z a d a q u e l a s o p o r t e .  

•  Elaboración d e f l u j o s d e c a j a v e r s u s l o r e a l .  

(16) 
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3 . 2 Administración d e l riesgo d e c a p i t a l -

L o s o b j e t i v o s d e La Compañía a l a d m i n i s t r a r e l c a p i t a l s o n e l s a l v a g u a r d a r l a c a p a c i d a d d e c o n t i n u a r 
c o m o e m p r e s a e n m a r c h a c o n e l propósito d e g e n e r a r r e t o m o s a s u s So c i o s ,  b e n e f i c i o s a o t r o s 
g r u p o s d e Interés y m a n t e n e r u n a e s t r u c t u r a d e c a p i t a l óptima.  C o n t i n u a n d o c o n e l m o d e l o d e 
n e g o c i o y f a c t i b i l i d a d i n t e r n o q u e m a n e j a l a Compañía,  s e a d m i n i s t r a e l riesgo d e c a p i t a l t o m a n d o 
e n consideración l o s s i g u i e n t e s p u n t o s : t a r e n t a b i l i d a d q u e g e n e r a l o s c o s t o s d e negociación,  l o 
c u a l p e r m i t e c u b r i r l o s c o s t o s a s o c i a d o s y g e n e r a r r e s u l t a d o s p a r a l o s So c i o s .  

L a Compañía m o n i t o r e a su c a p i t a l s o b r e l a b a s e d e l r a t i o d e a p a l a n c a m i e n t o .  E s t e r a t i o s e c a l c u l a 
c o m o l a d e u d a n e t a d i v i d i d a e n t r e e l c a p i t a l t o t a l .  L a d e u d a n e t a s e c a l c u l a c o m o e l t o t a l d e l o s 
r e c u r s o s a j e n o s ( p r o v e e d o r e s y r e l a c i o n a d a s ) m e n o s o más e l e f e c t i v o .  E l c a p i t a l t o t a l s e c a l c u l a 
c o m o e l " p a t r i m o n i o n e t o " más l a d e u d a n e t a .  

A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 y 2 0 1 7 , e l r e s u l t a d o d e c a l c u l a r e l r a t i o e s c o m o s e d e s c r i b e a 
continuación: 

2018 2017 

So b r e gi r o c o n t a b l e - 2.436 
Re l a c i o n a d a s 128.824 96.700 
P r o v e e d o r e s 99. 297 108.949 

228.121 208.085 

M e n o s: E f e c t i v o (24.211) (7.310) 
D e u d a n e t a 203.910 200.775 
T o t a l p a t r i m o n i o n e t o 237.311 415.749 
Ca p i t a l t o t a l 441.221 616.524 
R a t i o d e a p a l a n c a m i e n t o 4 6 % 3 3 % 

4 .  EST W A A CI O N ES Y C R I T E R I O S C O N T A B L E S S I G N I F i a T I V O S 

L a preparación d e e s t a d o s f i n a n c i e r o s r e q u l e r * q u e l a Compañía r e a l i c e e s t i m a c i o n e s y u t i l i c e 
s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l o s m o n t o s i n c l u i d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y s u s n o t a s r e l a c i o n a d a s .  
L a s e s t i m a c i o n e s r e a l i z a d a s y s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p o r l a Compañía s e e n c u e n t r a n b a s a d a s e n l a 
e x p e r i e n c i a histórica,  c a m b i o s e n l a i n d u s t r i a e información s u m i n i s t r a d a p o r f u e n t e s e x t e m a s 
c a l i f i c a d a s . Si n e m b a r g o , l o s r e s u l t a d o s f i n a l e s podrían d i f e r i r d e l a s e s t i m a c i o n e s b a j o c i e r t a s 
c o n d i c i o n e s .  

L a s e s t i m a c i o n e s y políticas c o n t a b l e s s i g n i f i c a t i v a s s o n d e f i n i d a s c o m o a q u e l l a s q u e s o n 
i m p o r t a n t e s p a r a r e f l e j a r c o r r e c t a m e n t e l a situación f i n a n c i e r a y l o s r e s u l t a d o s d e l a Compañía 
y / o l a s q u e r e q u i e r e n u n a l t o g r a d o d e j u i c i o p o r p a r t e d e l a Administración,  

( a) V i d a útil d e l a s p r o p i e d a d e s y e q u i p o s 

L a s e s t i m a c i o n e s s e b a s a n p r i n d p a l m e n t e e n l a s p r o y e c c i o n e s d e u s o f u t u r o d e l o s a c t i v o s .  
L a determinación d e l a s v i d a s útiles s e evalúa a l c i e r r e d e c a d a año.  

( c) D e t e r i o r o d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s 

E l d e t e r i o r o d e l o s a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s s e evalúa c o n b a s e e n l a s políticas y l i n c a m i e n t o s 
d e s c r i t o s e n l a N o t a 2 . 8 .  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 7 ) 
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5.  I N ST R U M E N T O S F I N A N C I E R O S P O R C A T E G O R I A 

5 . 1 Categorías d e i n s t r u m e n t a s f i n a n c i e r o s -

A continuación,  s e p r e s e n t a n l o s v a l o r e s e n l i b r o s d e c a d a categoría d e I n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 
a l c i e r r e d e c a d a e j e r c i c i o : 

2 0 1 8 2 0 1 7 

C p n i e n t e N o c o r r i e n t e C o r r i e n t ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Hq  c p r n e n t e 

A c t i v o s f l f i a n c i e f o s a\ o a m o r t i z a d o 

E f e c t i v o 24 . 211 - 7 . 310 

C u e n t a s p o r  c o b r a r  d i e n t e s - - B-3 1 5 

T o t a l  a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 4 . 2 1 1 •  1 5 . 6 2 5 

P a s i v o s f i n a n c i e r o s a l  c o s t o a m o r t i z a d o 

C u e n t a s p o r  p a g a r  p r o v e e d o r e s 99 . 297 108.9-19 

C u e n t a s p o r  p a g a r  p o r  s o b r e g i r o c o n t a W e 2.-436 

C u e n t a s p o r  p a g a r  r e l a c i o n a d a s 3 2 . 1 2 4 9 6 . 7 0 0 9 6 . 7 0 0 

T o t a l p a s i v o s financieros 1 3 1 . 4 2 1 9 6 . 7 0 0 2 0 8 . 0 8 S 

5 . 2 V a l o r r a z o n a b l e d e I n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 

P a r a f i n e s d e d e t e r m i n a r e l v a l o r r a z o n a b l e d e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o p u e d e a p l i c a r s e 
a l g u n a s d e l a s s i g u i e n t e s jerarquías d e medición: 

•  P r e c i o s d e cotización ( n o a j u s t a d o s ) e n m e r c a d o s a c t i v o s ( n i v e l 1 ) .  

•  Información d i s t i n t a a p r e c i o s d e cotización i n c l u i d o s e n e l n i v e l 1 q u e s e p u e d a c o n f i r m a r 
p a r a e l a c t i v o o p a s i v o , y a q u e s e a d i r e c t a m a i t e ( p r e c i o s) , o i n d i r e c t a m e n t e ( q u e s e d e r i v e n 
d e p r e c i o s ) ( n i v e l 2 ) .  

•  Información s o b r e e l a c t i v o o p a s i v o q u e n o s e b a s a e n d a t a q u e s e p u e d a c o n f i r m a r e n e l 
m e r c a d o (información n o o b s e r v a b l e ) ( n i v e l 3 ) .  

N o e x i s t e n a c t i v o s o p a s i v o s f i n a n c i e r o s ,  m e d i d o s a v a l o r r a z o n a b l e ( N i v e l 1 ) .  

6 .  E F E C T I V O 

Co m p o si d ó n 2 0 1 8 2 0 1 7 

E f e c t i v o 2 4 . 2 1 1 7 . 3 1 0 

C o r r e s p o n d e p r i n c i p a l m e n t e a depósitos a l a v i s t a e n b a r i c o s l o c a l e s ,  d e U b r e d i sp o n i b i l i d a d .  

7 .  C U E N T A S P O R C O B R A R Y O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R 

(Contíniía) 

( 1 S) 
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Co m p o si c i ó n R e f .  2 0 1 8 2 0 t 7 

F u n c i o n a r i o s y e m p l e a d o s 6 5 6 0 2 

C l i e n t e s ( a ) - 8 . 3 1 5 

A n t i c i p o s a p r o v e e d o r e s - 6 7 4 

( - ) Est i m a c i ó n c u e n t a s i n c o b r a b l e s ( a ) - Í83)^ 

6 5 9 . 5 0 8 

( a ) A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 ,  l a Administración aprobó l a b a j a d e l a c u e n t a p o r c o b r a r p o r 
US$ B. 3 1 5 y e l r e v e r s o d e l a estimación p a r a c u e n t a s i n c o b r a b l e s d e US$ 8 3 ,  c u y o n e t o d e 
US$ 8 . 2 3 2 s e e x p o n e e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p a r a e l e s t a d o d e f l u j o s d e e f e c t i v o .  

8 .  I N V E N T A R I O S 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2018 y 2 0 1 7 ,  c o r r e s p o n d e a i n v e n t a r i o d e m a t e r i a l m i n e r a l a s e r p r o c e s a d o 
p o r US$ 2 0 3 . 4 5 9 y US$ 2 3 6 . 9 2 0 ,  r e s p e c t i v a m e n t e .  

9 .  I M P U E ST O S P O R R E C U P E R A R 

Com i r osi c i ón 2 0 1 8 2 0 1 7 

R e t e n d o n e s d e l i m p u e s t o a l a r e n t a 6 1 . 3 9 2 6 2 . 0 4 9 

1 0 .  P R O P I E D A D E S,  P L A N T A Y E a U I P O S .  N E T O 

E l m o v i m i e n t o y l o s s a l d o s d e l a s p r o p i e d a d e s y e q u i p o s s e p r e s e n t a n a continuación: 

Co n v o si c i ó n 2 0 1 8 2 0 1 7 

M a q u i n a r l a y e q u i p o 9 4 8 . 7 2 4 9 2 3 . 4 3 4 

E d i f i d o s 1 9 5 . 8 4 0 1 9 5 . 8 4 0 

T e r r e n o 1 6 0 . 4 9 2 1 6 0 . 4 9 2 

V e h í c u l o s 7 6 . 3 0 3 7 6 . 3 0 3 

O t r o s a c t i v o s 3 5 . 2 3 6 3 5 . 2 3 6 

I n s t a l a c i o n e s 1 9 . 2 5 2 1 9 . 2 5 2 

E q u i p o s d e c o m p u t a c i ó n 1 8 . 2 5 1 1 8 . 2 5 1 

W u e b l e s y e n s e r e s 1 4 . 7 6 0 1 4 . 4 0 5 

( - ) De p r e c i a c i ó n a c u m u l a d a ( 5 6 2 . 6 7 8 ) ( 4 3 5 . 3 6 7 ) 

9 0 6 . 1 8 0 1 . 0 0 7 . 8 3 6 

(Continúa) 

(19) 
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M o v i m i e n t o 

S a l d o a l 1 d e e n e r o d e l 

( + ) A d q u i s i c i o n e s 

( - ) O t r o s m o v i m i e n t o s 

{ - ) De f « "e ci aci ón d e l a ñ o 

S a l d o a l 3 1 d e d i d e r r t ) r e d e l 

R e f .  

( a ) 

1 . 0 0 7 . 8 3 6 

2 5 . 6 5 5 

( 1 2 7 , 3 1 1 ) 

9 0 6 . 1 8 0 

1 . 1 5 8 . 1 0 4 

1 0 3 . 2 3 2 

( 1 3 3 . 0 2 2 ) 

( 1 2 0 . 4 7 8 ) 

1 . 0 0 7 . 8 3 6 

( a) C o r r e s p o n d e a d e s e m b o l s o s q u e t i e n e n carácter d e g a s t o s y n o d e a c t i v o s ,  p o r l o c u a l h a n 
s i d o r e c o n o c i d a s c o n t r a r e s u l t a d o s .  

C U E M T A 5 P O R P A G A R Y O T R A S C U E N T A S P O R P A G A R 

Co m p o si c i ó n 

P r o v e e d o r e s 

D i v i d e n d o s p o r p a g a r 

R e l a c i o n a d a s 

O b l i g a c i o n e s c o n e l L E . S . S .  

S o b r e g i r o b a n c a r l o ( c o n t a b l e ) 

O t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 

R e f .  

( a ) 

( b ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

( c ) 

I d ) 

2 0 1 8 

9 9 . 2 9 7 

8 0 . 5 2 6 

3 2 . 1 2 4 

1 6 . 7 7 7 

3 0 8 . 2 4 2 

2 0 1 7 

1 0 8 . 9 4 9 

9 6 . 7 0 0 

1 6 . 8 6 8 

2 . 4 3 6 

3 3 6 . 0 9 4 

5 3 6 . 9 6 6 5 6 1 . 0 4 7 

( a ) A continuación,  u n d e t a l l e : 

D i v i d e n d o s p o r c a n c e l a r 

A g u i l a r P a s t o r A r m a n g e l 

A g u i t a r P a s t o r l u i s O r l a n d o 

B e r m e o M e n d i e t a L u i s Be n j am í n 

C a b r e r a P a s t o r E n r i q u e G i l b e r t o 

R a m o s C o n t r e r a s C o r i A s t e n i o 

Sánche z O j e d a A n g e l A r d i t o 

Re t a d ón 

S o c i o 

S o c i o 

S o c i o 

S o c i o 

S o c i o 

S o c i o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

P e r i o e i o 

2 0 1 7 

2 0 1 7 

2 0 1 7 

2 0 1 7 

2 0 1 7 

2 0 1 7 

2 0 1 8 

1 4 . 4 9 5 

8 . 0 5 3 

2 2 . 5 4 7 

1 8 . 5 2 1 

8 . 4 5 5 

8 . 4 5 5 

2 0 1 7 

8 0 . 5 2 6 

( b) A continuación,  u n d e t a l l e : 

C u e n t a s p o r p a c t a r d e c o r t o p l a z o Re l a d ó n 

C a b r e r a P a s t o r E n r i q u e G i l b e r t o S o d o 

A g u i l a r P a s t o r A r m a n g e l S o c i o 

A ^ u i l a r P a s t o r L u i s O r l a n d o S o d o 

Sánche z O J e d a A n g e l A r d i t o S o d o 

T r a n sa c d ó n 

Com e r c i a l / Pr é st a m o 

Pr é st am o 

Pr é st am o 

Pr é st a m o 

2 0 1 S 

3 2 . 1 2 4 

3 2 . 1 2 4 

Z 0 1 7 

4 0 . 0 7 1 

1 0 . 2 4 7 

1 5 . 6 5 9 

3 0 . 7 2 3 

9 6 . 7 0 0 

( c) C o r r e s p o n d e a l o s c h e q u e s g i r a d o s y n o c o b r a d o s , l o s c u a l e s h a n r e d u c i d o l a s c u e n t a s p o r 
p a g a r p r o v e e d o r e s y e l s a l d o c o n t a b l e d e b a n c o s , p o r l o c u a l , a l c i e r r e d e l p e r i o d o s e 
procedió a s u reclasificación.  
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SO CI E D A D M I N E R A P U E B L O N U E V O P U E N E C.  L T D A .  

N O T A S D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M BR E D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n dólares E. U . A) 

( d) I n c l u y e p r i n c i p a l m e n t e ,  US$ 3 0 8 . 2 4 2 (2017 : US$ 3 3 5 . 9 5 6 ) d e s u e l d o s p o r c a n c e l a r .  

1 2 .  l AAPU EST O S P O R P A G A R 

Co m p o si c i ó n 

I m p u e s t o a t a r e n t a d e l e j e r c i c i o 

R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e 

2 0 1 S 2 0 1 7 

7 7 . 0 3 1 9 5 . 7 8 7 

1 . 1 0 4 2 . 1 4 1 

7 8 . 1 3 5 9 7 . 9 2 8 

1 3 .  B E N E F I C I O S A E M P L E A D O S 

C o m p o si d ó n 

V a c a d o n e s 

D e c i m a c u a r t a r e m u n e r a d ó n 

Pa r t i c i p a c i ón u t i l i d a d e s 

D e c i m a t e r c e r a r e m u n e r a c i ó n 

O t r o s b e n e f i c i o s s o c i a l e s 

2 0 1 8 2 0 1 7 

5 5 . 2 0 6 1 8 . 0 2 0 

4 9 . 6 3 5 6 4 . 0 4 6 

3 9 . 1 7 9 7 3 , 4 6 7 

1 6 . 3 6 0 3 7 . 8 1 1 

5 . 8 5 3 6 . 9 9 2 

1 6 6 . 2 3 3 1 9 0 . 3 3 6 

1 4 .  C U E N T A S P O R P A G A R Y O T R A S C U E N T A S P O R P A G A R - NO C O R R I E N T E 

Co m p o si c i ó n 2 0 1 8 2 0 1 7 

R e l a c i o n a d a 9 6 . 7 0 0 

A continuación,  u n d e t a l l e : 

C u C T t a s p o r p a i j a r d e i g r ^ o p l a z o 

A g u i l a r P a s t o r A r m a n g e l 

A g u i l a r P a s t o r L u i s O r l a n d o 

C a b r e r a P a s t o r E n r i q u e G i l b e r t o 

Sá n c h e z O j e d a y ^ g e l A r d i t o 

Re l a c i ó n 

S o d o 

S o d o 

S o c i o 

S o d o 

T r a n sa c d ó n 

Pr é st a m o 

Pr é st a m o 

Pr é st a m o 

Pr é st a m o 

2 0 1 8 2 0 1 7 

1 0 . 2 4 7 

1 5 . 6 5 9 

4 0 . 0 7 1 

3 0 . 7 2 3 

9 6 . 7 0 0 

1 5 .  BE N E F I C I O S P O R P U N E S DEF I N I O O S - J U B I U C I O N P A T R O N A L Y D E SA H U CI O 

Co m p o si c i ó n 2 0 1 8 2 0 1 7 

J u b i l a c i w i p a t r o n a l 3 4 . 6 y ^ 3 2 . 0 6 4 

D e s a h u c i o 2 8 . 2 6 4 2 6 . 4 9 9 

6 2 . 9 3 9 5 8 . 5 6 3 
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SO CI E D A D M I N E R A P U E B L O N U E V O P U E N E C.  L T D A .  

N O T A S D E L O S E ST A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E DI CI EAABRE D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n dólares E. U . A) 

E l s a l d o d e l a provisión p a r a jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o a l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2018 y 2 0 1 7 ,  
c o r r e s p o n d e a l 100% d e l v a l o r a c t u a l d e t a r e s e r v a matemática c a l c u l a d a a c t u a r i a l m e n t e p o r u n 
p r o f e s i o n a l i n d e p e n d i e n t e p a r a t o d o s l o s t r a b a j a d o r e s ,  q u e a d i c h a f e c h a s s e e n c o n t r a b a n p r e s t a n d o 
se r v i c i o s p a r a l a Compaiíia.  E l e f e c t o e n r e s u l t a d o s y p a t r i m o n i o e s c o m o s i g u e ; 

Co m p o si c i ó n 2 0 1 8 2 Q 1 7 

C o s t o l a b o r a l a r e s u l t a d o s 2 7 . 0 7 5 2 2 . 9 0 7 

C o s t o l a b o r a l a l o t r o r e s u l t a d o i n t e g r a l ( 1 4 . 1 2 7 ) ( 1 - 2 7 2 ) 

1 2 . 9 4 8 2 1 . 6 3 5 

L o s p r i n c i p a l e s s u p u e s t o s a c t u a r i a l e s u s a d o s f u e r o n l o s s i g u i e n t e s : 

H i p ót e si s a c t u a r i a l e s 2 0 1 8 2 0 1 7 

T a s a d e d e s c u e n t o 7 , 7 2 % 7 , 6 9 % 

T a s a d e i n c r e m e n t o s a l a r i a l c o r t o p l a z ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2,5Wó 2 , 5 0 % 

T a b l a d e r o t a c i ó n ( p r o m e d i o ) 1 1 , 8 0 % 1 1 . 8 0 % 

T a b l a d e m o r t a l i d a d e i n v a l i d e z T M l E S S 2 0 0 2 T M l E S S 2 0 0 2 

1 6 . Sr r U A C I O N F I S C A L , E I M P U E S T O A L A R E N T A C O R R I E N T E Y D I F E RI D O 

( a ) Situación f i s c a l 

A l a f e c h a d e c i si ón d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , l a Compañía n o h a s i d o f i s c a l i z a d a p o r l a s 
a u t o r i d a d e s t r i b u t a r i a s .  D e a c u e r d o c o n l a n o r m a t i v a t r i b u t a r i a v i g e n t e ,  l o s años 2 0 1 7 a l 2015 s e 
e n c u e n t r a n a b i e r t o s a revisión p o r p a r t e d e l a s a u t o r i d a d e s f i s c a l e s .  

( b) Composición d e l i m p u e s t o a Las g a n a n c i a s 

Co m p o si c i ó n R e f .  2 0 1 8 2 0 1 7 

I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e ( i ) 7 7 , 0 3 1 9 5 . 7 8 7 

I m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o ( i i ) 1 7 . 0 2 3 -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
9 4 . 0 5 4 9 5 . 7 6 7 

( i) L a determinación d e l i m p u e s t o c o r r i e n t e e s c o m o s i g u e : 

(Continúa) 
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SO C I E D A D M I N E R A P U E B L O N U E V O P U E N E C,  L T D A .  

N O T A S D E L O S E ST A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M BR E D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n dólares E. U . A) 

2 0 1 S 2 0 1 7 

R e s u l t a d o a n t e s d e i m p u e s t o a l a r e n t a y t r a b a j a d o r e s 2 6 1 . 1 9 4 4 8 9 . 7 8 0 

W e n o s : 1 5 S Par t i ci paci ón L a b o r a l ( 3 9 . 1 7 9 ) ( 7 3 . 4 6 7 ) 

Más: G a s t o s n o d e d u c l b l e s p e r m a n e n t e s 6 7 . 6 3 4 1 9 . 0 8 4 

Má s: G a s t o s n o d e d u c i f a l e s p o r d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s 1 B . 4 7 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

B a s e i m p o n i b l e d e i m p u e s t o a l a r e n t a 3 0 8 . 1 2 4 4 3 5 . 3 9 7 

T a s a d e i m p u e s t o a l a r e n t a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 15%  Z2%  

I m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o c a l c u l a d o 7 7 . 0 3 1 9 5 . 7 8 7 

A n t i c i p o d e t e r m i n a d o d e lzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i m f H j e s t o a l a  r e n t a 2 3 . 8 2 2 2 3 . 6 0 1 

( - ) R e b a j a , se gún d e c r e t o 2 1 0 - ( 9 . 4 4 0 ) 

A n t i c i p o a p l i c a d o  d e l i m p u e s t o a l a r e n t a 2 3 . 8 2 2 1 4 . 1 6 1 

G a s t o d e i m p u e s t o a t a r e n t a , m í n i m o 7 7 . 0 3 1 9 5 . 7 8 7 

L a determinación d e l i m p u e s t o d i f e r i d o e s c o m o s i g u e : 

B a s e s p a r a d e t e r m i n a r e l a c t i v o p o r i m p u e s t o d i f e r i d o 2 0 1 8 2 0 1 7 

Pr ovisión d e J u b l l a c i w i y d e s a h u c i a , y b a s e f i s c a l d e l p e r i o d o 1 8 . 4 7 5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

T a r i f a d e l i m p u e s t o a l a r e n t a 25%  

S a l d o d e l a c t i v o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 4 . 6 1 9 -

S a l d o d e l a c t i v o a l 1 d e e n e r o d e l - -

G a s t o ( I n g r e s o ) p o r i m p u e s t o d i f e r i d o ( 4 . 6 1 9 ) -

B a s e s p a r a d e t e r m i n a r e l p a s i v o p o r I m p u e s t o d i f e r i d o 2 0 1 B 2 0 1 7 

S a l d o d e l o s p r o p i e d a d e s y e q u i p o s v a l o r i z a d o s 9 5 . 4 2 9 

( - ) De pr e ci aci ón d e p r o p i e d a d e s y e q u i p o s v a l o r i z a d o s ( 8 . 8 6 2 ) 

B a s e f i s c a l d e l p e r i o d o 8 6 . 5 6 7 -

T a r i f a d e l i m p u e s t o a l a r e n t a 22%  

S a l d o d e l p a s i v o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 1 . 6 4 2 -

S a l d o d e l p a s i T O a l 1 d e e n e r o d e l -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

I n g r e s o ( G a s t o ) p o r i m p u e s t o d i f e r i d o ( 2 1 . 6 4 2 ) -

P r e c i o s d e t r a n s f e r e n d a -

L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s i n c o r p o r a n e l p r i n c i p i o d e p l e n a c o m p e t e n c i a p a r a l a s o p e r a c i o n e s 
r e a l i z a d a s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s .  P o r s u p a r t e e l Se r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s s o l i c i t a s e p r e p a r e 
y r e m i t a p o r p a r t e d e l a Compañía u n e s t u d i o d e p r e c i o s d e t r a n s f e r e n c i a y u n a n e x o d e 
o p e r a c i o n e s ,  e n t r e o t r o s ,  p a r a a q u e l l a s compañías q u e h a y a n t e n i d o o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s 
r e l a c i o n a d a s l o c a l e s y / o e x t e r i o r e n e l m i s m o período f i s c a l y c u y o m o n t o a c u m u l a d o s e a s u p e n o r 
a US5 6 . 0 0 0 . 0 0 0 ,  o línicamente p r e s e n t a r e l a n e x o d e o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s l o c a l e s 
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SO C I E D A D M I N E R A P U E B L O N U E V O P U E N E C.  L T D A .  

N O T A S D E L O S E ST A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E DI CI EAABRE D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n dólares E. U . A) 

y / o d e l e x t e r i o r si e n e l m i s m o p e r i o d o f i s c a l e l m o n t o a c u m u l a d o e s s u p e r i o r a US53. OOO, 00O.  L a 
Compañía d u r a n t e l o s años 2018 y 2 0 1 7 ,  n o g e n e r o o p e r a c i o n e s q u e su p i e r e n d i c h o m o n t o .  

( d) R e f o r m a s t r i b u t a r i a s -

L e y Orgánica p a r a I m p u l s a r l a Reactivación Económica d e l E c u a d o r : E x p e d i d a m e d i a n t e R e g i s t r o 
O f i c i a l N o .  150 d e l 29 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 ,  m e d i a n t e l a c u a l ,  s e e s t a b l e c e n e n t r e o t r a s l a s 
s i g u i e n t e s r e f o r m a s a l a Legislación T r i b u t a r i a ,  a p l i c a b l e s a p a r t i r d e l p e r i o d o 2 0 1 8 : 

- C a m b i o d e l a t a r i f a g e n e r a l d e l i m p u e s t o a l a r e n t a a l 2 5 %.  
- R e b a j a d e 3 p u n t o s % d e l a t a r i f a g e n e r a l d e l i m p u e s t o a l a r e n t a p a r a m i c r o y pequeñas 

e m p r e s a s , y e x p o r t a d o r e s h a b i t u a l e s q u e m a n t e n g a n o i n c r e m e n t e n e m p l e o .  
- Deducción a d i c i o n a l p a r a m i c r o e m p r e s a s ,  d e u n a fracción básica d e s g r a v a d a c o n t a r i f a c e r o p o r 

c i e n t o p a r a p e r s o n a s n a t u r a l e s .  
- E x o n e r a r p o r 3 años d e l i m p u e s t o a l a r e n t a a l a s n u e v a s m i c r o e m p r e s a s ,  q u e g e n e r e n e m p l e o s 

y g e n e r e n v a l o r a g r e g a d o e n s u s p r o c e s o s p r o d u c t i v o s .  
- L a s p r o v i s i o n e s p o r jubilación p a t r o n a l y bonificación p o r d e s a h u c i o serán n o d e d u c i b l e s .  
- L a s o p e r a c i o n e s m a y o r e s a m i l dólares d e e s t a d o s u n i d o s d e b e n d e f o r m a o b l i g a t o r i a u t i l i z a r l a s 

i n s t i t u c i o n e s d e l s i s t e m a f i n a n c i e r o p a r a r e a l i z a r p a g o s .  
- S e e x c l u y e p a r a e l cálculo d e l a n t i c i p o d e l i m p u e s t o a l a r e n t a ,  l o s c o s t o s y g a s t o s p o r s u e l d o s 

y s a l a r i o s ,  d e c i m a t e r c e r a y c u a r t a remuneración,  así c o m o l o s a p o r t e s p a t r o n a l e s a l l . E . S. S.  
- E n t r e o t r a s r e f o r m a s p a r a s o c i e d a d e s y p e r s o n a s n a t u r a l e s .  

L e v Orgánica p a r a e l F o m e n t o P r o d u c t i v o . Atracción d e I n v e r s i o n e s , Generación d e E m p l e o , v 
E s t a b i l i d a d v E q u i l i b r i o F i s c a l : E x p e d i d a m e d i a n t e R e g i s t r o O f i c i a l N o .  309 d e l 2 1 d e a g o s t o d e l 
2 0 1 8 ,  m e d i a n t e l a c u a l , s e e s t a b l e c e n e n t r e o t r a s l a s s i g u i e n t e s r e f o r m a s a l a Legislación 
T r i b u t a r i a ,  l a s m i s m a s q u e s o n a p l i c a b l e s a p a r t i r d e l p e r i o d o 2 0 1 9 : 

- Exoneración d e l i m p u e s t o a l a r e n t a p a r a s e c t o r e s p r i o r i t a r i o s ,  i n d u s t r i a s básicas,  i n v e r s i o n e s 
n u e v a s y p r o d u c t i v a s .  

- I m p u e s t o a l a r e n t a único a l a u t i l i d a d e n l a enajenación d e a c c i o n e s y o t r o s d e r e c h o s 
r e p r e s e n t a t i v o s d e c a p i t a l .  

- Deducción 1009É g a s t o s p u b l i c i d a d p a r a e x p o r t a d o r e s h a b i t u a l e s y d e t u r i s m o r e c e p t i v o .  
- Eliminación d e l a t e r c e r a c u o t a d e l a n t i c i p o d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , y crédito t r i b u t a r i o c u a n d o 

e l a n t i c i p o p a g a d o e s m a y o r a l i m p u e s t o c a u s a d o .  
- I n c l u y e p r o d u c t o s c o n t a r i f a 0 % d e l i m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o ,  d e n t r o d e l o s c u a l e s s e p u e d e 

m e n c i o n a r l a c o m p r a d e p a n e l e s s o l a r e s .  
- I n c l u y e s e r v i c i o s c o n t a r i f a 05É d e l i m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o ,  d e n t r o d e l o s c u a l e s s e p u e d e 

m e n c i o n a r e l s e r v i d o d e construcción d e v i v i e n d a d e interés s o c i a l .  
- Crédito t r i b u t a r i o d e l i m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o p u e d e s e r u t i l i z a d o h a s t a d e n t r o d e c i n c o años 

c o n t a d o s d e s d e l a f e c h a d e p a g o .  
- Devolución d e l i m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o p o r p r o y e c t o s d e construcción d e interés s o c i a l ,  p o r 

exportación d e s e r v i c i o s ,  e n t r e o t r o s .  
- Devolución d e l i m p u e s t o a l a s a l i d a d e d i v i s a s e n l a c o m p r a d e m a t e r i a s p r i m a s , ínsumos y 

b i e n e s d e c a p i t a l ,  si l o s c u a l e s e n l o p o s t e r i o r s e e x p o r t e n .  
- Eliminación d e l i m p u e s t o d e l d o s p o r m i l s o b r e c a p i t a l e s d e l a s p e r s o n a s jurídicas q u e r e a l i z a n 

a c t i v i d a d e s económicas e n e l cantón G u a y a q u i l .  
- E n t r e o t r a s r e f o r m a s t r i b u t a r i a s y n o r m a s c o n e x a s .  

1 7 .  C A P I T A L SO C I A L 

(Continúa) 
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SO CI E D A D M I N E R A P U E B L O N U E V O P U E N E C.  L T D A .  

N O T A S D E L O S E S T A D O S F I N A N C I A O S 
3 1 D E DI CI EAABRE D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n d o t a r e s E. U . A) 

E l c a p i t a l a u t o r i z a d o ,  s u s c r i t o y p a g a d o d e l a Compañía a l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 y 2 0 1 7 ,  
c o m p r e n d e 5 . 000 p a r t i c i p a c i o n e s a c u m u l a t i v a s e i n d i v i s i b l e s d e v a l o r n o m i n a l US$ 1 c a d a u n a ; 
s i e n d o s u s So c i o s p e r s o n a s n a t u r a l e s ,  l o s m i s m o s q u e s e e n c u e n t r a n d o m i c i l i a d o s e n E c u a d o r .  

1 8 .  R E S E R V A S Y R E S U L T A D O S A C U M U U D O S 

R e s e r v a l e g a l 

D e a c u e r d o c o n l a legislación v i g e n t e ,  l a Compañía d e b e a p r o p i a r p o r l o m e n o s e l 5% d e l a u t i l i d a d 
n e t a d e l año a u n a r e s e r v a l e g a l h a s t a q u e e l s a l d o d e d i c h a r e s e r v a a l c a n c e p o r l o m e n o s e lzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 20% 
d e l c a p i t a l s o c i a l .  L a r e s e r v a l e g a l n o está d i s p o n i b l e p a r a distribución d e d i v i d e n d o s ,  p e r o p u e d e 
s e r c a p i t a l i z a d a o u t i l i z a d a p a r a a b s o r b e r pérdidas.  

R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s d e aplicación i n i c i a l "N I I F p a r a P y M E s " 

L o s a j u s t e s p r o v e n i e n t e s d e l a adqíción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N I I F p a r a P y M E s,  q u e s e r e g i s t r a r o n 
e n e l p a t r i m o n i o e n l a c u e n t a R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s ,  s u b c u e n t a " R e s u l t a d o s A c u m u l a d o s 
p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N I I F p a r a P y M E s " ,  q u e g e n e r a r o n u n s a l d o 
a c r e e d o r , sólo podrán s e r c a p i t a l i z a d o s e n l a p a r t e q u e e x c e d a a l v a l o r d e l a s pérdidas a c u m u l a d a s 
y l a s d e l último e j e r c i c i o económico c o n c l u i d o ,  si l a s h u b i e r e n ; u t i l i z a d o e n a b s o r b e r pérdidas; o 
d e v u e l t o a l o s So c i o s e n e l c a s o d e liquidación d e l a Compañía.  

R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s 

L o s r e s u l t a d o s ( u t i l i d a d e s o pérdidas) d e c a d a e j e r c i c i o s o n i n c l u i d o s e n e s t e r u b r o ,  m a n t e n i e n d o 
r e g i s t r o s q u e p e r m i t e n i d e n t i f i c a r s u e j e r c i c i o d e c»igen.  C o n l a aprobación d e l a J u n t a G e n e r a l 
d e So c i o s y c u m p l i e n d o l a s d i s p o s i c i o n e s n o r m a t i v a s a p l i c a b l e s ,  l a s u t i l i d a d e s s o n d i s t r i b u i d a s o 
d e s t i n a d a s a r e s e r v a s ,  m i e n t r a s q u e l a s pérdidas s e m a n t i e n e n e n R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s o s e 
c o m p e n s a n c o n l a R e s e r v a l e g a l ,  R e s e r v a d e c a p i t a l u o t r a s r e s e r v a s y c u e n t a s p a t r i m o n i a l e s d e 
l i b r e disposición d e l o s So c i o s .  

A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 ,  s e h a d i s t r i b u i d o d i v i d e n d o s d e l p e r i o d o 2 0 1 7 p o r US$ 3 2 0 . 5 2 6 ,  
a p r o b a d o s m e d i a n t e A c t a d e J u n t a d e So c i o s d e f e c h a 2 6 d e a b r i l d e l 2 0 1 8 .  

A l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 ,  s e h a d i s t r i b u i d o d i v i d e n d o s d e l p e r i o d o 2016 p o r US$ 1 5 4 . 6 4 0 ,  
a p r o b a d o s m e d i a n t e A c t a d e J u n t a d e So c i o s d e f e c h a 2 9 d e a b r i l d e l 2 0 1 7 .  

1 9 .  C O ST O S D E V E N T A S 

(Continúa) 
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SO CI E D A D M I N E R A P U E B L O N U E V O P U E N E C.  L T D A .  

N O T A S D E L O S E ST A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E DI CI EAABRE D E 2 0 1 8 Y 2 0 1 7 
( E x p r e s a d o e n dólares E. U . A) 

Cw n Do si c i ó n 2 0 1 8 2 0 1 7 

S u e l d o s y s a l a r l o s 7 4 1 . 6 5 7 6 5 7 . 1 6 9 

M o l i e n d a 3 6 0 . 3 1 1 4 5 2 . 8 2 9 

M a t e r i a l e s y s u m i n i s t r o s 3 6 0 . 0 0 4 2 3 7 . 6 4 5 

S e r v i c i o s bást e os 2 9 5 . 8 3 1 3 2 3 . 9 0 8 

B e n e f i c i o s s o c i a l e s 2 2 1 . 9 5 4 1 9 1 . 2 9 8 

M c t f i t e n i m i e n t e s y r e p a r a c i o n e s 2 1 1 . 2 9 3 2 5 9 . 0 9 3 

A p o r t e s a l I n s t i t u o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l 1 3 9 . 5 1 3 1 4 5 . 4 2 9 

De p r e c i a c i ó n 1 1 5 . / / 3 1 1 9 . 0 0 6 

I m p u e s t o s ,  t a s a s y c o n t r i b u c i o n e s 1 0 7 . 9 7 5 1 0 8 . 6 9 0 

C o m b u s t i b l e 1 1 . 9 3 0 1 4 . 4 6 8 

O t r o s c o s t o s m e n o r e s 4 7 . 9 2 6 ( 3 7 . 8 6 8 ) 

2 , 6 1 4 . 1 6 7 2 . 4 7 1 . 6 6 7 

E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

E n t r e e l 31 d e d i c i e m b r e d e l 2018 y t a f e c h a d e preparación d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ,  n o s e 
p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e ,  e n l a opinión d e l a Administración d e l a Compañía,  p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o 
s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ,  q u e n o s e h a y a n r e v e l a d o e n l o s m i s m o s y q u e a m e r i t e n 
u n a m a y o r exposición.  
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