INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
DE 1.A EMPRESA IMPORTADORA YIFANS CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.014

Sencres Socios de:
IMPORTADRORA YIFANS ClA. LTDA.

Camnliendo con [as disposicionces de la Ley de Companias on omi cabidad de Gerenge
Goneral pongo 3 su consideracian o Ionforme de o Qestion realizada por 13
Acrministracion de la EMPRESA IMPORTADORA YIFANS CIA LTDAL. duranbe o] ejercicio

cognamice del 20714
1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNQ POLITICO ECONOMICO

La situncidm econamicsd que vive ol pais. bajo el presente régimen ¥ las condiclones
econimicas implantadas se resumen o continuacion en los estados nancieros que debon

ser {eidos Dajo dictias Circunstameids.

Es menester indicar que para que la coonomis nuevamente adguiera los estandares
necesarios de conliangg, cata debe fijarse on o tarca secial, pues es la base doe ks misma,
par ello deben cslablecerse politicas de safud viable v urgente. Las perspectivas para cl
ano 2015 dependeran fundamentalinenle do las medidas gue adopten o gobteroo para
nevtralizar las amenazas internas y externas para lograr 1a estabilidad fiscal v coondimica

el pais,

Z2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJIERCICIG ECONOMICC
DEL 2014

Jurame ol elercicio que ha concluide ¢ 31 de Diciembre del 2,004, 4 pesar de o
manitestado, 1a situacian de 1a empresa ha sido moderadiameate favarable, 1o quoe se

refleja oo sus estades Sonancieres,

Lag cslneraey de o administracidn han estade encaminados para gue o empresas
mantenga un crecimicnte o6 el giro normal de sus sclividades,

3.- CUMPLIMIENT) DE LAS DASPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 50CI05

Cabe indicar a L4 junta gencral de socies, que Lodas las disposicienes tomadas han sido
cumplidas a cabalidad por la administracion.



41.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Dhurante ol afo 2014, en lo referonte a los aspectos administrativos, laborales v legales,
la empresa se ha desenvuelto en un ambito nommal loprando conservar las fuontes de
trabajo existentes pese a fa Jduioll situacion gubernativa,

Como aspecto sobresaliente se ha manktenido normalments un acuerdo cormercial con
nuestros clivnwes, asi mismo se procedio 4 liguidar a ex empleados de manera legal v
dentro de lo que determina el Beglamento Interno para estos casas,

5.- COMPARACION IME LA SITUACION #FINANCIERA ¥ L.OS RESULTADGS ANUALES DE
LA COMPANIA CON 1.0S DEL LJERCICIO PRECEDENTL

Durante este ejercicio ccondmico yue ba concluido el 31 de diciembre del 2,014, iy
sttiacian de la empres: ha side mederadamoente Bvorahlemente, lo gue se refleja en los
Estados Financieros,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPICTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICTO ECONOMICO DEL 2.0015

La adniinistracion recomiendas que se mantenga la sitwacion patrimonial positiva de la
cmpresd, con ol lin de cumplic con los objetives gue persigue ta misma, asl come
fortatecer L imagen anle sus clientes adn mds de Lo gque ba ganado hasta fa fecha,

Para el cjercicio 2.0015%, se recomienda continuar con s prosramas {ofertss v
doescoentos] vy provectiones a On de incentivar ol crecimicnto de o empresa
pspeciabmente basados on estrategias para mejocar nuestra participacion en el campo de
produccion audicvisud! ofreciende los sorvicios a toado tipo de estratos sociales v por
olra parte mantener una politica vacional para la veduccion de gastos.

Sin mas por el momento, quedn de ustedes agradecida.

Alcntamente.
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Aura Visquez Flores
GERENTE GENERAL



