CASOMO S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 31, 2014
(Expresados en ddlares de E.U.A.)

1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA

CASOMO S.A. fue constituida mediante Escritura Publica celebrada ante el Notario
Publico Quinto Doctor Leslie Marco Castille Solomayor del Cantdn Machala, con
Resolucion de la Superintendencia No.07 M.DIC.0329 e inscrita en el Registro Mercantil
con No.1.181 el tres de diciembre del dos mil siete.

Su actividad econdmica principal es la Produccion y cultivo de camardn

2. BASES DE PRESENTACION

A continuacion se resumen las principales practicas contables seguidas por la Compaiia
en la preparacion de sus estados financieros:

2.1. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estados financieros de la Compafia han sido preparados de acuerdo a
Normas Internacionales de Informacion Financiera para PYMES, emitidas por el
IASBE, de conformidad a lo dispuesto por la Superintendencia de Compafias con
fecha 4 de septiembre del 2006 mediante Resolucién No. 06-Q-1C1.004, publicada
en el Registro Oficial No. 348. En la cual dispone sean de aplicacion obligatoria
por parte de las entidades sujetas a su control a partir del 1 de enero del 2.009.

Esta disposicion fue ratificada mediante Registro Oficial No. 378 SP del 10 de julio
del 2.008, en Resolucion No. ADM 08199; mediante Registro Oficial No. 498 del 31
de diciembre del 2.008. La Superintendencia de Compafias, en Resolucién No.
08-Q-1J.0011, decide prorrogar la fecha de la adopcion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera NIIFS, y establece un cronograma que
va a partir del 1 de enero del 2.010 al 1 de enero del 2.012. De acuerdo al cual, la
compafia CASOMO 5.A. se encuenira dentro del tercer grupo de aplicacién, cuyo
afno de transicion seria el afio 2011 y de adopcion el 2012.

2.2.BASES DE MEDICION

Los estados financieros han sido preparados bajo la base del principio de costo
histdrico, con excepcién de las partidas que se reconocen a su valor razonable de
conformidad con las NIIF para las PYMES, de acuerdo a la Seccién 2 Conceptos y
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2.3. MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACION

Las partidas incluidas en los estados financieros se valorizan a la moneda del
entorno economico principal en que la entidad opera. Los estados financieros se
presentan en délar estadounidense, que es la moneda funcional y de presentacion



en el Ecuador. Tal como lo establece la NIC 21 Moneda funcional parrafo 9 literal a

yb.
3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de los estados financieros, que han sido elaborados de acuerdo con
el proyecto de Norma Internacional de Informacién Financiera NIIF para pequefias
y medianas entidades (NIIF para las PYMES) emitidas por el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB). Estan presentadas en délares de los
Estados Unidos de América.

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Representa el efectivo en caja y los depésitos a la vista en las entidades bancarias.

Cuentas por cobrar

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros distintos de
los instrumentos derivados, con cobros fijos o determinables, que no cotizan en un
mercado activo. Surgen cuando la Compaiiia provee dinero, bienes o servicios
directamente a un deudor sin intencién de negociar la cuenta por cobrar.

Son reconocidas inicialmente a su valor razonable y subsecuentemente se valorizan al
costo amortizado usando el método del interés efectivo, menos la provisién por deterioro.

Esta provision se establece cuando existe evidencia objetiva de que la Compaiiia no
podra cobrar todos los montos vencidos de acuerdo a los términos originales de las
cuentas por cobrar. El monto de la provision es la diferencia entre el valor en libros del
activo y el valor presente de los flujos de efectivo estimados, descontados a la tasa de
interés efectiva. El monto de la provisién se reconoce en el estado de resultados integral.

Al 31 de diciembre de 2014, el costo amortizado de las cuentas por cobrar comerciales se
aproxima al valor de la transaccion.

Inventarios

El costo del inventario sera el importe menor entre el costo y el valor neto realizable,
segun lo indica la norma en su Seccién 13, parrafo 13.3. De las NIIF para las PYMES.

Propiedad, planta y Equipos
Objetivo:

Determinar los lineamientos que permitan el adecuado registro y control de transacciones
relacionadas con propiedades, planta y equipo; y contar con claras definiciones sobre las
adquisiciones, ventas, traspasos y normativa sobre el reconocimiento y medicién de los
activos de la compaiiia, de conformidad con NIIF para las Pymes.



1. Politicas de Medicién P.P.E,

Toda adquisicion de P P.E. debe ser aprobada por la Junta de Accionista de la compaiiia o
por un funcionario delegado por este, v se registraran al costo de adquisicion.

En la medicién posterior los terrenos se mediran al modelo del costo.

Las adquisiciones de bienes mayores a US$600.00 se requeriran obligatoriamente de 3
cotizaciones de proveedores, a fin de seleccionar las mejores alternativas de calidad, costos
y condiciones de compra.

Los activos deben estar debidamente codificados e identificados y se llevara un control
detallado sobre el ipo de activo, ubicacion y nombre del custodio a cargo del activo.

Al menos en forma anual, el departamento de contabilidad o auditoria interna deberd
efectuar un inventario fisico de P.P.E. a fin de conciliar con los registros contables.

En el caso de adqusicion de las maquinanas y equipos se debe requenir al proveedor el
titulo de propiedad a nombre de COSOMO S A.

El departamento de contabilidad debera disponer de un listado completo de los activos, que
sirva de soporte del balance general; asi mismo llevara un detalle de los activos totalmente
depreciados, los cuales se daran de baja de las cuentas del balance v se controlaran en
cuentas de orden.

Las adquisiciones de bienes — muebles v enseres, con un costo de adquisicion menor a
US$600,00 se registraran con cargo a resultados del ejercicio en que se incurre,

Los activos tangibles que posee la empresa destinados para uso em la produccion o
suministro de bienes y servicios, podran ser arrendados a terceros o para propositos
administrativos.

Se reconoce como activo si y solo si; sea probable que se obtengan beneficios econdmicos
derivados del mismo y su costo pueda ser valorado confiablemente.

Se debera registrar como activos las inversiones en bienes muebles que se realicen para
facilitar las actividades operacionales, y cuyo valor unitario de adquisicion, supere el valor
de $600.00.

Los arrendamientos se clasifican como financieros, cuando en los términos del contrato de
arrendamiento se transfieren sustancialmente a los arrendatarios todos los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad o se cumplan una o varias de cualquiera de las
situaciones establecidas en la Seccion 20. Todos los demas arrendamientos se clasifican
como operativos y los costos incurridos en las adecuaciones y mejoras a locales arrendados,
de ser materiales y de alargar su vida itil, son registrados en la Cuenta de Propiedades de
Inversidn, en cuyo caso se utilizara como politica de medicion posterior ¢l modelo de valor
razonable. De tal manera que se reconocerin como propiedades planta y equipos, a aquellos



activos que cumplen los lineamientos establecidos en la seccién 17 v obligue a reconocer
el activo y el pasivo por arrendamiento financiero.

Valor residual, obligatoriamente se debe medir el valor residual de un elemento, propiedades,
planta y equipos o propiedad de inversion medidos al modelo del costo. En base a las
caracteristicas de dichos activos y a los requenimientos de los agentes economicos y las
formalidades que impongan las entidades de Supervision y Control.

Depreciaciones, el cargo por depreciacion se debe efectuar de forma lineal

Periodo de vida onl, esta obligada a comenzarla cuando un active esté dispomible para su uso,
hasta que sea dado de baja en cuentas, incluso si durante dicho periodo haya estado sin utilizar,

Control de Activos, El contador debe conciliar los saldos en libros con los respectivos activos
fisicos, al menos una vez al afio, de manera obligatona.

Toda Propiedad, Planta v Equipo v Propiedades de Inversiones perteneciente a la entidad
serd identificado mediante la adhesion de codigo que contendra el nimero de control del
inventario respectivo, la cual debera ser colocada y/o fijarla en un lugar visible del bien
mueble, la misma que sera efectuada por la persona encargada de dichos activos.

Todos los registros contables deberan realizarse de acuerdo a las Seccion 17 Propiedad,
Planta y Equipo.

De generarse una utilidad o pérdida en venta de una propiedad planta y equipo o propiedad
de inversion, esta no se puede clasificar como ganancia o pérdida de actividades ordinarias,
es decir debe registrarse como ingreso de operaciones discontinuadas en el Estado del
Resultado Integral.

JERRENOS Y BIENES INMUEBLES.

Las partdas correspondientes a temrenos v bienes mmuebles, deben contabilizarse
disecnmmadamente por cada bien.
MAQUINARIA Y EQUIPO.

Todas las adquisiciones de Maquinarias y Equipos, deben ser respaldadas por una evaluacion
economica financiera, que demuestre que sus costos originaran beneficios economicos futuros,
El departamento o area de operacion donde se va a utilizar el activo, determinara en ese
momento, el valor restdual v periodo de vida iitil que se espera de dicho activo.

EQUIPO DE TRANSPORTE.

La compra de equipo de transporte nuevo o usado sera bajo las condiciones presupuestarias de
la empresa v autorizado por la Gerencia General.

MOBILIARIO Y EQUIPO OFICINA.
Se deberd registrar como activo en este concepto, las inversiones en bienes muebles que se
realicen para facilitar las actividades administrativas.



EQUIPO DE COMPUTO,
Se registraran en contabilidad como equipo de computo, todo lo relacionado a hardware vy sus
componentes adicionales.

LOS REPUESTOS Y EQUIPO AUXILIAR.
Si cumple las condiciones para ser calificados como elemento de propiedad, planta v equipo,
deben registrar en este rubro.

Método de depreciacion, vidas titiles y valores residuales

El costo de propiedades, planta v equipo se deprecia de acuerdo con el método de linea
recta. En funcion de la vida il

A continuacion se presentan las principales partidas de propiedades, planta v equipo, las
vidas utiles usadas en el calculo de la depreciacion:

Item Vida Gtil (en:
Edificios e mstalaciones 10-20
Magquinarias v equipos 10-20
Equipos de transporte 5=10
Muebles y enseres v equipos de oficina 10
Equipos de computacion 3

Retiro o venta de propiedades, plania y equipo

La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta de un activo de propiedades, planta y
equipo es calculada como la diferencia entre el precio de venta y el valor en libros del
activo v reconocida en resultados.

En caso de venta o retiro subsiguiente de propiedades revaluadas, el superavit de
revaluacion atribuible a la reserva de revaluacion de propiedades restante es transferido
directamente a las utilidades retenidas.

ACTIVO BIOLOGICO

Se reconocen como activos biologicos en su momento inicial como en la fecha de cada
Estado Financiero, seran reconocidos a su valor razonable menos los costos estimados hasta
el punto de venta, excepto en el caso de imposibilidad de medir de forma confiable dicho
valor razonable. En tal caso, estos activos biologicos deben ser medidos a su costo menos la
depreciacion acumulada y cualquier pérdida acumulada por deterioro de valor.

Medicion

Todos los elementos de Activo Biologico se miden al costo, si la empresa mide al final del
periodo los activos bioldgicos al costo menos la depreciacion acumulada v las perdidas por
deterioro de valor acumuladas:

a) Una descripcion de los activos biologicos;

b) Una explicacion de la razén por la cual no puede determinarse confiablemente el
valor razonable;



c) Si es posible, el rango de estimaciones entre las cuales es altamente probable que se
encuentre ¢l valor razonable;

d) El método de depreciacion utilizado; v,

e) Las vidas utiles o las tasas de depreciacion utilizadas.

Cuentas por Pagar
La compafiia registra sus pasivos financieros al costo amortizado, en cumplimiento de la
norma en su Seccion 11 parrafo 11.14.

Jubilacién Patronal, Desahucio y Contractuales

En la empresa el personal es rotativo, cada tiempo se van

Modulo 2: Conceptos y Principios Generales

Fundacién [FRS: Materlal de formacion sobme la MIF para las PYMES (versitn 2011-8) 10
Materialidad o importancia relativa

2.6 La informacion es material —y por ello es relevante—, si su omision o su presentacion
erronea pueden influir en las decisiones economicas que los usuarios tomen a partir de los
estados financieros. La materialidad (importancia relativa) depende de la cuantia de la
partida o del emor juzgados en las circunstancias particulares de la omisién o de la
presentacion erronea.

Sin embargo. no es adecuado cometer, o dejar sin corregir, desviaciones no significativas
de la NIIF para las PYMES, con el fin de conseguir una presentacion particular de la
situacion financiera, del rendimiento financiero o de los flujos de efectivo de una entidad.

Ademus de lo establecido en las leyes laborales vigentes, la Compaiiia concede lo siguiente:
La jubilacién patronal de acuerdo con el Cédigo del Trabajo constituye el pago de
beneficios jubilatorios por parte de los empleadores a aquellos trabajadores que por
veinticinco (25) afos o mas, hubieren prestado sus servicios a una misma empresa, y se
provisiona con cargo a los resultados del afio, en base al calculo actuarial efectuado por
un profesional independiente.

La bonificacién por desahucio segin el Cadigo del Trabajo representa el importe que
el empleador entregara al trabajador equivalente al veinticinco por ciento de la Gitima
remuneracion mensual por cada uno de los afos de servicios estados a la misma
empresa o empleador.

Participacion de Trabajadores

De acuerdo con el codigo de trabajo, la Compaiiia debe distribuir entre sus empleados el
15% de las utilidades liquidas o contables. Este beneficio es registrado con cargo a los
resultados del periodo.

Impuesto a la Renta

El cargo por impuesto a la renta comiente se calcula sobre la renta imponible del afio 2013
utilizando la tasa impositiva del 22%. De acuerdo a la Seccion 29 de las NIIF para
PYMES.

Patrimonio

La compafiia cuenta con un capital social de US$ 800,00 representado por 800 acciones
de un valor nominal de 1 dblar cada.



RESULTADOS.

Las cuentas Ganancia o Pérdida Neta del periodo, Gnicamente se afectara con
remanentes del ejercicio, después de la depuracion tributaria y provision legal respectiva.
Las cuentas de utilidades o pérdidas acumuladas se deberan registrar por separado y en
anexo por afio, el soporte contable sera mediante acta de la Junta General de
Accionistas.

INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

Se registran de acuerdo a la base del devengado. De conformidad con establecido en la
Seccion 23 Ingresos de Actividades Ordinarias.

Todos los ingresos cobrados por cualquier rubro a los que hace mencion el catalogo de
cuentas, se depositaran en las cuentas bancarias de la entidad.

For todo monto recibido se emitird un documento soporte de dicho ingreso, sea pre
impreso 0 emitido por el sistema, numerado secuencialmente y haciendo referencia
inequivoca con todos los detalles que lo motivo.

Los ingresos de efectivos o equivalentes de efectivos, se reconoceran contablemente, en
el momento en que sean efectivamente cobrados o sea acreditados en las cuenta de la
entidad.

VENTAS BRUTAS.
Las ventas se deben segregar perfectamente, en grabadas con IVA, tarifa 12% y Tarifa
0%, o la tarifa vigente a la fecha de la operacion,

DESCUENTOS SOBRE LOS SERVICIOS.

Los descuentos sobre servicios prestados, deben expresarse en las facturas;, como
porcentaje de descuento, sobre el monto total facturado o emitirse una Nota de crédito
debidamente autorizada por la entidad de control y estar autorizados por la Gerencia
General de la entidad.

VENTAS NETAS.
En contabilidad, los ingresos netos se obtendrén por diferencia entre Ingresos Brutos
menos Descuento sobre Servicios.

GASTO DE VENTAS.
El contador, sera responsable de registrar comrecta y oportunamente los gastos de
administracion y ventas.

EGRESOS
Es responsabilidad de la Gerencia General cumplir y hacer cumplir la presente politica
para el adecuado confrol y manejo de gastos de la compariia.

Todos los pagos y gasios deberan ser autorizados por la gerencia general o por un
funcionario delegado por la gerencia; dicho proceso debera contar previamente con el
visto bueno de verificacién gque se han seguido todos los procedimientos apropiados y
verificando que la documentacidn sea la correcta y que cumpla con requisitos



establecidos en el Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion de la Ley de
Reégimen Tributario Interno.

Todos los pagos sean por: anticipo, abono o cancelacion, que se realicen por cuaiquier
medio (Cheque o transferencias electronicas SAT, Efectivo) deberan ser nominativo a
nombre o cuenta del beneficiario (cliente o proveedor del servicio yfo productos), a
excepcion de aquellos gastos realizados con fondo fijo de caja.

Los gastos operativos, administrativos, de ventas, financieros, lales como sueldos,
honorarios, comisiones, arrendamientos, servicios, intereses de financiamiento, y ofros
deberan ser registrados por el método del devengado.

REMUNERACIONES.
El contador debe revisar que todas las remuneraciones a pagar sean mensuales y/o
quincenales, y que eslén an estricto apego a las normas legales vigentes.

Autorizacién para modificar sueldos en roles. Todo aumento de sueldos y salarios que se
modifique en los roles, debera tener la autorizacion otorgada por el Gerente General y la
firma del jefe inmediato superior del empleado involucrado.

SUELDOS Y SALARIOS.

Al Departamento de Recursos Humanos le corresponde, el disefio y actualizacion de la
aplicacion de la normativa laboral vigente, elaborara los roles de pagos y los remitira para
su contabilizacion.

VACACIONES.
La prima de vacaciones se podra cobrar o pagar a todo el personal de acuerdo a la norma
laboral correspondiente. El Contador General, debera mensualmente provisionar el valor

correspondiente a este beneficio devengado, independientemente al tratamiento de la
forma de pago que se convenga con el empleado.

BONIFICACION POR DESAHUCIO.
Los valores que causen estas provisiones deberan de estar respaldadas en estudios
actuariales, y registrarse mensualmente. De acuerdo al codigo de trabajo, que se

encuentren vigentes en el codigo de trabajo.

SOBRE TIEMPOS (TIEMPO EXTRA).
Obligatoriamente si las horas de los sobre tiempos superaren las bases grabables
permitidas se cancelaran en los roles de pago y conforme las leyes vigentes que lo

reguian.

Su control y computo de horas deben derivarse de las marcaciones de cada empleado y
debidamente autorizado y revisado por el Jefe Respectivo.

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALES.
El Contador es responsable de verificar que se realicen en estricto apego a la normativa
legall vigente.

SEGURIDAD SOCIAL.
Se debe registrar por este conceplo exclusivamente el aporte patronal, las cuotas del

IECE y SECAP en cuentas correspondientes.



HONORARIOS PERSONAS NATURALES.

En todo pago de honorarios a personas naturales, deben aplicar las respectivas
retenciones en la fuente al porcentaje vigente. Y se adjuntara el respectivo contrato con
las Indicaciones del trabajo a realizar en los casos que se deriven de obras,
mantenimientos, Arquitectura y/o de infraestructura.

HONORARIOS A PERSONAS JURIDICAS.

Considerando las implicaciones legales, laborales y fiscales que generan este modo de
contratacion, el Contador serda el responsable de aplicar las respectivas retenciones
vigentes.

Facturas por Servicios Comprobados - El contador debe verificar que todas las facturas
por algin servicio percibido, lleve la firma de certificacion de quien lo recibié el servicio, y
que estén de acuerdo a los términos contratados.

Antes de expedir y aulorizar el giro de cheques, por abono o cancelacion de un honorario,
antes deberan verificar que las correspondientes Comprobantes de Venta y Retencion,
cumplan con los requisitos legales que determina la Administracién Tribularia.

GASTOS DE REPRESENTACION.

En este rubro se registran todos los gastos por movilizacion, comunicacion” y seguridad,
que la empresa proporciona, a los ejecutivos de la empresa, los mismos que deben
registrarse mensualmente

GASTOS DE OFICINA (SERVICIOS).
En este rubro se debe registrar en cuentas perfectamente discriminadas por los servicios
que recibe la empresa (Agua, Energla Eléctrica, Internet, Teléfono, luz, agua. Gas, elc.).

GASTOS LEGALES.

Se debera realizar la contabilizacion de los gastos ylo remuneracion por conceplos
legales y los determinados en la ley, para mantener en vigencia los contratos y patrocinios
y aceptaciones de impuestos vigentes por los medios de Supervision y Control

DEPRECIACIONES.

Para la aplicacién del gasto o costo por depreciacién, El contador elaborara un informe
sobre la cédula del Activo, la misma que sera puesta a consideracion del Gerente General
para su aprobacion.

OTROS NO OPERACIONALES.

INGRESOS

Con la finalidad de identificar ingresos extraordinarios no propios de la actividad
operacional (determinadas en el RUC), se debe reconocer contablemente en oftros
ingresos extraordinarios, es importante resaltar que algunos ingresos de los sefialados en
el parrafo anterior pueden provenir de diversas fuentes asi como de periodos econdmicos
pasados.

EGRESOS.

Los egresos que no comesponden a la actividad operativa de la compalfiia, se deben
registrar como gastos no operacionales.



Los egresos que aun siendo de la actividad del negocio no cumplen con las normas
tributarias vigentes, deben ser registrados como no deducibles

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES.

El Contador presentara los respaldos fisicos de todas las obligaciones tributarias y
Contables dentro de los 10 primeros dias del siguiente mes, con su firma para la
aprobacion del Gerente General o de quien haga sus veces.

CONTROL DE DOCUMENTOS VIGENTES.

Las formas impresas en blanco (Facturas Notas De Ventas N/C, N/D, Guias,) estdn bajo
la custodia del Contador, quien debe llevar un registro actualizado de las mismas.

VERIFICACION A BIENES.

Cada afo debera verificarse todas las partidas e inventarios registrados en contabilidad.
Si existiesen dudas y/o casos especiales, se verificaran las partidas especificas durante
cualquier fecha del afio. Estas revisiones las planeara el Contador de la empresa, y las
reportara al Gerente General.

REVISION. CAMBIO Y AUMENTO EN LAS POLITICAS CONTABLES.

De acuerdo a la Seccion 10, las politicas podran ser modificadas y revisadas en cualquier
tiempo de acuerdo a las emisiones de nuevas NIIF y a las interpretaciones de las mismas
que entren en vigencia; y, a los requerimientos de las diferentes ares de la empresa
segun su desamollo y por la generaciin de nuevas lineas de inversion de la misma;
reformas que se deberan canalizar a través del Contador General que las presentara al
GERENTE GENERAL para su aprobacion.

IMPUESTO A LA RENTA

Se calcula mediante la tarifa del impuesto vigente aplicable a las utilidades imponibles y
se carga a los resultados del aflo en que se devenga con base en el impuesto por pagar
exigible.

De acuerdo con disposiciones vigenles, las sociedades que reinviertan sus utilidades en
el pais podran obtener una reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del impuesto
a la renta sobre el monto reinvertido en activos productivos, siempre y cuando lo destinen
a la adquisicion de maquinarias nuevas 0 equipos nuevos que se utilicen para su actividad
productiva, asi como para la adquisicion de bienes relacionados con investigacion y
tecnologia que mejoren productividad, generen diversificacion productiva e incremento de
empleo para lo cual deberan efectuar el correspondiente incremento de capital.

DIFUSION DE LAS POLITICAS

La divulgacion de las politicas contables la realizara el Contador General en coordinacion
con el Departamento de Recursos Humanos; se realizard a lodo el personal de la
empresa y con mayor énfasis a los dependientes del area CONTABLE.

VIGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS.

Estas politicas seran aplicadas por todo el personal de la compaiiia a partir del ejercicio
que comienza el 01 de enero del 2013; y han sido preparadas tomando los nuevos
lineamientos sobre el reconocimiento y medicién y otras bases técnicas establecidas de
conformidad con la nueva normativa contable de la Norma Internacional de Informacion



Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES); las mismas que
dejan sin efecto ofras resoluciones emitidas con relacién a politicas contables de la

empresa.

Reconocimiento de ingresos, costos y gastos

Los ingresos, costos y gastos se reconocen en el periodo a través del método del
devengado, es decir, todos los ingresos se identifican y contabilizan al momento de
realizarse |la transferencia de dominio de los productos y a su vez, los costos y gastos se

reconocen en el periodo en gue se consumen, ademas, existe correlacién con los
ingresos de las actividades ordinarias de la compaiiia.

4. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
4.1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Al 31 de diciembre del 2014, la cuenta efectivo estd compuesta de la siguiente manera:

1 ACIVO 37868050
100 ACTIVO CORRIENTE 5637
oL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 913 u
L0L0L0L CAIA- BANCOS 51.3%4,84
101010002 BANCOS 91,3484
10101010201 Banco del Pichincha Ahorros 91,3744

(1) Corresponde al saldo en la cuenta corriente y de ahomros del banco Pichincha, valores
disponibles.

4.2. CUENTAS POR COBRAR



1.00.07.00.03

DOCUMENTOS ¥ CUENTAS POR COBRAR CLEENTES NO RELACIONADOS

CUENTES NO RELADONADOS LOCALES GRUPO 1
Clientes vanod

Cuentas por Cobrar a Terceros

Cusrritss por Cobrar Exportadors Expaiss

OTRAS CUENTAS POR COBRAR
PRESTAMCS A EMPLEADOS

Cuertas por Cobrar 3 Empleados.

VARNOS DEUDDRES
Prestamos a Terceros laramillo Luis
Prestamas a Nivelo Pablo

Anticipos a Terceros (Victior Ruiz-concesion)
Prestamos a Terceros Andrea Solana Motoche
Prestamos 3 Terceros Rigoberto Matamores Feijoo
Anticipos a Terceros Mawro isidro Saltos

Anticipo a Quiflones Julio [Trabajes de Albafileria)
Prestamos a Terceros Elizabeth Vilela
INVENTARIOS

INVENTARNYS DE MATERLIA PRIMA
Irventario de Matena Prima

SERVICIOS ¥ OTRODS PAGDS ANTICPADOS

OTROS ANTICIPOS ENTREGADOS
Antoipos por Servicios oe Pescs

Anticpo de Honoranes ing. Saine Tituang Solano
Anticipos de Honoraros ing. Peggy Santa Crur Aguirrede
Anticipos de Honorarios ing. Richard ARazco
Anticipo de Honorarios 2 ing. Paladines Dora
Anticipo de Honorarios 3 ing. Valarero Delia
OTROS ACTIVOS CORRIENTES

CUENTAS TRANSITORLAS
Prohibicion de O, Banco Pichincha

4.3. Propiedad, Planta y Equipos

El siguiente es el movimiento de las Propiedades Plantas y Equipos:

1924767
19.047 47

Linss
166,62
2003737

1.500.57

1.500,57
17.529.80

&00,00

371438

637,12
3,000,00
290,00
187600



z PASIVD
200 PASIVO CORRIENTE
20108, CUENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR
2.01.08.01. LOCALES
200080100 Proveedores por Pagar Corriente
201080106 Cuentas por Pagar Ing. Solano Davila Galo
201080106 Cuentas por Pagar Ing. Moteche Apobo Norma Enit
201.08.00.07 Cuentas y Detos. por Pagar Proveedores Comientes No Reladonados
2.0.08.00.08 Otras Cuentas y Detos. por Pagar Corrientes No Relacionados Locales
2.00.07, OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
2.01.07.01. CON LA ADMINISTRACION TRIBUTAREA
200070104, OTRAS CUENTAS POR PAGAR ALS.AL
2.01.07.00.04.01 Cuentas por Pagar al 5.R.1. Refar, Form, 103
2.00.07.00.04,00 Cuwentas por Pagar al 5.5.1. Ref. Form. 104
2.00.07.01,0¢,06 Anticipo pendiente de pago
2007, 000,07 Cuentas por pagar Banco Pichincha
2.00.07.02, IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EIERCICIO
2.00.07.02.01 Impuesto a la fenta Por Pagar
Z00.07.03, DBLIGACIONES COMN ELIESS
2.00.07.03.04 less Aporte Personal por Pagar Camaronera
2.01.07.03.08 less Aporte Patronal por Pagar Camaronera
2.00.07.03.07 Fondos de Reserva por Pagar Camaronera
20L.07.03.13 Sueldos por Pagar
LOL07.03.13.11 Sueldos por Pagar Baguerizo Cedefio Cristhian Fernando
201.07.08.13.15 Sueldos por Pagar Eras Criollo Johni Leonardo
20107.03.13.16 Sueldos por Fagar Motoche Apolo Wilson Rene
200L07.03.13.17 Suweldos por Pagar Astaiza Agullar Heman Alvaro
2.00.07.03.13.20 Sueldos por Pagar Cedeflo Cedefio Danlel Arcenio
200L07.08.13.21 Sueldos por Pagar Sarango Pereira Edison Bairon
20L07.03.13.22 Sueldos por Pagar Vera Mardllo Cesar Raul
20007.03.13.73 Sueldos por PFagar a Armijos Aguilar Angel
200.07.03.13.26 Sueldos por Pagar a Gonzabay Torres Carlos
200.07.05. PARTICIPACIIN TRABAJADORES POR PAGAR DEL EJERCICIO
2001.07.05.03 15% Partidipacion a Trabajadares 2013
2.00.07.05.04 15% Participacion a Trabajadores 2014
02 PASIVO NO CORRIENTE
20202 CUENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR
2020201 LOCALES
202020002 Cuentas y Doc. por Pagar L/P

4.5. PATRIMONIO
Capital social

732.108,26
156.101,64
130.96851
130.968,51
67.483,15
21.044,00
1,750,00
2B809.43
9.861,93
25.133,13
10.252,04
10.252,04
613,91
752
3783
5.643,28
1.39,65
139,65
5.937,63

1.467,04
ECEY)
2.229,06
22527
256,66
963,67
B35
76,29
B95
16,68
50,80
41,16
7.546,81
22,83
7.223,38
76.006,62
76.006,62
76.006,62
76.006,62

El Capital Social de CASOMO S.A. esta constituido por B0OD acciones nominativas

ordinarias; suscritas y pagadas, al valor nominal de US $ 1.0 cada una.



1.02. ACTIVO NO CORRIENTE 204.116,77
1.02.01. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 204.116,77
1.02.01.02. EDIFICIOS 18.000,00
1.02.01.02.01 Edificios 18.000,00
1.02.01.04. INSTALACIONES 287.317,76
1.02.01.04.01 Instalaciones 271.900,00
1.02.01.04.02 Instalaciones Electricas 15.417,76
1.02.01.05. MUEBLES Y ENSERES 2.677.84
1.02.01.05.01 Muebles y Enseres 2.677,84
1.02.01.06. MAQUINARIA ¥ EQUIPO 52.404,54
1.02.01.06.01 Magquinaria y Equipo 52.404,54
1.02.01.08. EQUIPC DE COMPUTACION 1.468,86
1.02.01.08.01 Equipos de Computacidn y Software 1.468,86
1.02.01.09. YEHICULDS, EQUIPOS DE TRANSPORTE Y EQUIPO CAMINERD MOV 69.417,86
1.02.01.08.01 Vehiculos 61.917,86
1.02.01.09.02 Botes 7.500,00
1.02.01.12, (=) DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO - 227.170,09
1.02.01.12.02 Dep. Acum. De Propiedades, Planta y Equipa - 227.170,08

4.4. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre del 2014, las cuentas por pagar estdn compuestas de la siguiente
manera:



3. PATRIMONIO 146.572,24

301 CAPITAL SOCIAL 800,00
3.01.01 CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO 800,00
1.01.01.01 Solano Motoche Andres Alberto 400,00
3.01.01.02 Motoche Asanza Yenner Rene 400,00
3.04. RESERVAS 400,00
3.04.01. RESERVA LEGAL 400,00
3.04.01.01 Reservas en General Legal facultativa, estatu 400,00
3.06. RESULTADOS ACUMLULADDS 145.372,24
3.06.01. GANANCIAS ACLUMULADAS 34.376,11
3.06.01.01 Uttilidad Ejercicios Anteriores 34.376,11
3.06.03. RESULTADOS ACUMULADOS PROVEMIENTES DE LA ADOPCION POR 79.436,59
3.06.03.01 Resultados Acumulados provenientes de b adopcion por primera w 79.436,55
3.07, RESULTADOS DEL EJERCICIO 31.559,54
3.07.01. GANANCIA NETA DEL PERIODO 31.559,54
3.07.00.0. Utilidad del Ejercicio 31.559,54

Reserva legal

La ley de Companias del Ecuador requiere que por lo mencs el 10% de la utilidad liquida
anual sea apropiada como reserva legal, hasta que ésta alcance como minimo el 50% del
capital suscrito y pagado. Esta reserva no puede ser distribuida a accionistas, excepto en
caso de liquidacién de la Compafiia, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas
futuras o para aumentar el capital.

Resultados Acumulados

E! saldo de esta cuenta esta a disposicién de los accionistas de la Compaiiia y puede ser
utilizado para la distribucion de dividendos.

5. ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

5.1. INGRESOS
El siguiente es un resumen de los ingresos - senvicios:

31 de Diciembre 2014

(US Délares)
4. INGRESOS
4.01. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
4.01.02. PRESTACION DE SERVICIOS
4.01.02.01 Ventas Tarifa 0%

490.001,50
490.001,50
488.450 80
488.450,80



401,06,
4.01.06.01

INTERESES
Interesas Ganadas Banco Plchincha Ahorros

5.2. COSTOS Y GASTOS

El siguiente &s un resumen de los costos de operacion y administrativos:

5.

5.01.

5010
5010006,
5.01.00.06.02
5.0102.
5.01.02.01,
5.01.02.01.01.
5.01.02.0L.01.01
5.01.02.030.01.02
500020002
5.01.02.01.02.01
5.0102.01.02.03
5.00.02,01.03,
5.0L.02.01.03.06
50102000307
5.01.02.00.03.12
50004,
5.01.04.0L,
5.01.04.01.01
501.04.00.02
5.01.04.01.04
5.01.04.00.05
5.00.04.01.08
5.01.04.00.07
5.01.04.00.08
50104 00.0%
5.01.04.06,
5.01.04.06.02
5.01.04.06.03
5.01.04.07.
5.01.04.07.01,
5.01 04.07.01.01
5.01.04.07.08.02
5.01.04.07.00.07
5.01.04.07.00.08
5.0L.04.07.00.09
5.01.04.07.01.12
5.0L.04.07.02
5.01.04.07.02.02
5.01.04.07.02.05
5.01.04.07,02.06

2014

COSTO

COSTO DE VENTAS ¥ PROGU COION

Costos de Ventas de Transformacion biologicos consumidos
(=) COMPRAS METAS LOCALES DE MATERIA PRIMA
(-} DEsewentos en Compres Locales de Matesia Prima
{+} MAND DE OBRA DIRECTA

SUELDOS ¥ BENEFICIOS SOCIALES

SUELDOS, SALARKDS ¥ DEMAS REMUNERACIONES
Mod - Sueldos

Mod - Horas Extras

APDRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (Inclulde fonda de resena)
Mod - kess Aporte Patranal

Bad - Fandos De Resera

BENEFICICOS SOCIALES E INDEMMNILACIONES

Miod - X0l Suekdo

Mod - X1 Sueldo

Mod. indemnizacion Personal Camaronera

(=) OTROS COSTOS INDMRECTOS DE FABRICACION
DEPRECIACION PROPIEDADES, PLANTA ¥ EQUIPD
Dep. De Equipos de Computacian

Dap, De Muebles ¥ Enseres

Dep. De Maguénaria ¥ Equipo

Dep. De Vehiculo

Dep. De Edificios

Dep. de Instalaciones

Dep. de Instalaciones Electricas

Dep. de Antes

BAANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES

Cigp - Mantenimlenta y Reparaciones Varias

Cgp - Mantenimients De Actives

SUMINISTROS MATERIALES ¥ REPUESTOS
SUMINISTROS ¥ MATERLALES

Cep - Materiafas De Comstruccion

Cgp- Suministros ¥ Mat. De Aseo

Cgp - Surninistros y Materiales de Oficing

Cap - Suministros y Materlales varios

Cgp - Surministros y Materiales Médicos

Cgp - Materiasles Electricos
REPUESTOS ¥ HERRAMIENTAS

Cgp - Repuestos ¥ Acc. De Vehiculos

Cgp - Repuestos ¥ Acc. Eq. Computac

Cgp - Repunstos ¥ Acc, Varios

1.550,70
1.550,70

441 BA1BS
£39.028,53
156.148,70
-9, 26
91,26

B4 E59,11
B4.B59,11
G7.AT6,70
£6.835,05
240,65
8157,5%
B.758 86
398,73
£.524,82
5.014,74
1.484,74
2.025,34
158.112,38
S35.E31,37
442 90
257,05
083,01
533141
67500
41.901,24
42317
712,50
399,77
211,32
1B8 43
36.595.99
19 327 47
17.3%1,08
714

475 67
512,48
38,14
502,56
7.264,52
528519
13,39
969,94



£.01.04.08.
5.01.04.08.01,
5.01.04.08.01.01
5.01.04.08.01,03
501,04 080104
5,01.04.08.01.05
50004 08,01 .06
5.01.04.08.01.09
£.01.04,08.01.10
5.01.04.08.01.11
5.01.04.08.01.13
5.01.04.08.01.14
5.01.04.08,01.15
0104080116
5.01.04.08.01.18
5.01.04 08.01.21
5.01.04.08.01.23
5.01.04.08.01.24
5.01.04.08.01.25
50104 .08.01.26
5.01.04.08.01.27
5.01.04.08.01.28
5.01.04.08.01.29
5.01.04.08.01.30
£.01.04.08.01.31
5.01.04.08.01.32
5001.04.08.01.35
5.01.04.08.01.35
5.01.04.08,01.37
5.01.04.08.01.39
T.01.04.08.01 40
5.01.04.08.01.50
5.01.04.08.01.53
5.01.04.08.01.54
C.01.04 0801 55
5.01.04.08.02,
5.00.04.08.02,03
5.01.04.08.02.34
5.01.04.08.03.
5.01.04.08.03,02
5.01.04.08.03.03
5.01.04.08.03.04
5.01.04.08.03.18
5.00.04.08.03, 24
5.01.04.08.03.25
5.01.04.08.03.25
5.01.04.08.03.40
5.01.04.08.03.57
5.00.04.08.03 65
5.01.04.08.03.66
5.00.04.08.04,
5.00.04.08.04.01
5000408 0F,
5.01.04.08.07.02

OTROS COSTOS DE PRODUCCION

OTROS GASTOS LOCALES{SERVICKDS RETEN. }
Cgp - Serviclos de Pesca

Cgp - Allmentacion Personal

Cgp - Atencidn Al Personal

Cgp - Alguiler De Muelle

Cgp - Servicios Prestados

Lgp - Capacitacion Al Personal

Cgp - Estiba de Contenedores

Cgp - Transporte

Cgp - Combustible

Cgp - Lubricantes

Cgp - Utiles de Campo

Cgp - Alguller de Salon Auditorium

Cgp - Fotocopias

Cgp- Matriculaddn Vehicular

CEp - Agua

Cgp - Viveres

Cgp - Gaste VA

Cgp - Serviclos Prestados

Cgp - Insumos

Cgp - Imprenta

Cgp - Encomiendas

Cgp - Materiales de Asec y Limpleza

Cgp - Recarga de Oxigeno

Cgp - Hospadaje

Cgp - Consulta Veterinaria

Cgp - Fertilizantes

Cgp - Control de pesca

Cgp - Recarga de gas

Cgp - Gastos por Zarpe Capitania del Puerta
Cgp - Contribuciones Camara Naclonal de Acuaculiure
Cgp - Impuestos 3 la salida de capitales
Cgp - Servicios Profesionales

Cgp - Agasajo a Empleados / Cumipleafios
OTROS GASTOS LOCALES [BIENES)

Cgp - Medicina

LCgp - Gastos Guardiania / Mascotas
OTROS GASTOS LOCALES NO DEDUCIBLES
Gnd - Multas e Interes al 5ri

Gnd - Intereses Al less

Gnd - Muitas Al kess

Gnd - Gastos Financieros

Gnd - Varios Gastos

Gnd - Impuestos

Gnd - Gastos No Deducibles

Gnd - Multas Ministerio de Trabajo y Emplea
Gnd - Multas & la Supercias

Gnd - Proyecto [ Ministerio del Ambiente
Gnd - Pagos en Exceso

AGUA, ENERGIA, LUZ, ¥ TELECOMUMNICACIONES
Cgp - Energla Eléctrica

TRANSPORTE

Cgp - Transporte

105.285,25
102,657,582
7.200,59
191,23
736,54
1.369,85
11.153,19
400,00
50,00
3.558,84
14.232,10
571,94
5.534,59
6,34
16,28
381,67
2,85
16.587,83
13.735,58
£97,32
20.848,85
78,41
52,23
142,55
13,38
581,33
21,88
623,70
180,00
67,17
14,01
60,00
37256
3.172,22
11,38
724,18
172,12
552,06
1.683,79
12,9
16,03
0,72
24,63
58,65
796,61
6,29
2,00
340,50
180,00
185,20
8,46

846
211,00
211,00



5.02,

5.02.02.
5.02.02.05,
5.02.02.05.03,
5.02.02.05.03.01
5.02.02.05.05,
5.02.02.05.05.01
5.02.02.08.
5.02.02.08.02
5.00.02.08.03
5.02.02.08.07
S.02.02.14,
5.02.02.14.01
020217,
5.02.02.17.01
5.02.02.18
502021801
5.02.02.1808
5.02.02.20.
5.00.02.2008
5.02.02.20.33
5.02.02.20.34
5.02.03.
5.02.03.01.
5.02.03.00.01.
50203010100
5.02.03.02.
5.02.03.02.01,
5.02.03.0201.0
5.02.03.02.02,
5.02.03.02.02.01
5.02.03.02.05
5.02.03.02.05.01
5.02.03.05.
5.02.03.05.02
5.02.03.05.04
~3.07.01.04

GASTOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS

HONORARIOS, COMISIONES ¥ DIETAS A PERSOMAS NATURALES
Gad - Honorarios Del Contador

Gad - Homararicd 3l Contador

Gad - Honorarios A Profesionales Varios

Gad - Honorarios a Motarios [ Varios
MANTEMIMIENTD ¥ REPARADIONES

Gad - Mant. De Equipo De Comunicacidn

Gad - Mant. De Eguipo De Oficina

Gad - Mant. De Vehiculo

SEGUROS ¥ REASEGURDS |primas y cesiones)
Gad - Seguros Varios

GASTOS DE VIAJE

Gad - Pasaje Aereo

AGUA, ENEHE‘A, LUZ, ¥ TELECOMUNICACIONES
Gad - Energla Electrics

Gad - Recarga de Tarjetas a Celulares
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES ¥ OTROS

Gad - Capitania Del Puerto De Puerto Bolivar
Gad - Cuotas Cdmara Nadonal de Acuacultura
Gad - Cuotas Subsecretaria de Acuscultura
GASTOS FINANCIERDS

INTERESES BANCARIOS

INTERES BANCO DEL PICHICHA

GF - Interes Banco del Pichincha
COMISIONES BANCARIAS
COMISIONES BANCD DEL PACIFICD

Gf - Comisiones Banco del Pacifico / SR
INTERESES BANCO DEL PICHINCHA

Gf - Comisiones Banco ded Pichincha
COMISIOMES BANCO NACIONAL DE FOMENTD
GF - Comisiones Banco Macional de Fomento
OTROS GASTOS FINANCIEROS

GF, Costo Chequera

GF. Certificacion de Cheques
Utilidad del Ejercicio

6. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
La compaiiia presenta todas sus aclividades clasificadas en Operalivas, Financiamiento y

de Inversién; asi como sus variaciones

7. ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
CASOMO S.A... No presenta cambios en su Patrimonio, referentes a aumentos de capital

o revalorizaciones.

1333
108

1,08

9,97

8,97

0,60

1,68
250,79
243,00
7.79
48,159,85

8. TRANSICION DE NEC A NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA PARA PYMES

Mediante Resolucion No. SC.Q.IC1.004 de 21 de agosto de 2006, publicada en el Registro
Oficial No. 348 de 4 de septiembre del mismo afo, la Superintendencia de Compaiiias
dispuso que sus controladas adopten las Normas Intemacionales de Informacion
Financiero “NIIF", a partir del 1 de enero de 2009,



Con Resolucion No. ADM.8199 de 3 julio de 2008, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial No. 378 de 10 de julio de 2008, el Superintendente de Compafiias ratificé
la adopcién de las Normas Internacionales de Informacién Financiera “NIIF".

El Superintendente de Compaiias mediante Resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de
noviembre de 2008, publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre de 2008,
resolvi6 establecer el Cronograma de Aplicacion Obligatoria de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera “NIIF" por parte de las compaiiias y entidades
sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia de Compaiiias.

Con Resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre de 2011, publicada en
el Registro Oficial No. 566 del 28 de los mismos mes y afo, entre otros se dispuso qué
tipo de empresas pueden aplicar la Norma Internacional de Informacién Financiera para
Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES).

Por lo expuesto la compaiiia CASOMO S.A. pertenece al tercer grupo de adopcion de las
Normas Intemacionales de Informacion Financiera para PYMES, siendo el afio de
transicion el 2011 y el afio de la respectiva adopcién el 2012.

En Junta General de Accionistas del 24 de septiembre de 2011, aprueba por unanimidad
la Elaboracion del Cronograma de Implementacion de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera para PYMES, en el cual se indica que el proceso de Capacitacion
al personal y Diagnéstico Conceptual, y la Conciliacién Patrimonial aprobada por Junta
General de Accionistas del 29 de noviembre de 2011.

Impactos a los Estados Financieros.-

Se analizaron partidas por partidas de los estados financieros cerrados bajo NEC al 31 de
diciembre del afio 2010, para que tal como se establece en el parrafo 35.7 de la seccion
35 de la NIIF para las Pymes, se proceda a:

Reconocer todos los activos y pasivos cuyo reconocimiento sea requerido por la NIIF para
las PYMES;

No reconocer partidas como activos o pasivos si esta NIIF no permite dicho
reconocimiento;

Reclasificar las partidas que reconocié, segun su marco de informaciéon financiera
anterior, como un tipo de activo, pasivo o componente de patrimonio, pero que son de un
tipo diferente de acuerdo con esta NIIF;

Aplicar esta NIIF al medir todos los activos y pasivos reconocidos.

8.1. Analisis del Impacto

Considerando que una vez efectuado el andlisis detallado de cada una de las
cuentas y reconociendo las mismas en cumplimiento de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para PYMES aplicadas durante su
periodo de transicion y adopcion, el impacto generado ha sido bajo y no ha tenido



8.2.

que afectar de manera importante a la compafia en sus controles internos,
sistemas contables, o erogaciones de dinero considerables.

Riesgos de la Compaiiia

Una vez analizado el proceso efectuado en su periodo de transicion, asi como
también en el afo de adopcién de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera para PYMES, se determina que CASOMO S.A. presenta en sus
Estados Financieros un bajo riesgo financiero.

9. EVENTOS SUBSECUENTES

Hasta la fecha de emision de estos estados financieros (afio 2014) no se
produjeron eventos, en la opinion de la Administracion que pudieran tener un
efecto significativo sobre dichos estados financieros que no hayan sido ajustados o
revelados en los mismos.

Ing. Sainé Tituana Solano



