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INFORME DE GERENCIA AÑO 260% (68% 

Señores Participantes de Marrico Cia Ltda Como representante legal de la 
Compañía MARRICO CIA 2 TDA., me permito poner ante la JUNTA GENERAL 
DE ACCIONISTAS, el informe de sobre mi gestión Administrativa-Financiero, del 
Ejercicio Económico correspondiente al periodo de Enero 1 a Diciembre 31 del 2008, 
en el cual constan todas las actividades realizadas por la compañia durante el presente 
periodo. 

1.1. 

1,3. 

14 

La Compañia MARBICO CIA LTDA, se constituyo el 19 de Septiembre del 
2007 y fue aprobado por la Superintendencia de Compañías el 04 de Octubre 2007, 
empezando las labores operacronales de a intetos del año del año 2008, de acuerdo 
a loz objetivos con los que se creó, principalmente con la cría, enltivo, producción 
y comercialización, compra y venta de especies bioacuaticas, como camarones y 
demás mariscos en general. 

En el campo Administrativo se ha dado cumplimiento con todas las disposiciones 
legales, en especial de la Superintendencia de Compañias y del Ministerio de 
Finanzas. 
El aspecto Financiero, cuenta con un sistema de Contabilidad Computarizado, el 
cual permite obtener información de manera oportuna, para una adecuada toma de 
decisiones. 

Durante el presente Ejercicio Económico, la Compañía ha tratado de dar 
cumplimiento con las metas y objetivos previstos, esto en relación a la actividad de 
comercialización de camarón. 

En calidad de Gerente de la Compañía, siempre se ha dado cumplimiento a todas 
las disposiciones dadas por la Junta General de Accionistas de la Compañía 
permitiendo de esta forma alcanzar todos los objetivos previstos. 

Durante el poco tiempo de vida Juridica de la Compañía, en lo relacionado al 
aspecto Administrativo, siempre se ha estado presente, brindando el apoyo 
necesario a sus colaboradores capaz de que ninguna de sus actividades se vean 
afectadas ya sea por la falta de recursos económicos o por falta de Repuestos, 
Materiales, Herramientas, etc, que han sido requeridos por la parte de la 
Administración de la Compañia. 

En el aspecto Laboral, todo el personal que labora en la Compañía ha percibido sus 
remuneraciones de conformidad con las disposiciones de Ley que rigen en el País. 
Situación que ha permitido que durante el desarrollo de sus actividades hasta 
Diciembre del 2008, no se han ocasionado ningún problema de tipo Legal con 
persona alguna. . 
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