Guayaquil, 25 de Febrero del 2011

Seflores Accionistas
POLIMALLA S.A.

Acngiéndome a la disposicibn estatutaria pertinente, pongo a
consideracion de ustedes, el informe relativo a las operaciones y
resultados del ejercicio econdmico anual de la compaflia
correspondiente al ejercicio fiscal 2010.

Es necesario considerar un andlisis del entorno en el cual se han
ilevado a cabo las actividades de la compaiiia.

ANALISIS DEL PAIS Y DE LA EMPRESA

Hubo estancamiento econémico a principlos de 2010, pero el alto
precio del petréleo mas la habilidad del gobierno para asegurar
fuentes de financamiento permitieron que se instaure una modesta
tasa de crecimiento. Se disparé el consumo en los hogares y retomé
el déficit comercial.

El actual esquemna de dolarizacion ha permitido una estabilidad en los
principales pilares de la economia; sin embargo, se puede prever que
serda complicado cumpfir con la meta de crecimiento del 6.8%
planteada en el Presupuesto del Estado. De acuerdo a las cifras
proyectadas, el escenario probable para {a economia ecuatoriana es
de un crecimiento dei PIB del 3%, un techo del 4% y un piso del 2%.

Ecuador, tiene a Colombia y a Peri como ejemplos comparativos de
“huenas practicas” competitivas a nivel regional, esto debido a que
ios dos pafses relinen una serie de condidones estructurales que Jos
hace altamente atractivos pare las inversiones extranje Sirias
otras razones, debido a su consistencia en los programas

mermdos,detamamde&bra;y%aconsn%i&ac&énde
financieros.

Las variabies que deben ser mejoradas para que el Ecuadoief!
su pasc hacia la competitividad, merecen una especial atenciol
parte de los actores privados y el Estado. Se han dado pasos
importantes en cuanto a infraestructura especiaimente desarrolio de
carreteras, asi como en la educacién mejorando los niveles de acceso




primarios y secundarics. Otro factor importante es el sistema
financlero, el cual ha mantenido niveles de liquidez y seguridad
bancaria, permitiendo asf una reactivacién de sectores como el de la
construccitn, comercial e industrial, que aportan considerablemente a
la activacién econémica de un pais.

Para 2011, se debe esperar mas de lo mismo: que el goblerns sea
habil en conseguir fuentes de financiamiento interno y externo para
mantener el crecimiento liderado por el gasto puablico. Pero
probablemente la tasa de crecimiento seguird siendo modesta; las
importaciones no crecerdn tanto en 2010, cuando rebotaron, pero el
déficit comercial serd persistente.

Con relacién a las actividades productivas, administrativas vy
financieras de [a compailia desarrolladas durante el ejercicio
econbmico del 2010 he de resaitar que nuestro principal objetivo es
la satisfaccién de {as necesidades de los dlientes tanto externos como
interngs, para io cual hemos comprometido todo nuestro esfuerzo y
el de nuestros trabajadores a la consecucién de éste, a través dei
cumplimiento de los siguientes propésitos:

1.- Esmerdndonos para Que nmiestros productos Henen las
expectativas y requerimientos de nuestros clientes. £sto nos ha
flevado a continuar con la implementacién las normas ISO 9000 -
2000 como una mneradecumpﬂrcmﬁnuamenteanemsyestar
siempre a la vanguardia de la fabricacién nuevos productos. Ademés
nuestra preocupacién es mejorar cada dia la calidad, caracteristicas y
ampliar [a aplicacién de nuestros articulos.

Aseguramosunsisbemaméseﬂciemeyrépidopaﬁpresenﬁria
informacién que es muy vallosa parataempresaparahwaihenws
garantizando 2 través de: »

+» La realizacién de 4 Auditorias, 3 Internas la cuy
nuestro Equipo de Auditores Internos y fueron ofs®
29 v 30 de Marzo 2010,
168 y 17 de Junio 2010,
18 y 19 de Noviembre del 2010, y
1 Auditoria Externa realizada por la firma QW yAe
Certificacion 13 cual se realizd los dias 2 y 3 de DiclembMe20
alcance General de [a Certificacion cubre:
*Disefio, Fabricacion y Comercializacién de mallas, tubos, lAminas,
petfiles, envases, accesorios de vehiculos y otras articulos temo-
formados”.

2.~ A fin de contribuir con mejorar la productividad de la empresa
nuestro Departamento de Recursos Humanos mantiene un Plan
Permanente de Capacitacién en todos sus niveles.




3.- Durante el afio 2010 se realizé la implementacién de un nuevo
sistema transacciohal denominado Zilbra el cual nos permitird
manejar de manera integral todas las operaciones de la compafiia.

4.- Se ha establecido el afto 2011 como periodo de transicidn para
nuestra compafila en Ja implementacidn de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera “NIIFY, para tal efecto se
deberdn elaborar estados financieros comparativos a partir def 2011.

5.- En Junta Generai Universal Extraordinaria de Accionistas realizada
el 31 de Octubre del 2010 resoivid sobre la fusidn por absorcidn de
las compafiias Bvirading S.A., Terfor S.A, y Perfilsa C.A., Poligrup
S.A. por Polimalia S.A. disolucidn anticipada de las primeras y cambio
de denominacién social por la de Poligrup S.A., para lo cual se
presentd la soiicitud a la Superintendencia de Compafiias para su
aprobacitn y el resolucién respectiva.

UTILIDAD DEL EJERCICIO

Antes de ia participacién para trabajadores, Impuesto a ia Renta y
Apropiacin del 10% de Fondo de Reserva Legal, la utilidad de [a
compafiia Pmms.a.fuedewta!mmaseam
en ¢ Estado de Resuitados.

A disposicidn de los sefiores accionistas, se encuentran el Balance
Genera! y Estado de Resultados que corresponden al Periodo del 1ro.
de Enero 31 de Diclembre del 2010.

Los resultados del ejercicio econdmico fueron posibies principaimente
por el constante apoyo y confianza de nuestros clientes, a quienes
expresamaos nuestro agradecimiento.  Igualmente agradecemos
mucho a nuestros gjecutivos, y colaboradores en general, por k2 iabor
de equipo y ia constante gula, que permitieron a la administracién de
la compafiia el cumplimiento de sus metas.
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