INFORME DEL GERENTE
ANO 2014

Senior presidente de TRANSMASERVEN S.A. En calidad de Gerente y complimiento
con los estatutos de la Compaiifa, informa Ud. Sobre mi gestién administrativa en el
presente periodo, de conformidad con el reglamento expedido por la superintendencia de
Companias, Valores y Seguros.

&

La compaiia de TRANSMASERVEN S.A. Ha desarrollado sus actividades de
acuerdo a los objetivos con los que creo, principalmente relacionados con el
servicio alquiler de maquinarias.

En el campo administrativo de la comparifa es responsable de la preparacién
presentacién razonable de los Estados Financieros de acuerdo a las Normas
Internacionales de Informacién Financiera -NIIF y control mterno determinado
por la Administracién como necesario para permmitir la preparacién de los Estados
Financieros libres de errores. En el aspecto financiero se ha mantenido el sistema
de contabilidad, capaz de obtener informacién de manera oportuna para una
adecuada toma de decisiones.

La Companfa para el presente ejercicio econémico, ha tratado de dar el
cumplimiento con las metas y objetivos previstos, esto es con relacién al servicio de
alquiler de maquinarias.

En calidad de Gerente dela Compafiia, siempre se ha dado cumplimiento a las
disposiciones dadas por la Junta General de la Compaiiia, para alcanzar los
objetivos previstos.

Bases de Preparacién: Los Estados Financieros de TRANSMASERVEN S.A. los
Estados de resultados Integral, Estado de Cambios en el Patrimomio y Flgo de
Efectivo por los afios terminados al 81 de Diciembre de 2013 y del 2014.

EFECTIVO Y BANCOS .- Incluyen saldos de caja y efectivo disponible en bancos

locales, los cuales no generan intereses.

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA DE FORMA HORIZONTAL



EN FORMA HORIZONTAL DEL BALANC GENERAL

TRANSMASERVEN S.A.
ANALISIS FINANCIERO

CUENTAS ANO 2018 ANO 2014 | AUMENTO Y/O | ANALISIS
DISMINUCION. | HORIZONTAL
PORCENTUAL
ACTIVOS
ACTIVOS 2944438,86 363335,35 68886,49 23,40%
CORRIENTES
ACTIVOSFJJOS | 142979,30 193566,75 | -19412.55 -13,58%
TOTAL 437428,16 486902,10 49473,94 11,31%
ACTIVOS
PASIVO Y
PATRIMONIO
PASIVO 532284,83 | 404135,69 | -128099,14 -24,07%
PATRIMONIO | -04806,67 8276648 12040,19 12,70%
TOTAL PASIVO | 437492816 | 486902,17 4947401 11,31%
Y PATRIMONIO

v

TRANSMASERVEN S.A.
ANALISIS FINANCIERO
EN FORMA HORIZONTAL DEL ESTADO DE RESULTADOS

ANALISIS FINANCIERO HORINZONTAL DEL BALANCE DE PERDIDAS Y
GANANCIAS

CUENTAS ANO 2013 ANO 2014 AUMENTO ANALISIS
Y/O HORIZONTAL
DISMINUCION | PORCENTUAL
INGRESOS
OPERACIONES 6401,74 75079,80 68678,06 1072,80%
NO 41146,48 11982,74 -29163,74 70,88%
OPERACIONALES
COSTOS Y
GASTOS
GASTOS 6505,32 54249,91 47744,59 738,93%
OPERACIONALES
GASTOS 123170,95 32812,68 -90358,32 -78,36%
ADMINISTRACION
Y VENTAS
OTROS GASTOS
UTILIDAD -82128,05° 0 -82128,05 - 82128,05%
/PERDIDA DEL

EJERCICIO




ANALISIS DEL BALANCE GENERAL ANO 2014

Los ACTIVOS CORRIENTES han mcrementado en 68886,49 que corresponde al
23,40% con relacién al afio 20138.

Los ACTIVOS FIJOS, han disminuido en 19412,55 que corresponde al 18,58% con
relacién al afio 2013.

Los PASIVOS CORRIENTES, han incrementado en 49473,94 que corresponde al
11,319 con relacidn al ano 2013.

El PATRIMONIO, ha incrementado 12040,19 que es un 12,70% por relacién al afio
2013 que los socios asumieron pérdidas acumuladas para no mantener negativo el
patrimonio al 2014.

ANALISIS DEL BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS ANO 2014

Los INGRESOS ORDINARIOS O OPERACIONALES, han incrementado en 68678,06
que corresponde 1072,80% en relacion al 20138.

Los GASTOS OPERACIONALES, han mcrementado 47744,59 que corresponde
733, 93% en relacién ano 20138.

Los GASTOS ADMINISTRACION Y VENTAS, han disminyido 90358,32 que
corresponde 73,36% en relacién al afio 20138.

La UTILIDAD/PERDIDA DEL EJERCICIO, que es 8§2128,05 que es la pérdida del anio
2013, y en relacién al afio 2014 por gastos operacionales incrementados para el
mantenimiento de maquinarias de alquiler y por no haber depreciado todos los activos
existentes se mantuvo en CERO no hay ni perdida , ni utilidad. Para evitar otro afio més
de Pérdida, y de esta manera mantener activa la comparifa.

#: RECOMENDACIONES: Para la obtencién de las metas y objetivos por la
 compaiifa es necesario seguir brindando apoyo al personal Administrativo y de
operaciones de la compariia.

# La compania TRANSMASERVEN S.A. , bajo el 4mbito legal la empresa bajo mi
direccién ha sido diligente y prudente en cumplir con las disposiciones de los
diferentes cuerpos de Leyes, Codigos, y Reglamentos que regulan el entorno de la
vida empresarial , no existiendo a la presente fecha reclamos, controversias, o
demandas, contingencias de cardcter juridico que pudieran afectar a la sociedad.

B Para finalizar el presente mnforme, deseo aprovechar la oportumdad para expresar

Marzo 30 de 2015



