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SEDUAR $. A. 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

AL. 31 DE DICIEMBRE DE 2014 
(Expresada on US Dólares) 

A. DESCRIPCION DE LA COMPAÑÍA; 
En la cludad de Machala, el día 08 de Diciembre de 2006, mediante ascrtura púbica 

largada ante l AD. Homero Ocampo Nieto, Notario Primero del Cantón Machala, se consttuye 
la Compañía —Fuo aprobada por la Suporintendencia de Compañías, medania Resolución 

INO.07 MIC 0007 del 05 de Enero de 2007, e inserta en el 12 de Ensro del mismo año. 
según No. 37 en el Registro Mercantl del Canión de Machala y anotada bajo el número 94 del 

Repertorio. 

  

La aciicad principal de la Compañía es prestación de servicios en moteles, hotles 
restaurants, que lomentara y deserolara el tusmo nacional e ntemacional 

La Junta General de Accionistas de la Compañía, en sesión celebrada el 15 de Diciembre 
de 2008, resolvió por unanimidad el Aumento de Capa Susento de la Compañía, su 
suseripción y forma de pago. Fiación del Capital Autorizado de la Compañía, Refoma del 
Estatuto Social y Autorización al Gerente Gentral para que foalico las decisiones de la 
Compañía Esto fue aprobado mediante Resolución No SC DICM 11 0000046 del 24 de Enero 
de 2011, que se Inserbió el 23 de Marzo del mismo año, en sí Regisro Mercanti Del Cantón 
Machala bajo el número 341 del Repertoo número 641 

B. RESUMEN DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD MÁS IMPORTANTES: 

Bi. Base de Preparación y presentación. 
Los estados financieras aduntos han sido preparados de acuerdo con las Normas 

Intemaconales de Información Financiera para Pequeñas y Mecianas Empresas (NIF para 
PYMES) amidas por ol IAS que han sido adoptadas an Ecuador, vigentes al 31 de diciembro. 
02018. 

  

82. Moneda uncional y moneda de presentación 
Los estados financieros están expresados en la moneda del entorno económico principal 

en que la entidad (moneda funciona) representada en Dólares (USO). El dólar s la unidad 
monetaria de la Repúbica del Ecuador La Republica del Ecuador no emite papel moneda. 
propio, y en su lugar, el délar de los Estados Unidos de América se uliza como monada on 
Curso legal 
ba idad de la sones Res 

La intomación contenida en los Estados Financieros os responsablidad de la 
Administación de la Compaña que posteriormente serán puestos a consideración de la Junta 
General de Accionistas, que manifiesta expresamente que se han apicado en su totalidad los 
principios y eros incluidos on las NIF para PYMES



E. RESUMEN DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD MÁS IMPORTANTES: (Continuación) 
La preparación de los estados financieros conforme a la NIF para PYMES exige el uso, 

de cartas ostimaciones contables criticas, También ext ala Administración que ojrza el juicio 
nel proceso de aplicación de las policas contables de la Compañía 

Debido a la subigtvidad interente en este proceso contable, los resultados resles 
pueden der sobre los montos estimados por la Administración 

BA4.  Ciascación de saldos en corientes y no comentes 
En el Estado de Siuación Financiera, los activos son cisiicados como correntes 

cuando, se espera realzar l acto, o eno la intención de venderlo o consumiro en su cio 
arma de operación, mantiene el aciwo peinspelmente con fines de negociación, espera realizar 

dl activo dentro delos 12 meses siguientes después del periodo sobre el cual se informa, 0 el 
cios efecto o equivalente de efecto sin ningún po derestcción 

La Compañía class un pasivo como corriente cuando: espera liquidar el pasivo en su 
xo normal de operación, mantiene un pasivo principalmente con el propósto de negociar; el 

pasivo se debe iguidar dentro delos 12 meses siguientes a fecha del periodo sobre el cual e 
Informa, ola Compañía no tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelación del pasivo 

durante al menos los 12 meses siguientes a la echa del periodo sobre el quese informa. 
BA Efectivo 

La Compañía considera como efectivo y equivalentes de efectivo los saldos en caja y 
bancos sin resticcones 

BS Acivos Financieros 
Cuentas por Cobrar Corresponden principalmente aquaños deudores pendentes de 

pago, por los servicios, vendidos. Se contablizan el costo dela transacción. La Compañia no. 
realiza provisión de pérdidas por deterioro de su valor, debido que sus cobros son inmeciatos 

BS. Inventarios 
Relja l Inventario que la Compañía comercializa en l curso normal del negocio, están 

medidos al costo, ol valor neto realizaba, el menor para su valuación so utliza el método de 
costo promedio al cual no excede su valor neto de realización   

B7 Propiedades, planta y equipo 
La propiedad y equipo se contablizan por su costo histórico menos la depreciación 

acumulada y perdidas por etericr, en caso de productse, 
Los desembolsos posteriores a la compra o adquisición sólo son capialzados cuando es. 

probable que beneficios económicos futuros asociados a la inversión infuya hacia la Compañia y 
los costas puedan sar medios razonablemente. _ Los otros desembolsos a reparaciones 0 
mantenimientos y son registrados en resultados cuando son incuridos. 

La depreciación de la propiecas, planta y equipos es calculada Insalmente basada en la 
vid úl estmada de los bienes del activo fio. Si existe algún indicio de que se ha producido un 
cambio signfcatv en la tasa de deprecación, vida ti valor residual de un actwo, se revisa la 
depreciación de ese acivo deforma prospectiva para eñejar las nuevas expectativas



10 
RESUMEN DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD MÁS IMPORTANTES: a 

(Continuación) 
Las vis útles estimadas de propiedad, planta y equipos son la siguentes: 

ACTIVOS AÑOS 
Edíidos e Instalaciones 10 
Maquinanas y Equipos 10 
Muebles y Enseres 10 

Veniculos 5 
Equipos de Computación y software: 3 

Las ganancias y pérdidas por la vomta de propiedades, plata y equipo se calculan 
comprando los ingresos obienidos con el valor en litros y se reconocen en el estado de 
resulacos integrales 

BO. Deteriorode activos 
En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedados y equipo y propiedades. 

de Inversión, para determinar si exsien Indios de que esos actvos hayan suíido una pérdida 
por deterioro de valor Si existen indicios de un posible detenoro de ale, se estima y compara 

el importe recuperable de cualquier aciwo afectado (o grupo de actos relacionados) con su 
importe recuperatle estimado es nfenor_ se reduce el importe en Ibros al importe recuperable 
estimado, y se reconoce una pérdida por deterioro del valor en resultados. 

Si una pércida por deterioro del valor revierte posteriormente, ol importe an los del 
archivo (o grupo de ectvos relacionados) se incrementa hast la estimación revisada de su velor 
recuperablo, sin superar ol importe que habría sido determinado si no hublera reconocido. 
inguna pértida por deterioro de valor del aciwo (grupo de activos) en años amtercres.. Una 

reversión de una pérdida por deterioro de ala se reconoce inmediatamente en resultados. 

  

B.10. Cuentas y documentos por pagar 
Las cuentas y documentos por pagar son obligaciones basadas en condiciones de créato. 

omales y no tenen intereses. Las cuentas a pagar se ciasfican como pasivo comente sos 
pagos tenen vencimiento a un año o menos (3 vencen en el cido normal de operación, si este 
fuera superior), En caso contraro, se presentan como pasivos o comentes, 

BA Part srt enlas uidades 
El 15% de la ullidad anual que la Compañía debo reconocer en concepto de 

participación laboral en las utidades es regisrado con cargo a los resultados del ejercicio en 
ue se devenga, con base en as sumas por pagar exgbles 

B:2.- Impuesios comentes y dferdos 
El gasto por impuesto del periodo comprende los impuestos corrientes y diferidos. Los 

impuestos se reconacen en el resultado, excepto en la medida en que estos se refieran a 
patúdas reconocidas en el oro resultado integral o drectamente en el patrimonio neto. En este 
Laso, el impuesto tempién se reconoce en el or resultado integral o diactamente en patrimonio 
eto respactvamente.



8. RESUMEN DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD MÁS IMPORTANTES: 
(Continuación) 

Impuesto Corriente 
El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula mediante la tasa de impuesto 

aplicable las lidades gravable y se carga a los resultados del año en que se devenga con 
base en el impuesto por pagar oxigibo. Las normas tributarias vigentos establecen una lasa de 
impuesto del 23% de ias ubicadas gravebles, la cual se reduce al 13% sí las Vidades son 
relnvertdas por el conruyente. 

A part del ejercicio fiscal 2010 entró en vigor la norma que exigo el pago de un “anticipo 
"mínimo de Impuesto a la renta, cuyo var as calculado en función de las Giras reportadas el 
¡ño anterior sobre el 02% del patimoni, 02% de los costos y gastos deducides, 0.4% de los 

ingresos gravablas y 04% delos acivos. 

  

La referida norma estableció que en caso de que el impuesto a la reta causado sea. 
menor que al monto del anticipo minimo, este Último se convertrá en impuesto a la renta 
efmúivo, a menos que el contbuyente solcts al Servicio de Rentas Intemas su devolución, lo 
Cual pocría ser apicatlo, do acuerdo con la norma que rigo la devolución de sto anticipo. 

Impuesto Diferido 
¡Se reconoce un pasivo por impuestos diferidos por todas las cerencis temporaras que se espera que incrementen a ganancia fiscal enel futuro. So reconocen activos por impuestos. 

dlfendos por todas las diferencias temporarias que se espera que reduzcan a ganancia fiscal en. 
leo, y pora compensación a uo de pérdidas y créditos fiscales no ullizados de periodos. 
anteriores 

El impuesto dfrido se calcula según las tasas impositivas que se espera aplicara la 
ganancia (pórdea) facal delos periodos en lo que se espera realizar el acivo por impuestos leidos (0 cancelar el pasivo por impuestos dfridos), sotre la base de las tasas impositivas. 

vigentes al final del periodo sobre el que se informa, 
Se reconoce una corrección valorativa para los actos por impuestos dieridos, de modo 

que el importe neto guale al importe máximo que es probable que se realce sobre a ase delas 
¡Ganancias fiscales actuales o futuras. El importe en Ios neto de los acivos por Impuestos. 
diferidos se revisa en cada fecha sobre la que se informa y se ajusta para reir la evaluación 
actual delas ganancias fiscales futuras. 

En adición, os importante señalar que de acuerdo con el Código Orgánico de la 
Producción, Comercio Inversiones a lasa del Impuesto ala Renta se reduce progresivamente, 
iniciando an ol 2011 con el 24% hasta llegar al 22% en el 2013, por lo que el impuesto diferido 
está calculado considerando el decremento progresivo dela tasa impositiva, 
Bx3 Beneficio alos empleados 

8.121 Beneficio de coro plazo 

  

Se regisran en el rubro “beneficio sociales” del estado de situación financiera con 
contrapartida en el estado de resultado integral y corresponden principalmente a 

1 Remuneraciones fjas y variables de los funcionarios de la Compañía Se 
proviionan y/o pagan de acuerdo ala pollia itomas establecidas por la Compañía 

lí. Décimo tercero y décimo cuarto sueldo y aportes al Insttuto Ecuatoriano de 
¡Segundad Social Se provisionan y pagan de acuerdo la legislación vigente en l Ecuador



” 

B. RESUMEN DE LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD MÁS IMPORTANTES: (Continuación) 

B:132. Beneficios de largo plazo. 
ublción patronal y desahucio (no fondeados) 

  

Reñeja los valores que la empresa registra en baso a os datos btenidos an un Informe. 
“Técnico o estudio actuarial que corresponde ala obigatoriedad de la Compañía como empleador 
de conceder jutilación patronal a aquelos trabajaderes que hayan cumplo entre 20 y 25 años. 
de servicio continuo e ninterumpido en la compañía. Estas provisiones se las registra desde ol 

rimar ía que el empleado, con coro y bajo relación de dependencia, iatora enla empresa. 
Se regstra con cargo aresutados - Usando el método de cto untano proyectado 
B14 Reconocimiento de ingresos y gestos. 

Los ingresos ordnarios se valoran por el valor razonable de la contraprestación 
eciida o a recibí y roprosantan los importes a cobrar por los servicios prestados, notos de. 
descuentos, devoluciones y del mpuesto sobre el valor añadido. 

Los gastos de operación son reconocidos por la Compañía sotre base del baso del 
devengado — Se componen de: gastos financieros adminstratos, impuestos, tasas, 

  

encuentran basadas en la experiencia istórica, Cambios en el mercado e información 
"suministrada por fuentes externas calficadas. Sin embargo, los resultados finales podrian 
len de las estimaciones, bajo ciertas condiciones. 

Las estimaciones y policas contables signifcatvas son definidas como aquellas que 
son importantes para refer correctamente la situación financiera y los resultados de la 
Compañia yl las requieren un ato grado de jui por parte dela Admnsracin.| 

C. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO: 

  

AL31 de diciembre. 
— 2014 2013 

Caja uso uso 
Matriz 18.099:38 18.089,70 

Bancos 3560672 7691198 
uso, 5373610 USD, 95.000,78 

1. Representan valores que se mantienen de lo recaudado diario de las ventas y serán 
depositados “en el primer día hábil Estos valoras son custodiados por el Jota de 
Administración 

2. La Compañía mantiene sus cuentas cortentes en Dólares de E UA. en diversas entidades. 
financieras locales. Los fondos son de Ibre disponibilidad y no generar Intereses.



C. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO: (Continuación) 

El movimiento del efectivo se resume a continuación: 

Efectivo el inicio del Año, Enero 01 
Efectivo el fneldel Año, Diciembre 31 
Aumento (Disminución del Efeciwo (Ver 

Estado de Flujo de Etecto) 

Inventario de Suministros 
Inventario de Repuestos 
Inventario de Productos Terminados 
Inventario de Materia Prima 

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO: 

AL 31 de diciembre 

  

  

  

  

Un resumen de esta cuenta fue como sigue: 

Tio de Slen 

No Deprecabies 
Teneno 

Depreciabies 
Esto e nstacones 
Muebles y Enseres 
Maquinarias y Equipos. 
Esuípos de Computación 
Otros Actos Fjos 

(Depreciación Acumulada 
Total de Dopreciabes 

“Total de Propiedad, Planta y Equipos 

  

    

2014 2013 
USD 9500075 USD 6976119 

_ sa730j0 95.000,75 

USD_(41 26485) USD 2523956 

AL31 de diciembre 
2014 

uso USD 5236086 
19658488 39,197.58 
58.544,19 1561.08 

— 196494, 
USD 19699399 — ysp 9900440 

Diciembre 31, Diciembre 31, 0, 

uso uso 
vasos esos 

sar so sr so 
13696043 rro 
amare 22320 
200 15c07aa 
1408, 7890 

141132880 132051338 
(52 88 32 grzoK20) 
1058.40,7 1008470.18 

Uso TARSATZAS USO TO OzOL



E. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO: (Continuación) 

El moximiento de propiedad, planta y equipo, fue como sigue: 

cncere. unio Mt a 
s Lo s% a E o, 

    

ad cs momo ZO ea Om RO 1 
  

   Leo nene 

F.. CUENTAS POR PAGAR: 
AL31 de diciembre. 

2014, 2013 
Proveedores Locales mo uso 431144 USO 2064500 

1. Alatecha de mi revisión estos valores a fueron cancelados. 

6. BENEFICIOS A EMPLEADOS: 

  

(a) Corto plazo 
Durante el ño 2014 y 2013, el movimiento de los beneficios a empleados a corto plazo 
fue como sigue. 

AL! de diiombro 

a 
15% Participación de Trabajadores (1) 1100930 
Benfcos Sac a 2025251 

Dicimo Terr Sueldo 246040 
Décimo Cuero Sueldo oda 
Vacaciones dido 

uso 3528    
(1) De acuerdo con las disposiciones laborales vigentes, se debe destinar el 15% de la 

validad anual antes del mpuesto sobre la renta, para repariio entre los trabajadores. 
Incluye USD 7.769,95 del año 2014 se habia cancelado aste valora la fecha de mi 

rovisión y USD 858,82 del año 2013 penciente por cancelar. Nota H (1)



G. BENEFICIOS A EMPLEADOS; (Continuación 
(2) El movimiento de la cuenta de los Beneficios Sociales, es como se menciona a 

iruacón 

  

con 

'Aciembre 
2014 2013 

Saldo al01 de Diciembre del USD 3535187 USD 3142847 

(+) Acciones. 
Gesto so87osa 545502 

(e) Pagos 
Año —L60.95869) (6053588), 

Saldo al 31 de Diciembre USD 3526371 USD 3636187 

(6) Largo plazo. 

Mediante resolución publicada en el Registro Oficial No 421 del 28 de enero de 1983, a Corte 
Suprema de Justicia dispuso que los ratajadores tengan derecho a la jubllción patronal 
mencionada en el Código del Trabajo, sin perjuicio de la que les coresponda según la Ley de. 
¡Seguro Social Obligatorio. De conformidad con lo que menciona el Códgo del Trabajo, los 
empleados que por veinticinco años o más hubieren prestado servicios continuada o. 
interrampidamente, tendrán derecho a ser jubiados por sus empleadores. Adicionalmente, los 
empleados que ala fecha de su despido hubieren cumplido veinte años y menos de veinicnco. 

años de trabajo continuo 0 intemmpido, tendrán derecho a la parte proporcional de dcha. 
jubilación 

  

Así también de acuerdo con ol Códgo del Trabao, la Compañía tencría un paswo por 
indemnizaciones con los empleados que se separen bajo cieras ccunsiancias. Esta provisión 
cutre los beneficios de terminación de la relación laboral por desahucio soltado. por el 
empleador porel trabajador, l empleador bonificrá al trbejador con el veinicinco por ciento. 
el equivalente a la Úlima remuneración mensual por cada uno de los años de servicios 
prestados ala misma empresa o empleador 

AL31 de diciembre de 2014 y 2013, los beneficios de largo plazo a empleados se formaban de 
la siguente foma: 

AL31 de diciembre 

  

2014 3 
Jubilación Patronal uso 2192088 USO 15622.03 

Desañucio 412645 ESRO 
Uso, EXT 19783,18
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6. BENEFICIOS A EMPLEADOS: (Continuación) 

La sigulent tia resumo el movimiento de la provisión y los componentes de gasto neto por 
[blación patronal y desahucio reconocidos en el estado de resultados integrales y el importe 
teconoado en el estado de siuación Inancera: 

   

  

  

      

Cano de pao: 
Cono anio dl prota como seso ramo go 
bee sel ga 5 1950 15900 0: uo 20000 

Pl tc a 000 00 0 
Pr sta! tección pr gg reo ms ra 03009 e) 0 0 
E reune y “ o o dios artpada o 1 _ 
ao SO FIRES IEEE 6SO aa 

(0) Largo plazo 

Durante los años 2018 y 2013. el movmiento de las obigaciones por beneficios de lago plazo 
ue como sigue: 

  

  

Jubilación patronal 
204 EN 

Saldo al inicio. USD 1582203 11397,18. 
Más. Gastos del año 731600 625100 152100 120100 
Menos. Pago 00 000 2540 090 
ás (Menos)- Patrimonio 02419 (170000 38790 (72900) 
Mas Ajuste _og0 000 249 090 
Saldo alfa! USD 2192388 1582203 USD 412618 206t4S 

  

Los prinopales supuestos actuanales usados en la determinación del pasivo por jubilación 
Patronal y desahucio fueran os siguentes 

2014 20 
Tasa de descuento 55% 7,00% 

Tasa esperada de incremento salarial 300% 300% 
Futuro incremento de pensiones 250% 250% 

Tabla de morildad TMIESS 2002 TMIESS 2002 
Tasa de incidencia de invalidez TMIESS 2002 TMIESS2002 
Tasa de rotación 16:30% 830% 
Antgúedad para jubilación hombres y mujeros) 25 años. 25 ños



” 
6. BENEFICIOS A EMPLEADOS: (Continuación! 

Un anáhsis do sensibldad cuantisiwo frente a un cambio en un supuesto clavo sigrcatwo al 
31 diciembre de 2014, se lustra continuación 
aporto Tasa de descuento Tona de incor slara 

Kameo —— Daminución Mamerto laminación 1 13 1% En 
Eco str la bcn 55 ad Jaci Paga 25D 200 LED a3e0  anagO 
Electo str la gación 200 PP. ad Dni oo 

  

H. IMPUESTOS POR PAGAR: 
(0), Situación tributaria 

De acuerdo con dsposiciones legales, la autoridad rtutna eno la acutad de revisar las 
declaraciones del impuesto a la renta de la Compañía, dentro del plazo de hasta tes años. 

úPosteores contados a part e la fecha de presentación de la decaración del impuesto a 
la renta, siempre y cuando haya cumple oportunamente con sus obiaciones tributarias. 
La Compañía no ha sido fiscazaca en los úimos tres años. 

  

(0) Determinación y pago del impuesto ala renta 
Fl impuesto ula renta de la Compañía se determina sobre una base anual con ciere al 31 
de diciembre de cada poríodo fiscal, aplicando a las lidades Inbunos la 1asa del 
impuesto la renta. 

  

Las sociedades nuevas que se constituyan están exoneradas del pago del impuesto ala 
renta por el periodo de cinco años, siempre y cuando la inversiones nuevas y productivas. 
se reaicn fuera de las junsacciones urtanas de los cantones Quito y Guayaquil y dentro 
de cios sactors económicos 

Las sociedados que transferan por lo menos el 5% de su captal accionario a favor de al 
menos el 20% de sus trabajadores, pueden difereel ago del Impuesto ala renta y de su 
anticipo porel periodo de anco años, con el pago correspondiente de ntermses. 

(e) Tasas del impuesto ala renta. 
Las tasas del mpuesto a la renta sonas suertes 

  

  

2012 ed 
2013 en adelanto 22% 

 



M. IMPUESTOS POR PAGAR: (Continuación) 

1) 

(0 

En caso de que la Compañía relnviera sus ullidades en sl pais en os tócminos y 
condiciones que estaleco la Loy Orgánica de Régimen Trsutar Inter, podia obtener 

una reducción en la tasa del impuesto ala renta de 10 puntos porcentuales sobre el monto 
reinverido, siempre y cuando efectúen el coresponciento aumento de capital hasta el 31 
e diciembre del siguiente año. 

Anticipo del impuesto ala renta 
El anto se dotarmina sobre la base de la declaración del impuesto ala renta del año 

inmediato anterior, aplicando cieros porcentajes al valor del activo total (menos ciertos 
saldos), patrimonio total, ingresos gravables y costos y gastos deducibles. El anticipo será 
¡compensado con el impuesto ala renta causado y no es susceptible de devolución, salvo 
casos de excepción. En caso de que ol impuesto a la renta causado fuere menor al 
anticipo determinado, el aniipo se convierte en impuesto a renta minimo. 

Adicionalmente, so excurán de la determinación del anticipo del impuesto a la renta los 
gastos incrementales por generación de nuevo empleo o mejora de masa salarial, y en 
enaral aquelas inversiones y gastos ofectivamento realizados, relacionados con los 
beneficios Irbutarios para el pago del impuesto a la renta que reconoce el Código 
Orgánico dela Producción, Comercio e Inversiones para las nuevas inversiones. 

  

Dividendos en efectivo 
Son exentos del impuesto a la renta los cividerdos pagados a sociedades locales y a 
sociedades del exterior que no estén domiciiadas an paraísos fecales Los dividendos 
que se distribuyan a favor de personas naturales residentes en l Ecuador 0 a sociedades. 
domiciliadas en paraisos fiscales o regimenes de menor imposición, están sujetos a. 
retención en a fuente adicional del impuesto a renta 

  

Impuesto a la Salida de Divisas (15D) 
El impuesto ala Sañda de Divisas es del 5% y grava o siguiente: 

  

+ > Latransterencia o traslado de visas l exterior 
+ Los pagos afoctuados desc al extericr, incusive aquellos reslzados con recursos. 

financieros en el exterior de la persona natural o la sociedad o de terceros 
+ Lasimporaciones pendertes de pago registradas por más de doce (12) meses. 
+ Las exportaciones de bienes y servicios generados an el Ecuador efectuadas por 

personas naturales o sociedades domiciladas en el Ecuador, cuando las visas 
correspondientes a los pagos por concepto de dichas exportaciones no ingresen al 

Ecuador 

Están exentos del Impuesto a la Satca de Divisas (ISO) 

+ Transterencas de dinero de hasta 1,000 que no incluyen pagos por consumos de 
tarjetas de crédito.



H. IMPUESTOS POR PAGAR, (Continuación) 

Pagos realizados al exterior por amonización de capital o intreses de créditos 
úlorgados por isttuciones financerasintemacionales, con un plazo mayor a un año, 
destinados al franciamiento de inversiones previstas en el Códgo Orgánica de la 
Producción, Comercio e Inversiones y que devenguen intereses a las tasas 
referenciales. 

+ Pagos realizados al exterior por concepto de dividendos distribuidos por sociedades. 
nacionales o extranjeras domiciliadas en el Ecuador, después del pago del impuesto. 
A la renta, a favor de atras sociedados extranjeras 0 de personas naturales no. 
residentes on el Ecuador, siempre y cuando no astón domiciliados en paralsos 
fiscales junsdiciones de menor impos:oón 

El Impuesto a la Sala de Divisas (ISO) podrá ser utlizado como crécitotbutario para la 
eterminación del impuesto ala rea hasta por $ años, siempre que haya sido oginado. 
en la importación de materias primas, insumos y bienes de capial con la inalad de que 
sean incorporados en procesos producivos y que consten en el listado emitido por el 
Comitá de Poltica Tributaria. 

(2) Impuestos por recuperar e impuestos por pagar 
AL 31 de diciembre de 2014 y 2013, al saldo de impuestos por recuperar e impuestos por 

pagar se formaban dela siguente manera 

AL 31 de Diciembre. 
2013 

Por pagar: uso. 
Impuesto al Valor Agregado w 459758 
Retenciones de Impuesto al Valor bre (7) 191,02 

Retenciones en a fuente m 19044 
Impuesto ala Renta por Pagar. — (2) 45209 

  

USD 1084013 USD 89087 
    

(0) Ala echa de mirevsión esos valores ya e encontraba canceacos 
(2) Incio USOS 25, 4 del año 2013 y USD3IS, SO dl año 2014; esos valores se encuentran 
pondientes de pago aa tc e mi sed 

(1), Impuesto la renta reconocido en resultados del año. 
El gero (ingreso) por mpuest a laenta mostrado en el asado de resutados integrales delos ños. 
2014y 2013 se compena dela sierto manera:



  

20 

A21 de diciembre 
2014 2013 

Impuesto lareta comente (Vénse ogg qarzoy USD oo Crd IS 708 
(graso) por impuesto dferio (Véase Sa foral 03200 (50.8 

Total (greso) gusto por impuesto 1 ui — Toe en USD MBA USO 1388 
    

Conciliación del resultado contaoieatputario 
Las paridas que pencpaimente afectaron la uidad (pda) contable con la bass para la 
determinación del mpuesto aa recta anos años 2014 y 2013 fueron las squintes: 

AL21 de diciembre A 204 EJ 
"unisos antes de impuesto reta USD St7900A USD 7398572 
ás (menos): 
5% Pariipción de trabajadores 0T6090 (1100030) 

Gastos no deducibles 1380219 1828196 
_Prosccons sócionsls 000 sm 
Gastos ncuridos para Genorar Ingresos 0% 40 
anos 
có, de otto to e Ss 

¡tia grabo ras 
"Jasa de impuesto 22% 22% 

¡Provisión de impuesto la rota corrento 127208 110098 
"frscipo minimo impuesto la reta 1206430 1230097 
> 
AL31 Siembra del 2014 y 2013, la determinación del sido del puesto al renta por pagar fue 

como sigue 

  

  

  

AL31 de diciembre 
má mm 

uso E] uso vor 

(izasosm r2e26os 
35540 070 

(00) 52) 
uso EN vso esos   

  

 



$” IMPUESTOS POR PAGAR: (Continuación) 

0 Impuesto terido 

AL31 de aclembre de 2014 y 2013 la evolución del activo y pasivo por mpueno lero (argo) o 
abono a rosutados 0 la squiente   

  

      

ra arras vo 
Pr ción pata aya 410 aser ao 20023 

Pron Pa. Y Doa a ce hd 
cen puro dario en uso anna 

  

Uso amas ase 

Capital social: El captal autorizado es de USD 1,000.00, que representan 10 acciones 
ordinarias y nominativas al valo nominal de USD100, 0 caca una. 

Aportes para futuras capitaizaciones: La Compañía ha ofectuado lo siguiente para los 
aportes para futuras capalizaciones. 

3) Con fecha 31 de diciembre de 2014 y según acta de Junta General Extraordinaria y 
Universal de Accionistas se resolvió Wansteí como apores para futuras 

caplalizaciones fondos recibidos por parte del accionista durante el año. Esto proceso 
a lafocha se encuentran en trámite 

b) Con fecha 31 de diciembre de 2013 y según acta de Junta General Exracrónaria y 
Universal de Accionistas se rescivi la devolución de USDZ3 996, 60 de los aportes. 
para futuras capíalzaciones. 

Otras Reservas: En osta cuenta so regisiran os ajusten por los Otros Resultados Integrales 
Que se afecto al Patimomo. 

Rosultados Acumulados: El saldo de esta cuenta está a disposición de los accionistas dela 
Compañía y puede ser ulizado para la distrbución de dividendos. La Compañia, no ha 

pagado a los accionistas hasta la presente fecha de a revisión



. INVERSION DE LOS ACCIONISTAS: (Continuación) 

Implementación de NIFS: Se regisian los ajustes resultantes de la adopción de las Normas. 
Internacionales de información Financera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIF para las 
PES 
Resultado Integral Total: Es el resultado obtenido en el ejercicio después de la unidad 
operacional después delos impuestos y partcpación de ulidades, 

K. GASTOS ADMINISTRATIVOS: 

Durante los años 2014 y 2019, los gastos administrativos so formaban do la siguiente manera: 

AL 31 de Diciembre 
——— aa 203 

Gastos de Sueldos USD 4172641 USD 4255332 
Gastos de Beneficios socials y otros 11 788,32 9364.17 
Saminstros y mateises 25.356,08 20.525,85 

Alimentación y Reftgenos 34252,18 29.832,52 
Servicios de Guardania 4113241 57 154,56 
Depreciaciones (Véase Nota E) 40.545,12 4911600 
Servicios básicos 43.583,17 40.429,50 
Mantenimiento y reparaciones. 80131,98 2174698 
Honorarios profesionales y oros 1379222 10.869,16 

Impuestos y contribuciones 19288:91 7599728 
Gastos de Viaje 126974 125005 
Otros gastos menores. 19921.77 9.484,50 

USD 346.856,28 USD 31036689 
    

L. GASTOS DE VENTAS; 
Durante los años 2014 y 2013, los gastos de venta sa foraban dela siguiente manera 

  

de Diciembre. 
2014 2013. 

Gastos de Sueldos. USD 25487652 USD 25415403 
Gastos de Beneficios socials y ovos 92209:2 95.959,02 
Alimentación y Refigerios 1.888,70 000 
Suministros y materiales 454491 00 
Mantenimiento y reparaciones. 1371.52 1500 
Otros gastos menores 150,82 000 

  

USD 356483,89 USD 35013808



 


